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 البرز  استان 

1 | ه   ح ف ص  

 اچه دیب
  فیمابین  همکاری  موافقتنامه  انعقاد  طریق  از  1394  سال  طی  ها، خانواده  و  زنان  اجتماعی  آوریتاب  ارتقای  و  افزایی  توان  رحط

  بررسی   و  طرح  اجرای  خاتمه  از  پس  شد.  اجرایی  استان  13  در  پایلوت  بصورت  ،  ها   استانداری  و  خانواده  و  زنان  امور  معاونت

  جهت   هااستان   سایر  درخواست  و  مخاطبان  استقبال  آمده،  دست  به  نتایج  به  توجه  با  پایلوت؛  هایاستان  عملکردی  یهاگزارش 

  انعقاد   طریق  از  1396  و   1395  های سال  طی   خانواده   و   زنان  امور  معاونت   ملی   هایطرح  از  یکی  بعنوان  طرح  این   طرح،  اجرای

   از: عبارتند طرح در  شده دنبال  اصلی اهداف گرفت. قرار كار دستور در ركشو  سراسر هایاستانداری با همکاری تنامهموافق

   آورتاب  هایسیستم   تحلیل فرآیند  با  محلی جوامع و مدنی   فعالان  آشنایی و افزایی توان •

 اینگونه  بر  غلبه  و  محیط  و  اجتماعی   ایهچالش  از  عبور  و  مواجهه  راستای  در  محلی  جوامع  در  اجتماعی   تعاملات  تقویت •

 ا هشچال

 اجتماعی  های آسیب كاهش و شهری امور مدیریت  ها،یزیربرنامه در محلی جوامع اركتشم میزان افزایش •

 استان اجتماعی آوریتاب ارتقای راه نقشه به دستیابی •

  جوامع  حداكثری  مشاركت  جلب  همچنین  و  یحصح  بصورت  مفاهیم  تبیین  ضرورت  و   اجتماعی  آوریتاب  مفاهیم   اهمیت  به  توجه  با

 اجرا  فاز  2 در مذكور طرح  گردید  مقرر مبتلابه؛  اجتماعی هایآسیب كاهش  و  اجتماعی  و  مردمی امور مدیریت راستای در لیمح

  میبو  نهاد مردم هایسازمان اعضای  از نفر 20 مشاركت جلب و آموزش طریق از مدنی جامعه سازی  ظرفیت اول، فاز در كه شود

  دوم،   فاز  در  گیرد.  انجام  محلی  تسهیلگران  بعنوان  ها،یبسآ  از  پیشگیری  و  متلاس  خانواده،  اجتماعی،  هایحوزه  در  فعال

  مفاهیم   انتقال  و   لازم  هایآموزش   ارائه  ضمن  و   شده   اعزام  استان  پذیر   آسیب  و  خیز  آسیب  معرض  در   نقاط  به  بومی   گرانتسهیل 

  شده   ارائه  پیشنهادی  رهایراهکا  ارائه  و   منطقه  هر  اجتماعی  هایآسیب  شناسایی   راستای  در  بومی  جامعه  مشاركت  جلب  با   مرتبط،

  جمعبندی   با   نهایت   در  شود.می  تنظیم  وضعیت  بهبود  و  تغییر  جهت  محله  هر   راه  نقشه  سپس  و   كنند   می   اقدام   آنان،  توسط

 گردید.  حاصل استان هار نقشه ارائه و سازی پارچهیک گوناگون، هایمحله از آمده بدست  هاینقشه 



 خانواده   و زنان اجتماعی آوریتاب طرح گزارش 

 البرز  استان 

ه  | 2 ح ف  ص

 موضوع  ادبیات مرور .1

   آوریتاب مفهومی  چارچوب .1-1

  پدیده   این  به  را  كشور  عالی  سطوح  پیش  از  بیش  توجه  جامعه،  گوناگون  هایجنبه   بر  آن  اثرات  و  اجتماعی  هایآسیب  سترشگ

  های مهارت  و  امکانات  زارها، با  به  ها سازمان  مردم،  كه  شده  پذیرفته  گسترده  طور  به  ایده  این  حاضر  حال  در  است.  كرده  جلب

 كنند مقابله شکلی به  تحول درحال فزاینده طور به  و پیوسته هم به های)خطرها(پیچیده،ریسک  دازانچشم با تا دارند نیاز اساسی

   باشند. داشته را  عمومی رفاه  و بهزیستی افزایش برای هافرصت  از استفاده توانایی تا

  های مهارت  و  ابزار  وجود  عدمنیز  آن  عمده   دلیل  .نیست  آسان  ،شده   پذیرفته  و  معقول  كاملا  ایده  نای  كردن  عملی  ،وجود  این  با

-برنامه در را آوریتاب به مربوط هایجنبه   بتوان آن اساس بر كهشکلی به ،است آوری)منظم(تابسیستماتیک تحلیل برای لازم

   .كرد وارد دوستانهبشر اقدامات و توسعه هایریزی

   : تا كند می كمک حوزه این متخصصان به كه است ابزاری هاسیستم آوریتاب تحلیل مدل این در

 جامعه  یک برای و طراحی  را خانواده« و زنان رویکرد با محلی جوامع برای هاسیستم  آوریتاب تحلیل موفقیت» كارگاه یک •

   .نمایند  برگزار محلی

  و  هامنانج و محلی جوامع ،ركشو آوریتاب افزایش برای راه  نقشه یک ندبتوان محلی سطوح در نفعانذی  مشاركت طریق از •

   .كنند طراحی وخانواده زنان حوزه در فعال نهاد مردم  هایسازمان

  مدنی   كنشگرانطریق  از  اجتماعی   و  داوطلبانه  اقدامات  ریزیبرنامه  و  توسعه  در  را  هاتحلیل  و  تجزیه  از  حاصل  نتایج •

   .نمایند   ادغام محلی و  ملی  سطوح در ریزبرنامه نهادهای  و  وخانواده( زنان حوزه فعال گرانتسهیل و نهاد  مردم  های)سازمان
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   تعاریف .2-1

  ؟   چیست  آوریابت

  منابع   و  ساختار  كه  حالی  در   ،است  شوک  از  یافتن  بهبود  و  جذب  برای  كشور  یک  مردم  و  محلی  جوامع  ،هاخانوادهتوانایی  ،آوریتاب

  دهند می  تغییر  یا   تطبیق  مثبت  طور  به  ،ثباتی بی  و   یگوندگر  ،مدت  بلند   های استرس   با   مواجهه  برای  را  شان زندگی  )درآمد(

  داده  ارائه  مختلف  هایرشته   در  اندیشمندان  دیدگاه  از  را  آوریتاب  مفهوم  از  دیگری  متفاوت  تعاریف  زیر  جدول  .(2013  ،)میچل

 .است
 ی آور تاب  تعاریف  .1  جدول
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   .هد دمی رخ سیستم در بزرگ تغییری كه اینقطه  : بحرانی  آستانه

  ، ها خانواده  است  ممکن  هالایه  ،زمینه  یا  بافت  به  بسته  ،مشترک  هایویژگی  با   مردم  از  هاییگروه  یا  افراد  :اجتماع  یهالایه

 ا وی  سلامت  به  مربوط  و  بهداشتی  هایانجمن  ای  هاسیستم)ملی  و  استانی  سطوحاز  مسئولینی  و  محلی  جوامع  یا  ،هاگروه  ،هاانجمن 

   . دشنبا (... و ایحرفه 

 جذب   ظرفیت  تقویت  با  آینده  هایثباتیبی  و  تغییرات   و  ریسک  با  مرتبط  موضوعات  و  هاشوک  اثرات  مدیریت  :آوری تاب  ارتقاء

  سیستم   بر  اثری  نتواند  دیگر  شوک  كه  شکلی  به  دگرگونی  یا  و   ،هاآن   قرارگیری  معرض  در  كاهش  برای  یافتن  انطباق   با یا  ،هاشوک

   .باشد داشته

   .آن منفی  پیامدهای  و رویداد یک احتمال تركیب  :)خطر(  ریسک

 منفی اثرات هاشوک .گذاردمی  آن اجزاء و سیستم پذیریآسیب روی زیادی منفی اثر موارد دراغلب كه ناگهانی رویدادی  :شوک

   .دارند كشور و مردم  كاركرد با  مردم زندگی  معنای روی را ایمثبت(عمده  )یا

  و   منازعات  ، هادرگیری  مانند  .كند می  اثر  هدف  گروه   در  اشخاص  همه  بر  تقریبا  كه   كم(  اوانی)بافر  نادر  حوادث  : رفراگی  شوک

  در  همگانی   جنبه  كه پذیرآسیب  اجتماعی  رویداد  یک  یا   و  پول  ارزش  كاهش   یا   و  زلزله  ، فشانآتش  فوران ،آمیزخشونت   های جنگ 

   .ینس گروه  یک در  اعتیاد یا  كار كودكان  مانند است گرفته جغرافیا آن

  فعالیت  دادن  دست  از  یا   و   اصلی  آور   نان  مرگ   مانند   . گذاردمی  اثر  ها خانواده  و  افراد  بر  خاص  طور  به  كه  مهمی  رویداد   :ویژه  شوک

   .است درآمد  اصلی منبع كه كاری یا

 شوک   یا  ارباز  قیمت  تغییرات  ،یغذای  مواد  قیمت  در  تغییرات  یا  ،است  سال  یباران  فصل  به  مربوط  كه  سیل  مانند  : فصلی  شوک

   . كشورها و مناطق  بعضی در وبا بیماری یا و مکرر های جابجایی مانند  معین  زمانی محدوده یک در

  آن   كنشگرهای  پذیریآسیب  كننده  تعمیق  یا  ،بالقوه  توانایی  كننده   تضعیف  كه  مدت  طولانی  روند  :تنش(  ، )فشار  استرس

  .است سیستم

 زیست   محیط  یا  بوم  ،قوم  و  طایفه  انجمن  ،مشترک  هایویژگی  با  مردم  از  گروهی  ،خانواده  ،فرد  )مانند   اجتماع  از  واحدی  :سیستم

   .باشدمی شهری( ساخت زیر شبکه )مانند فیزیکی وجودی یا  نهاد  جنگل(یا  )مانند 

   .گفتن قرار معرض  در و آسیب به ابتلا استعداد یا آمادگی تجلی  : پذیری  آسیب

   آوریتاب در هاظرفیت .3-1

  ، هاشوک  منفی  اثرات  از  كردن  جلوگیری  یا  و  ، دادن  كاهش  ، بودن  آماده  برای  سیستم  یک  توانایی :(دنآم  )کنار جذب رفیتظ

  آن یورضر و  اساسی كاركردهای و  ساختارها  بازگرداندن و  حفظ منظور به  ،شده  تعیین  پیش  از ایمقابله های پاسخ  از استفاده با 

 عبارت  به  .گیردمی  قرار  استفاده  مورد  شوک   هایدوره  طول  در  كه  است  ایمقابله  های ممکانیس  شامل   ظرفیت  این  .است  سیستم

  واكنش  ریسک  به  ،است  شاندسترس  در  مستقیم  طور  به  كه  منابعی   اساس  بر  ،ها ریسک   بر  غلبه  و  مقابله  برای  مردم  وقتی  ،دیگر

  ترمیم   یا  بازسازی  :از  است  تارعب  ،ظرفیت  این  بنایی   زیر  منطق  .كنندمی  استفاده   جذب  یا   آمدن  كنار  ظرفیت  از  ، دهندمی  نشان

   . حادثه یک وقوع  از پس بلافاصله رفاه موجود سطح

  آینده   بالقوه  هایآسیب  تا  است   سیستم  آن  اعمال  و  هاویژگی تغییر  یا  و  اصلاح  ،تنظیم  برای  سیستم  یک  توانایی  :انطباق  ظرفیت

  هویت   یا  عملکرد  در  كیفی  عمده  تغییرات  بدون  ،شعملکرد  به  بتواند  تا  كند  استفاده  شکلی  به  هافرصت  از  و  كرده   تعدیل  را

  ها آن   شانگذشته  تجربیات  اساس  بر  مردم  انتظار(كه  )مورد  پیشگیرانه  یا  فعال  اقدامات  به  دیگر  عبارت   به  .دهد  ادامه  ،اشساختاری

  كاهش   یا   معیشت  و  كرده  ی بینپیش  را  آینده  اتخطر  این  اساس  بر  و  ،گرفته  یاد   گذشته  اربجت  از  هاییدرس  تا   گیرند می  كار  به  را

 با  مواجه  در  مردم  رفاه  موجود  وضع  حفظ  جهت  در  و  بوده  تدریجی  تغییرات  راستای  در  انطباق   ظرفیت  .نمایند  تنظیم  را  آسیب

  ایی هیتفعال  زمانی   محدوده  در  انطباق   و  )جذب(  دنمآ  كنار  هایظرفیت  بین  عمده  تفاوت   .شودمی  گرفته  كار  به  آینده  خطرات

  های برنامه  منطق  با   و  تاكتیکی  هایماموریت  درگیر  ،جذب  ظرفیت  كه  حالی  در  . گیرندمی  كار  به  ها ظرفیت  از  امدك   هر  كه  است

   .ردگیمی بر در را تربلندمدت های ریزی برنامه  و راهبردی هایماموریت شامل  انطباق  ظرفیت ،است مدت كوتاه
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  هیچ  دیگر شییوک  كه  طوری به  جدید  كاملا سیییسییتم یک  جادیا برای  توانایی  :(  یمشاارکت ، دگرگونی  ، )تحول تغییر  ظرفیت

 را  موجود سییسیتم  ،محیطی زیسیت و  اجتماعی  ،اقتصیادی  سیاختارهای  كه اسیت ضیروری  زمانی ظرفیت این  .باشید  نداشیته تاثیری

 اقیدامیات  ،محلی  جیامعیه  ییک  در  تعیارض  حیل  كیار  و  سیییاز  معرفی  :شیییامیل  لتحو  ظرفییت  از  هیاییمثیال  .كنیدمی  دفیاع  قیابیل  غیر

 پهنه از كمک گرفتن و  دارایی  به دسیترسیی  برای  مردم  توانایی  و  فسیاد  كامل بردن بین از برای لازم  اقدامات  و  شیهری ریزیبرنامه

 در مردم آن طی كه  تسیا  مدنی( هییییییییجامع اصیطلاح به و  یییییییییدولت  هایسیازمان از  )یعنی اجتماعی  و سییاسیی  تر گسیترده

  هم   محلی  سیطوح در  نهادی هایظرفیت  توسیعه  یا موسیسیات ایجاد  با  ،دیگر  سیوی  از.كنندمی  مشیاركت  یگیرتصیمیم  فرآیندهای

   .شوندمی آینده هایبحران  در اجتماعی نیرومندی موجب  هم  و بخشندمی بهبود را  فردی  رفاه

   :كنید توجه زیر جدول به  شده  ذكر یارعم چهار اساس بر ظرفیت نوع سه این بین تمایز برای
 شده   ذكر  معیارهای  اساس  بر  ظرفیت  نوع  سه  تمایز  .2  ولجد 

 تغییر  ظرفیت انطباق  ظرفیت جذب  ظرفیت معیار 

 (   آینده  )  انتظار  مورد (   آینده  )  انتظار  مورد گذشته   اعتبار  به ریسک  به  پاسخ

 مدت   بلند ت دم  بلند مدت   كوتاه زمانی   قلمرو

 ای ریشه  تغییرات  ،زیاد یشی افزا  تغییرات  ،متوسط ( موجود   وضع)كم تغییر  میزان 

 آینده   و  حال  رفاه  افزایش آینده   رفاه  تامین رفاه   فعلی  سطح  ترسیم نتیجه

   اجتماعی  توسعه  و آوریتاب .4-1

  كاربرد  محققان از برخی و اسیت گرفته قرار  توجه  مورد بسییار  اجتماعی  هایسیامانه برای آوریتاب  مفهوم  كاربرد  اخیر  سیالهای رد

  صیورت تاكنون كه  عملی كاربردهای از بسییاری .هسیتند محتاط آن به نسیبت دیگران  درحالیکه  دهند؛می قرار موردتوجه  را آن

  ی اهشلات آن وسییله به كه  هاییروش :نمونه  برای  اسیت؛ بوده اكولوژیکی  -اجتماعی آوریتاب روابط بررسیی برای ،اسیت گرفته

 كه  مطالعاتی  .( Davidson 2012 :1139)  .كندمی كمک یوژیکاكول آوریتاب به  عیاجتما آوریتاب بهبود  برای گرفته  صییورت

 فقط  كه داد نشییان  ،شیید انجام (1999)همکاران و  میالر (و2000) همکاران  و  بیشییا  وسیییله به  خطرات آثار به  واكنش  درباره

  ییادگیری   برای  دانش  واعنا  تركییب  ،تردییدو  رتغیی  بیا  زنیدگی  چگونگی  )ییادگیریوژیکیولاك  -اجتمیاعی  آوریتیابدر  مهم  عوامیل

 سیییطح  با  آنها  وجود بلکه  دهندنمی افزایش را آوریتاب  پیوند( ایجاد و  سیییازماندهی  خود  برای فرصیییت  وایجاد  ،اندوزیدانشو

 از .دارد بسیتگیمه  (اجتماعی  فعالیت  هایگروه  و هاانجمن رد عضیویت :نمونه برای) اجتماعی  هایگروه  و  هادرفعالیت مشیاركت

 اگر حتی  یابد  كاهش  تواندمی جامعه در  خطر امکان  ،خطرات  كاهش  زمینه  در  فعالیت  با كه گرفت نتیجه توانمی  مشییاهده این

 پذیریمسئولیت حس ،اجتماعی هایفعالیت در مردم از بیشتری تعداد وجود .نزنند كاری به دست خود  خودی به جامعه اعضای

  خطرات  ییا  طبیعی حوادث  و  بیالاییا  برابر  در  هیاآن  آوریتیاب  ،درنتیجیه  و  كنیدمی  ایجیاد  را  مسیییئلیه  حیل  و  سیییودمنیدی  ،اجتمیاعی

  .بود خواهد بیشتر  اجتماعی

  با   خطرات  كاهش  راهبردهای  كه  كرد  روشن  را  امکان  این  تحقیق  این  ،است  الزامی  مسئله  این  درباره  بیشتر  تحقیق  باوجوداینکه

  ارتباط  كاهشی   هایفعالیت  و  خاص  خطرات  آموزش  با   اجتماعی   توسعه  های فعالیت  مکمل  و  شوند   داده  ارتباط  اجتماعی  توسعه

 توسعه  :كردند  تشریح  چنین  این  را  اجتماعی  قدرت  تفویض  راهبردهای  ،(1996)  بیشا   و  پیتون  و  (1984)  یفر  كی  .شوند  داده

 توسعه   و   تدوین   و  تکلامش  از  اجتماعی   تاخشن  سازیآسان  ، نفعانذی  توسط  شده   مشاهده   كنترل   افزایش  ،اجتماعی   مشاركت

  اجتماع   یک  های ارزش   و   هاسامانه  ، نیازها  با   سازگار   هایی روش  اساس  بر  لاتمشک  بر  شدن  فائق  یا  مساله  حل  برای  راهبردهایی

  و  مشترک  مشکلات  شناخت  در  مشاركت  .است  هد ش  توصیه  گیریتصمیم  برای   اجتماعی  روش  یک  ،قدرت  فویضتقویتت  برای  .خاص

  را  عملی  تعهد  و  اجتماعی  پذیریمسئولیت   ، مشکل  بر  تمركز  با  مشکل  بر  شدن  پیروز  توسعه  ، هاآن   برای  لحراه   اجرای  و  گسترش

  كند؛ می  كمک  افراد  و  ذینفع  هایگروه  مشاركت  و  سودمندی  پروراندن  به  برجسته  مسائل  در  فعالانه  اقدام  روی  تمركز  .كندمی   آسان

  یا   مشکل  بر   شدن  پیروز  ،سودمندی  : شوند  صهلاخ  كلمات   این  در   توانندمی  كلیدی   عوامل   ،رتدق  تفویض  مدل  این   در  بنابراین

 تفویض   مبنای  .شد  داده  شرح  الاب  در  خلاصه  طور  به  كه  پشتیبانی  ساختارهای  و  اجتماعی  پذیریمسئولیت   حس  تقویت  ،مساله
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  متقابل   پشتیبانی  ایجاد  یبرا   جامعه  اعضای  نشتدا  شركت  ، اجتماعی  تغییر  شناخت  بعدی  گام  ؛شودمی  ایجاد   یکبار  فقط  قدرت

  نهادهای  دادن  قرار  فشار  تحت  برای  هاییفرصت  و  (جامعه  پشتیبانی  و  اجتماعی  پذیریمسئولیت  گسترش  به  كردن  كمک)

  شاید   همچنین  است؛  (مشکل  بر  كزتمر  با  مشکل  بر  شدن  پیروز  و  سودمندی  توسعه  به  كردن  كمکحاكمیتی)  و  اجتماعی

  و   باشد  اجتماع  یک  درون در  موجود كمک  و   همکاری  سطح برای  خوب  شاخص  یک   ، املی( ع ت  )مشاركتپیوسته  هم  به  سودمندی

  هم   به  عملیات  تا  دارد  نیاز  كه  كرده  ایجاد  را  مشکل  یا  مساله  كاهش  راهبردهای  موفقیت  احتمال  ایاندازه  تا  شاید  ،نتیجه  در

   .شوند اجرا و پذیرفته منظم و پیوسته

 درون  در  اجتماعی  مشاوره  از  آمده  دست  به  نیازهای  /  دورنماها  تطبیق  و  تركیب  شامل  تماعیجا   آوریتاب   و  بحران  مدیریت  نقش

  ارتقاء   و  خودیاری  ،قدرت  تفویض  تقویت  برای  لازم  منابع  و  اطلاعات  تهیه  برای  است  ممکن  كه  جایی   تا   و  شده  راهبردی  بافت  یک

  خانواده  و  زنان  امور  معاونت   مثال  عنوان  )به  اجتماعی   ایههحوز  در  گذارسیاست  ینهادها  بنابراین  شود؛ می  جو  و  جست  آوری  بتا

  پذیرش  شاید   ،این  بر علاوه تغییر؛  فرآیند   كننده   هدایت  عنوان  به نه  كنند می عمل  جوامع  مشاور  عنوان  به  جمهوری(  ریاست  نهاد

  طی   در  مداوم  آوری  تاب  موجب  كه  كند   آماده  را  تیباف  ،جامعه  اعضای  آوری  تاب  و  شایستگی  قایارت  برای  ،رشدگرا  راهبرد  یک

  به  خسارت  یا  كمبود  الگوی  یک  :نمونه  برای  دارد؛  مهم   پیامد  یک  ، هاشوک  و  هاریسک  یا  و  خطرات  بودن  نادر  .شود  زمان

 را  خود  اجتماعی   یا  مالی  سرمایه  ،خطرات  از  ناشی  یخسارتها  كاهش  برای  اینکه  به  را  جامعه  اعضای  كه  انجامدمی  راهبردهایی

  اصلاح  در   گذاریسرمایه  روی  تمركز  ، رشد  دیگر  دیدگاه   از  . كندمی  تشویق  ،كنند  ساختمانشان  یا  خانه  اصلاحای  تقویت  خرج

  یعنی   این  و  دوب  خواهد  ایبیمه  یهاهزینه  كاهش   یا   دوباره   فروش   ارزش  افزایش  ،اموال  ایسرمایه  ارزش  افزایش  برای  ساختاری

  روی   تمركز  از  روش  این  ،بنابراین  آید؛می  دست  به   معین  خطر  كاهش  الیتهایعف  انجام  از  كه  شخصی  و  اجتماعی  منافع  دادن  نشان

  فعالیت  با  رابطه  در  زندگی  شده  درک  كیفیت  حفظ  سوی  به  شده  هدایت  راهبردهای  توسعه  و  محیط  و  محلی  سازگاری  ارزش

  برابر   در  را  آوری  تاب  كه  ی یهاشایستگی  درنتیجه  و  قانونی   قدرت  تفویض  ادامه«  كندمی  دفاع  هاشوک  ویا  هاریسک   ،خطرات

 و  تعلق  حس  از  پشتیبانی  و  مشکل  بر  آمدن  فائق  یهاتوانایی  ،پیوسته  هم  به  سودمندی  ادغام  شامل   كنندمی  ریزی  پی   مصائب

  كه   كرد  دخواه  تقویت  و  داد   خواهد  پرورش  طوری  را  ئبمصا  برابر  در  واكنش  برای  توانایی  موضوع  ،این  .شودمی  اجتماعی  هویت

  را  اجتماعی  مشاركت  كه  ییها فعالیت  و   هاطرح   طریق  از  موضوع  این  . دهد  ارتقا  را  رشد  و   برساند  حداقل   به  را  نظمی بی  و  خسارت

  استوار   خاص  خطرساز  هحادث  یک  بر  اجتماعی  فعالیت  ابتدا  همان  از  اگر  شود؛ می  انجام  آسانی  به   ، كنندمی  تقویت  مشکل  حل  در

   .(1393 ،لسبوئی رمضانزاده«) .یابدمی اهمیت ایویژه طوربه موضوع این ، باشد

  آورتاب  محله(  یا   )شهر   جامعه  یک  خصوصیات

  :2011)  همکاران  و  كای  :نمونه  برای  است؛  گرفته  صورت  زیادی  مطالعات  آور  تاب  جوامع  خصوصیات  و  ویژگیها  کدر  برای  امروزه 

  آسیب   مناطق  در  سیل  برابر  در  اكولوژیکی  آوری  بات  بهبود  یهاتراتژی سا  مطلوبترین  شناسایی »عنوان  با   ایمطالعه  (369-360

  خود   مطالعه  در   اما  پرداخت  كوچک  شهر  یک  در   سیلاب  عوامل  بررسی  به  تنها   مطالعه  در  او   هرچند  داد؛   انجام   را  «اكولوژیکی  پذیر

   :است مهم  بسیار آوری بات در مدیریت مسائل كه رسید نتیجه این به

  به   تبدیل   ( هاشوک  یا  و   ها )ریسک  خطرها  آن   كه  است  یا  گونه  به  خطر  یک   از  ده وار  یها ضربه  و   ها کشو  تحمل  توانایى  •

 ( دهد   كاهش را شکست احتمالتا) نشوند سانحه

 ( دهد   كاهش را شکست پیامدهای بتواند تا) سانحه از پس  عقب  به برگشت توانایی •

  كاهش   را  پذیری   آسیب  مقدار  همچنین  و   بهبودی  برای  ردنیازوم  زمان  تا)  سانحه  از  پس   پذیرش  و   تغییر  ایبر  فرصت  و   امکان •

 ( دهد

  آوری تاب ارتقاء در هاسرمایه .5-1
  سرمایه   كه  دارند  نقش   سرمایه  مختلف  اشکال  ، محلی  مدیران  نقش  بر  تأكید   با  آورتاب  جوامع  یا   و   ها محله  ، شهرها  ایجاد  رایب

  ای هتاریخچ  اجتماعی   سرمایه  . باشدمی  تأثیرگذار   یهسرما  انواع  از  یکی   ا هنجاره  و   هاشبکه  ، اعتماد  یهامؤلفه  بر  دتأكی   با  اجتماعی

  ها بعد  . بود  فان  نی هابرد  كار  به  را  اصطلاح  این  كه  كسی  اولین  . باشد  می  دارا  اجتماعی  علوم  میان  در  نامحسوسی  و   طولانی   بس

  . (13  : 1388  ،همکاران  و  قالیباف   )  .داد  شرح  تربیت  و   تعلیم  و   فرهنگ  گیری  ل شک  در  را  اجتماعی  شركت  نقش  كلمن  جیمز
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  . شود می   گروهها و  افراد تقویت باعث  اجتماعی  اصول این ،است اجتماعی  علوم تحقیقاتی برجسته  ابعاد از یکی  اجتماعی  سرمایه

 تقویت   را  اجتماعی  توسعه  و   مشاركت  ،سیدموكرا  مثل  را  گروهی  اهداف  ،انجمنها  و  ها گروه  در   عضویت  با  اجتماعی  سرمایه  »

  ، جامعه  غیررسمی  یهاشبکه   و  رسمی  یهاشبکه  مانند  اجتماع  در  شركت  »كه  است  مدعی  پوتنام  .(69  :2002  ،پوتنام«).كند می

 انواع  از  طبیعی  سرمایه  و  فیزیکی  سرمایه  ،انسانی   ،اقتصادی  سرمایه  .(56  :2000)  «است  اجتماعی  سرمایه  مفهوم  اصلی  مركز

 :Mayunga, 6)  هستند  تأثیرگذار  آور  تاب   اجتماعات  دعملکر  در   سامانه  یک  صورت  به  درمجموع  كه  هستند  دیگر  یهامایهرس

  . گیرد  برمی   در  را  مالی  حقوق   یعنی   آن  نهادی   تجلی  نیز  و  ها دارایی  و  مالی   منابع   سایر   و   پولی  درآمد  كه  اقتصادی  سرمایه »  .(2007

  سرمایه   تبدیل  قابلیت  ،مقابل  در  ،شودمی  تبدیل  فرهنگی  و   اجتماعی  سرمایه  به  آسانی  به  و  است  تر  سیال  اقتصادی  سرمایه

  دانش  و  مهارت  ،آموزش  بیشتر  انسانی  سرمایه  (112-111  : 1390  ،نوربخش)  «  .است  تر  پرهزینه  فرهنگی  سرمایه  به  اجتماعی

  سطح  در  بلایا  خطرپذیری  كاهش  سازی  یتظرف  و  آموزش  .شودمی  شامل  را  خطرات  و  هاریسک  برابر  در  محلی  سطوح  و  مدیران

  فیزیکی   سرمایه  .گیرد  قرار  موردتوجه  باید   پیوسته  بلایا   و  آوری  تاب  مدیریت  فرآیند  در  كه  است  ولیصا  از  یکی  عنوان  به  تمحلا

  و   رود می  شمار  به  آن  یها زیرمجموعه   از  ونقل   حمل  و   ارتباطات  در  سازی  آسان  كه   است  .   .  . و  عمومی   امکانات   ،مسکن  شامل

  و   گیاهی  خاص  یهاگونه  باید   بخش  این  در  كه   باشدمی  ماكوسیست  و  آب  ، طبیعی  منابع   شامل  هم   طبیعی  سرمایه  ،درنهایت

   «شوند محافظت بلایا برابر در آنها از حفاظت و افراد زندگی  طبیعی محیط شرایط و جانوری

  عاتی لااط  سطح و  دانش  ،مهارت  ،انسانی سرمایه .تسا  شهرها در  انسیانی سیرمایه  عملکرد ،آور  تاب  جوامع خصیوصییات  مهمترین از

 ارتقای ،شییهروندان  خطرات درک برابر در  مهارت و  دانش افزایش  .سیینجدمی آوری تاب وضییعیت بهبود  با ارتباط در را  جوامع

  این  ایجاد ایبر كه شود دانسیته  تواندمی آورتاب جوامع ویژگیهای مهمترین  از خطر  كاهش راهبردهای توسیعه راسیتای در  توانایی

 فرآیند این ،خطرات  آموزش  با رابطه در .اسییت  ریزانبرنامه  تأكید مورد پیوسییته  ضییروری  اصییل  یک  عنوان به  آموزش وضییعیت

 در  اجتماع  وسییله به كه  رفتارهایی و فرصیتها  ،بالقوه  چالشیهای كه  خطری  طرحهای  با  شیهروندان كردن  آماده  وسییله به  تواندمی

 را آنها كردن احاطه  و  مدیریت  یا آنها از كردن  تفادهاسی راهبردهای توسیعه همچنین و  دهد شیرح را  گیردمی  صیورت خطر  برابر

   .دهندمی شرح

  . هستند  تأثیرگذار  طبیعی  و  فیزیکی  ،انسانی   ، اقتصادی  ،اجتماعی   ،سرمایه  پنج  خطرات  و  بلایا  برابر   در  آور  تاب  جوامع  ایجاد  برای

 برای   هم  زیادی  بسیاری  یهاحل  راه  .است  رفتهقرارگ  بررسی  مورد  بسیار  رویکرد  این  ،خیرا  سالهای  در  آورتاب  جوامع  ایجاد  برای

   .كشدمی تصویر به جوامع آوریتاب  در را هاآن نقش  و  هاسرمایه بندی تقسیم نوع 1 شکل .است شده ارائه آورتاب جوامع ایجاد

 
 آوری تاب  فرایند  یک  در  هاسرمایه   انواع  .1  شکل



 خانواده   و زنان اجتماعی آوریتاب طرح گزارش 

   البرز استان 

 

 

  ، كفایت  ،تنوع :از  اندعبارت  اویژگیه این  كه  كندمی  مطرح الکگودزچ  دیدگاه  از  را ورآتاب  شیییهرهای ویژگی هشیییت  2 شیییکیل

  شهری  مدیریت فعالیتهای انجام توانایی بر شهرها  خودمختاری .همکاری و مازاد ،سازگاری  ،درونی وابستگی ،قدرت  ،ودمختاریخ

 نیز  و دارد اشییاره  خطرات  و  لایاب انواع  با مقابله تایراسیی در شییهر  مقاومت  و  توانایی بر  هم  قدرت .دارد  تأكید مسییتقل  صییورت به

  .شهروندان مشاركت میزان  بر سازگاری  و همکاری

 
 آور   تاب  شهرهای  ویژگی  .2  شکل

   گیری نتیجه .6-1

  . دارد  بیشتری  اهمیت  ،وقوع  از  پس  شرایط  و  خطرات  وقوع  زمان  در  ویژه  به  امنیت  حفظ  هدف  با  جامعه  مختلف  سطوح  در  موزشآ

  درباره   آموزشی  یهابرنامه  و  آگاهی   :از  د نعبارت  دهند   انجام  توانندمی  زمینه  این   در  ریز  برنامه  نهادهای   كه  اقداماتی   مهمترین

  و  سازیاعتماد برای مشاركتی تمرینهای و  هابرنامه ،جامعه مدیران و محلی  مقامات برای آموزشی یهابرنامه ،خطرپذیری كاهش

  در   موجود  قوانین  اساس  بر  و  رویکردی  لحاظ  به  جوامع  آوریتاب  راستای  در   ،درنهایت   و   محلی  جوامع  در  فعانن  ذی  مشاركت

 ارتقا   طرح  .بگیرد  قرار  واكاوی  مورد  سنجش  قابل  معیارهای  و  شاخصها  بر  تأكید  با   مختلف  ابعاد  در   آوریتاب  میزان  باید  ابتدا  كشور

  در   جمهوری  ریاست  نهاد  خانواده  و  زنان  امور  معاونت  سطتو   تاكنون  1395  سال  از  كه  است  ابتکاری  خانواده  و  زنان  آوریابت

  ی هاظرفیت  توسعه و آموزش ضمن بتواند تا شد اجرا و ریزیبرنامه استانها در  ذیربط نهادهای و  هابخش همکاری با  و  ملی سطح

   :به را جوامع ،محلی سطوح در وخانواده زنان اجتماعی یآور تاب ارتقاء برای گروهی و فردی

  زمینه هر  در جامعه ی هاكنش چگونگی و سیستم بر آن اثر چگونگی  و ریسک انداز چشم از ل فعا درک •

   شوند مدیریت شکل بهترین به خطرات آن جامعه  لایه كدام  در كه این تعیین •

 طوری  به  تغییر  و   نطباق ا  یا  و  شوک  جذب  برای  سیستم  ظرفیت  تقویت  منظور  به  آوری  تاب  اصول  از  ایمجموعه  از  استفاده  و •

  اجتماعی   آوریتاب  ارتقا  بتوانند  ، اجتماعی  ی هالایه  تقویت  و   مشاركتی  ریزی  برنامه  با  تا  گیرند  قرار  شوک  معرض  در  كمتر  كه

   . سازند محقق را مدت بلند تا  كوتاه  از خانواده و زنان حوزه
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 استان  نقشه .2

 
 البرز   استان  نقشه  .3شکل

 یک  فاز رشگزا .3

 طرح  سازیاجرایی  درراستای مقدماتی   شده جامان اقدامات  .1-3

 و داشته موضوع  بر كافی  تسلط كه  خانواده و  زنان امور معاونت تایید  مورد و  دیده  آموزش ،متخصص 1 سطحگرلتسهی ناساییش

 مکاتبه و  استان با  هماهنگی  طی  ایشان  اسم كه  اندداشته  آوریتاب موضوع گذشتهسال هایطرح در را معاونت  با همکاری سابقه

 خدمات  ارائه  برای  زمانی  هماهنگی  و  طرح  اجرای  برای  ایشان  دعوت  و  گردید   اعلام   هااستان  به  خانواده  و  زنان  امور  معاونت  سوی  از

   . پذیرفت صورت طرح با متناسب

  تبیین   جهت  ،1سطح  تسهیلگر  ورحض  با  ،استانداری  خانواده  و  زنان  امور  ردفت  توسط  توجیهی  نشست  برگزاری  برای  هماهنگی 

  های سال   طی  پروژه  اجرای  هایگزارش   و  اجرایی  سوابق  به  توجه   با  ،استان  سطح  در  آن  بهینه  اجرای  چگونگی  و  طرح  اهداف

   .  .گردید  انجام استان سطح  یهافرمانداری بانوان امور مشاوران و استانداری در طرح با مرتبط كارشناسان توجیه و گذشته
 لوازم   و  اقلام  لیست  چک  و  جمهوری  ریاست  نهاد  وخانواده  زنان  امور  معاونت  سوی  از  رسالیا  دستورالعمل  مطابق  اتتجهیز  سایر
  كمک   زملوا  ،برگزاری  مکان  ، كارگاه   در   استفاده  التحریرمورد  لوازم  : مثال  طور)به  شد   تهیه  نیز  آموزشی  كارگاه گزاریبر  الزامات  و

  نواقص   و  بازبینی  كارگاه  اجرای  از  قبل  برگزاری  محل  سرمایشی  و   صوتی  تامکانا  .(  .  .  .و  ینترپر  ،پروژكتور  ویدئو  مانند  اموزشی
   . گردید برطرف
  اجرایی   نامه  شیوه  همراه  به  ها فرمانداری  كلیه  به  نامه  ارسال  و  طرح  نظارت  جهت   آرامش  نسیم  كلبه  موسسه  با   هماهنگی   چنین  هم 
  استانداری   خانواده   و   بانوان  امور  دفتر  توسط   هاآموزش  در   شركت  برای  نهاد  ردم م  سازمان   معرفی   و   هماهنگی   جهت  آوری   تاب  طرح
   .پذیرفت انجام

 اساتید انتخاب هایشاخص و اساتید انتخاب راستای در شده انجام اقدامات .2-3

 آوریتاب  طرح  در  ریجمهو  ریاست  نهاد   خانواده  و  زنان  امور  نتمعاو  ی هاارزیابی  اساس  بر  هااستان  از  كدام  هر  برای  اساتید  نتخابا
  با   همکاری  در  موفق  تجربه  و   استان  های آسیب  و   اقلیم   به  نسبت  شناخت  ،گرانتسهیل  توانایی  به  توجه  با   و  1395-96  ی هالسا

  .است گرفته صورت زیر هایشاخص به باتوجه و  خانواده و زنان امور معاونت 
   تحصیلی مدرک ،تخصص •
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  استان سطح در گریتسهیل و مشاركت حوزه در  فعالیت  •

   استان اجتماعی هایآسیب آمار بر لكام تسلط  •

   زمینه این در مرتبط متعدد آموزشی و  پژوهشی هایطرح اجرای •

   فعال اجرایی تیم  •

 كشوری  برجسته استاد •

  و دولتیغیر هایتشکل  و نهاد مردم  هایسازمان  انتخاب راستای در شده انجام اقدامات .3-3

 آنان  انتخاب هایشاخص
  بر  استان  سراسر  در  اجتماعی   هایآسیب  از  پیشگیری  و   سلامت  ، خانواده  ، اجتماعی  هایحوزه   در  فعال  بومی  نهاد  مردم  یهاازمان س

  ا ب  هماهنگی   چنین  هم   .شد  انجام   آنها   سوی  از  معرفی  و  هافرمانداری  بانوان  امور  كارشناسان   با   مکاتبه  و  زیر  ی هاشاخص  اساس
  نیز  نهاد مردم سازمانهای بخش  در استان سراسر هایفرمانداری و بهزیستی ،استانداری فرهنگی و اموراجتماعی دفتر كارشناسان

   :پذیرفت صورت زمینه این در
 خانواده و  زنان ویژه به اجتماعی هایآسیب  یحوزه  در انگیخته خود و  فعال •

 اجتماعی  هایآسیب با مرتبط مراكز یا بانوان امور دفتر با مرتبط هایسمن در فعال •

 طرح  دوم یمرحله  اجرای در مشاركت از اناطمین •

 گریتسهیل توانایی •

 كارشناسی  تحصیلات حداقل •

 طرح  اول فاز اجرای زمانبندی و  اجرایی  برنامه .4-3

 
 كارگاه   برنامه  .4شکل

  : کارگاه  اجرای  خلاصه

 به و  هامانداریفر سیییوی از  شیییده  معرفی  لفعا  نهاد  مردم  هایسیییازمان  نمایندگان از نفر 20  حضیییور  با آموزشیییی  كارگاه این

 برگزار  البرز  شیهرداری كنفرانس  سیالن  در1397  تیرماه  12 الی 7  اریخت از روز  5  مدت به مصیلی  متولی  كاظم  محمد  گریتسیهیل

 ،آن  تعاریف و آوریتاب تاریخچه :جمله  از  ثیمباح آموزشیی  خلاق  هایشییوه و  مشیاركتی  آموزش رویکرد  با  كارگاه این .  .گردید

 سیستم آوریتاب  راهنقشیه  تدوین و سییسیتم آرویتاب  در  هاشیکاف  شیناسیایی  ،سییسیتم بر آن  تاثیر و هااسیترس  ،هاشیوک  ،هاریسیک

  .گرفت قرار تمرین  و بحث مورد  هاگروه در

  

روز5به مدت •

1397تیرماه 12الی 7•
مدت زمان

در دفتر امور بانوان و خانواده استانداری 1397خرداماه 24•
البرز

زمان جلسه توجیهی

برنامه اموزشی و الزمات و جزوات آموزشی و كمک آموزشی توسط •
ار گرفتاساتید و تسهیل گران از یک هفته قبل در اختیار استانداری قر

ارسال بسته توجیهی



 خانواده   و زنان اجتماعی آوریتاب طرح گزارش 

   البرز استان 

11 | ه   ح ف ص  

   محلی  تسهیلگران  بعنوان  دیده  آموزش  دولتی  غیر  یهاتشکل   و  نهاد  مردم  سازمانهای   اعضای  مشخصات. 3دولج

 ذیربط   سازمان   نام  تحصیلی   رشته   و   مدرک  خانوادگی   نام   و   نام  ف ردی
  در   حضور ساعات 

 کارگاه 

 مشاوره  ارشد  شمسی  شعله  1
 البرز   مهربانی سیب

 فردیس  اهری
36 

 روانشناسی   كارشناسی ورمزیار  فتانه 2
 البرز   مهربانی سیب

 فردیس  اهری
36 

 روانشناسی   كارشناسی امیری  نسرین 3
 البرز   مهربانی سیب
 فردیس  هریا

36 

 ارشد  كارشناسی اسکندری  مریم 4
 مائده  اطهر  كانون
 چهارباغ  آباد سلطان

36 

 روانشناسی   كارشناسی ارقنده  رقیه 5
 مائده  اطهر  كانون
 چهارباغ  آباد سلطان

36 

 روانشناسی   كارشناسی بهرامی   معصومه 6
 ورزان  اندیشه 
 باد نظرآ   بیجارآباد

36 

 ی مامای كارشناسی نساجان   افسانه 7
 بهشتی  گلهای 
 تپه آق

36 

 روانشناسی  ارشد كارشناسی حیرتی حبیبه 8
 البرز  سلامت پویا همیاران 
 اشتهارد آباد جعفر

36 

 اجتماعی مددكاری  كارشناسی زردینی  آخوند ندا  9
 البرز  سلامت پویا همیاران 
 اشتهارد آباد جعفر

36 

 فارسی  ادبیات  ارشد ارشناسیك بهرامی   طاهره 10
 ائده م  اطهر  كانون
 اغ چهارب  آباد سلطان

36 

 روانشناسی   كارشناسی آزاد فلاح مریم 11
 فردا  اندیشه  همراهان
 هشتگرد جدید   شهر

36 

 روانشناسی   كارشناسی حسینی مشهدی فاطمه  12
 فردا  اندیشه  همراهان
 هشتگرد جدید   شهر

36 

 روانشناسی  كارشناس جلالی  مهسا 13
 بهشتی  لهای گ

 كرج  تپه آق
36 

 روانشناسی  كارشناس می غلا حمیده 14
 بهشتی  گلهای 
 كرج  تپه آق

36 

 روانشناسی  كارشناس غلامی  زهرا 15
 بهشتی  گلهای 
 كرج  تپه آق

36 

 36 البرز  مهر  سلامت  پیشگامان انجمن روانشناسی  كارشناس شاهمرادی الله وصی 16

 36 البرز  مهر  سلامت  پیشگامان جمنان  روانشناسی  كارشناس شاهمرادی  زهرا 17

 36 البرز  مهر  سلامت  پیشگامان انجمن كاردانی  شاهمرادی   یحهذب  18

 36 البرز  مهر  سلامت  پیشگامان انجمن روانشناسی  كارشناس آردین  لیلا 19

 36 البرز  مهر  سلامت  پیشگامان انجمن روانشناسی  كارشناس بابایی  لیلا 20

 آزمون(پس  و آزمونپیش بر )مبتنی آن از حاصله جنتای و  اول فاز در طرح پایش .5-3

 گر تسهیل  عنوان  به  اجتماعی  فعال  و  نهاد مردم  سازمان20نمایندگان  ،انجامید  طول  به  آموزشی(  ساعت  36روز)5كه  حطر  اول  فاز  رد

  زنان  امور  نتمعاو   توسط  شده  نظرگرفته  در  محتوای  اساس  بر  آموزشی  هایفصل  سر  و   مطالب  .گرفتند  قرار  آموزش  تحت  2  سطح

  و   طراحی  كارگاهی  صورت  به  آموزشی  فرآیند  ذكراست  به  لازم  .گردید  دریست  ،بود  گرفتهقرار  تیداسا  اختیار  در  كه  وخانواده

   .پرداختند عملی  تمرینات به  نفره 5-6  یهاگروه  قالب در تئوری مطالب یادگیری  بر علاوه كنندگانشركت
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  :یک  تسهیلگرسطح  توسط  شده   شناسایی  قوت  نقاط

  اناست سطح  در مناسب جغرافیایی توزیع •

 (  بود نشده  معرفی نهادیمردم سازمان چون نداشت حضور اینماینده طالقان از )البته ها شهرستان متما به برابر نگاه  •

  مناسب استاندارهای با كارگاه برگزاری •

  همکار عنوان به اناست سطح  در  موفق نهاد مردم  سازمان یک تجربه از استفاده و  كارگاه برگزاری •

   وزهار تمامی  در كنندگانكت شر همه موقع به حضور •

  :یک  سطح  تسهیلگر  شده   شناسایی  ضعف   نقاط

 كارگاه  (در نفر یک جز )به مرد جنسیت با  كنندكان شركت حضور عدم •

   :استانداری خانواده و زنان امور دفتر در طرح كارشناس  شده شناسایی قوت نقاط •

 1 حسط تسهیلگر سوی از مرتبط موضوعات و طرح بر تسلط و تخصص داشتن •

 1 سطح تسهیلگر سوی از مفاهیم  انتقال  قدرت  و موثر و  مناسب بیان نحوه •

 1 سطح تسهیلگر توسط فراگیران  ابهامات و سوالات به مناسب تسلط و  دهی پاسخ •

 2 سطح وتسهیلگران1 سطح تسهیلگر توسط شده  اعلام بندی زمان اساس بر موقع به حضور •

 2 سطح تسهیلگران وسطت شده ارائه مباحث در موثر  و گسترده ركتمشا •

 طرح  مجری طرف از فراگیران  سایر و مدرس با  سازنده  عاملت •

  : استانداری  خانواده   و  زنان  امور دفتر  در  طرح  کارشناس  توسط  شده   شناسایی  ضعف   نقاط

 كافی  اعتبار تخصیص عدم جهت به استان كل  دادن پوشش امکان عدم •

 95 سال به نسبت دراستان طرح اراتاعتب كاهش •

 کارگاه   از  رضایت  یکل  سطح

  سطح   از  آنها   نسبی   رضایت  میزان  و  داشت  كارگاه   برگزاری  از  آنها   بالای   رضایت  از  نشان   كارگاه   در  كنندگان شركت  ارزیابی   های فرم

  به   را  كارگاه   از  كنندگان  ت شرك  رضایت  كلی   سطح4شماره  جدول  . است  بوده  صد  در89  بالای  میانگین  طور  به  كارگاه   برگزاری

   .دهدمی نشان تفکیکی صورت

 

 

 
 ازكارگاه   كنندگانشركت   تیرضا  یكل  سطح  .4  جدول

  و  گرتسهیل

 کارگاه  آموزشگر

 یهابازی

 آموزشی

 مشارکت

 شرکت

 کنندگان 

 فضای

 فیزیکی
 پذیرایی

  کمک وسایل و ابزار

 آموزشی

  بندی زمان

 کارگاه 

  محتوای

 آموزشی

100 % 98 % 88 % 64% 84% 96% 86% 98 % 
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 یک  فاز تصاویر گالری .6-3

 
 اجتماعی   آوری  تاب  ارتقاء   طرح1  فاز  تصاویر  گالری  .5شکل
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 دو  فاز گزارش .4

 استان درمناطق فعالیت توزیع .1-4

 

 
 

 استان   مناطق  در  هافعالیت   گستردگی  نقشه  .6شکل
 

 استان  مناطق  در  هافعالیت   توزیع.5جدول

   شهرستان  شهرستان 

  تپه  آق   كرج

 اّباد   سلطان  باغ  چهار   كرج

   آباد  پلنگ اشتهارد 

 آباد   بیجار نظرآباد 

   جدید  شهر  7  فاز هشتگرد 

   فردیس   فردیس
 

  دوم فاز اجرای جهت هدف  هایگروه و خیز آسیب نقاط شناسایی  راستای در شده انجام اقدامات .2-4

 طرح

  اجتماعی امور دفتر ،استان  هایفرمانداری  )اطلاعات زخی آسیب نقاط  و  اجتماعی ویژه مناطق آمار و  اطلاعات از گیریهرهب •

 البرز(  استان استانداری فرهنگی و

   البرز استان خیز آسیب مناطق در نهاد  مردم  هایسازمان حضور سابقه و تجربه •
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   جغرافیایی  ندگیپراك و  مناطق اولویت اساس بر دركارگاه   كنندگانشركت مشاركتی ارزیابی •

 نظر   در  مناطق  از  آنان  ارزیابی  و  شهرستان  هر  در  مختلف  مناطق  انتخاب  ایبر  هافرمانداری  انوانب  امور  مشاوران  با  نشست •

   شده گرفته

  نظر مورد محله به ورود برای شهرستان فرمانداری  با تیم  و نهادمردم سازمان هر تخصصی نشست •

 محلات  به ورود برای هاتیم معرفی  و  هافرمانداری یا البرز  استانداری بانوان امور دفتر مکاتبه •

  آموزشی  هایکلاس در هدف  هایگروه حضور جهت رسانی  اطلاع راستای در شده انجام داماتاق .3-4

 مربوطه 

  نظر مورد  محلات در محلی معتمدین با نشست رگزاریب •

  محلی  فضای در مشاركتی  مشاهده •

   محلی سفیدانگیس و سفیدانریش ، جماعت م اما ،مسجد  ، محلی بسیج دفتر با گفتگو •

   اندداشته  فعال حضور محله  در كه نهادی مردم  هایسازمان و  هاروهگ ظرفیت از گیریبهره •

  محلی  مردم میان در نفوذذی هایگروه با هماهنگی  و شناسایی  راستای در شده انجام اقدامات .4-4

 طرح  اجرای  جهت

 محل  در عمومی اماكن در ضورح •

   محلی مذهبی های هیات و سجدم در حضور •

   محلی عهجام با ارتباط و محلات  در زدن قدم •

  معتمدین  و  جمعه  ائمه  با   نشست  و   مساجد   به   ورود   و  البرز  اطراف  خیزآسیب  روستاهای   در  محلات  شورای  و   دهیاری  با   ارتباط •

   متعدد   ساعات در محلی

  مانند   كزیمرا  یا   و  داشته   وجود  كه  ایخیریه  هایوق صند  یا  و  نهاد   مردم  هایسازمان  همکاری  با   نیز  مناطق  برخی  در •

   .گرفت قرار كار دستور  در معتمدین  با ارتباط و  شناسایی  آنها مربیان توسط قرآن و آموزی ارتمه  هایكلاس

 طرح  دوم فاز اجرای زمانبندی و  اجرایی  برنامه .5-4

 (  هفته )یک محلات  به  ورود برای هماهنگی  جهت شهرستانی مدیران با نشست رگزاریب •

 ( هفته  )دو محلی سطح در محلات به  ودور هماهنگی  و اولیه نیرسا اطلاع ، محلی جامعه با ارتباط •

  گیری  بهره  و  محلی  اجتماعی   یهاآسیب  شناسایی  راستای  در  محلی  جامعه  مشاركت  جلب  و  آموزشی  یهاكارگاه  برگزاری •

 ماه(  تادو )یک آسیب ش كاه برای  عملیاتی راهکارهای و محلی جامعه مشاركتی  یهاظرفیت  از

 هفته(  )دو محلی جامعه مشاركت با  محلی راه هنقش  تدوین و طراحی •

 هفته( )یک استان آوری تاب ارتقاء راه نقشه ترسیم •

 بر   طرح  اجرایی  نامه  شیوه  طبق  را خود  اجرایی  برنامه  ،دو  سطح  تسهیلگران  اول  درفاز  كارگاه  اجرای  از  بعد  روز  ده  تا  گردید  مقرر

 فرمانداری كارشناس به  و   تنظیم  محلی   مردم   با   همفکری و  مشورت  از  بعد   محله  مردم   برای  توجیهی  و   آموزشی  عت سا  60  مبنای

  .گردد ارائه استان سطح در مجری  نهاد مردم موسسه و طرح مجری كارشناس به تنهای در و

  و  گریتسهیل  یهافعالیت  قالب   در  كه  گرفت  قرار  طرح  پوشش  تحت  شهرستان  5  از  خیز  آسیب  روستای  و  محله  6  ،فاز  این  در

  صورت  به البرز استان محلات سطح به ورود است ذكر شایان  .است داده قرار پوشش تحت ار فرن120 مجموعا ،ركتیمشا آموزش

  .گرفت صورت گریتسهیل های تیم قالب  در و  گروهی
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 آموزشی  یهاكلاس   مشخصات  .6جدول

  شهر/ نام

 منطقه/محله

 محلی آموزشگر نام

 غیردولتی(   سازمان   و )عض 

 تدریس ساعت میزان

 یک هر سهیلگریوت

 تربیان م تعداد

 محلی(   های خانواده   و   )زنان 
 شوک یا ریسک عنوان

 تپه آق /  كرج
  حمیده نساجان،  افسانه

 جلالی   غلامی، زهرا  غلامی،
 پرخاشگری  و خشونت 20 60

  باغ  چهار /  كرج

 آباد  سلطان
 گفتمان  رهنگ ف نبود 20 60 بهرامی  ارقنده،  اسکندری،

 سلامت   و بهداشت  کلاتمش 20 60 زردینی  یرتی،ح حبیبه جعفرآباد اشتهارد/ 

 معیشتی مشکلات  و  زنان بیکاری 20 60 بهرامی  آباد بیجار  نظرآباد/

  جدید شهر هشتگرد/

 7فاز
 زنان  افسردگی 20 60 آزاد  فلاح حسینی، مشهدی

 خانواده   سرپرست  انزن بیکاری 20 60 شمس  امیری،  ورمزیار، فردیس   / فردیس 

 دوم فاز در طرح  پایش از حاصل نتایج .6-4

 2  سطح  تسهیلگر  ارزیابی نتایج بر  بتنیم  •

  دولت   ،شودمی  پیشنهاد  ،است  كرده  رادرگیر  جامعه  سونامی صورت  به  كه  آنها  پیشرفت  و  موجود  اجتماعی  هایآسیب   به  توجه  با

  اما  ،خوب اقدام یک شرایط  این در  اجتماعی آوری تاب  دوره  ای اجر . باشد داشته پیشگیری  و كنترل با  رابطه در تری جدی  نقش

  این   در  باید   آوری  تاب  طرح  اجرای  از  قبل  .دارند   عمیق  فرهنگی  كار  و   نگرش  تغییر  به  نیاز  شرایط  این   در  مردم  .نیست  یكاف 

  اجتماعی   های بآسی  كاهش  در   بدیلی  بی  نقش   ،شود  انجام  خوبی  به  طرح  این  اگر  صورت  این  در  و   كرد  سازی  زمینه  خصوص

  باشد   مسئولین  توجه  مورد  شده   ارائه  راهکارهای  كه  است  كرده عمل  موفق   طرح  گفت  توانمی  مانی ز  صورت  هر در  .داشت  خواهد

   .سازند عملی  را آنها بتوانند و

 ریزیبرنیامیه  تیدوین  فرآینید  در  نمودن  درگیر  ،طرح  اجرایی  فرآینید  و  كیارگیاه  در  شیییركیت  برای  محلی  هیایگروه  موثر  مشیییاركیت

 نشیان محلات  هایدارایی  هاوسیرمایه  ،هاظرفیت شیناخت برای  نیمیدا  هایفعالیت  و لاتمح  مسیائل بندیاولویت  برای  مشیاركتی

  بوده  روبرو  یکسیانی شیرایط  با محلات در طرح این اسیت  ذكر  شیایان  .دهدمی طرح اجرایی مدل از  كنندگان شیركت موثر ارتباط از

  اعتماد  و پیشرفت  میزان ،است  داشته  آنها در قبل  از را  مشاركتی  تجربه  گرانتسهیل و  نهاد ردمم  هایسازمان كه  محلاتی و است

 در شیركت  برای  مغتنمی  فرصیت سیویی از شیهرها  حاشییه در طرح  برگزاری به  عنایت  با  .اسیت  بوده  بالاتر طرح به  نسیبت  عمومی

 كمتر ،هسیتند  جهموا آن  با  كه هاییآسییب  و  هادغدغه به  تعنای  با  ،اسیتان دوردسیت  مناطق در  روسیتاها بانوان سیویی از و  كارگاه

  و   طلبیدمی  را مخاطبین  نوع این  با  كار وتخصیص تجربه مخاطبین نوع این جذب كه داشیته  دركارگاه منظم  شیركت برای  زمانی

   .یافت وتوسعه  منظم طرح فرآیند در  مشاركت این

 ستانداری ا خانواده  و زنان  امور دفتر  در  آوری  تاب  طرح  کارشناس  و   1  سطح  تسهیلگر  ارزیابی نتایج بر  مبتنی •

  درگیر   ،محلی   یهاوگروه  افراد   مشاركت  مانند  هایی شاخص  و  پذیرفتهصورت  میدانی   بازدیدهای  و  مشاهدات  ساسا  بر  ارزیابی

  شده   طرحم  مشکل  و  مساله  حل  برای  محلی  هایظرفیت   از  گیریبهره  ،مساله  بندیاولویت   و  انتخاب  در  كنندگان  شركت  نمودن

 . است شده گرفتهنظر در محلی جامعه با  2 طحس  گرتسهیل موثر ارتباط میزان و

 و زنان امور دفتر در طرح  کارشناس ،2  سطح تسهیلگر  نگاه )از شده  شناسایی  ضعف و قوت نقاط .7-4

 ها( کارگاه در کنندگانشرکت از نظرسنجی  ،1سطح تسهیلگر و استانداری خانواده

 قوت  قاطن •
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   خیزآسیب  حلاتم صحیح انتخاب -

 اجرای  مسیر  در   هاییچالش  دچار  طرح  اجرای  مسیر  در  پروژه   در   نظر  مورد  محله  )دو  ستدر  مسیر  یک   در  طرح  اجرای -

 (  . رفت بین از هاچالش جلسه برگزاری با كه بودند  شده طرح

  خیز آسیب روستای و محله  شش در  هاتیم نمودن كار  گروهی -

   محلات سطح در طرح پایداری  و ارتباط گونه هر برای  آنها نی مد  تلاش و  هاتیم گرانهتسهیل نگرش -

   محلی  سطح در اندازه از بیش انگیزه ایجاد  و محله شش در آوریتاب پروژه درست رمسی -

  در  كارشناسی  سطح  و   فرمانداری  زنان   مشاوران  نمودن  درگیر  و  گذاشتن  وقت   طرح  این  دستاوردهای   مهترین  از   یکی -

   تیمها با  ارپاید ارتباط و استان سطح

   محلی سطح در سازی اعتماد و هماهنگی  و همکاری -

   محلی جوامع افراد با  2 سطح تسهیلگران مناسب کاریهم -

   .شد شناسایی خوبی صورت به محلی جوامع در اعتمادسازی به توجه با 2 سطح گرانتسهیل توسط محله هر  یهاآسیب  -

 گردید   محلی جوامع سطح در گروهی  همکاری هب منجر كه 2 سطح گرانتسهیل در همکاری مناسب روحیه -

 ها آسیب برابر در محلی جوامع آوری تاب برای 2 سطح گرانتسهیل طتوس درست مسیر انتخاب -

  طرح دوم  فاز اجرای طی در یک سطح تسهیلگر موثر  یهابازدید -

 بود هگرفت صورت 2 سطح گرانتسهیل توسط كه سازیاعتماد پی در محلی جوامع افراد خوب همکاری -

 ضعف   قاطن •

 شد می  انجام  سختی  به  روستاها  به  وامد  رفت  هاازتیم  دوتا   نبودن  بومی  به  توجه  با  كه  محلات   سطح  در  برنامه  بندی  زمان -

  بالای  پذیری مهاجر به  عنایت با استان شهرستانهای در محلی جوامع در طرح اجرای جهت كافی اعتبار تخصیص عدم -

 استان  این در تر گسترده اجتماعی  یهاآسیب   ایجاد آن تبع به  و مختلف یهافرهنگ  و هاقومیت استقرار و استان

 

زن

96%

مرد

4%

کنندگانشرکت
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   البرز استان 

 

 

 كنندگان  شركت  جنسیت  نمودار  .7شکل

 تمحلا  آوری تاب راه  نقشه .5

   تپه  آق – کرج شهرستان .1-5

محله یمایس •

 
 تپه  آق  سیمای  .8شکل

  تپه ق آ در یآورتاب تقویت برای پیشنهادی راه نقشه •

 
 تپه   آق  در   آوریتاب   طرح  مشخصات  .9  شکل

 
 تپه  آق  در  یآور  تاب  طرح  نیا  با  مرتبط  یهاییدارا.7  جدول

 انسانی  دارایی طبیعی  دارایی فیزیکی   دارایی اجتماعی  دارایی اقتصادی  دارایی

  زنان  بافندگی  هنر

   محلی

 محلی   زنان  مشاركت

   محله  مسجد

  بسیج

  منازل  بودن  درددسترس

  برای  مسکونی

   اجتماعی  یهایتفعال

  دارای  محلی  زنان   تندرستی  پارک

   مهارت

 

 

  

آق تپه• نام محله

دختران و زنان جوان محلی• گروه مخاطب

خشونت و پرخاشگری• نوع ریسک

1397تابستان • زمان اجرا

ساعت60• میزان ساعت

افسانه نساجان، حمیده غلامی، زهرا غلامی، جلالی• نام تسهیلگران

عنوان ریسک یا 
شوک

خشونت و پرخاشگری•

(شوک)نوع ریسک

ویژه و فراگیر•

سطح اجتماعی که 
طرح در آن اجرا شده

محلی•

بازه زمانی

2: بازه زمانی كوتاه مدت•
ماه

3: بازه زمانی بلند مدت•
ساله
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 تپه  آق  هایظرفیت   تقویت  و  حمایت.8  جدول

 تغییر  ظرفیت انطباق  ظرفیت جذب  ظرفیت 

  در  شروع

 مدت  کوتاه

  و  دیده  خشونت  مادران  و  محلی  زنان  حضور

 فرزندان   لمقاب  در  پرخاشگرانه  رفتار  دارای

  در  آموزشی  یهاكلاس   برگزاری

  و  پروری  فرزند  مهارت  صوصخ

 خشم   كنترل

  یهامهارت  یادگیری  و  رشد

 زندگی

  در  شروع

 مدت  میان

  و  پرخاشگرانه  رفتارهای  انواع  خصوص  در  گفتگو

 گر   خشونت

  و  فرزندان  با  رفتار  اصلاح

 خانواده 

  و  نفس  به  اعتماد  افزایش

 گفتگو   مهارت

  در  شروع

 مدت  بلند
 محلی  زنان  یدارپا  گروه  ایجاد محلی  گرانتسهیل  شناسایی

  محور  گفتتگو  رفتار  نیجایگزی

 پرخاشگرانه   رفتار  جای  به

 

 

 2فاز  تصاویر   گالری

 

 

 تپه  آق2  فاز  تصاویر  گالری  .10  شکل

 

 



 خانواده   و زنان اجتماعی آوریتاب طرح گزارش 

   البرز استان 

 

 

  چهارباغ آباد سلطان -کرج شهرستان .2-5

محله یمایس •

 
 باغ  چهار  آباد  سلطان  سیمای  .11شکل

 

 باغ چهار آباد سلطان در آوریبتا تقویت برای یشنهادیپ  راه نقشه •

 
 باغ   چهار  آباد  سلطان  در  آوریتاب   طرح  مشخصات  .12  شکل

 
 آباد   سلطان  محله  در  یآور  تاب  طرح  نیا  با  مرتبط  یهاییدارا.9  جدول

 اقتصادی  دارایی
  دارایی

 ی اجتماع
 سانی ان دارایی طبیعی  دارایی فیزیکی   دارایی

  زنان  اندک  یهاسرمایه

 دار   خانه

  ،دهیاری

 محله   شورای

  حسین  امام  مسجد

 الغدیر   مدرسه

 بسیج  پایگاه

  كشاورزی  یهازمین 

 دامداری   و

  محله  كرده  تحصیل  افراد/  اموزش

  توانندمی  اموزشگر  عنوان  به  كه

 كنند  فعالیت  منطقه  در

  كه  محله  زنان  دخو  بین  از  افرادی

  را  ستید  یهاهنر  اموزش  توانایی

 . دارند

 
  

سلطان آباد چهار باغ• نام محله

زنان محلی• گروه مخاطب

نبود فرهنگ گفتمان• نوع ریسک

1397تابستان • زمان اجرا

ساعت60• میزان ساعت

خانم ها اسکندری، بهرامی، ارغنده• نام تسهیلگران

عنوان ریسک یا 
شوک

نبود فرهنگ گفتمان•

(شوک)نوع ریسک

فراگیر و بلندمدت•

سطح اجتماعی که 
طرح در آن اجرا شده

محلی•

بازه زمانی

3: بازه زمانی كوتاه مدت•
ماه

3: بازه زمانی بلند مدت•
ساله
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 آباد   سلطان  محله  هایظرفیت   تقویت  و  حمایت. 10  لجدو

 تغییر  ظرفیت انطباق  ظرفیت جذب  ظرفیت 

  در  شروع

 مدت  کوتاه

 

 گروهی  كار  و  گروه  تشکیل  عدم  و  گرایی  فرد

 

  شناسایی  .جلسات  تشکیل

  .منطقه  موجود  یهاظرفیت 

  گروه  تشکیل  برای  افراد  انتخاب

 هاداشته   به  توجه  و

  مركز  پیگیری  .بافی  قالی  وزشام 

  مکرر  جلسات  تشکیل  و  بهداشت

  در  گروهی  یهافعالیت   ادامه  برای

 محله

  در  شروع

 مدت  میان
 گروهی   جلسات  برگزاری

  در  زنان  یهانیاز   بندی  اولویت

 مختلف   یهازمینه

 جلسات  بودن  دار  ادامه

 دار   خانه  زنان  طرف  از  حمایت  و

  در  شروع

 مدت  بلند

 

 جمعی   تلاش

 

 اشتغال   و  زایی  امد  در دازی ان  راه  و  اوردن  در  جراا  به

 
 آباد   سلطان  محله  آوریتاب   طرح  برای  شده  انجام  اقدامات  .3  جدول

 ردیف  اقدامات  نوع زمانی  چه  در بخش   کدام   توسط

 1 زندگی  هایمهارت اموزشی ارگاهك برگزاری 97 دوم  ماه 6 در نهاد  مردم سازمان

 2 ...   و ,خیاطی  بافی  قالی دستی  هایهنر  اموزش 97 دوم  ماهه 6 در حلی م  مربیان و  نهاد مردم سازمان

 ذی های ارگان و  نهاد مردم سازمان

  و بهداشت شبکه مانند  ربط

 فرمانداری 

 97 دوم  ماهه 6 در
  افراد سلامت جهت بهداشت مركز اندازی راه

 محله
3 

 97 دوم  مهه 6 در نهاد   مردم سازمان و یرینخ
  دستی یهاهنر  طریق از اییز آمد  در منبع ایجاد

 سازی عروسک  ،بافی  گلیم ،خیاطی  ،بافی  قالی 
4 

 

  



 خانواده   و زنان اجتماعی آوریتاب طرح گزارش 

   البرز استان 

 

 

   7 فاز ، جدید شهر  -هشتگرد شهرستان .3-5

محله یمایس •

 
 هشتگرد   جدید  شهر  7  فاز  سیمای  .13شکل

 

  هشتگرد جدید  شهر 7 فاز در آوریتاب ویتتق برای پیشنهادی راه نقشه •

 
 هشتگرد   جدید  شهر  7  فاز  در  آوریتاب   طرح  مشخصات  .14  شکل

 
 هشتگرد  محله  در  یآور   تاب  طرح  نیا  با  مرتبط  یهاییدارا  .4  جدول

 اقتصادی  دارایی
  دارایی

 اجتماعی 
 انسانی  دارایی طبیعی  دارایی فیزیکی   دارایی

  قرض  صندوق  بودن  فعال

 حسنه ال

  کنمس   بودن  دسترس  در

 مناسب   قیمت  با

 مذهبی   جلسات

 بسیج  پایگاه

 ورزشی   باشگاه

  مترو  به  دسترسی

 حسینیه

 مناسب   هوای  و  آب

 اطراف   باغات  به  نزدیکی

 آرام   و  دنج  محیطی

 جوان   بالقوه  توانمندنیروی  زنان

 تحصیلکرده   افراد  حضور

 دولتی   ادارات  رد  نفوذذی   افراد

 

  

شهر جدید7فاز • نام محله

زنان و دختران حوان• گروه مخاطب

افسردگی زنان• نوع ریسک

1397تابستان • زمان اجرا

ساعت60• میزان ساعت

خانم ها مشهدی حسینی، فلاح آزاد• نام تسهیلگران

عنوان ریسک یا 
شوک

افسردگی زنان•

(شوک)نوع ریسک

فراگیر و فصلی•

سطح اجتماعی که 
طرح در آن اجرا شده

محلی•

بازه زمانی

2: بازه زمانی كوتاه مدت•
ماه

2: بازه زمانی بلند مدت•
ساله
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 هشتگرد   یهاظرفیت   قویتت  و  حمایت  .5  جدول

 تغییر  ظرفیت انطباق  ظرفیت جذب  ظرفیت 

  در  شروع

 مدت  کوتاه
 انگیزگی  بی

  خود  و  نفس  به  اعتماد  بردن  بالا

 آگاهی

  و  فردی  نشاط  و  شادی

 خانوادگی 

  در  شروع

 مدت  میان
 زناشویی  مشکلات

  و  زوجین  لیهمد  و  همکاری

 مشاور   به  مراجعه
 پویا   و  سالم  یهاده خانوا  داشتن

  در  روعش

 مدت  بلند
 تفریحی  امکانات  نبود

  فرهنگی  هایگروه   در  مشاركت

 اجتماعی   و

  بین  افسردگی  علائم  كاهش

 بانوان 

 
 هشتگرد   محله  آوری  تاب  طرح  برای  شده  انجام  اقدامات  .6  جدول

 ردیف  اقدامات  نوع زمانی  چه  در بخش   کدام   توسط

 1 ورزشی  یهافرصت ایجاد ساله یک اجتماعی  -فیزیکی

 2 زندگی  یهامهارت آموزش یهادوره برگزاری ماهه سه فیزیکی  - انسانی

  -فیزیکی  -اقتصادی

 اجتماعی
 3 دستی صنایع بازارچه تشکیل ساله  دو

 

 دو فاز  تصاویر   گالری

 

 
 هشتگرد   2  فاز  تصاویر  گالری  .15  شکل
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  آباد بیجار محله  -آبادنظر شهرستان .4-5

محله یمایس •

 
 آباد   بیجار  محله  سیمای  .16شکل

 

   آباد بیجار محله در آوریتاب تقویت برای پیشنهادی راه نقشه •

 
 بیجارآباد   محله  در  آوریتاب   طرح  مشخصات  .17  شکل

 
 آباد   بیجار  محله  در  یآور   تاب  طرح  نیا  با  مرتبط  یهاییدارا  .7  لجدو

 انسانی  دارایی طبیعی  دارایی فیزیکی   دارایی اجتماعی  دارایی اقتصادی  دارایی

 مسجد   صندوق

 ماهانه   كشی  قرعه
 ندارد  بسیج   پایگاه  حسینیه شهر   شورای

  ومربی  توانمند  زنان

 اموزشی 

 

  

بیجارآباد• نام محله

زنان ساكن محله• گروه مخاطب

بیکاری زنان ومشکلات معیشتی• نوع ریسک

1397تابستان • زمان اجرا

ساعت60• میزان ساعت

خانم بهرامی• نام تسهیلگران

عنوان ریسک یا 
شوک

ت بیکاری زنان و مشکلا•
معیشتی

(شوک)نوع ریسک

فراگیر و بلندمدت•

سطح اجتماعی که 
طرح در آن اجرا شده

محلی•

بازه زمانی

2: بازه زمانی كوتاه مدت•
ماه

3: بازه زمانی بلند مدت•
ساله
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 آباد   بیجار  یهارفیت ظ  تقویت  و  حمایت  .8  جدول

 تغییر  ظرفیت انطباق  ظرفیت جذب  ظرفیت 

  در  شروع

 مدت  کوتاه

 سرپرست   بی  زنان  خودآگاهی  مهارت  با  آشنایی

 بدسرپرست 
 نفس   به  اعتماد  افزایش ایجادانگیزه 

  در  شروع

 مدت  میان

  همسر  دارای  زنان  اجتماعی  حضور  و  شناسایی

 محله  مسجد  در  دمعتا

  یهاگروه   و  هاحلقه  تشکیل

 زنان   آموزشی
 افسردگی  كمترشدن

  در  شروع

 مدت  بلند
 بیکارمحلی   زنان  اموزی  مهارت

  تشکیل  و  زایی  اشتغال

 محلی  خرد  یهاصندوق 
 اقتصادی   مشکلات  شدن  كمتر

 
 آباد   بیجار  محله  آوری  تاب  طرح  برای  شده  انجام  اقدامات  .9  جدول

 ردیف  اماتاقد  نوع زمانی  چه  در بخش   کدام   توسط

 1 كلیدی   افراد شناسایی مدت   كوتاه در گرانتسهیل 

 2 توانمند زنان شناسایی مدت   كوتاه در گرانتسهیل 

 3 مسولان  به محله  مشکلات رسانی اطلاع مدت   كوتاه در گرانتسهیل 

 4 كلیدی   افراد شناسایی مدت   كوتاه در گرانتسهیل 

 2فاز  تصاویر یگالر

 

 
 آباد   بیجار  2  فاز  تصاویر  گالری  .18  شکل



 خانواده   و زنان اجتماعی آوریتاب طرح گزارش 

   البرز استان 

 

 

   فردیس – فردیس شهرستان .5-5

محله یمایس •

 
 بابل   سیمای  .19شکل

 

   فردیس در آوریتاب تقویت برای پیشنهادی راه نقشه •

 
 فردیس   آوریتاب   طرح  مشخصات  .20  شکل

 

 

 

 

 

فردیس• نام محله

زنان ساكن محله• گروه مخاطب

بیکاری زنان سرپرست خانواده• نوع ریسک

1397تابستان • زمان اجرا

ساعت60• میزان ساعت

خانم ها ورمزیار، امیری، شمس• نام تسهیلگران

عنوان ریسک یا 
شوک

بیکاری زنان سرپرست•
خانواده

(شوک)نوع ریسک

بلندمدت و ویژه•

سطح اجتماعی که 
طرح در آن اجرا شده

محلی•

بازه زمانی

2: بازه زمانی كوتاه مدت•
ماه

: بازه زمانی بلند مدت•
ساله1/5
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   جعفرآباد  محله -اشتهارد شهرستان .6-5

محله یمایس •

 
 جعفرآباد   سیمای  .21شکل

 

   جعفرآباد در آوریتاب تقویت برای پیشنهادی راه نقشه •

 
 جعفرآباد   در  آوریتاب   طرح  مشخصات  .22  شکل

 
 د آبا  جعفر  محله  در  یآور   تاب  طرح  نیا  با  طمرتب  یهاییدارا  .10  جدول

 انسانی  دارایی طبیعی  دارایی فیزیکی   دارایی اجتماعی  ییدارا اقتصادی  دارایی

   خانه

 كشاورزی   زمین

 صنعتی  یهاسوله 

  و  دامی  محصولات

   كشاورزی

 

 بسیج  پایگاه

 شورا 

 دهیاری 

 بخشداری 

   مدرسه

   مسجد

 آب   چاه

   استخرآب

   مناسب  هوای  و  آب

   اورزیكش  زمین

   قنات

  و  فعال  محلی  ساكنین

   پیگیر

   كرده  تحصیل  نیروهای

 
  

جعفرآباد• نام محله

زنان و اعضای جامعه محلی• گروه مخاطب

مشکلات بهداشت و سلامت• نوع ریسک

1397تابستان • زمان اجرا

ساعت60• میزان ساعت

خانم ها حیرتی، زردینی• نام تسهیلگران

عنوان ریسک یا 
شوک

مشکلات بهداشت و •
سلامت

(شوک)نوع ریسک

فراگیر و بلندمدت•

سطح اجتماعی که 
طرح در آن اجرا شده

محلی•

بازه زمانی

3: بازه زمانی كوتاه مدت•
ماه

3: بازه زمانی بلند مدت•
ساله
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 جعفرآباد   یهاظرفیت   تقویت  و  حمایت  .11  جدول

 تغییر  ظرفیت انطباق  ظرفیت جذب  ظرفیت 

  در  شروع

 مدت  کوتاه
 محلی  سطح  در  محلی  آلودگی  عوامل  شناسایی

 زیاله   آوری  جمع

  المس  آشامیدنی  آب  پیگیری

 محلی   داوطلب  گروه  توسط

 اكیزه وپ   سالم  محله

 سالم   امیدنیآش  آب  به  دسترسی

 

  در  شروع

 مدت  میان

  و  سلامت  مشکلات  مهمترین  بندی  اولویت

  بندی  اولویت  برای  محلی  گروههای  تشکبل

 محله  مشکلات

  در  اولیه  هایكمک   آموزش

 محلی  سطح

  كارگیری  به  و  یادگیری

 اولیه   هایكمک

  در  شروع

 ت مد بلند

  روهاینی  وجود  و  اولیه  یهاكمک   تجهیزات  نبود

  سطح  در  اولیه  یهاک كم  متخصص  و  ماهر

 محلی

 حریق   اطفا  آموزش

  از  حمایت  انجمن  با  تماس

  آوری  جمع  جهت  حیوانات

 ولگرد   یهاسگ 

 بهداشت   خانه  نادازی  راه
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 آوری تاب سیمای .6
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