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 : شناسنامه گزارش

 خراسان شمالی برنامه ارتقاء وضعیت زنان و خانواده استان : عنوان

 دکتر علی جهانگیری : تهیه و تنظیم

 ملیحه شیردل دکتر : ناظر

این گزارش با نظارت و حمایت معاونت رئیس جمهور در امور زنان و خانواده در چارچوب 

 .تهیه گردیده است ن شمالیخراسابا استانداری  11/11/31مورخ  183921موافقتنامه شماره 

کلیه حقوق مادی و معنوی این گزارش برای معاونت رییس جمهور در امور زنان و خانواده و 

 .استانداری یزد محفوظ می باشد

   1931دی : تاریخ ارائه گزارش
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 تشکر و قدردانی

 

  :با تشکر فراوان از

 جناب آقای دکترشجاعی، استاندار معزز خراسان شمالی

 اجتماعی استانداری خراسان شمالی –امنیتی  –جناب آقای دکتر حیاتی، معاون محترم سیاسی 

 مالیمعاون محترم توسعه و هماهنگی امور اقتصادی استانداری خراسان ش جناب آقای دکتر پور عیسی،

که در امر اجرای سند ارتقای وضعیت زنان و خانواده در استان خالصانه و دلسوزانه همکاری داشتند و ما را 

 . اجرای این سند یاری نمودندمراحل مختلف در 
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 اصلی تیم مشاوره و اجرایی
 سمت نام و نام خانوادگی

 نداری خراسان شمالیمدیر کل امور بانوان و خانواده استا ملیحه یغمایی

 مدیر کل حوزه استانداری استانداری خراسان شمالی بهمن شیردل

 معاون اموربانوان و خانواده استانداری استانداری خراسان شمالی فاطمه مسعودیان

 کارشناس امور بانوان و خانواده استانداری استانداری خراسان شمالی مریم برکاتی

 مدیر مسئول روزنامه اتفاقیه خراسان شمالیصاحب امتیاز و  مسعود شیردل

 رئیس کمسیون آموزش و پژوهش مجمع مشورتی بانوان استان خراسان شمالی زهرا یزدان پناهدکتر 

 مدیر کل دفتر برنامه ریزی ،نوسازی و تحول اداری استانداری خراسان شمالی معصومه رضایی

 بات استانداری خراسان شمالیمدیر کل امور سیاسی و انتخا مهردخت قپرانلودکتر 

 اجتماعی شناسی و علوم در روانمحقق و پژوهشگر  رشوانلو یفرهاد تنها

 

 اعضای پانل خبرگان استان
 سمت نام و نام خانوادگی

 رئیس پلیس اطلاعات و امنیت عمومی فرماندهی انتظامی استان سرهنگ حسین جعفری

 ی انتظامی استانرئیس پلیس فتا، فرمانده سرهنگ علی اعتمادی

 معاون اجتماعی فرماندهی انتظامی استان سرهنگ حیدر اقبالی مطلق

 رئیس پلیس مبارزه با مواد مخدر فرماندهی انتظامی استان سرهنگ علی غلامی

 رئیس اداره مشاوره و مددکاری معاون اجتماعی فرماندهی انتظامی استان سرگرد محسن شاوردیان

 اداره امنیت اخلاقی پاوا استان رئیس سرگرد مهدی سلطانی

 رئیس اراده برآورد اجتماعی معاونت اجتماعی فرماندهی انتظامی استان سرگرد حسین عاملی

 رئیس اراده اطلاع رسانی معاونت اجتماعی فرماندهی انتظامی استان سرگرد رضا اصیل

 معاون امور اجتماعی بهزیستی استان راحله رنجبر

 رئیس دانشکده فنی و حرفه ای داختران انقلاب پروین همت افزادکتر 

 کارشناس مسئول اورژانس اجتماعی بهزیستی استان مریم پاکزاد

 کارشناس مسئول آسیب های اجتماعی بهزیستی استان اکرم ضرغامی
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 اعضای پانل خبرگان شهرستان ها
 سمت نام و نام خانوادگی شهرستان

 اسفراین

 رکز جهاد کشاورزیمسئول م فائزه تاج آبادی

 معاونت آموزش و پرورش طاهره قلعه نوی

 مسئول کانون فرهنگی اجتماعی بانوان مهری تشکری

 بجنورد

 مشاور امور بانوان دانشگاه بجنورد طیبه محمودیان

 مشاور امور بانوان اداره زندان فاطمه حدادپور

 اد کشاورزی بجنوردمشاور امور بانوان و مسئول روابط عمومی جه مرضیه کوشش

 دهیار روستای شیخ معصومه رشیدی

 مشاور امور بانوان کارشناس امور اداری مالی و پشتیبانی سوسن رادبرجی

 کارشناس امور بانوان فرمانداری بجنورد زهره عباسی

 مسئول مرکز نگهداری کودکان خیابانی بهزیستی نادیا دهقان زاده

 سلامت دختران مسئول خانه معصومه ایزانلو

 مددکار اجتماعی خانه سلامت غزاله پور حکیم

 مسئول اورژانس اجتماعی بهزیستی راحله فرخنده

 مسئول مرکز بازپروری زنان ویژه فاطمه کمالی

 جاجرم

 کارشناس امور اجتماعی نرکس اکبری

 کارشناس بانوان فرمانداری جاجرم آسیه باکرم

 اورین فرماندار رابط بانوان آموزش و پرورشعضو  گروه مش رضوان یزدانی

 راز و جرگلان

کارشناس آموزش سلامت روابط عمومی و امور بانوان شبکه بهداشت و درمان راز و  فهیمه حبیب منش
 جرگلان

 کارشناس سلامت روان و مشاور فرماندار درامور بانوان راز و جرگلان سلیمه کوهی

 نکارشناس امور بانوا مژده نعمتی

 کارشناس مرکز بهداشت زهرا اربابی

 علوم اجتماعی و بخشدار غلامان  کارشناس اعظم ربانی

 شیروان

 روانشناس حسین ایزانلو

 جامعه شناس آقای محمود زاده

 شورای روستای فیروزه شهرستان شیروان پروین جعفری

 اعی آموزش و پرورشکارشناس مشاوره و پیشگیری  از آسیب های اجتم علیرضا خالق پناه

 دهیار روستای فجر آباد شهرستان شیروان زهرا رضا زاده

 فاروج

 روانشناس شیرین نوروزی

 کتابدار ، خبرنگار مرضیه مهربان

 روستای سنگر –دهیار  ناهید سیاوشی
سیده سمیه ناظر 

 آستانه
 کارشناس ارشد روابط بین الملل

 تی آموزش و پرورشراهبر آموزشی و تربی سید مهدی خادم
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 اعضای پانل خبرگان شهرستان ها
 سمت نام و نام خانوادگی شهرستان

 گرمه
 مدرس دانشگاه پوران شکاریان

 مدرس دانشگاه وخبرنگار زینب محمودیان

مانه و 
 سملقان

 رئیس دانشگاه پیام نور آشخانه هادی جهانی

 آموزش و پرورش محسن قربانی

 کارشناس روابط عمومی زهرا شریفیان

 رئیس شورا ی روستای زرد معصومه رضایی

 رئیس شورای شهر مانه و سملقان خلیل معظمی

 کارشناس فرهنگی هنری و مشاور آموزش و پرورش شهرستان امین روان

 کارشناس امور بانوان فرمانداری معصومه محمدپور

 دیاست اداره بهزیستی شهرستان معصومه روحی

 مسئول اورژانس اجتماعی بهزیستی طیبه حداد

 ق  بهزیستیروانشناس بخش کاهش طلا زینب رشیدی

 روانشناس خدمات سیار اورژانس اجتماعی بهزیستی منور کمالیان

 کارشناس پیشگیری نیروی انتظامی شهرستان مصطفی وحیدی
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 فهرست مطالب
 صفحه عنوان

 1 چکیده 

 2 مقدمه 

 4 کلیات 

 5 توصیف وضع موجود زنان و خانواده در سطح استان خراسان شمالی فصل اول

 6 ویژگی های عمومی و جمعیتی زنان استان خراسان شمالی  1-1

 6 خلاصه وضعیت ویژگی های عمومی و جمعیتی استان خراسان شمالی 1-1-1 

 7 مسائل حوزه جمعیتی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور 1-1-2 

 8 ویژگی های اقتصادی زنان استان خراسان شمالی  1-2

 8 عیت ویژگی های اقتصادی زنان استان خراسان شمالیخلاصه وض 1-2-1 

 9 مسائل حوزه اقتصادی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور 1-2-2 

 11 وضعیت ازدواج و طلاق  زنان استان خراسان شمالی  1-3

 11 خلاصه وضعیت ازدواج و طلاق  زنان استان خراسان شمالی 1-3-1 

 11 اج و طلاق  زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشورمسائل حوزه ازدو 1-3-2 

 12 وضعیت سواد و تحصیلات زنان استان خراسان شمالی  1-4

 12 خلاصه وضعیت سواد و تحصیلات زنان استان خراسان شمالی 1-4-1 

 12 مسائل حوزه سواد و تحصیلات زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور 1-4-2 

 14 وضعیت بهداشت و سلامت زنان استان خراسان شمالی  1-5

 14 خلاصه وضعیت بهداشت و سلامت زنان استان خراسان شمالی 1-5-1 

 14 مسائل حوزه بهداشت و سلامت زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور 1-5-2 

 15 وضعیت رفاه و تأمین اجتماعی زنان استان خراسان شمالی  1-6

 15 خلاصه وضعیت رفاه و تأمین اجتماعی زنان استان خراسان شمالی 1-6-1 

 15 مسائل حوزه رفاه و تأمین اجتماعی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور 1-6-2 

 15 وضعیت ورزش زنان استان خراسان شمالی  1-7

 15 خلاصه وضعیت ورزش زنان استان خراسان شمالی 1-7-1 

 15 حوزه ورزش زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشورمسائل  1-7-2 

 16 وضعیت آسیب های اجتماعی زنان استان خراسان شمالی  1-8

 16 خلاصه وضعیت آسیب های اجتماعی زنان استان خراسان شمالی 1-8-1 

 16 مسائل حوزه آسیب های اجتماعی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور 1-8-2 

 17 وضعیت مشارکت سیاسی زنان استان خراسان شمالی  1-9

 17 خلاصه وضعیت مشارکت سیاسی زنان استان خراسان شمالی 1-9-1 

 17 مسائل حوزه مشارکت سیاسی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور 1-9-2 

 18 وضعیت مشارکت مدنی زنان استان خراسان شمالی  1-11

 1-11-

1 

 18 وضعیت مشارکت مدنی زنان استان خراسان شمالیخلاصه 
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 1-11-

2 

 18 مسائل حوزه مشارکت مدنی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور

    
 19 پتانسیل ها و محدودیت های شهرستان های استان خراسان شمالی فصل دوم

 21 شهرستان اسفراین  2-1

 22 شهرستان بجنورد  2-2

 25 ن جاجرمشهرستا  2-3

 26 شهرستان راز و جرگلان  2-4

 27 شهرستان شیروان  2-5

 29 شهرستان فاروج  2-6

 31 شهرستان گرمه  2-7

 31 شهرستان مانه و سملقان  

    
 33 اولویت بندی مسائل زنان و خانواده در شهرستان های استان خراسان شمالی فصل سوم

 34 در شهرستان های استان خراسان شمالیشاخص های نیازمند بهبود زنان   3-1

 35 اولویت بندی مشکلات زنان در هر یک از شهرستان های استان خراسان شمالی  3-2

 36 نسبت زنان سرپرست خانوار روستایی به کل سرپرستان خانوار  3-3

 36 سال به کل سرپرستان خانوار 61زنان سرپرست خانوار بالای   3-4

 37 اکن موسسات به کل زناننسبت زنان س  3-5

 37 سال به کل زنان  29تا  15نرخ اشتغال زنان   3-6

 38 سال 15نرخ بیکاری زنان دارای تحصیلات کمتر از دیپلم بالای   3-7

 38 نسبت زنان مطلقه به کل زنان حداقل یکبار ازدواج کرده  3-8

 39 نرخ طلاق  در کل جمعیت  

 39 سال 4مدت زندگی زناشویی کمتر از نرخ طلاق  افراد با طول   3-9

 41 نسبت زنان بدون همسر به واسطه فوت  3-11

 41 سال  6نرخ باسوادی زنان بالای   3-11

 41 درصد اشتغال به تحصیلات دانشگاهی زنان روستایی  3-12

 41 نسبت تخت بیمارستانی ثابت به ازای هر هزار نفر از کمتر به بیشتر  3-13

 42 1395مرد به زن بیمه شده اصلی تامین اجتماعی در سال  نسبت  3-14

 42 1395نسبت معتادان زن دستگیر شده در هر ده هزار نفر در سال   3-15

 43  1395میزان فرار زنان و دختران از منزل در هر صدهزار نفر در سال   3-16

    
 44 تجزیه و تحلیل مسائل زنان استان خراسان شمالی فصل چهارم

 45 بالا بودن نرخ زنان سرپرست خانوار روستایی در جاجرم، فاروج و گرمه  4-1

سال در شهرستان های راز و جرگلان و  61بالا بودن نرخ زنان سرپرست خانوار بالای   4-2

 فاروج

46 

 47 بالا بودن نسبت زنان ساکن موسسات به کل زنان در شهرستان بجنورد  4-3

 48 سال در شهرستان های شیروان و بجنورد 29تا  15اشتغال زنان پایین بودن نرخ   4-4
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سال در جاجرم و  15بالا بودن نرخ بیکاری زنان دارای تحصیلات کمتر از دیپلم بالاتر از   4-5

 رازوجرگلان

49 

 51 بالا بودن نسبت زنان مطلقه به کل زنان حداقل یکبار ازدواج کرده در فاروج و گرمه  4-6

 51  بودن نرخ طلاق  در شهرستان های استانبالا  4-7

 52 سال 4بالا بودن نرخ طلاق  افراد با طول مدت زناشویی کمتر از   4-8

 54 بالا بودن زنان بدون همسر به واسطه فوت در شهرستان فاروج  4-9

 55 سال در شهرستان راز و جرگلان 6پایین بودن نرخ باسوادی زنان بالای   4-11

ن بودن درصد اشتغال به تحصیلات دانشگاهی زنان روستایی در راز و جرگلان و پایی  4-11

 جاجرم

56 

 58 پایین بودن سرانه تخت بیمارستانی به ازای هر هزار نفر  4-12

 59 پایین بودن آمار بیمه شدگان زن در شهرستان فاروج  4-13

 61 آمار بالای معتادان زن در شهرستان بجنورد  4-14

 61 بودن نرخ فرار زنان و دختران از منزل در شهرستان بجنوردبالا   

    
 62 راهکارها فصل پنجم

 63 نسبت بالای زنان سرپرست خانوار روستایی  5-1

 64 نسبت بالای زنان ساکن موسسات  5-2

 65 سال 29تا  15نرخ اشتغال زنان   5-3

 67 نرخ طلاق   5-4

 69 سطه فوتنسبت افراد بدون همسر به وا  5-5

 71 سال 6نرخ باسوادی زنان بالای   5-6

 71 درصد اشتغال زنان روستایی به تحصیلات دانشگاهی  5-7

 72 پایین بودن سرانه تخت بیمارستانی  5-8

 73 پایین بودن نرخ زنان بیمه شده اصلی  5-9

 74 معتادان زن دستگیر شده  5-11

 75 زلمیزان فرار زنان و دختران از من  5-11

   
 77 ماتریس نتایج فصل ششم

 78 زنان ساکن موسسات  6-1

 81 وضعیت مشارکت اقتصادی  6-2

 91 بنیان های خانواده  6-3

 95 تخت های بیمارستانی  6-4

 97 زنان بیمه شده اصلی  6-5

 99 ناهنجاری های اجتماعی  6-6

 114 فرار زنان و دختران از منزل  6-7

 118 س پایش و ارزیابیماتری فصل هفتم

 117 منابع و مآخذ 
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 فهرست جداول
 صفحه عنوان

 6 1395سیتی، سنی و بعدخانوار جمعیت کشور و خراسان شمالی بر اساس سرشماری  نتوزیع ج -1-1

 6 1395توزیع جمیعت در کشور و استان خراسان شمالی بر حسب محل سکونت بر اساس سرشماری  -1-2

 7 1395ر کشور و استان خراسان شمالی بر حسب تعداد و وضعیت سرپرستی خانوار بر اساس سرشماری توزیع جمعیت د -1-3

 7 1395خانوار بر اساس سرشماری  محل سکونتتوزیع جمعیت در کشور و استان خراسان شمالی بر حسب  -1-4

 8 1395ی خلاصه وضعیت شاخص های اقتصادی کشور و استان خراسان شمالی بر اساس سرشمار -1-5

 11 1395خلاصه وضعیت ازدواج و طلاق  در کشور و استان خراسان شمالی بر اساس سرشماری  -1-6

 12 1395خلاصه وضعیت سواد و تحصیلات در کشور و استان خراسان شمالی بر اساس سرشماری  1-7

 14 خلاصه وضعیت بهداشت و سلامت کشور و استان خراسان شمالی  -1-8

 15 عیت رفاه و تأمین اجتماعی در کشور و استان خراسان شمالی خلاصه وض -1-9

 15 1395خلاصه وضعیت ورزش زنان استان خراسان شمالی بر اساس سالنامه آماری استان در  -1-11

خلاصه وضعیت آسیب های اجتماعی زنان کشور و استان خراسان شمالی بر اساس آمار منتشر شده نیروی انتظامی  -1-11
 اسلامی ایرانجمهوری 

16 

 17 خلاصه وضعیت مشارکت سیاسی زنان در کشور و استان خراسان شمالی  -1-12

 18 خلاصه وضعیت مشارکت مدنی زنان در کشور و استان خراسان شمالی  -1-12
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 :خلاصه مدیریتی

 : بیان مسئله

 پرداختن به امور خانواده و زنان و تحکیم بنیان خانواده از اولویت های جامعه امروزی و برنامه های اصلی

سند ارتقا وضعیت زنان و خانواده با توجه به سیاست های کلی برنامه . نظام جمهوری اسلامی ایران می باشد

های توسعه تقویت نهاد خانواده و جایگاه زن در آن و در صحنه های اجتماعی استفاده از حقوق  شرعی و 

زنان در جامعه و توسعه فرصت هاو  قانونی بانواندر همه عرصه ها و توجه به نقش سازنده آن ها و تقویت نقش

گسترش سطوح مشارکت آن ها در کشور و همچنین با تکیه بر محورهای تحکیم خانواده، پیشگیری از 

آسیب های اجتماعی، توسعه اوقات فراغت و ساماندهی امور اقتصادی و معیشتی ، ارتقای توانمندی های زنان 

 . تدوین می شود....ی زنان و خانواده و مدیر و نخبه ، اصلاح ساختار اداری و تشکیلات

 :هدف از تدوین سند

هدف از تدوین این سند بررسی و شناسایی وضع موجود زنان در استان بر مبنای اطلاعات پایه مستند، 

ارزیابی وضع موجود بر اساس مقایسه داده ها با میانگین کشوری و فهرست بندی مشکلات و فرصت های 

در واقع تدوین این سند در راستای برنامه ریزی هدف مند برای زنان ، خانواده . است مهم موجود در استان  ،

و توسعه پایدار در استان است که در این راستا چالش ها، فرصت ها و برنامه های زنان در استان مورد بررسی 

 .قرار گرفته است

و بهره گیری از کلیه مفاهیم پایه و اصول در روند مطالعه، تحقیق و تدوین سند ارتقاء زنان و خانواده، بررسی 

حاکم بر مناسبات خانوادگی، همچنین بررسی قوانین و مصوبات حوزه زنان و خانواده و تدوین شاخص های 

ارزیابی ضروری بوده و تبیین چارچوب های مورد پذیرش در تحلیل وضعیت موجود، پایه و اساس بررسی و 

 .ننده در جهت دهی و رویکرد مطالعات در این حوزه داردپژوهش های علمی بوده و نقشی تعیین ک

 : روش تدوین سند

بر گرفته از « برنامه ارتقاء وضعیت زنان و خانواده استان خراسان شمالی»مبانی، چهارچوب و قواعد نظری 

 ی جامع توسعهسند چشم انداز جمهوری اسلامی ایران، برنامه ششم توسعه، برنامه: اسناد بالادستی شامل

امور زنان و خانواده ریاست جمهوری و برنامه جامع تشکیل، تحکیم، تعالی نهاد خانواده معاونت امور زنان و 

و مجموعه اسناد بخشی و فرابخشی در برنامه  1395خانواده ریاست جمهوری، سند توسعه استان در سال 

 .باشدششم توسعه می
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لی کشور از یک سو و اهمیت حوزه زنان و خانواده تحولات و پیچیدگی های روز افزون محیط خارجی و داخ

ی ششم توسعه در از سوی دیگر ایجاب می کند که برای سیاست گذاری در این حوزه بالاخص در برنامه

، نگاهی کل گرا و جامع اتخاذ شده و کلیه ی ابعاد و مولفه های هر موضوع 1414مسیر افق سند چشم انداز 

 .مشخص شود

ضع موجود زنان در استان خراسان شمالی بر مبنای اطلاعات پایه مستند، ارزیابی وضع بررسی و شناسایی و

موجود بر اساس مقایسه داده ها با میانگین کشوری با لحاظ تفکیک جنسیتی تا حد ممکن و فهرست بندی 

ه در حقیقت تدوین این سند در راستای برنام. مشکلات و فرصت های مهم از اهداف تدوین این سند است

ریزی هدفمند برای زنان، خانواده در مسیر سند ملی پیشرفت استان خراسان شمالی است که در این مسیر 

 .های زنان در استان مورد بررسی قرار گرفته استچالش ها، فرصت ها و برنامه

 در راستای هدف مطالعه در سطح نظری از اسناد فرادستی ملی و استانی در حوزه های جمعیتیی، اجتمیاعی،  

در سطح کمی از آمار و اطلاعات منتشر شده در سیطوح  . فرهنگی و ورزشی و نیز سیاسی و مدنی استفاده شد

ملی و استانی به عنوان منبع اطلاعاتی اصلی استفاده شد و بنا به نیاز به تحلیل و محاسیبات آمیاری پرداختیه    

ی و منطقیه ای جهیت شناسیایی    در سطح کیفی نیز از دیدگاه نخبگان و صاحب نظران در سطوح اسیتان . شد

 . فرصت ها و چالش ها استفاده شد

توصیف وضعیت موجیود نشیان میی داد کیه در مقایسیه بیا آمیار و        : نگاهی به وضعیت موجود زنان در استان 

چالش هایی در زمینه زنان سرپرسیت خیانوار   (7/13)در سطح استان خراسان شمالی ( 5/12)اطلاعات کشوری

، نسیبت  ( در کشیور  7/4در اسیتان، 8/4)سال در استان 61زنان سرپرست خانوار بالای روستایی، نسبت بالای 

 29تییا  15، نییرخ اشییتغال پییایین زنییان (7/1و آمییار کشییور 5/1آمییار اسییتان )بییالای زنییان سییاکن موسسییات

، نرخ بالای بیکاری زنیان دارای تحصییلات دییپلم و کمتیر،     (4/81، استان خراسان شمالی4/77ری.کش)سال

سال پیس از ازدواج، نسیبت بیالای زنیان بیدون       4لای زنان مطلقه، نرخ بالای طلاق  در فاصله یک تا نسبت با

همسر به واسطه فوت همسر،  نرخ پیایین باسیوادی در برخیی از شهرسیتان هیا،  درصید پیایین اشیتغال بیه          

 .تحصیلات دانشگاهی زنان روستایی نسبت به میانگین های کشوری، وجود دارد

می دهد در استان نوپای خراسان شمالی مسئله بهداشت و خدمات درمانی جزو چالش هیای   بررسی ها نشان

اصلی این استان است که موجب مرگ و میرسرپرستان خانوار و بیالا بیودن آمیار زنیان سرپرسیت خیانوار در       

بیه  همچنین در مناطق روستایی، بیکاری ، مشکلات اقتصادی و مهاجرت میردان از روسیتا   . استان شده است

شهرهای بزرگ و عدم بازگشت آنها به خانواده موجب افزایش تعداد زنان سرپرست خانوار در این مناطق شیده  

 .است

داده ها نشان میدهند در استان خراسان شمالی زنان دارای کمتر از تحصیلات دیپلم، با مشکل بیکاری مواجه 

باید توجه داشیت کیه جامعیه میا متشیکل از      (. 3/6، آمار موجود در استان5/3آمار اعلام شده کشوری1هستند
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زنان و مردانی است که تحت روابط متقابل اجتماعی در عین وابستگی متقابل هر یک از دو جنس به یکدیگر، 

نقش و کارکرد ویژه ای را ایفا می کنند و زنان بعنوان نیمی از جمعیت از طریق کار و تلاش قادر خواهند بیود  

دی و معنوی در تعالی بخشیدن به زنیدگی اجتمیاعی نییز نقیش میوثر داشیته       ضمن ارتقا سطح توانمندی فر

در استان نوپای خراسان شمالی، نمی توان نسبت به بیکیاری زنیان روسیتایی و محیروم از تحصییلات      . باشند

مطمینا توانمندی و مهارت این قشر از جامعه، نقشی کلیدی در بهبیود وضیعیت   . دانشگاهی ،بی اهمیت باشیم

بنابراین با بهره برداری کامل و متناسیب از منیابع انسیانی هرکشیور     . و اقتصادی زنان و خانواده دارد اجتماعی

 .باید بعنوان یکی از هدف های راهبردی توسعه در نظر گرفت

کارهیای  )می توان گفت زنان در مناطق روستایی و با تحصیلات پایین بیشیتر در فعالییت هیای غییر رسیمی      

به همین دلیل نیز بسیاری از فعالییت هیای آنهیا ملحیوظ     . ی و کشاورزی فعال هستندو بخش دامدار (خانگی

. مشکلات اقتصادی و مهاجرت از روستا به شهر نیز تاثیر منفی در مقدار مشارکت زنان داشته اسیت . نمی شود

، اورزیاین زنان قبلا در بخش کشی . تمهاجرت از روستا به شهر موجب افزایش تعداد زنان بی مهارت شده اس

دامداری و صنایع دستی روستایی فعال بودند و اکنون بدون داشتن مهارت هیای لازم بیرای ییافتن شیغل در     

 .و اطز طرفی، بیشتر مشاغل شهری نیاز به مهارت های مختص مردان دارد.شهر ها هستند

در مقایسیه بیا   ( 5/1)همچنین آمار موجود بیانگر تعداد زیاد زنان ساکن در موسسات استان خراسیان شیمالی  

به نظرمی رسد متواری بودن مردان، مهیاجرت میردان بیه    . دارند( 7/1)آمار زنان ساکن موسسات در کل کشور

شهرهای بزرگتر برای اشتغال و عدم بازگشت آنها، ازدواج های زود رس و فقر،موجب بیی سیرپناهی و آسییب    

 .پذیری زنان در این استان شده است

روستاها و جمعیت استان در مناطق دور از امکانات شهری و آموزشیی، وود قشیر    نوپا بودن استان، پراکندگی

ترکمن در بخش های مختلف استان و باور و فرهنگ متفاوت آنها در خصوص تحصیل و مشارک زنان در امور 

اجتماعی ، نبود امکانات کار و تولید پس از فراغت از تحصیل، موجب پایین بیود نیرخ سیواد زنیان در منیاطق      

 .روستایی در این استان شده است

سال نیز در سطح استان از سطح کشوری بالاتر  4نسبت افراد مطلقه با طول مدت زناشویی کمتر از همچنین 

آنچه وضح است، . نرخ بالای طلاق ، در سال های اول زندگی مشترک می باشد(. 4/37در برابر  6/42)است

ر خصوص ازدواج و روابط زن و مرد قبل و بعد از ازدواج،نبود باورها و فرهنگ جامعه استان خراسان شمالی د

مهارت های کافی برای زندگی، فقر فرهنگی و دانش خانواده در استان، چند قومیتی بودن و تفاوت در رسوم 

همچنین بیکاری، فقر  . و باورهای زندگی مشتر، از عوامل مهم در بالا بودن نرخ طلاق  در استان هستند

برآورده کردن نیازهای زندگی مشترک، اعتیاد و آسیب های نشات گرفته از آن ، می تواند جزو وناتوانی در 

 . عوامل اصلی طلاق  در استان باشد
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بطور کلی تجزیه و تحلیل داده ها در خصوص مشکلات و چالش های شهرستان های استان بر اساس 

محرومیت اقتصادی . ه ای صورت گرفتپتانسیل و فرصت های موجود و نیز مسائل و مشکلات بومی و منطق

در بسیاری از نقاط استان، عدم برخورداری از امکانات بهداشتی و درمانی، نبود بیمارستان و مراکز درمانی در 

برخی از شهرستان ها، تغییرات اقلیمی و آب و هوایی و به تبع آن افزایش مضیقه مالی، وجود تنوع فرهنگی، 

ان و تأثیرگذاری آن بر مسائل زنان و خانواده از جمله دلایل بروز برخی از نژادی و مذهبی در نواحی است

 . مشکلات حوزه زنان و خانواده در سطح استان بود

در نهایت مروری بر برنامه های اجرا شده توسط دستگاه های اجرایی و نیز موسسات علمی و آموزشی در 

 .  استان، مورد بررسی قرار گرفت

 :ی پیشنهادی سندنگاهی به برنامه ها

  اختصاص بودجه ادارات و ارگان های زیربط به توانمندسازی زنان سرپرست خانوار، جهت پیشگیری

 از شیوع آسیب در بین این قشر و فرزندان آنها

  ایجاد اشتغال و فرصت های شغلی مناسب در مناطق محروم و روستاها برای مردان سرپرست خانوارو

 مناطق و شهرهای دیگر پیشگیری از مهاجرت مردان به

  تهیه بانک اطلاعاتی و ایجاد شرایط مناسب جهت شناسایی ویژگی ها و توانمندی های زنان ساکن

 در موسسات و کمک به توانمند سازی آنها توسط مراکز و موسسات نگهداری از این زنان

 طق شهری و ایجاد سامانه بیمه برای زنان شاغل در حرفه های بافت فرش و صنایع دستی در منا

 روستایی

  سامانه اطلاعات زنان استان به منظور ایجاد ارتباط مرکز مطالعات زنان استان و تاسیس و راه اندازی

 (های اقتصادی بنگاه)بین عرضه نیروی کار و تقاضای نیروی کار 

  برگزاری دوره های آموزش آیین همسرداری برای مردان با تاکید بر نحوه برقراری ارتباط موثر

 جنسیطفی و عا

  آموزش دوره های مهارت های ارتباطی در مدارس به صورت دوره های جانبی توسط آموزش و

پرورش با رویکرد افزایش صبر و بردباری، توانایی حل مساله، روحیه جمع گرایی و کاهش روحیه 

 فردگرایی

  طلاق  و راه اندازی مرکز مطالعات زنان جهت شناسایی آسیب های خانواده در حین و پس از

 پیشگیری از شیوع آسیب ها

  انجام پژوهش در جهت شناسایی مشکلات فردی و اجتماعی زنان بیوه با توجه به ویژگی های

بهزیستی، کمیته امداد ) جمعیت شناختی و بومی منطقه از طریق دانشگاه ها و سازمان های ذیربط 

 ....(و
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 حروم و دور از شهر وروستاهاافزایش مراکز نهضت های سواد آموزی و مدارس در مناطق م 

  تخصیص بودجه به علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمای جهت تجهیز بیمارستان های موجود و

 .تاسی بیمارستان در مناق  محروم و شهرهایی که فاقد بیمارستان هستند

 مقدمه
اجتماعی و  پرداختن به مسئله تحکیم بنیان خانواده از طریق ظرفیت سازی، ارتقای تاب آوری فردی و

های اقتصادی، اجتماعی خانواده و همچنین ارتقای وضعیت سیاسی، اجتماعی، اقتصادی و  تقویت زیر ساخت

فرهنگی اقشار مختلف زنان از جمله اولویت های کاری معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری بوده و 

جربه و مهارت های موجود در لایه های مختلف در نظر دارد با برنامه ریزی مشارکتی و با استفاده از دانش، ت

با این وجود، . جامعه، سند ارتقای وضعیت زنان و خانواده ها را در استان تدوین نموده و به مرحله اجرا برساند

علی رغم تلاش و دستاوردها، وضعیت کنونی جامعه ایران با تراز متعالی مدنظر نظام فاصله زیادی دارد و 

لوب، نیازمند تلاشی آگاهانه در راستای تبیین و نهادینه سازی ارزش های نظام در تحقق این تصویر مط

هیای اجرایی و همچنین مجاهده و ثابت قدم در راه اجرای ی زن و خانواده در قالب راهبردها و برنامهحوزه

محوری در کلیه بر این اساس و در چارچوب اهتمام دولت جمهوری اسلامی بر خانواده . باشداین راهبردها می

برنامه ششم توسعه در دستور کار دولت و  112و  111برنامه های فرهنگی ی اجتماعی و اقتصادی، ماده 

منظور تحقق  کلیه دستگاههای اجرائی موظفند به»، 111بر اساس متن این ماده . مجلس قرار گرفته است

انون اساسی جمهوری اسلامی ایران، ق( 21)و بیست و یکم ( 21)، بیستم (11)اهداف مندرج در اصول دهم 

تقویت »های کلی برنامه ششم و سیاستهای کلی خانواده مبنی بر  ساله و سیاست انداز بیست اهداف سند چشم

ها و توجه ویژه به نقش  نهاد خانواده و جایگاه زن در آن و استیفای حقوق  شرعی و قانونی زنان در همه عرصه

مندی جامعه از سرمایه انسانی زنان در فرآیند توسعه پایدار و متوازن، با  رهمنظور به و نیز به« سازنده آنان

سازماندهی و تقویت جایگاه سازمانی امور زنان و خانواده در دستگاه، نسبت به اعمال رویکرد عدالت جنسیتی 

اس ها و طرحهای خود و ارزیابی آثار و تصمیمات براس ها، برنامه بر مبنای اصول اسلامی در سیاست

دولت  :112ی در ماده. شاخصهای ابلاغی ستاد ملی زن و خانواده شورای عالی انقلاب فرهنگی اقدام نمایند

های کلی جمعیت و خانواده و سند جمعیت مصوب شورای عالی انقلاب  موظف است براساس سیاست

و تقویت و تحکیم و  محور ای خانواده ربط به منظور تقویت و تحکیم جامعه فرهنگی با همکاری نهادهای ذی

ایرانی با ایجاد  -تعالی خانواده و کارکردهای اصلی آن با رعایت شاخصهای الگو و سبک زندگی اسلامی

 :عمل آورد سازوکارها و تأمین اعتبارات لازم در قالب بودجه سنواتی اقدامات ذیل را به

نسبت به %( 11)درصد  ن دهسازی مناسب جهت کنترل و کاهش میانگین سن ازدواج به میزا زمینه -الف

 برنامهسال پایه درطول اجرای قانون 
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حمایت، پشتیبانی و ارتقای معیشت و اقتصاد خانواده از طریق توسعه مشاغل خانگی، بنگاههای زود  -ب

ها نسبت به  های تولیدی روستایی و خانواده محور و افزایش نرخ رشد مستمر فعالیت بازده اقتصادی و تعاونی

 اجرای قانون برنامهسال پایه 

سازی،  های مخل ارزشها و برنامه مقابله فعال و هوشمند با جنگ نرم در عرصه خانواده و منع نشر برنامه -پ

 خانوادهربط در جهت تحکیم  آموزش، پژوهش و تبلیغ توسط کلیه دستگاههای ذی

ازای هر  فرزند به 5/2لبه حداق Total Fertility Rate( TFR)سازی جهت افزایش نرخ باروری  زمینه -ت

 زن در سن باروری درطول اجرای قانون برنامه

دانستن  پشتیبانی و حمایت از ترویج ازدواج موفق، پایدار و آسان، فرزندآوری و تربیت فرزند صالح، ارزش -ث

 ازدواج و فرزندآوری از طریق تمهید و سازوکارهای قانونی و اعطای تسهیلات و امکانات

کم  ها قبل، حین و دست ره مستمر و مسؤولانه نوجوانان و جوانان با اولویت خانوادهآموزش و مشاو -ج

های آموزش و پرورش، بهداشت،  ربط، به ویژه وزارتخانه سال پس از ازدواج توسط همه دستگاههای ذی پنج

درمان و آموزش پزشکی و ورزش و جوانان، سازمان بهزیستی، مؤسسات آموزشی عمومی و آموزش عالی 

ربط با برخورداری خدمات مشاوره  دولتی و غیردولتی، سازمان نظام روانشناسی و مشاوره و سایر نهادهای ذی

 های پایه و تکمیلی و روانشناسی از تسهیلات و مزایای بیمه

 ارائه تسهیلات و امکانات ساخت و اجاره مسکن با اولویت زوجهای دارای فرزند در قالب بودجه سنواتی -چ

ت لازم از قبیل ارائه تسهیلات جهت افزایش سلامت ازدواج و درمان ناباروری در قالب بودجه تمهیدا -ح

 سنواتی

های  مندی از قضات و وکلای مجرب با اولویت وکلای متأهل، با ارائه آموزش تمهیدات لازم جهت بهره -خ

شوقهای لازم نسبت به های دعاوی خانواده و ایجاد م لازم در جهت تشویق صلح و سازش زوجها در پرونده

 های مختومه پرونده

حمایت و توسعه بیمه سلامت در بیمه پایه و تکمیلی برای مادران در کلیه مراحل دوران بارداری تا پایان  -د

 دوران شیرخوارگی

ستاد ملی زن و خانواده مصوب شورای عالی انقلاب فرهنگی در چهارچوب قانون، با تشکیل جلسات  -ذ

ها، اقدامات و ارزیابی عملکرد  هدایت، ایجاد هماهنگی بین بخشی، نظارت کلان بر برنامه دار مستمر، عهده

ربط و نهادهای عمومی و تشکلهای مردمی و نیز بسیج ملی  ها و دستگاههای اجرائی ذی مربوط به وزارتخانه

و جمعیت خواهد  های کلی ابلاغی و رصد و پایش تحولات خانواده برای جلب مشارکت فراگیر در تحقق سیاست

 .بار به مجلس شورای اسلامی ارائه شود ماه یک بود و گزارش آن باید هر شش
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در همین راستا سند ارتقاء وضعیت زنان و خانواده استان اصفهان با دیدگاهی عمیق در جهیت توانمندسیازی   

های ان در زمینههای اقشار مختلف زنزنان استان و همچنین بررسی وضعیت موجود و تحلیل آن ها، مشارکت

سیاسی، اجتماعی و اقتصادی و افزایش بهزیستی و سلامت روان فردی و اجتماعی جامعه زنیان و بیه تبیع آن    

هیای خانواده و در نهایت ارائه راهکیار تیدوین   سلامت روانی خانواده و جامعه، توجه به موضوع تحکیم و بنیان

 .این سند از هفت فصل تشکیل شده است. شده است

اسیناد فرادسیتی از جملیه     ارتقا وضعیت زنان در استان خراسان شمالی نیز در همین راستا و بیر اسیاس  سند 

 111سند چشم انداز نظام، سیاست های ابلاغی از سوی مقام معظم رهبری، سیند آمیایش سیرزمین و میاده     

بیه منظیور   ، 1414قانون اساسی جمهوری اسلامی اییران، سیند چشیم انیداز      قانون برنامه ششم توسعه کشور

تلاش برای احقاق  حقوق  همه مردم، تحقق عدالت جنسیتی و توسعه ظرفیت هیای ملیی در راسیتای محقیق     

ساختن اقتصاد مقاومتی با تاکید بر شناسایی و رصد شاخص های موثر بیر وضیعیت زنیان و خیانواده و توجیه      

بیا   وفراینید توسیعه پاییدار متیوازن      ویژه به نقش سازنده زنان و بهره مندی جامعه از سرمایه انسانی آنهیا در 

رویکرد توانمندسازی در چهار حوزه دانش، سلامت، امنیت و آگاهی، مطالعه و وضعیت موجود و تحلییل آنهیا،   

 .ارائه راهکار و معرفی شاخص ها تدوین می شود

 هیای  صیحنه  در و آن در زن جایگیاه  و خیانواده  نهاد تقویت»با توجه به سیاست های کلی برنامه های توسعه 

و تقوییت   «نونی بانوان در همه عرصه ها و توجه به نقش سیازنده آنهیا   قا و شرعی حقوق  استیفای و اجتماعی

نقش زنان در جامعه و توسعه فرصت ها و گسترش سطوح مشارکت آنهیا در کشیور و همچنیین بیا تکییه بیر       

اوقیات فراغیت توسیعه و    تحکیم خانواده ،پیشیگیری از آسییب هیای اجتمیاعی توسیعه سیلامت،       )محورهای 

ساماندهی امور اقتصادی و معیشتی ارتقای توانمندی های زنان میدیر و نخبیه، بیازنگری قیوانین و مقیررات ،      

 . شود می تدوین سند این(...اصلاح ساختار اداری و تشکیلاتی زنان و خانواده

الی از ابعیاد مختلیف   در فصل اول این سند به توصیف وضعیت موجود زنیان و خیانواده اسیتان خراسیان شیم     

در فصیل دوم سیند،    . جمعیت شناختی، اقتصادی، اجتماعی، مشارکت سیاسیی و میدنی پرداختیه میی شیود     

در فصل سیوم بیه تجزییه و تحلییل مشیکلات      . احصاء مسائل کلیدی زنان و خانواده در استان ذکر شده است

و اولویت های هر شهرسیتان مشیخص   موجود در شهرستان های استان در حوزه زنان و خانواده پرداخته شده 

فصیول  . در فصل چهارم به تجزیه و تحلیل و دلیل شناسی مسائل و مشیکلات پرداختیه میی شیود    . می شوند

 . بعدی با ماتریس نتایج، راهکارهای و در نهایت طرح پایش و ارزیابی ادامه خواهند یافت
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 کلیات
 پیشرفت و تعالی در همه عرصه های زندگی فردی نظام مقدس جمهوری اسلامی، طلیعه عصری نو از عدالت، 

و اجتماعی است و در بسیاری از حوزه ها، رویکردی ممتاز و متمایز از بینش های نظام سلطه، در سطح 

موضوع زن و خانواده یکی از موضوعاتی است که تصویر ارائه شده از آن در نظام . جهانی ارائه نموده است

به . م بخش و راه گشا برای بسیاری از مشکلات کشور در سطح جهانی استاسلامی، تصویری متعالی، الها

با این وجود، علی رغم . «مسئله زن و خانواده از مسائل درجه یک کشور است... »تعبیر مقام معظم رهبری

ن تلاش ها و دستاوردها، وضعیت کنونی جامعه ایران با تراز متعالی مد نظر نظام فاصله زیادی دارد و تحقق ای

تصویر مطلوب، نیازمند تلاشی آگاهانه در راستای تبیین و نهادینه سازی ارزش های نظام در حوزه زن و 

خانواده در قالب راهبردها و برنامه های اجرایی و همچنین مجاهده و ثبات قدم در راه اجرای این راهبردها 

برخانواده محوری در کلیه برنامه  براین اساس و در چارچوب اهتمام دولت جمهوری اسلامی ایران. می باشد

براساس متن این ماده، . برنامه پنجم توسعه تصویب گردید 231اجتماعی و اقتصادی ماده  -های فرهنگی

دولت باهمکاری سازمانها ودستگاههای ذی ربط از جمله مرکز امور زنان وخانواده وبا هدف تقویت نهاد 

و استیفاء حقوق  شرعی و قانونی بانوان در همه زمینه ها با های اجتماعی  خانواده وجایگاه زنان در عرصه

مشتمل بر محورهای تحکیم بنیان خانواده به « برنامه جامع توسعه امور زنان وخانواده»تدوین و تصویب 

بازنگری قوانین و مقررات مربوط، پیشگیری از آسیب های اجتماعی توسعه و ساماندهی امور اقتصادی و 

ساماندهی مشاغل خانگی برای زنان سرپرست خانوار و زنان بی سرپرست، تامین اجتماعی معیشتی با اولویت 

های سازمانهای  ، اوقات فراغت، پژوهش، گسترش فرهنگ عفاف و حجاب، ارتقاء سلامت، توسعه توانمندی

ینی واصلاح مردم نهاد، ارتقاء توانمندیهای زنان مدیر و نخبه، توسعه تعاملات بین المللی، تعمیق باورهای د

سال از 11استان خراسان شمالی نیز، که قریب . ساختار اداری تشکیلاتی زنان وخانواده، اقدام قانونی نماید

ها  های لازم وعدم سیاستگذاری تاسیس آن می گذرد، با توجه به شرایط کلی کشور و عدم وجود زیرساخت

 .وخانواده ازاین امر مستثنی نبوده استوداشتن برنامه های راهبردی واستراتژیک در حوزه مسائل زنان 

که زیرمجموعه « کارگروه تخصصی  زنان و خانواده استان»دفتر امور بانوان وخانواده استانداری که دبیری 

هزار نفری زنان  436141شورای برنامه ریزی وتوسعه استان می باشد، را برعهده دارد، با توجه به جمعیت 

در نظر دارد با همکاری دستگاههای اجرایی ومشاورین علمی سند راهبردی  (بیش از نیمی از جمعیت)استان 

زنان وخانواده استان خراسان شمالی را با توجه به سند چشم اندازجمهوری اسلامی ایران، مصوبات مربوط به 

برنامه جامع توسعه امور زنان وخانواده و ماده ( 92مصوب شهریور)زن وخانواده درسند فرهنگی کشور

هدف اصلی و خروجی نهایی این سند برنامه ای و طرح اقدام در . رنامه پنجم توسعه تدوین نمایدب231

قانون برنامه  231چارچوب ارزش ها وسیاستهای کلی نظام در حوزه زنان وخانواده و اجرایی نمودن ماده 

استان با توجه به بافت آیین نامه اجرایی شورای برنامه ریزی وتوسعه ( 3)ماده ( د)پنجم توسعه واجرای بند 

درتدوین این سند تلاش می گردد تا با تلفیق دو رویکرد محوری . موقعیتی استان خراسان شمالی می باشد

شناسایی مسایل و رویکرد مدیریت »و « حرکت در چارچوب تحقق ارزش ها و مبانی»مورد توجه دولت یعنی 

حلیل مبانی مورد نظر در منویات مقام معظم رهبری و همچنین با استفاده از ت« و برنامه ریزی نتیجه محور

های انجام شده در حوزه شناسایی  وبررسی اسناد بالا دستی، هم اندیشی نخبگان علمی، بررسی پژوهش
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چالش ها ومسائل اصلی زنان وخانواده و همچنین با استفاده از تعاملات انجام شده با دستگاههای اجرایی 

 . نواده تدوین گردداستان سند راهبردی زنان وخا

بر این اساس، در بخش های مختلف سند و با توجه به رویکرد مدیریت نتیجه محور، به تحلیل مشکلات زنان 

با استفاده  از منابع اطلاعاتی موجود از قبیل نتایج سرشماری نفوس و مسکن  در استان و تعیین دلایل آن

ور، آمار و اطلاعات نهادهای اجرایی و بهداشتی و ، اسناد راهبردی حوزه زنان و خانواده کش1395کشور 

در بسیاری از حوزه ها از قبیل . استفاده شده است... درمانی و نیز نیروی انتظامی جمهوری اسلامی ایران  و

آسیب های اجتماعی و ورزش و سلامت، آمار و اطلاعات دقیقی در دست نبود و با توجه به اهمیت مساله 

اطلاعات گردآوری شده، مبنای . و اطلاعات مستند و منتشر شده استناد گردد تلاش شد تنها به آمار

اطلاعاتی مناسبی را برای برنامه ریزی و سیاست گذاری های هدفمند در حوزه زنان و خانواده با مشارکت 

ی ها و قوت ها را ممکن مهمچنین این تحقیق، امکان مقایسه، تطبیق و فهم کاستی. کندخود زنان تهیه می

توان آسیب ها و مسائل زنان و خانواده را در ابعاد مورد اشاره شناخت و به از طریق تحقیق حاضر می. سازد

ریزان در دستگاه های اجرایی مرتبط همچنین اجرای این تحقیق دانش مدیران و برنامه. سهولت مدیریت کرد

های حوزه خانواده و زنان سازی سیاستبه ویژه دفتر امور بانوان و خانواده استانداری را در جهت بهینه 

 .افزایش خواهد داد

طراحی راهبردها و فعالیت هایی کخ به سمت تغییر در وضعیت زنان در استان می شود، تعریف و استفاده از 

شاخص ها برای اندازه گیری فرایند های رسیدن به نتایج ، برآورد هزینه ها در هر یک برنامه های توسعه، 

ارگان های ذیربط، ارزشیابی، مستند سازی و ترکیب تجربیات و موارد برای بخش های بعدی سازمان ها و 

برنامه توسعه، و در نهایت گزارش دهی و بررسی میزان تغییرات، از راهبردهای اصلی مدیریت نتیجه محور 

 .می باشد

و همچنین برای ارتقاء از آنجایی که برنامه ها ی توسعه برای عینیت بخشیدن به مجموعه ای از تغییرات 

سطح زندگی آحاد جامعه طراحی می شوند، زنان نیز انتظار دارند طی این برنامه ها شاهد بهبود کیفیت 

زندگی، احقاق  حقوق  خود و به دست آوردن فرصت شرکت در برنامه ریزی ها و مشارکت در توسعه اجتماعی 

عیت زنان و ارائه پیشنهادهایی در جهت و فرهنگی قشر خود باشند که سند پیش رو سعی در بررسی وض

ها و گسترش سطوح مشارکت آن ها در استان خراسان شمالی تقویت نقش زنان در جامعه و توسعه ی فرصت

 .دارد

در این سند، جهت بررسی وضیت خانواده و زنان استان خراسان شمالی، ابتدا آمار موجود از وضعیت زنان در 

ئه شده از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان، آمار ارائه شده توسط اداره ثبت استان، با استناد به آمار ارا

احوال، علوم پزشکی و تحقیقات مرتبط مورد تحلیل قرار گرفته، سپس با آمار موجود از وضعیت زنان در 

توجه بر این اساس، چشم اندازی از وضعیت زنان در استان، مشکلات و مسائل اصلی با . کشور مقایسه شدند

در گام بعدی، جهت بررسی مسائل و مشکلات خانواده و زنان در هر یک از . به آمار موجود، به دست آمد

شهرستانهای استان، از کارشناسان امور بانوان هر شهرستان، فعالان حقوق  و مشکلات زنان، کارشناسان امور 

و روزنامه نگاران، شورای شهر و  آسیب دیدگان، مددکاران و مشاوران در حوزه زنان و خانواده، اساتید

روستا،کارشناسان و روئسای ادارات مرتبط و نخبگان دعوت به عمل آمد و در چندین جلسه عمومی و 
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طبق نظر .اختصاصی، به بررسی مشکلات و پتانسیل ها در هر شهرستان و روستاهای حوزه پرداخته شد

لویت بندی به روش دلفی،  مشکلات و چالش کارشناسان و نخبگان، اجرای چند پرسشنامه نظرسنجی و او

 .های اصلی هر شهرستان شناسایی و اولویت بندی شدند

در گام بعدی و در فصل چهارم با توجه به نظر و ایده های صاحب نظران، دلایل بروز مشکلات زنان و خانواده 

امه های اصلی برای هر بدین صورت، چالش ها و برن. و اثرات مخرب آن درخانواده و جامعه شناسایی شدند

 .یک از مشکلات طراحی شد

درگام بعدی و در فصل پنجم ، با توجه به نتایج پژوهش ها و برنامه های نتیجه محور در کشور، برای هر یک 

در این فصل، تلاش بر این بود که هر یک از اقدامات . از چالش ها، برنامه ها و گام های اجرایی طراحی شدند

در این . ه به بافت استان و هریک از شهرستان ها انجام پذیرد تا قابلیت اجرا داشته باشندپیشنهادی، با توج

 .فصل، برنامه ها با توجه به قابلیت اجرا در بخش دولتی و خصوصی طراحی شدند

،ماتریس نتایج طراحی گردیده است و در نهایت در فصل هفتم نتایج اجرای هر (فصل ششم)در گام بعدی 

 . ای پیشنهادی پایش شدندیک از طرح ه

امید بر این است که طرح حاضر گامی اثر بخش در جهت بهبود وضعیت زنان و خانواده در استان خراسان 

 . شمالی باشد
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 فصل اول

 توصیف وضع موجود  زنان و خانواده 

 در استان خراسان شمالی
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 آغازه
فصل به توصیف وضع موجود زنان و خانواده در استان خراسان شمالی پرداخته شده و در این مسییر از  در این 

هیای اجراییی اسیتان خراسیان شیمالی       و نیز خروجیی آمیار دسیتگاه    1395نتایج سرشماری نفوس و مسکن 

جهت اجتنیاب از  تجزیه و تحلیل توصیفی با استفاده از جداول و نمودارها صورت گرفته و . استفاده شده است

اطاله کلام، تنها به ارائه داده ها منطبق با اهداف بسنده شده و گزارش های تفصیلی به بخش ضمیمه گزارش 

 .موکول شده اند
 

 ویژگی های عمومی و جمعیتی زنان استان خراسان شمالی -1-1
 خلاصه وضعیت ویژگی های عمومی و جمعیتی زنان استان خراسان شمالی -1-1-1

 

 در کشور و استان خراسان شمالی جمعیت جنسیتی، سنی و بعد خانوارتوزیع  -1-1جدول 

  1395بر اساس سرشماری نفوس و مسکن  

 ویژگی های جمعیتی
 خراسان شمالی کل کشور

 زنان کل جمعیت زنان کل جمعیت

 8/49 - 3/49 - نسبت جنسیتی

 - 111 - 113 (زن 111تعداد مردان به ازای هر )نسبت جنسی جمعیت

 - 4/3 - 3/3 1395متوسط بعد خانوار در سال 

 - -2/1 - -2/1 1395به  1391نرخ رشد متوسط بعد خانوار از 

 8/26 3/27 7/23 1/24 سال 14-1درصد جمعیت 

 9/25 2/26 1/25 1/25 (جمعیت جوان)سال 29تا  15درصد جمعیت 

 7/41 1/41 1/45 8/44 (میانسال)سال 64تا  31درصد جمعیت 

 6/5 5/5 2/6 1/6 (کهنسکال)سال 65رصد جمیعت بالای د
 

 توزیع جمعیت در کشور و استان خراسان شمالی بر حسب محل سکونت  -2-1جدول 

  1395بر اساس سرشماری نفوس و مسکن 

 سکونتویژگی های 
 خراسان شمالی کل کشور

 زنان کل جمعیت زنان کل جمعیت

 - 1/56 - 1/74 میزان شهرنشینی

 - 6/4 - 6/2 1395به  1391شد شهرنشینی از نرخ ر

 - 7/43 - 9/25 نسبت جمعیت روستایی به کل جمعیت

 - 1/1 - 1/1 نسبت جمعیت غیرساکن به کل جمعیت

 7/49 - 5/49 - درصد جمعیت شهری به تفکیک جنسیت

 8/49 - 7/48 - درصد جمعیت روستایی به تفکیک جنسیت

 7/49 - 7/45 - سیتدرصد جمعیت غیرساکن به تفکیک جن
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توزیع جمعیت در کشور و استان خراسان شمالی بر حسب تعداد و وضعیت سرپرستی خانوار بر  -3-1جدول 

 1395اساس سرشماری نفوس و مسکن 

 خراسان شمالی کل کشور ویژگی های عمومی

 1/13 7/12 درصد خانوارهای زن سرپرست کل

 7/12 7/12 درصد خانوارهای زن سرپرست شهری

 7/13 5/12 درصد خانوارهای زن سرپرست روستایی

 11/1 11/1 سال 15درصد خانوارهای دارای سرپرست زن با سن کمتر از 

 7/1 6/1 سال 29تا  15درصد خانوارهای دارای سرپرست زن با سن 

 6/7 4/7 سال 64تا  31درصد خانوارهای دارای سرپرست زن با سن 

 8/4 7/4 سال 65زن با سن بالای  درصد خانوارهای دارای سرپرست

 

توزیع جمعیت در کشور و استان خراسان شمالی بر حسب محل سکونت خانوار بر اساس سرشماری  -4-1جدول 

 1395نفوس و مسکن 

 نوع خانوار
 خراسان شمالی کل کشور

 زنان کل جمعیت زنان کل جمعیت

 3/98 9/97 1/99 5/98 ساکن معمولی

 1/1 2/1 1/1 2/1 ساکن گروهی

 5/1 8/1 7/1 2/1 ساکن موسسه ای

 1/1 1/1 1/1 1/1 غیرساکن

 

 مسائل حوزه جمعیتی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور -1-1-2
اسیتان خراسیان   سیال   14نشان می دهد که نسبت جمعیت زنان زیر  4-1تا  1-1مقایسه یافته های جداول 

نسبت جمعیت روستایی در استان بیشتر از سیطح  ؛  (7/23در برابر  8/26)بالاتر از سطح کشوری استشمالی 

نرخ رشد شهرنشینی در استان خراسان شمالی بیشیتر از سیطح کشیوری    ؛ (9/25در برابر  7/43)کشوری است

در  7/13)درصد خانوارهای زن سرپرست روستایی در سطح اسیتان بیالاتر از کشیور اسیت    ؛ (6/2در  6/4)است

 5/1سال هستند و در نهاییت   65ست زن  با سن بالای رصد خانوارهای استان دارای سرپرد 8/4 ؛(5/12برابر 

بر این اساس مسائل قابل بررسی در حوزه جمعیتی زنان اسیتان خراسیان    .درصد زنان ساکن موسسات هستند

 :شمالی بدین شرح هستند

  نسبت به آمار کشوری سال 14جمعیت زنان زیر بالا بودن میزان 

 در مقایسه با آمار کشور خ رشد شهرنشینی در استانافزایش نر 

  درمقایسه با آمار کشور زنان سرپرست خانوار روستاییبالا بودن نرخ 

  در مقایسه با آمار کشور سال 65زنان سرپرست خانوار بالای بالا بودن نرخ 

 در مقایسه با آمار کشور زنان ساکن موسسات نرخ نسبت بالای 
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 دی زنان استان خراسان شمالیویژگی های اقتصا -1-2
 خلاصه وضعیت ویژگی های اقتصادی زنان استان خراسان شمالی -1-2-1

 

 و استان خراسان شمالی خلاصه وضعیت شاخص های اقتصادی کشور -5-1جدول 

  1395بر اساس سرشماری نفوس و مسکن  

 شاخص های اقتصادی
 خراسان شمالی کل کشور

 زنان کل جمعیت زنان کل جمعیت

 3/14 5/41 2/13 1/39 کل در جمعیت فعال نرخ مشارکت اقتصادی

 9/13 7/38 8/13 4/38 نرخ مشارکت اقتصادی جمعیت فعال در مناطق شهری

 15 9/42 5/11 8/41 نرخ مشارکت اقتصادی جمعیت فعال در مناطق روستایی

 4/13 1/37 1/14 8/35 سال جمعیت فعال 29تا  15نرخ مشارکت اقتصادی جوانان 

 5/12 4/32 5/14 4/34 سال جمعیت فعال شهری 29تا  15نرخ مشارکت اقتصادی جوانان 

 6/14 2/43 5/12 7/39 سال جمعیت فعال روستایی 29تا  15نرخ مشارکت اقتصادی جوانان 

 4/81 9/87 4/77 4/87 ساله و بیشتر 11نرخ اشتغال جمعیت فعال 

 1/79 5/87 3/76 8/86 شهری ساله و بیشتر 11نرخ اشتغال جمعیت فعال 

 3/84 4/88 1/81 2/89 ساله و بیشتر روستایی 11نرخ اشتغال جمعیت فعال 

 6/59 6/73 7/57 1/72 کل ساله 29تا  15نرخ اشتغال جوانان فعال 

 1/55 1/72 8/55 1/71 ساله شهری 29تا  15نرخ اشتغال جوانان فعال 

 9/64 1/75 2/64 1/76 وستاییساله ر 29تا  15نرخ اشتغال جوانان فعال 

 6/18 1/12 6/22 6/12 کل ساله و بیشتر 11نرخ بیکاری جمعیت 

 1/21 5/12 7/23 2/13 ساله و بیشتر شهری 11نرخ بیکاری جمعیت 

 7/15 6/11 8/18 8/11 ساله و بیشتر روستایی 11نرخ بیکاری جمعیت 

 4/41 4/26 2/42 9/27 ساله کل 29تا  15نرخ بیکاری جوانان 

 9/44 9/27 2/44 6/29 ساله شهری 29تا  15نرخ بیکاری جوانان 

 1/35 9/24 8/35 9/23 ساله روستایی 29تا  15نرخ بیکاری جوانان 

 3/6 5/6 5/3 5/4 نرخ بیکاری افراد بی سواد به کل جمعیت بیکار

 3/11 6/14 1/6 1/9 نرخ بیکاری افراد دارای تحصیلات ابتدایی به کل جمعیت بیکار

 3/7 2/18 9/5 2/14 نرخ بیکاری افراد دارای تحصیلات سیکل به کل جمعیت بیکار

 2/3 2/8 7/3 1/9 نرخ بیکاری افراد دارای تحصیلات دبیرستانی به کل جمعیت بیکار

 8/17 8/21 1/22 6/26 نرخ بیکاری افراد دارای تحصیلات دیپلم به کل جمعیت بیکار

 1/54 8/31 7/58 4/36 یلات عالی به کل جمعیت بیکارنرخ بیکاری افراد دارای تحص

 1/61 - 2/62 - نرخ زنان خانه دار به کل جمعیت زنان غیرفعال

 9/51 - 6/49 - به کل جمعیت زنان غیرفعال( سال 29تا  15)نرخ زنان خانه دار جوان
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 زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور اقتصادیمسائل حوزه  -1-2-2
زنیان خانیه دار بیه زنیان غیرفعیال در سیطح اسیتان         نشان می دهد که نسبت 5-1 جدولقایسه یافته های م

در برابیر   3/6)نرخ بیکاری زنان بیی سیواد  (. 1/51در برابر  9/59)خراسان شمالی بیشتر از سطح کشوری است

در ( 9/5در برابیر   3/7)یکلو زنان دارای تحصیلات س(1/6در برابر  3/11)، زنان دارای تحصیلات ابتدایی (5/3

ویژگیی  بر این اساس مسائل قابل بررسی در حیوزه   .سطح استان خراسان شمالی بیشتر از سطح کشوری است

 :زنان استان خراسان شمالی بدین شرح هستند های اقتصادی

  نسبت بالای زنان خانه دار 

 نسبت بالای زنان بیکار بی سواد و یا تحصیلات کمتر از دیپلم 

 ضعیت ازدواج و طلاق زنان استان خراسان شمالیو -1-3
 خلاصه وضعیت ازدواج و طلاق زنان استان خراسان شمالی -1-3-1

 

 خلاصه وضعیت ازدواج و طلاق کشور و استان خراسان شمالی  -6-1جدول 

  1395بر اساس سرشماری نفوس و مسکن 

 شاخص های ازدواج و طلاق
 خراسان شمالی کل کشور

 زنان کل جمعیت نزنا کل جمعیت

 - 9/13 - 6/11 در کل نفر 1111ساله و بالاتر به ازای  11میزان ازدواج ثبت شده در جمعیت 

 - 8/18 - 4/12 نفر مناطق شهری 1111ساله و بالاتر به ازای  11میزان ازدواج ثبت شده در جمعیت 

 - 5/7 - 3/5 مناطق روستایینفر  1111ساله و بالاتر به ازای  11میزان ازدواج ثبت شده در جمعیت 

 5/96 - 3/94 - عمومیت ازدواج

 - -7/5 - -2/4 در کل جمعیت 95به  91رشد ازدواج از سال 

 - 3/2 - -5/1 در مناطق شهری 95به  91رشد ازدواج از سال 

 - -7/18 - -3/18 در مناطق روستایی 95به  91رشد ازدواج از سال 

 9/21 - 2/23 - میانگین سن ازدواج

 - 3/4 - 3/4 نرخ طلاق در کل جمعیت

 - 3/6 - 3/5 نرخ طلاق در جمعیت شهری

 - 7/1 - 1/1 نرخ طلاق در جمعیت روستایی

 - 1/5 - 9/4 رشد سالانه طلاق در کل

 - 3/9 - 9/6 رشد سالانه طلاق در مناطق شهری

 - -3/7 - -8/11 رشد سالانه طلاق در مناطق روستایی

 - 1/21 - 7/25 ازدواج در کل 111نسبت طلاق به هر 

 - 8/21 - 4/27 ازدواج در مناطق شهری 111نسبت طلاق به هر 

 - 5/14 - 8/13 ازدواج در مناطق روستایی 111نسبت طلاق به هر 

 - 6/42 - 4/37 سال 4طول مدت زناشویی کمتر از نسبت افراد مطلقه با 

 85/24 15/29 16/26 34/31 به کل جمعیت ساله و بالاتر هرگز ازدواج نکرده 11نسبت افراد 

 78/65 34/65 34/64 83/63 ساله و بالاتر متأهل به کل جمعیت 11نسبت افراد 

 59/7 31/4 31/7 11/4 ساله و بالاتر بدون همسر به واسطه فوت همسر به کل جمعیت 11نسبت افراد 
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 مقایسه با کشور مسائل حوزه ازدواج و طلاق زنان استان خراسان شمالی در -1-3-2

رشد منفیی ازدواج در منیاطق روسیتایی اسیتان نسیبت بیه        نشان می دهد که 6-1مقایسه یافته های جدول 

، نیرخ طیلاق  در   (3/5در برابیر   3/6)؛ نرخ طلاق  در جمعیت شیهری (-3/18در برابر  -7/18)کشور بیشتر است

استان بیشیتر از  ( 9/6در برابر  3/9)هریو رشد سالانه طلاق  در مناطق ش( 1/1در برابر  7/1)جمعیت روستایی

در برابیر   5/14)ازدواج نیز در مناطق روستایی استان بیشتر است 111نسبت طلاق  به هر . سطح کشوری است

سال نیز در سطح استان از سطح کشیوری بیالاتر    4نسبت افراد مطلقه با طول مدت زناشویی کمتر از (. 8/13

صد افراد بالای ده سال ازدواج کرده به واسیطه فیوت همسیر بیه تنهیایی      در 59/7(. 4/37در برابر  6/42)است

زنیان اسیتان خراسیان     وضیعیت ازدواج و طیلاق   بر این اساس مسائل قابل بررسی در حیوزه   .زندگی می کنند

 :شمالی بدین شرح هستند

 رشد منفی ازدواج در مناطق روستایی 

 نرخ بالا و رشد طلاق  در مناطق شهری و روستایی 

  سال 4بالای افراد مطلقه با سابقه زندگی زناشویی کمتر از نسبت 

 نسبت بالای افراد بدون همسر یکبار ازدواج کرده به واسطه فوت همسر 
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 وضعیت سواد و تحصیلات زنان استان خراسان شمالی -1-4
 خلاصه وضعیت سواد و تحصیلات زنان استان خراسان شمالی -1-4-1

 

 تحصیلات کشور و استان خراسان شمالی خلاصه وضعیت سواد و -7-1جدول 

  1395بر اساس سرشماری نفوس و مسکن  

 شاخص های سواد و تحصیلات

 خراسان شمالی کل کشور

کل 

 جمعیت
 زنان

کل 

 جمعیت
 زنان

 7/78 3/83 2/84 6/87 ساله و بیشتر 6نرخ باسوادی در جمعیت 

 4/86 6/89 1/88 8/91 ساله و بیشتر مناطق شهری 6نرخ باسوادی در جمعیت 

 7/68 1/75 8/72 5/78 ساله و بیشتر مناطق روستایی 6نرخ باسوادی در جمعیت 

 6/28 - 4/26 - نرخ تحصیلات ابتدایی در زنان شهری

 8/54 - 6/47 - نرخ تحصیلات ابتدایی در زنان روستایی

 1/15 - 4/15 - نرخ تحصیلات سیکل در زنان شهری

 4/21 - 6/21 - وستایینرخ تحصیلات سیکل در زنان ر

 1/8 - 8/7 - نرخ تحصیلات دبیرستانی در زنان شهری

 7/6 - 1/8 - نرخ تحصیلات دبیرستانی در زنان روستایی

 1/21 - 5/24 - نرخ تحصیلات دیپلم و پیش دانشگاهی در زنان شهری

 1/11 - 1/15 - نرخ تحصیلات دیپلم و پیش دانشگاهی در زنان روستایی

 1/27 - 5/25 - ت عالی در زنان شهرینرخ تحصیلا

 6/6 - 3/8 - نرخ تحصیلات عالی در زنان روستایی

 3/88 - 3/87 - درصد پوشش تحصیلی ابتدایی یا سوادآموزی برای زنان در مناطق شهری

 5/92 - 1/93 - درصد پوشش تحصیلی متوسطه اول یا سوادآموزی برای زنان در مناطق شهری

 4/98 - 111 - یپلم و پیش دانشگاهی برای زنان در مناطق شهریدرصد پوشش تحصیلی د

 6/87 - 4/87 - درصد پوشش تحصیلی ابتدایی یا سوادآموزی برای زنان در مناطق روستایی

 9/75 - 1/81 - درصد پوشش تحصیلی متوسطه اول یا سوادآموزی برای زنان در مناطق روستایی

 3/43 - 1/61 - هی برای زنان در مناطق روستاییدرصد پوشش تحصیلی دیپلم و پیش دانشگا

نفر جمعیت باسواد بالای  1111در هر  دانشگاه در مشغول به تحصیلشهری درصد زنان 

 سال 6
- 6/71 - 5/77 

نفر جمعیت باسواد  1111درصد زنان روستایی مشغول به تحصیل در دانشگاه در هر 

 سال 6بالای 
- 2/26 - 7/25 
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 حوزه سواد و تحصیلات زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور مسائل -1-4-2

و (1/88در برابیر   4/86)نرخ باسیوادی در جمعییت شیهری     نشان می دهد که 7-1مقایسه یافته های جدول 

، مییزان  (1/8در برابیر   7/6) ، نرخ تحصییلات دبیرسیتانی در زنیان و روسیتایی    (8/72در برابر  7/68)روستایی

، (1/15در برابیر   1/11)و روسیتایی ( 5/24در برابیر   1/21) یپلم و پیش دانشگاهی در زنان شهریتحصیلات د

، درصد پوشش تحصیلی متوسطه اول و دیپلم پییش  (3/8در برابر  6/6)  نرخ تحصیلات عالی در زنان روستایی

 دانشیگاهی  دانشگاهی در مناطق شهری و روستایی و در نهایت درصد زنیان روسیتایی شیاغل بیه تحصییلات     

سیواد و  بر ایین اسیاس مسیائل قابیل بررسیی در حیوزه        .با سطح کشوری متفاوت است( 2/26در برابر  7/25)

 :زنان استان خراسان شمالی بدین شرح هستند تحصیلات

 نرخ باسوادی در مناطق شهری و روستایی 

 درصد پوشش تحصیلی آموزش متوسطه در مناطق شهری و روستایی 

  در زنان روستاییدرصد تحصیلات عالی 

 درصد اشتغال به تحصیلات دانشگاهی در زنان روستایی 
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 وضعیت بهداشت و سلامت زنان استان خراسان شمالی -1-5

 زنان استان خراسان شمالی بهداشت و سلامتخلاصه وضعیت  -1-5-1
 

 ی کشور و استان خراسان شمال بهداشت و سلامتخلاصه وضعیت  -8-1جدول 

 شاخص های بهداشت و سلامت
 خراسان شمالی کل کشور

 زنان کل جمعیت زنان کل جمعیت

 - 9/1 - 1/1 بیمارستان فعال به ازای هر صدهزار نفر/موسسات درمانی 

 - 2/1 - 9/1 بیمارستانی به ازای هر هزار نفر تخت ثابت سرانه

 - 111 - 2/83 1394سال  خانه های بهداشت روستایی فعال به ازای هر صدهزار نفر در

 - 8/5 - 2/4 به ازای هر صدهزارنفر 1394مراکز بهداشتی و درمانی شهری در سال 

 - 3/14 - 6/11 به ازای هر صدهزار نفر 1394مراکز بهداشتی و درمانی شهری در سال 

 - 1/55 - 8/53 به ازای هر صدهزار نفر 1394میزان حضور پزشکان در سال 

 9/23 - 9/31 - سال 54تا  15زنان  ایدزپیشگیری از آگاهی در مورد 

 8/13 - 2/5 - شاخص زایمان در سن پایین

 2/97 - 9/96 - 1389پوشش مراقبت های دوران بارداری در سال 

 9/31 - 6/45 - 1389درصد زایمان سزارین در سال 

 6/98 - 3/95 - 1389زایمان در مراکز بهداشتی در سال 

 3/29 - 1/21 - 1389مزمن در سال  شیوع بیماری های

 

 زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور بهداشت و سلامتمسائل حوزه  -1-5-2

 (1/1در برابیر   9/1)بیمارستان/نسبت وجود موسسات درمانینشان می دهد که  8-1مقایسه یافته های جدول 

مییزان   .اسان شمالی کمتر از سطح کشوری استدر استان خر (9/187در برابر  3/119)و نیز تعداد تخت ثابت

. کمتیر از سیطح کشیوری اسیت    ( 9/31در برابیر   9/23) سال در مورد پیشگیری از ایدز 54تا  15آگاهی زنان 

در نهاییت شییوع بیمیاری    (. 2/5در برابر  8/13)شاخص زایمان در سن پایین نیز بیشتر از سطح کشوری است

بر این اسیاس مسیائل    (.1/21در برابر  3/29)شتر از سطح کشوری استهای مزمن در زنان خراسان شمالی بی

 :زنان استان خراسان شمالی بدین شرح هستند بهداشت و سلامتقابل بررسی در حوزه 

 کمبود موسسات درمانی و بیمارستانی و تعداد تخت ثابت 

 پایین بودن میزان آگاهی زنان در مورد پیشگیری از ایدز 

 سنین پایین نسبت بالای زایمان در 

 شیوع بالای بیماری های مزمن 
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 وضعیت رفاه و تأمین اجتماعی زنان استان خراسان شمالی -1-6
 خلاصه وضعیت رفاه و تأمین اجتماعی زنان استان خراسان شمالی -1-6-1

 

 خلاصه وضعیت رفاه و تأمین اجتماعی کشور و استان خراسان شمالی  -9-1جدول 

 جتماعیشاخص های رفاه و تامین ا
 خراسان شمالی کل کشور

 زنان کل جمعیت زنان کل جمعیت

 - 9/3 - 3/4 1395نسبت مرد به زن بیمه شدگان اصلی تأمین اجتماعی در سال 

 7/1 7/1 9/1 4/1 1395درصد زنان مقرری بگیر بیمه بیکاری سازمان تأمین اجتماعی در سال 

 استان خراسان شمالی در مقایسه با کشورمسائل حوزه رفاه و تأمین اجتماعی زنان  -1-6-2

نسبت مرد به زن بیمه شیدگان اصیلی تیأمین اجتمیاعی در      نشان می دهد که 9-1مقایسه یافته های جدول 

درصد زنان مقرری بگییر بیمیه بیکیاری نییز در اسیتان      (. 3/4در برابر  9/3)استان کمتر از سطح کشوری است

بر این اسیاس مسیائل قابیل بررسیی در حیوزه رفیاه و تیأمین         (.9/1در برابر  7/1)کمتر از سطح کشوری است

 :اجتماعی زنان استان خراسان شمالی بدین شرح هستند

 زنان بیمه شده اصلی 

  امنیت شغلی زنان 

 

 وضعیت ورزش زنان استان خراسان شمالی -1-7
 خلاصه وضعیت ورزش زنان استان خراسان شمالی -1-7-1

 

 1395بر اساس سالنامه آماری استان در سال  استان خراسان شمالیزنان  ورزشخلاصه وضعیت  -11-1جدول 

 شاخص های ورزش
 خراسان شمالی

 زنان

 1/2 ورزشکاران بزرگسال سازمان یافته مرد به زن نسبت

 9/1 نسبت مرد به زن ورزشکاران نونهال در رشته های سازمان یافته

 4/3 سازمان یافتهنسبت مرد به زن ورزشکاران نوجوان در رشته های 

 3/3 نسبت مرد به زن ورزشکاران جوان در رشته های سازمان یافته

 1/69 نسبت اشتغال زنان به رشته های ورزشی موجود

 مسائل حوزه ورزش زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور -1-7-2

دسیترس محققیان نبیود،     از آنجا که آمار موثق و منتشر شده در خصوص وضعیت ورزش در سیطح کشیور در  

نسیبت زنیان ورزشیکار بزرگسیال، جیوان، نوجیوان و       . صرفاً به مقایسه جنسیتی در سطح استان پرداخته شید 

بر این اسیاس مسیائل    .درصد رشته ها به ورزش اشتغال داشتند 1/69زنان تنها در . نونهال کمتر از مردان بود

 :بدین شرح هستندزنان استان خراسان شمالی  ورزشقابل بررسی در حوزه 

 نسبت اشتغال به ورزش زنان نونهال 
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 وضعیت آسیب های اجتماعی زنان استان خراسان شمالی -1-8
 خلاصه وضعیت آسیب های اجتماعی زنان استان خراسان شمالی -1-8-1

 

 بر اساس آمار منتشر شدهخلاصه وضعیت آسیب های اجتماعی زنان کشور و استان خراسان شمالی  -11-1جدول 

 نیروی انتظامی جمهوری اسلامی ایران

 شاخص های آسیب های اجتماعی
 خراسان شمالی کل کشور

 زنان کل جمعیت زنان کل جمعیت

 9/3 7/27 8/1 5/26 میزان معتادین دستگیر شده در هر ده هزار نفر

 1/1 2/11 1/1 12 95به  91نرخ رشد میزان معتادین دستگیر شده در هر ده هزار نفر از سال 

 3/5 - 3/6 - 1389درصد استعمال دخانیات توسط زنان در سال 

 2/4 1/6 6/3 7/5 1395میزان اقدام به خودکشی در هر صدهزار نفر در سال 

 1/12 2/211 9/37 8/411 1395میزان دستگیرشدگان سرقت عادی در هر صدهزار نفر جمعیت در سال 

 4/11 - 7/4 - 1395ار نفر در سال میزان فرار دختران و زنان از منزل در هر صدهز

 9/1 9/1 3/1 8/2 1395میزان دستگیرشدگان قتل های عمد و غیرعمد در هر صدهزار نفر در سال 

 5/1 9/1 9/1 1/2 1395میزان مقتولین قتل های عمد در هر صدهزار نفر در سال 

 7/3 9/32 7/1 2/13 فردستگیرشدگان نزاع های دسته جمعی مسلحانه و غیرمسلحانه در هر صدهزار ن

 1/3 7/11 6/1 8/4 میزان تلفات نزاع دسته جمعی در هر صدهزار نفر

 مسائل حوزه آسیب های اجتماعی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور -1-8-2

، مییزان  (8/1در برابیر   9/3) میزان معتادین دستگیر شیده  نشان می دهد که 11-1مقایسه یافته های جدول 

، مییزان  (7/4در برابیر   4/11) ، مییزان فیرار زنیان و دختیران از منیزل     (6/3در برابیر   2/4) دام به خودکشیاق

 7/3) ، میزان دستگیرشدگان نزاع هیای دسیته جمعیی   (3/1در برابر  9/1) دستگیرشدگان قتل عمد و غیرعمد

اسیان شیمالی بیشیتر از سیطح     در خر( 6/1در برابر  1/3) و میزان تلفات نزاع های دسته جمعی( 7/1در برابر 

های اجتماعی زنان استان خراسان شمالی بیدین   بر این اساس مسائل قابل بررسی در حوزه آسیب .کشور است

 :شرح هستند

 وضعیت اعتیاد زنان 

 میزان اقدام به خودکشی 

 میزان فرار از منزل 

 دستگیرشدگان قتل های عمد و غیرعمد و نیز نزاع های دسته جمعی 

 تلفات نزاع دسته جمعی میزان بالای 
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 وضعیت مشارکت سیاسی زنان استان خراسان شمالی -1-9
 خلاصه وضعیت مشارکت سیاسی زنان استان خراسان شمالی -1-9-1

 

 خلاصه وضعیت مشارکت سیاسی زنان کشور و استان خراسان شمالی  -12-1جدول 

 خراسان شمالی کل کشور شاخص های مشارکت سیاسی

 1 1/6 1394زنان در مجلس شورای اسلامی در سال میزان حضور 

 1 1/2 1394تا  1382نرخ رشد میزان حضور زنان در مجلس شورای اسلامی از 

 8/2 4/3 1392میزان حضور زنان در شوراهای اسلامی شهر و روستا در سال 

 9/1 1/2 1392به  1385نرخ رشد حضور زنان در شوراهای اسلامی شهر و روستا از سال 

 6/4 2/3 1392درصد دهیاران زن در سال 

 

 مسائل حوزه مشارکت سیاسی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور -1-9-2

میزان حضور زنیان در مجلیس شیورای اسیلامی در سیال      نشان می دهد که  12-1مقایسه یافته های جدول 

میزان حضور زنان در . استان صفر استدر سطح  1384تا  1382و نرخ رشد میزان حضور آنان از سال  1394

بر ایین اسیاس مسیائل قابیل     (. 4/3در برابر  8/2)شوراهای اسلامی شهر و روستا نیز کمتر از سطح کشور است

 :های اجتماعی زنان استان خراسان شمالی بدین شرح هستند بررسی در حوزه آسیب

 ستامیزان حضور در مجلس شورای اسلامی و شوراهای اسلامی شهر و رو 
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 وضعیت مشارکت مدنی زنان استان خراسان شمالی -1-11
 خلاصه وضعیت مشارکت مدنی زنان استان خراسان شمالی -1-11-1

 

 خلاصه وضعیت مشارکت مدنی زنان کشور و استان خراسان شمالی  -13-1جدول 

 خراسان شمالی کل کشور شاخص های مشارکت مدنی

 64/4 36/3 1396تأسیس شده توسط زنان در هر صدهزار نفر در سال ( سمن)مردم نهادمیزان کل سازمان های 

 53/1 18/1 1396تا  1393تأسیس شده توسط زنان از سال ( سمن)نرخ رشد تعداد سازمان های مردم نهاد

 5/47 5/47 1396درصد سمن های فرهنگی و اجتماعی زنان در سال 

 5/32 6/31 1396ر سال درصد سمن های صنفی و تخصصی زنان د

 1/21 9/21 1396درصد سمن های خیریه ای زنان در سال 

 

 مسائل حوزه مشارکت مدنی زنان استان خراسان شمالی در مقایسه با کشور -1-11-2

تأسیس شده توسیط  ( سمن)میزان سازمان های مردم نهادنشان می دهد که  13-1مقایسه یافته های جدول 

بر این اساس مسائل قابیل بررسیی در حیوزه    . ای خیریه ای کمتر از سایر حوزه هاستزنان در حوزه فعالیت ه

 :مشارکت مدنی زنان استان خراسان شمالی بدین شرح هستند

 میزان سازمان های مردم نهاد خیریه ای 
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 فصل دوم

 پتانسیل ها و محدودیت های شهرستان های

 ن خراسان شمالیاستا 
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 شهرستان اسفراین -2-1

 موانع و محدودیت ها  فرصت ها و پتانسیل ها 

       وجییود تجهیییزات، امکانییات و فضییای آموزشییی مناسییب بییا توجییه بییه وجییود امکانییات

 ایجاد دانشکده فنی در محل مرکز آموزش شرکت مجتمع اسفراین

  بخییش آمییوزش فنییی و  ارتبییاط فعییال صیینایع و صیینوف در جهییت آمییوزش شییاغلین بییه

 حرفه ای

  برخییوردارری از جاذبییه هییای گردشییگری و تفرجگییاهی طبیعییی در پییارک ملییی سییالوک

و سیییاریگل ، منیییاطق نمونیییه گردشیییگری بییییدواز و میلانلیییو و روسیییتای نمونیییه هیییدف  

 گردشگری

 وجود بارگاه امام زاده کوران بعنوان مکان زیارتی و توریستی 

 ن نرخ طلاق  نسبت به آمار استانبالا بودن نرخ ازدواج و پایین بود 

   وجییود کتابخانییه هییای عمییومی و مراکییز و مجتمییع هییای فرهنگییی و هنییری وابسییته بییه

 ...فرهنگ و ارشاد اسلامی با توجه به بسترهای مناسب ترویج موسیقی محلی و 

           وجود فضیاهای اجتمیاعی و اقتصیادی مناسیب جهیت جیذب سیرمایه هیای خصوصیی و

 بازرگانی توسعه فعالیت های اقتصادی،

 بهره مندی از صنایع دستی بویژه حوله بافی، چادرشب بافی و گلیم بافی 

  برخییورداری از فضییای ورزشییی روبییاز جهییت فعالیییت هییای ورزشییی بییه ویییژه کشییتی بییا

 چوخه

            استقرار در محیور ارتبیاطی اسیتان بیا تهیران و مرکیز جنیوب کشیور و وضیعیت مناسیب

 تمام شهرستان های مجاور پوشش شبکه های ارتباطی و امکان ارتباط با

  تهران و امکان استفاده از حمل و نقل ریلی –نزدیکی به راه آهن مشهد 

         برخییورداری از روسییتاهای بییزرگ و پرجمعیییت بییا تییراکنش مناسییب جغرافیییایی و

وضییعیت مناسییب کشییاورزی در سییطح شهرسییتان و یکییی از بییالاترین جمعیییت هییای        

 درصد 51روستایی استان با سهم بالای 

 رشد مهاجرت از روستا به شهر و وضعیت نامناسب آسیب های اجتماعی 

            ه نرخ بیالای بیکیاری و پیایین بیودن مییزان درآمید خیانوار و فقیر و محرومییت بیه وییژ

 در مناطق روستایی علی رغم پتانسیل موجود جهت کشاورزی و باغداری

 اعتیاد مردان سرپرست خانوار به مواد سنتی و صنعتی 

 روند رو به رشد میزان اعتیاد زنان در مناطق حاشیه نشین 

 پایین بودن شاخص بهداشتی و درمانی 

        ضییعف در حفاظییت از میییراگ فرهنگییی، منییابع طبیعییی، منییاطق تحییت مییدیریت 

محیط زیسیت، صینایع دسیتی و هنیر هیای سینتی بیا توجیه بیه تعیداد و پراکنیدگی آثیار             

 تاریخی

 افزایش تعداد زنان بدسرپرست در روستا ها 

 ناکافی بودن مراکز آموزشی و فرهنگی 

 ضعف امکانات اجتماعی و فرهنگی، تفریحی و ورزشی مناسب برای زنان 

  ری و رونیید رو بییه رشیید وجییود سییکونت گییاه هییای غیییر رسییمی و بافییت فرسییوده شییه

 حاشیه نشینی که موجب ایجاد آسیب های اجتماعی برای زنان شده است

 همسرآزاری 

       فقییدان آب شییرب بهداشییتی و مناسییب بییا وجییود منییابع آب کییافی و سییالم از سیید

 بیدواز

     ،آسیییب پییذیری شییهرها و روسییتاها از سییوانح طبیعییی اعییم از سیییل و زلزلییه، لغییزش

 ...ریزش و 

 ولییید محصییولات کشییاورزی در واحیید سییطح بییه دلیییل شیییوه هییای   رانییدمان پییایین ت

سیینتی بخییش کشییاورزی سیینتی بییودن کشییاورزی و پییایین بییودن نییرخ بهییره وری در آن   

 علی رغم وجود باغ ها و مراتع مناسب
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 رداری از شهرک و نواحی صنعتی با پراکندگی مناسببرخو 

 وجود سد بزرگ بیدواز بمنظور توسعه بخش کشاورزی و صنعت 

  وجود صنایع بزرگی مانند شرکت های لوله گستر و مجتمع صنعتی اسفراین با امکان

 گسترش صنایع پایین دست

  طح وجییود اراضییی مسییتعد و حاصییلخیز زراعییی و بییاغی بییا پوشییش و توزیییع مناسییب سیی

 شهرستان و وجود بسترهای مناسب آب و خاک جهت تولید محصولات گلخانه ای

  وجود منابع غنی گونه های داروئی 

       وجییود تجربییه و دانییش بییومی تولییید محصییولات کشییاورزی بییه ویییژه در محصییولات

 گردو و عسل, دارای مزیت نسبی استان از جمله زردآلو، هلو

 خانه ای مخصوصا آلوقابلیت کشت و بهره برداری از گیاهان گل 

  و فییراورده هییای دامییی و پییرورش   توانییایی هییای ممتییاز در تولیییدات دام برخییورداری از

 طیور و تولید عسل طبیعی و آبزیان

       عیدم تمایییل سیرمایه گییذاران بخیش خصییوص بیه دلیییل کمبیود امکانییات و زیرسییاخت

 ست واحد های صنعتی بزرگهای اقتصادی و عدم شکل گیری صنایع پایین د

  و عشایر علی رغم تولیدکننده بودنبیمه نبودن زنان روستایی 
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 موانع و محدودیت ها  فرصت ها و پتانسیل ها 

             وجود پیشینه تیاریخی و فرهنگیی غنیی، مفیاخر علمیی و میذهبی، تنیوع قیومی و وفیاق

 جمعی

    بیا پیشیینه هیایی از هیزاره دوم قبیل از مییلاد تیا         برخورداری از امیاکن تیاریخی متعیدد

دوران معاصییر از جملییه تپییه ینگییی قلعییه، آئینییه خانییه و عمییارت مفخییم در شهرسییتان      

 بجنورد

 قرار گرفتن در محور زیارتی گردشگری مشهد مقدس به شمال 

  ی متخصییص روپژوهشییی و نییی –وجییود مراکییز آموزشییی، پرورشییی، دانشییگاهی و علمییی

 و ماهر 

 ی مراکز آموزش فنی و حرفه ای در شته های متعدد و مرتبط بازار کاربرخوردار 

      وجییود مراکییز غیردولتییی و سییازمان هییای مییردم نهییاد در ارائییه خییدمات اجتمییاعی و

 فرهنگی

            موقعیت ژئوماتییک شهرسیتان بیه عنیوان مرکیز اسیتان خراسیان شیمالی و قیرار گیرفتن

 شرق  کشور  –در دهلیز امنیتی شمال 

 رد به عنوان برزگترین شهر استانموقعیت شهر بجنو 

  گرگیییان و جیییوین  –بجنیییورد  –اسیییتقرار شهرسیییتان در مسییییر راه آهییین مشیییهد– 

 (بازارچه های مرزی ) بجنورد و امکان اتصال به مرز  –اسفراین 

 میلیییون  11ر ارتبییاطی شییمال شییرق  کشییور و عبییور سییالیانه بیییش از  مسیییقرار در تاسیی

 نفر مسافر و ترانزیت کالا

 از تنها فرودگاه بین المللی استان  یبرخوردار 

        پوشییش کامییل منییاطق شییهری و روسییتا هییای بییالای بیسییت خییانوار از شییبکه بییرق

 سراسری

  ظرفیت پذیرش نقش های استانی و منطقه ای 

    ، وجییود آسیییب هییا و ناهنجییاری هییای اجتمییاعی ماننیید فقییر ، تکییدی گییری ، اعتیییاد

سییرقت و بیکییاری و طییلاق  و بییالا بییودن نسییبت افییراد نیازمنیید بییه پوشییش دسییتگاه هییای  

 حمایتی 

           در ضعف زیر ساخت های فرهنگیی ، هنیری بیا توجیه بیه ظرفییت هیای بیالای موجیود

 استان 

  معضییل مهییاجرت روسییتا بییه شییهر و گسییترش حاشیییه نشییینی و سییکونتگاه هییای غیییر

 رسمی و افزایش ناهنجاری های اجتماعی و فرهنگی مرتیط با آن 

      ، شییناخت ناکییافی مییردم از فرآینیید  هییای اجتمییاعی ، سیاسییی ، حقییوق  شییهروندی

 ......قضایی و 

     فنییی مییاهر و مجییرب و  کمبییود مراکییز درمییانی تخصصییی ، فییوق  تخصصییی و کییادر

متخصییص از یکسییو و فرسییوده بییودن مراکییز درمییانی و بهداشییتی و تجهیییزات پزشییکی      

 فعلی از سوی دیگر بخصوص در روستا ها

           ضعف زیر سیاخت هیای لازم جهیت توسیعه صینعت گردشیگری و امیاکن اقیامتی علیی

 رغم واقع شدن در مسیر جاده اصلی مشهد تهران 

    تییاریخی ، گردشییگری ، طبیعییی و صیینایع   ضییعف در حفاظییت از میییراگ فرهنگییی ،

 دستی و هنر های سنتی 

           فرسودگی زییر سیاختها و امکانیات و تاسیسیات آموزشیی و پیایین بیودن سیرانه فضیای

 آموزشی و پرورشی 

       کمبییود زیییر سییاخت هییا و امکانییات لازم بییرای تقویییت بنیییه علمییی جوانییان نظیییر

دن سییرانه کتابخانییه هییای  فیزیییک سییرا ، پییارک هییا و انجمیین هییای علمییی و پییایین بییو   

 شهری و روستایی 

  کمبود امکانات و تجهیزات و سرانه ورزشی بخصوص در حوزه بانوان 
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       ، بهیره منییدی از صینایع دسییتی بیه ویییژه ، قیالی ابریشییم دورو ، قیالی و پشییتی تییرکمن

 نمد ، چاروق  دوزی ، سفره کردی

 رش اسب اصیل ترکمن و توسعه آن به منظور صادراتکان پروام 

    برخییوردار از ظرفیییت و اسییتعداد ممتییاز صیینایع تبییدیلی ، کشییاورزی ، بییاغی و دامییی و

 صنعتی 

           وجود منابع غنی آبهیای سیطهی ، بنید هیای خیاکی ، و رودخانیه هیای پیر آب فصیلی و

 دائمی

  اسییب و امکییان ایجییاد کیلییومتر مییرز بییا قابلیییت اقتصییادی من 217امکییان برخییورداری از

 بازارچه مرزی در ارتباط با کشور های آسیای میانه در قسمت راز و جرگلان

  تنوع اقلیمی و وجود دیم زار های مستعد 

            وجود جنگیل هیای سیوزنی بیرگ و پهین بیرگ و مراتیع مسیتعد در سیطح شهرسیتان و

 تنوع فون و فلور منطقه و غنی بودن گیاهان داروئی ، صنعتی ، علوفه ای 

  برخوردار از منابع نفت و گاز در منطقه راز و جرگلان 

       پتروشیییمی ، سیییمان و سییایر   : وجییود صیینایع مییادر و کارخانجییات بزرگییی ماننیید

 کارخانه های بخش ساختمان و کشاورزی و تولیدی و صنایع دستی 

  وجود معادن غنی سنگ های ساختمانی و معادن کانی های فلزی و غیر فلزی 

 کشاورزی و باغات  –غنی در زمینه توسعه دامپروری  وجود پتانسیل های 

   وجییود پتانسیییل هییای قییوی در تولیییدات محصییولات کشییاورزی شییامل صیییفی جییات و

 تولیدات دام و طیور 

  بر خورداری از خدمات گمرکی و امکان توسعه ظرفیت های تبادل کالا 

           یع و برخورداری از شیهرکهای صینعتی بیا زییر سیاخت هیای مناسیب جهیت ایجیاد صینا

 جذب سرمایه گذار 

 بالا بودن نرخ باسوادی 

  خییروج نیییروی انسییانی مییاهر و متخصییص از شهرسییتان بییه دلیییل فییراهم نبییودن بسییتر

 فعالیت این نیرو ها 

     کمبیییود سیییرانه فیزیکیییی مراکیییز نگهیییداری و بیییازپروری معتیییادین و متکیییدیان و

 ن در جامعه سالمندا

     وجییود صیینوف آلاینییده در سییطح شییهر بجنییورد از نظییر زیسییت محیطییی ، صییوتی و

 مبلمان شهری 

    پراکنییدگی روسییتا هییای سییطح شهرسییتان و فاصییله زیییاد برخییی روسییتا هییا از مراکییز

 شهرستان 

         مشییکل کمییی و کیفییی آب آشییامیدنی سییالم و بهداشییتی شییهری و روسییتایی در

 سطح شهرستان به ویژه شهر بجنورد 

   وجییود گسییل هییای جییوان و زلزلییه خیییز ، سیییل گیییر و رانشییی بییودن زمییین و فقییدان

 طرح آمایش سرزمین در شهرستان 

            ضیعف زییر سیاخت هیا ، تاسیسیات و تجهیییزات زییر بنیایی شیبکه هیای حمیل و نقییل

 به ویژه پایین بودن در صد راه های روستایی آسفالته 

     زییر سییاخت هیای خییدماتی    وجیود سییکونتگاه هیای غیییر رسیمی متعییدد و پراکنیده بییا

 در بعد اجتماعی و عمرانی نا مناسب 

      عییدم تکمیییل و بهییره بییرداری از کنارگییذرهای شییمالی و جنییوبی و معضییل ترافیییک

 درون شهری

         پییائین بییودن سییرانه در آمیید خییانوار و وضییعیت نامناسییب معیشییتی روسییتائیان و

 شهرستان

         صینایع تبیدیلی    ضعف سیرمایه گیذاری بخیش خصوصیی و دولتیی در صینایع بیه وییژه

 و بخش کشاورزی علی رغم وجود زنان تحصیل کرده و متخصص در این امر 

         عییدم اسییتفاده از تکنولییوژی و فنییاوری نییوین در بخییش هییای مختلییف صیینعتی و
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کشییاورزی و بییه روز نبییودن کارگییاه هییای صیینایع دسییتی و سیینتی متناسییب بییا نیییاز روز   

هییای ویییژه ای در امییر تولییید   منطقییه ای و جهییانی بییا وجییود زنییانی کییه دارای مهییارت   

 صنایع دستی و سنتی هستند 

       عیدم توسییعه شیهرکهای صیینعتی در بخیش هییای تابعیه شهرسییتان و فیراهم نبییود زیییر

سییاختهای لازم و کییافی جهییت سییرمایه گییذاری در بخییش صیینعت متناسییب بییا اشییتغال    

 زنان 

    عییدم اسییتفاده مناسییب از ظرفیییت هییای تولیییدی صیینایع بییه ویییژه در بخییش صیینایع

 دیلی تب

   اسییتفاده کییم از ظرفیییت تشییکل هییای مردمییی و تعییاونی هییای تولیییدی در امییر تولییید

 ثروت و اشتغال زایی برای زنان 

 پایین بودن میزان نقدینگی بخش خصوصی 
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 موانع و محدودیت ها  فرصت ها و پتانسیل ها 

   تکمیلی برخورداری از نرخ سواد بالا زنان در سطح تحصیلات 

      وجییود دانشییگاه هییای آزاد ، پیییام نییور و آموزشییکده فنییی حرفییه ای پسییران و جییامع

 علمی کاربردی بعنوان مراکز رشد توسعه کمی و کیفی آموزش عالی در سطح استان 

  وجود زیست گاه یوزپلنگ آسیایی در منطقه میاندشت 

  نمد مالی کلاه بافی و  –بهره مندی از صنایع دستی به ویژه صنایع سفالگری 

  تنوع فرهنگی و همزیستی اقوام مختلف در سطح شهرستان 

 توانایی زنان در تولید صنایع دستی همچون نمد بافی ، گلیم و جاجیم بافی 

  ( تنها شهرستان استان ) اتصال به راه آهن سراسری تهران به مشهد 

    کارخانییه کارخانییه آلومینییا بیه عنییوان بزرگتییرین  ) اسیتقرار صیینایع بییزرگ در شهرسیتان

 (آلومینا در خاور میانه 

       آهییک و  –خییاک رس  –آهیین  -برخییورداری از معییادن غنییی بییه ویییژه بوکسیییت

 سیمان 

          امکیان بهیره بیرداری از انییرژی هیای تجدیید پیذیر در منییاطق کیویری جنیوب و جنییوب

 شرق  شهرستان مانند پنل های خورشیدی 

     لی کشییاورزی ماننیید برخیورداری از زمینییه هیای مناسییب جهییت اسیتقرار صیینایع تبیدی (

 ( پسته 

   ، منییابع غنییی و متنییوع گونییه هییای گیاهییان دارویییی منییاطق بیابییانی و حاشیییه بیابییانی

 جنگلی و مرتعی 

           عیدم تماییل اسیتقرار نییرو هیای متخصییص و مراکیز بهداشیتی متناسیب بیه نیازمنییدی

 های زنان و خانواده 

         دم وجیود فرصیت   مهاجرت مردان سرپرست خیانوار بیه شیهر هیای بیزرگ بیه دلییل عی

 های اشتغال برای مردان و ازدیاد زنان سرپرست خانوار 

  تجرد دختران در سنین بالا با توجه به دارا بودن تحصیلات تکمیلی در این قشر 

 میزان آمار بالای طلاق  ، اعتیاد و بیکاری 

 2-5-  تعیین مسائل و چالش های اساسی زیر بنایی توسعه شهرستان 

 مواصلاتی اصلی منطقه ای و ملی  ضعف دسترسی به راههای 

  آسیب پذیری مراکز جمعیتی شهری و روستایی در مقابل سوانح طبیعی 

    آبهییای سییطحی و زیییر   –نییزولات جییوی  ) ضییعف شییدید منییابع آبییی در شهرسییتان

 که موجب افزایش بیکاری مردان سرپرست خانوار شده است ( زمینی 

  پیشروی کویر به سمت مناطق جمعیتی 

 ه بهینه از منابع آبی عدم استفاد 
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 راز و جرگلانشهرستان  -2-4

 موانع و محدودیت ها  فرصت ها و پتانسیل ها 

   در عین وحدت و یکپارچگی( ترک-کرد-فارس)برخورداری از تنوع فرهنگی و قومی 

 تعدد روستاهای حاصلخیز و مستعد دامپروری در شهرستان 

 وجود قوم عشایر و وامپرور 

   کیلییومتر مییرز بییا قابلیییت اقتصییادی مناسییب و امکییان ایجییاد و       217از امکییان برخییورداری

 احداگ بازارچه مرزی با کشور های آسیای میانه

 وجود امکان پرورش اسب اصیل ترکمن 

 وجود قابلیت های گردشگری و جذابیت قومیت ترکمن برای گردشگران 

 تنوع محصولات دامی و کشاورزی 

 وجود سد غلامان و چندیر 

 و حفظ موسیقی آیینی و سنتی توانایی اجرا 

 وجود بافنده های ماهر فرش دو رو، قالی ترکمن، سفره و انواع دست بافت های مرغوب 

 قابلیت پرورش کرم ابریشم در مناطق روستایی 

 

     نییرخ بییالای بیسییوادی بخصییوص در منییاطق روسییتایی و در میییان دختییران و

 زنان 

 سطح پایین درآمد مردان و زنان سرپرست خانوار 

 عارض میان فرهنگ ترکمن و مسائل اجتماعی زنان و خانوادهت 

  دور بودن از مرکز استان و امکانات شهری 

 کمبود مراکز درمانی و بهداشتی، علی رغم نرخ بالای باروری 

 شیوع مشکلات تغذیه در میان کودکان و زنان 

    آمییار بییالای خییود کشییی در میییان زنییان و دختییران، بییا توجییه بییه آمییار خییود

 استانکشی در 

 ازدواج دختران در سنین پایین 

 نرخ بالای ترک تحصیل و ممانعت از تحصیل کودکان، بخصوص دختران 

 نرخ بالای بیکاری 

 اعتیار مردان سرپرست خانوار به مواد صنعتی و سنتی 

 روند رو به رشد اعتیاد در میان دختران و زنان 
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 شیروانشهرستان  -2-5

 و محدودیت هاموانع   فرصت ها و پتانسیل ها 

             وجود نییروی انسیانی جیوان ، فرهیختیه ، توانمنید ، بیا تجربیه و تحصییلات مناسیب در امیر

 آموزش و پرورش و آموزش عالی 

            استقرار در محیور زییارتی و گردشیگری مشیهد مقیدس بیا شیمال و غیرب کشیور در جهیت

 ایجاد مشاغل و صنایع دستی برای زنان 

 ی زنان در شهرستان بالا بودن سطح تحصیلات آموزش عال 

     برخییورداری از جاذبییه هییای گردشییگری و تفرجگییاهی طبیعییی بییه ویییژه منطقییه حفاظییت

 شده گلیل و روستا های با قابلیت هدف گردشگری 

  تنوع فرهنگی و قومیتی در شهرستان با همبستگی مناسب اجتماعی 

    وجییود فضییای اجتمییاعی و اقتصییادی مناسییب و مییرز مشییترک امیین جهییت جییذب سییرمایه

 ی خصوصی و توسعه فعالیت های اقتصادی ، بازرگانی با کشور های آسیای میانه ها

  بهره مندی از صنایع دستی به ویژه گلیم بافی 

           وجود نگرش مثبت جامعیه بیه قعالییت هیای ورزشیی و اسیتقبال و گیرایش زنیان و جوانیان

شهرسییتان بییه ورزشییهای همچییون کشییتی چوخییه ، صییخره نییوردی ، ووشییو و ورزش هییای      

 ی محلی بوم

   وجییود مراکییز بخییش خصوصییی در ارائییی خییدمات اجتمییاعی از جملییه نگهییداری سییالمندان

 و معلولین 

  استقبال رو به افزایش بخش خصوصی به ویژه زنان نسبت به تشکیل تعاونی ها 

  وجود زنان با استعداد و ورزشکار 

 وجود مراکز بزرگ تولید انرژی در شهرستان از جمله نیروگاه سیکل ترکیبی 

  برخورداری از روستاهای بزرگ و پر جمعیت با پراکندگی مناسب جغرافیایی 

  شبکه نسباتا مناسب راههای ارتباطی جهت ارتباط با شهرستان های همجوار 

  نرخ بالای بیکاری به ویژه در بین جوانان و زنان تحصیل کرده 

        پییایین بییودن شییاخص هییای فرهنگییی در شهرسییتان و محییروم بییودن منییاطق

 روستایی شهرستان 

   جتمیاعی بخصیوص اعتییاد بیه میواد صینعتی در بیین میردان         افزایش آسییب هیای ا

 و زنان 

   بییالا بییودن سییهم افییراد نیازمنیید تحییت پوشییش نهییاد هییای حمییایتی بییه خصییوص

 زنان سرپرست خانوار 

  محدودیت منابع آب کشاورزی و کاهش سطح سفره های آب زیر زمینی 

      ضییعف بسییتر هییای مناسییب جهییت ایجییاد و گسییترش بخییش صیینعت بییه ویییژه

 بدیلی صنایع ت

      بییالا بییودن میییزان هییدر رفییت آب کشییاورزی بییه دلیییل اسییتفاده از شیییوه هییای

 سنتی آبیاری 

  وجود دام مازاد و چرای بیش از حد ظرفیت مراتع شهرستان 
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 شیروانشهرستان  -2-5
  وجود مراکز بهداشتی در کلیه مراکز دهستان ها 

  برخورداری از صنایع بزرگ همچون کارخانه قند شیروان 

    بییرای کشییاورزی و تولییید محصییولات مختلییف بییا   وجییود اراضییی مسییتعد و حاصییل خیییز

 پوشش و توزیع مناسب در سطح شهرستان ها 

  توانمندی زنان برای تولید محصولات بومی شهرستان 

          توانمنیدی زنیان روسیتایی توانمنییدی زنیان روسیتایی در زمینیه کسییب و کیار هیای خییانگی

صییورت گذرانییدن ماننیید پییرورش قییارل ، قییالی بییافی ، گلیییم بییافی ، پییرورش شییتر مییرغ در    

 کلاسهای آموزشی لازم و توانمندسازی آنها 

  استفاده از ظرفیت زنان در راه اندازی گلخانه و کشت محصولات گلخانه ای 

            وجود تجربه و دانش بیومی کشیاورزی در کنیار دانیش نیوین علمیی بیه دلییل وجیود مراکیز

 دانشگاهی در شهرستان 

  در شهرستان .....وجود ذخایر معدنی از جمله سنگ مرمر ، گچ و 

   وجییود منییابع غنییی گونییه هییای گیاهییان دارویییی و توانییایی زنییان در زمینییه کشییت و بسییته

 بندی مناسب آنها
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 فاروجشهرستان  -2-6

 موانع و محدودیت ها  فرصت ها و پتانسیل ها 

  نسجام اجتماعیبرخورداری از تنوع فرهنگی و قومی در عین یکپارچگی و ا 

 وجود برند معتبر آجیل در شهرستان 

 تولید بستنی مرغوب در روستا یتیتکانلو 

 بالا بودن نرخ باسوادی 

    اسییتقرار در محییور زیییارتی و گردشییگری مشییهد مقییدس بییه شییمال و شییمال غییرب و بسییتری

 مناسب جهت فعالیت زنان در زمینه تولیدات خانگی و سنتی

  شییمال و بسییتری  –ی و محییور مواصییلاتی شهرسییتان مشییهد  اسییتقرار در کنییار بزرگییراه آسیییای

 مناسب جهت اشتغال مردان سرپرست خانوار و زنان

 مراتییع، کشییتزارها، اراشییی حاصییلخیز کشییاورزی، اسییتعداد گسییترش دامپییروری  , وجییود چراگییاه

و آبییزی پییروری و برخییورداری از طیییف گسییترده از محصییولات بییاغی، زراعییی، دامییی و فییراورده     

 های وابسته

 رخورداری از زمینه هیای مناسیب توسیعه صینعتی بیه وییژه صینایع تبیدیلی و تکمییای بخیش           ب

 کشاورزی و تولید زعفران مرغب

 برخورداری از معادن غنی نظیر پوکه معدنی، شن وماسه، سنگ مالون و سنگ گچ 

 استقرار در موقعیت مرزی و نزدیک به گمرک باجگیران و پایتخت کشور ترکمنستان 

  مشیاوره ای در  -تعیاونی هیای تولیید روسیتایی و شیرکت هیای خیدمات فنیی         تقویت و گسیترش

 سطح شهرستان و مراکز ترویج خدمات جهاد کشاورزی در شهر تیتکانلو

      پژوهشییی و -کمبییود موسسییات آمییوزش عییالی، فنییی و حرفییه ای ، علمییی

 خاص

 کثرت اقشار آسیب پذیر تحت پوشش نهاد های  حمایتی 

  تان بیه سیایر نقیاط غلیی رغیم وجیود فرصیت        بالا بودن نرخ مهاجرت از شهرسی

 های شغلی

 قرارگرفتن در مسیر ترانزیت مواد مخدر و در دسترس بودن مواد مخدر 

 وجود بافت های فرسوده در نقاط شهری 

         نبییود طییرح هییای مطییالعتی و تحقیقییاتی و ناشییناخته مانییدن بسیییاری از

 پتانسیل ها 

 بیکاری فصلی و پایین بودن متوسط درآمد خانوار 

 ایین بودن نرخ بهره وری در بخش کشاورزی و زیربخش های مرتبطپ 

        عییدم بهییره بهییره بییرداری مناسییب از آبهییای سییطحی، روان آبهییا و منییابع

 تجدید شونده
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 گرمهشهرستان  -2-7

 موانع و محدودیت ها  فرصت ها و پتانسیل ها 

   یکپارچگی در عین وحدت و( ترک-کرد-فارس)برخورداری از تنوع فرهنگی و قومی 

   علمییی در شهرسییتان، همچنییین  –وجییود پیشییینه  تییاریخی، فرهنییگ غنییی و مفییاخر مییذهبی

 واقع شدن در مسیر باستانی جرجان نیشابور

  بهره مندی از صنایع دستی به ویژه کلاه کرکی و قالی بافی 

            وجود نگرش مثبیت جامعیه بیه فعالییت هیای ورزشیی و اسیتقبال و گیرایش جوانیان شهرسیتان

 هایی همچون کشتی چوخه ، کوهنوردی ، پرورش اندام  به ورزش

  استقبال رو به افزایش بخش خصوصی به ویژه زنان نسبت به تشکیل تعاونی ها 

  برخورداری از روستا های بزرگ و پرجمعیت 

  وجود تعداد زیاد فارغ التحصیلان دانشگاهی 

 هن تهران مشهد استقرار شهرستان در فاصله نزدیک و مناسب با شبکه سراسری راه آ 

       وجیود شییرکت هیای فعییال حمییل و نقیل کییالا ، بییار و مسیافر تعییداد زیییاد کیامیون هییا و تریلییر

 های حمل بار 

  استقرار شهرستان گرمه در مسیر کحور های ترانزیتی شمال و شرق  کشور 

  (باد ، خورشید ، ) قابلیت استفاده از انرژی های پاک و تجدید شونده..... 

 ید دام و فرآورده های دامیظرفیت بالا در تول 

 وجود ظرفیت ایجاد صنایع تبدیلی محصولات کشاورزی و باغی 

 وجود منابع غنی گونه های گیاهان دارویی جنگلی و مرتعی 

  در شهرستان... وجود ذخایر معدنی از جمله سنگ مرمر، مالون و 

  زنانامکان گسترش صنایع تبدیلی و بسته بندی محصولات دامی  جهت اشتغال برای 

    وجییود اقشییار آسیییب پییذیر در شهرسییتان، آمییار بییالای طییلاق  و سییایر آسیییب

 های اجتماعی در سطح شهرستان

     عیدم زیییر سییاخت هیای مناسییب آموزشییی، فنیی و حرفییه ای و فرهنگییی، نییرخ

 بالای وجود زنان سرپرست خانوار

         مهییاجرت روسییتائیان بییه شییهر بییدیلی بیکییاری و فرسییودگی مسییاکن در

 شهرها و روستاها

 رخ بالای بیکاری و کمبود فرصت های شغلین 

 درآمد پایین کشاورزان 

 بنیان های ضعیف اقتصادی بویژه صنعت 

 

 



46 

 مانه و سملقانشهرستان  -2-8

 موانع و محدودیت ها  فرصت ها و پتانسیل ها 

             استقرار در محور گردشگری مشیهد بیه شیمال و شیمال غیرب کشیور و عبیور زائیرین امیام رضیا

 ( ع)

 ری از جاذبییه هییای گردشییگری و تفرجگییاه هییای طبیعییی از جملییه روسییتای هییدف     برخییوردا

، (یامییان داغییی )درکییش و منییاطق نمونییه گردشییگری همچییون کشییانک و ارتفاعییات درکییش       

 شیرآباد

            برخیورداری از جاذبیه هیای گردشیگری، تیاریخی، فرهنگیی و بهیره منیدی از صینایع دسیتی بییه

 (قالی، پشتی، تابلو فرش)نوعات پرزدار ویژه گلیم بافنده های مطهر زن در تولید مص

 استقبال و گرایش جوانان شهرستان به ورزش هایی همچون کشتی با چوخه 

 راه اندازی مراکز آموزش فنی و حرفه ای در ارتباط با نیازهای بازار کار 

    بیا برخیورداری از   ( فیارس، کیرد، تیرک، تیرکمن، خیاوری و بلیول      )وجود تنوع فرهنگیی و قیومی

 جاموحدت و انس

  کیلییومتر جییاده آسیییایی در حییوزه شهرسییتان بییا ظرفیییت هییای مناسییب    121وجییود بیییش از

 جابجایی کالا و مسافر

 استقرار شهرستان در مسیر جاده آسیایی و ترانزیت کالا 

            میلییون   91وجود سد شییرین دره بیه عنیوان بزرگتیرین سید اسیتان بیا ظرفییت حجیم مخیزن

 متر مکعب

 عتی از جملییه کارخانییه هییای آرد و سیییلوی ذخیییره گنییدم و  برخییورداری از کارخانییه هییای صیین

 رب و ریسندگی و خوارک دام در شهرستان

  همکتاری شهرستان 511وجود مجتمع گلخانه ای 

 وجود مجتمع کشت و صنعت بهکده رضوی 

       برخییورداری از زمینییه هییای مناسییب توسییعه صیینعتی بییه ویییژه در صیینایع غییذایی و صیینایع

 رست خانوارنرخ بالای زنان سرپ 

 وجود بیکاری، به ویژه بیکاری فصل یو بیکاری پنهان 

 وجود آسیب های اجتماعی و فرهنگی در سطح شهرستان 

 محروم بودن شهرستان به خصوص در مناطق روستایی و عشایری 

   در مسیییره جییاده ) میییزان وقییوع بسیییار زیییاد تصییادفات در سییطح شهرسییتان

 (آسیایی در ایام نوروز و تابستان

 درصدی روستائیان 75بودن روستاها علی رغم جمعیت  محروم 

           خرده مالیک بیودن اراضیی کشیاورزی، سینتی بیودن کشیاورزی و پیایین بیودن

 نرخ بهره وری در آن 

 برداشت بی رویه از منابع آب های زیرزمینی 

      خیروج و عرضییه محصیولات کشییاورزی، صینایع دامییی و محصیولات پییرزدار بییه

 مراکز عرضهاستانهای همجوار به علت نبود 

     عییدم اسییتفاده از فرصییت مناسییب اسییتقرار اییین شهرسییتان در مسیییر اصییلی

 تهران -شمال –مشهد 
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 مانه و سملقانشهرستان  -2-8
 تبدیلی کشاورزی

  از توانیایی هیای ممتیاز در تولییدات دامیی، فیرآورده هیای دامیی و پیرورش طییور و           برخورداری

 آبزیان

    و ... ( گنییدم، جییو، پنبییه و دانییه هییای روغنییی و  )برخییورداری از توانییایی هییای ممتییاز زارعییی

 در سطح شهرستان... ( انار، هلو، شلیل و)محصولات باغی 

  درصدی روستایی پ 75برخورداری از جمعیت 

 غنی پوشش گیاهی و جانوری و جنگل ها و مراتع مناسب وجود منابع 

            وجود ظرفیت هیای گسیترده اقتصیادی در عرصیه فعالییت هیای تعیاونی از جملیه تعیاونی هیای

 تولید محصولات کشاروزی و دامی، صنایع دستی و تعاونی های توزیع

 وجود اسب اصیل ترکمن و توسعه پرورش آن به منظور صادرات 

 

   

 

ده استانداری، مدیر لازم به ذکر است جهت شناسایی پتانسیل ها و محدودیت های هر شهرستان، جلسات تخصصی با متولیان امر از جمله مدیر کل دفتر زنان و خانوا   

ن و استانداری، محققین و اساتید دانشگاهی که در امر مسائل اجتماعی زنان صاحب نظر بودند، نخبگان و فعالان اجتماعی هر شهرستان، کارشناسا کل امور سیاسی

برای تکمیل مطالب، در نهایت . اعضای شوراهای شهر و روستا برگزار گردید ؛ و طبق نظر این افراد و دسته بندی و اولویت بندی مسائل، این فصل تدوین شده است

 .سند توسعه استان خراسان شمالی نیز استفاده شد(.  1397)از کتاب سازمان مدیریت و برنامه ریزی خراسان شمالی
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 فصل سوم

 اولویت بندی مسائل زنان و خانواده

 استان خراسان شمالی در شهرستان های
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 مند بهبود در زنان شهرستان های استان خراسان شمالیشاخص های نیاز -3-1

ارائیه  در این فصل اولویت بندی شاخص های نیازمند بهبود در زنان شهرستان های اسیتان خراسیان شیمالی    

ابتدا به مقایسه و رتبه بندی شهرستان ها بیر اسیاس شیاخص هیای میورد بحی        بدین ترتیب که . شده است

تیا از ایین رهگیذر اولوییت      ها اولویت ها مشخص شده اند، ی یکایک شهرستاندر گام بعد برا شده وپرداخته 

 . های هر شهرستان در بهبود شاخص های مرتبط با زنان و خانواده مشخص شود

تجمیع نمرات هنجار شده نسبت نمره شاخص هر شهرسیتان بیه شیاخص کشیوری بیا       ازجهت اولویت بندی 

اسیتفاده   لویت بندی ارائه شده توسط نخبگان هر شهرسیتان و نیز او نسبت شاخص استان به شاخص کشوری

 :فرمول محاسبه به شرح ذیل می باشد .شد

نسیبت اسیتاندارد شیده    +نسبت استاندار شیده شیاخص شهرسیتان بیه کشیور     =)اولویت چالش های شهرستان

 (اولویت بندی ارائه شده توسط نخبگان+شاخص استان به کشور
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 بندی چالش های نیازمند بهبود شهرستان های استان خراسان شمالیاولویت  -1-3جدول 

 چالش

ن
رای

سف
ا

رد 
نو

بج
رم 

اج
ج

 

لان
رگ

 ج
ز و

را
 

ان
رو

شی
وج 

ار
ف

مه 
گر

 
ن

قا
مل

 س
ه و

مان
 

ن
تا

اس
 

 3 5 8 2 4 7 1 6 3 نسبت زنان سرپرست خانوار روستایی به کل سرپرستان خانوار .1
 11 6 4 1 5 8 2 7 3 خانوار سال به کل سرپرستان 61زنان سرپرست خانوار بالای  .2
 7 6 8 5 3 7 4 1 2 نسبت زنان ساکن موسسات به کل زنان .3
 9 5 1 2 3 8 6 4 7 سال به کل شاغلین از کمتر به بیشتر 29تا  15نرخ اشتغال زنان  .4
 5 4 8 6 5 1 3 7 2 *سال  15بیکاری زنان دارای تحصیلات کمتر از دیپلم بالاتر از  .5
 8 5 6 1 2 7 6 4 3 کرده ازدواج یکبار حداقل زنان لک به مطلقه زنان نسبت .6
 1 4 5 1 2 7 6 3 3 نرخ طلاق .7
سال به نسبت  4نرخ طلاق افراد با طول مدت زناشویی کمتر از  .8

 کل طلاق های ثبت شده استان
3 1 6 7 2 5 8 4 2 

نسبت افراد بدون همسر به واسطه فوت به کل زنان حداقل یکبار  .9

 ازدواج کرده
5 8 2 7 4 1 3 6 11 

 12 6 8 3 4 5 1 7 2 سال از کمتر به بیشتر 6نرخ باسوادی زنان بالای  .11
درصد اشتغال به تحصیلات دانشگاهی زنان روستایی نسبت به  .11

 کل از کمتر به بیشتر
6 7 4 1 8 2 3 5 4 

از  1394سرانه تخت بیمارستانی به ازای هر هزار نفر در سال  .12

 کمتربه بیشتر
5 7 4 1 6 3 1 2 15 

2 5 4 5 3 **نسبت مرد به زن بیمه شدگان اصلی تامین اجتماعی .13

2 

2 4 1 14 
نسبت معتادان زن دستگیر شده در هر ده هزار نفر در سال  .14

1395 
3 2 4 8 1 5 6 7 6 

میزان فرار زنان و دختران از منزل در هر صدهزار نفر در سال  .15

1395 
2 1 8 8 8 8 8 3 13 

 .ا همین تحصیلات به کل افراد دارای این تحصیلات محاسبه شده استبر اساس نسبت افراد شاغل ب *

ر شعبه گرمه با توجه به شعب بیمه موجود در استان، آمار بجنورد و راز و جرگلان در شعبه بجنورد؛ فاروج و شیروان در شعبه شیروان و جاجرم و گرمه د** 

 .لحاظ شده است
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 وستایی به کل سرپرستان خانوارنسبت زنان سرپرست خانوار ر -3-2
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 32/12 55/11 89/16 35/14 72/11 31/17 93/11 19/16 نسبت زنان سرپرست خانوار روستایی

 5 8 2 4 7 1 6 3 مقایسه با سایر شهرستان ها

 5 2 1 5 6 8 11 5 اولویت مشکل در شهرستان

ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نسبت زنان سرپرست خانوار مناطق روستایی جاجرم بیشتر از سایر 

مقایسه اولویت چالش در شهرستان های مختلف نشان می دهد . شهرستان های استان خراسان شمالی است

یت های اول و دوم می فاروج و گرمه جزء اولو که نسبت بالای زنان سرپرست خانوار در مناطق روستایی در

 .باشد

 

 سال به کل سرپرستان خانوار  61زنان سرپرست خانوار بالای  -3-3
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 67/5 64/6 17/11 58/6 57/5 67/7 62/5 91/6 سال 61زنان سرپرست خانوار بالای 

 6 4 1 5 8 2 7 3 مقایسه با سایر شهرستان ها

 9 7 8 11 3 11 13 11 اولویت مشکل در شهرستان

سال در شهرستان فاروج بیشیتر از   61ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نسبت زنان سرپرست خانوار بالای 

مقایسه اولویت چالش در شهرستان های مختلف نشیان میی   . های استان خراسان شمالی است سایر شهرستان

 .در شهرستان راز و جرگلان اولویت سوم استسال در  61لای زنان سرپرست خانوار بالای دهد که نسبت با

 

 



52 

  نسبت زنان ساکن موسسات به کل زنان -3-4
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 96/1 11/1 16/1 21/1 59/1 11/1 19/2 61/1 زنان ساکن موسسات

 6 8 5 3 7 4 1 2 سایر شهرستان هامقایسه با 

 11 13 9 8 8 14 7 12 اولویت مشکل در شهرستان

ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نسبت زنان ساکن موسسات در بجنورد بیشیتر از سیایر شهرسیتان هیای     

مقایسه اولویت چالش در شهرستان های مختلف نشان می دهد که نسبت بیالای  . استان خراسان شمالی است

 . می باشدناولویت نخست  سهنان ساکن موسسات در تمامی شهرستان های استان جزء ز

 

 سال به کل زنان از کمتر به بیشتر  29تا  15نرخ اشتغال زنان  -3-5
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 71/3 71/1 44/2 16/3 49/5 38/4 29/3 43/4 سال 29تا  15نرخ اشتغال زنان 

 5 1 2 3 8 6 4 7 مقایسه با سایر شهرستان ها

 7 4 6 1 4 4 2 8 اولویت مشکل در شهرستان

سال به کیل زنیان در شهرسیتان گرمیه در      29تا  15اشتغال زنان ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نسبت 

شهرستان های مختلیف نشیان میی     مقایسه اولویت چالش در .پایین تر سطح استان خراسان شمالی قرار دارد

شیروان اولویت اول و در بجنیورد اولوییت    در شهرستانسال  29تا  15پایین نرخ اشتغال زنان دهد که نسبت 

 .دوم است
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  سال 15بیکاری زنان دارای تحصیلات کمتر از دیپلم بالای  -3-6
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 43/8 15/4 36/7 38/7 88/18 36/14 81/5 87/17 تحصیلات کمتر از دیپلم بابیکاری زنان 

 4 8 6 5 1 3 7 2 مقایسه با سایر شهرستان ها

 2 5 2 9 1 1 4 3 اولویت مشکل در شهرستان

از و رننایج جدول فوق  نشان می دهد که نرخ بیکیاری زنیان دارای تحصییلات کمتیر از دییپلم در شهرسیتان       

مقایسه اولویت چالش در شهرستان هیای  . بیشتر از سایر شهرستان های استان خراسان شمالی است جرگلان

جاجرم و راز و جرگلان اولویت  مختلف نشان می دهد که نرخ بیکاری زنان دارای تحصیلات کمتر از دیپلم در

 .شهرستان است اول، در فاروج و مانه و سملقان اولویت دوم و در اسفراین اولویت سوم

 

 

  لقه به کل زنان حداقل یکبار ازدواج کردهزنان مطنسبت  -3-7
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 18/2 71/1 76/2 72/2 11/1 71/1 43/2 55/2 زنان مطلقهنسبت 

 5 6 1 2 7 6 4 3 مقایسه با سایر شهرستان ها

 6 3 11 6 5 9 8 7 شهرستاناولویت مشکل در 

ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نسبت زنان مطلقه به کل زنان حداقل یکبیار ازدواج کیرده در شهرسیتان    

مقایسه اولویت چیالش در شهرسیتان هیای    . فاروج بیشتر از سایر شهرستان های استان خراسان شمالی است

 .گرمه اولویت سوم می باشدمختلف نشان می دهد که نسبت زنان مطلقه در شهرستان 
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 نرخ طلاق در کل جمعیت -3-8
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 31/2 11/2 21/3 91/2 11/1 61/1 41/2 41/2 نرخ طلاق

 4 5 1 2 7 6 3 3 مقایسه با سایر شهرستان ها

 1 1 3 4 7 2 3 1 اولویت مشکل در شهرستان

ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نرخ طلاق  در شهرستان فیاروج بیشیتر از سیایر شهرسیتان هیای اسیتان       

مقایسه اولویت چالش در شهرستان های مختلف نشیان میی دهید کیه نیرخ طیلاق  در       . خراسان شمالی است

ج اولوییت سیوم   شهرستان های اسفراین، گرمه و مانه و سملقان اولویت اول؛ در جاجرم اولویت دوم و در فیارو 

 .می باشد

 

 

  سال 4نرخ طلاق افراد با طول مدت زندگی زناشویی کمتر از  -3-9
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 91/3 11/1 57/2 45/9 98/1 36/2 37/14 88/8 سال 4طلاق با زندگی زناشویی کمتر از 

 4 8 5 2 7 6 1 3 مقایسه با سایر شهرستان ها

 3 15 5 2 9 7 9 2 اولویت مشکل در شهرستان

سیال در   4ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نرخ طیلاق  افیراد بیا طیول میدت زنیدگی مشیترک کمتیر از         

مقایسیه اولوییت چیالش در    . شهرستان بجنورد بیشتر از سایر شهرستان های اسیتان خراسیان شیمالی اسیت    

ی شییروان و اسیفراین اولوییت    دهد که نسبت زنان مطلقه در شهرستان هیا شهرستان های مختلف نشان می 

 .دوم و در مانه و سملقان اولویت سوم است
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  نسبت زنان بدون همسر به واسطه فوت -3-11
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 52/7 41/8 62/11 96/7 23/7 45/8 78/6 81/7 زنان بدون همسر به واسطه فوت

 6 3 1 4 7 2 8 5 مقایسه با سایر شهرستان ها

 14 8 11 12 13 12 12 14 اولویت مشکل در شهرستان

ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نسبت زنان بدون همسر به واسطه فوت همسر در شهرستان فاروج بیشیتر  

ه اولویت چالش در شهرستان های مختلیف نشیان   مقایس. از سایر شهرستان های استان خراسان شمالی است

اسیتان خراسیان    شهرسیتان هیای  هیچ ییک از  می دهد که نسبت زنان بدون همسر به واسطه فوت همسر در 

 . .شمالی جزء اولویت های اول تا سوم نمی باشد

 

 سال از کمتر به بیشتر 6نرخ باسوادی زنان بالای  -3-11
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 19/71 27/81 13/67 52/67 32/68 42/64 21/71 69/65 سال 6نرخ باسوادی زنان بالای 

 6 8 3 4 5 1 7 2 مقایسه با سایر شهرستان ها

 4 9 12 13 2 11 11 11 اولویت مشکل در شهرستان

سال در شهرستان جیاجرم در کمتیرین سیطح     6ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نرخ باسوادی زنان بالای 

مقایسه اولویت چالش در شهرستان های مختلیف نشیان   . های استان خراسان شمالی است در میان شهرستان

 .راز و جرگلان اولویت دوم شهرستان استسال  در  6می دهد که نرخ باسوادی زنان بالای 

 

 

 



56 

  یدرصد اشتغال به تحصیلات دانشگاهی زنان روستای -3-12
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 93/39 58/35 62/34 11/45 92/25 92/35 11/44 71/42 روستایی زنان دانشگاهی تحصیلات به اشتغال

 5 3 2 8 1 4 7 6 مقایسه با سایر شهرستان ها

 12 6 15 7 11 3 5 4 اولویت مشکل در شهرستان

در شهرسیتان   درصد اشتغال به تحصیلات دانشیگاهی در زنیان روسیتایی   فوق  نشان می دهد که  ننایج جدول

مقایسیه اولوییت   . قیرار دارد های اسیتان خراسیان شیمالی     در کمترین سطح در میان شهرستان رازو جرگلان

ی درصد اشتغال به تحصیلات دانشگاهی در زنیان روسیتای  چالش در شهرستان های مختلف نشان می دهد که 

 .استشهرستان  سوماولویت  جاجرمدر 

 

  نسبت تخت بیمارستانی ثابت به ازای هر هزار نفر از کمتر به بیشتر -3-13
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 31/1 11/1 65/1 67/2 11/1 98/1 17/3 15/1 نسبت تخت بیمارستانی ثابت

 2 1 3 6 1 4 7 5 رستان هامقایسه با سایر شه

 15 11 14 14 15 15 14 13 اولویت مشکل در شهرستان

نسبت تخت بیمارستانی بیه هیر هیزار نفیر در گرمیه و راز و جیرگلان در       ننایج جدول فوق  نشان می دهد که 

مقایسه اولویت چیالش در شهرسیتان   . کمترین سطح در میان شهرستان های استان خراسان شمالی قرار دارد

 .این شاخص جزء اولویت های اول تا سوم هیچ شهرستانی به شمار نمی رود های مختلف نشان می دهد که
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 1395نسبت مرد به زن بیمه شدگان اصلی تامین اجتماعی در سال  -3-14
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 19/11 81/1 98/4 98/4 61/1 81/1 61/1 99/2 نسبت مرد به زن بیمه شدگان اصلی

 1 4 2 2 5 4 5 3 مقایسه با سایر شهرستان ها

 11 13 7 11 11 5 15 9 اولویت مشکل در شهرستان

مرد به زن بیمه شدگان اصلی تامین اجتماعی در شهرستان مانه و  ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نسبت

مقایسیه اولوییت   . ن شهرستان های استان خراسان شیمالی قیرار دارد  در میاسملقان در نامطلوب ترین سطح 

چالش در شهرستان های مختلف نشان میی دهید کیه ایین شیاخص جیزء اولوییت هیای اول تیا سیوم هییچ            

 .شهرستانی به شمار نمی رود

 

 1395معتادان زن دستگیر شده در هر ده هزار نفر در سال نسبت  -3-15
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 38/2 35/6 35/7 21/14 67/1 24/8 22/11 64/8 نسبت معتادان زن دستگیر شده

 7 6 5 1 8 4 2 3 مقایسه با سایر شهرستان ها

 8 11 4 3 12 6 1 6 اولویت مشکل در شهرستان

در  شییروان در شهرستان  1395ال معتادان زن دستگیر شده در س ننایج جدول فوق  نشان می دهد که نسبت

مقایسه اولویت چیالش در شهرسیتان   . ن سطح در میان شهرستان های استان خراسان شمالی قرار داردبالاتری

اولویت اول شهرستان بجنورد و اولویت سوم شهرسیتان شییروان   های مختلف نشان می دهد که این شاخص 

 .می باشد
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 1395از منزل در هر صدهزار نفر در سال میزان فرار زنان و دختران  -3-16
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 99/1 11/1 11/1 11/1 11/1 11/1 98/17 98/4 فرار زنان و دختران از منزل

 3 8 8 8 8 8 1 2 مقایسه با سایر شهرستان ها

 13 14 13 15 14 13 6 15 اولویت مشکل در شهرستان

در  1395ننایج جدول فوق  نشان می دهد که میزان فرار زنان و دختران از منزل در هر صدهزار نفیر در سیال   

مقایسه اولوییت  . شهرستان بجنورد در بالاترین سطح در میان شهرستان های استان خراسان شمالی قرار دارد

ول تا سیوم هییچ ییک از شهرسیتان     چالش در شهرستان های مختلف نشان می دهد که این شاخص اولویت ا

 .های استان خراسان شمالی نمی باشد
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 فصل چهارم

 تجزیه و تحلیل مسائل زنان

 استان خراسان شمالی 
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 بالا بودن نرخ زنان سرپرست خانوار روستایی در جاجرم، فاروج و گرمه -4-1

 
ت خانوار در مناطق روستایی در جاجرم،  فاروج و نشان داد که نسبت بالای زنان سرپرس 3-2نتایج جدول 

بالا بودن نرخ طلاق  موجب می شود زنان مطلقه بعنوان سرپرست . گرمه جزء اولویت های اول و دوم می باشد

از طرفی به دلیل وضعیت آب و هوا، محروم بودن منطقه و بالا بودن نرخ . خانوار، در جامعه معرفی شوند

نشین با هدف اشتغال در استانهای دیگر،که معمولا با غیبت طولانی مدت آنها مهاجرت در مردان روستا 

همراه است، اشتغال مردان به کارهای بدون بیمه که در صورت از کار افتاده شدن مرد، زن سرپرست خانوار 

می شود، پایین آمدن نرخ مشارکت اقتصادی زنان، مهاجرت به شهرها و کاهش آمار ساکنین روستا، ترک 

انواده توسط مرد و تنها شدن زن در اداره خانواده و فرزندان موجب بالا بودن نرخ زنان سرپرست خانوار در خ

 .روستاهای این  شهرستان ها شده است

بالا بودن نرخ زنان سرپرست خانوار در این شهرستان ها، موجب بروز آسیب ها  و مشکلات متعددی در بین 

از آن جمله می توان به فشار مشکلات اجتماعی و . ی تابعه شده استزنان ساکن در شهرستان و روستاها

روانی  برای زنان سرپرست خانوار، دیدگاه منفی و آسیب پذیرانه جامعه به زنان سرپرست خانوار،عدم وجود 

مهارت در زنان برای اداره خود و زندگی بعد از عدم حضور و عدم توانایی همسر درتهیه مخارج زندگی ، عدم 

جام حمایت های اجتماعی و روانی ارگانهای متولی، مشکلات اقتصادی، عدم تبعیت فرزندان از مادر و ان

سرکش شدن نوجوانان و جوانان ، عدم وجود فرصتهای اشتغال برای زنان با توجه به محروم بودن روستاها در 

اسب خانواده در ذهن نسل این منطقه، عدم تجربه فرزندان از مدل درست خانواده و شکل گیری الگوی نامن

 .آینده اشاره کرد
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 سال در شهرستان های رازو جرگلان و فاروج 61بالای بالا بودن نرخ زنان سرپرست خانوار  -4-2

 
سال در شهرستان فاروج بیشیتر از   61نشان می دهد که نسبت زنان سرپرست خانوار بالای  3-3نتایج جدول 

مقایسه اولویت چالش در شهرستان های مختلف نشیان میی   . الی استهای استان خراسان شم سایر شهرستان

 .سال در در شهرستان راز و جرگلان اولویت سیوم اسیت   61دهد که نسبت بالای زنان سرپرست خانوار بالای 

محروم بودن شهرستان، بالا بودن نرخ مهاجرت مردان به دلیل اشتغال در استان های دیگر، بالا بیودن تعیداد   

سال فاقد همسر در این شهرستان ها، اشتغال مردان به کارهای بدون بیمیه کیه در صیورت از     61ی زنان بالا

کار افتاده شدن مرد، زن سرپرست خانوار می شود، بیکاری زنان و فاقد بیمه بیودن آنهیا در دوران پییری، در    

ده را ترک می کنند و زن بیه  برخی موارد به دلیل بیکاری و ناتوانی مردان در تهیه مخارج زندگی، مردان خانوا

این مشکل، صدماتی را برای زنان در پی دارد کیه از آن جملیه میی    . تنهایی خانواده  فرزندان را اداره می کند

 توان به فشار مشکلات اجتماعی و روانی و دیدگاه جامعه زنان سرپرست خانوار، 

ور و یا توانایی همسر، عدم انجام حمایت عدم وجود مهارت در زنان برای اداره خود و زندگی بعد از عدم حض

های اجتماعی و روانی ارگانهای متولی، مشکلات اقتصادی، عدم تبعیت فرزندان، شیوع بیماری در بین زنان 

 .مسن، بی خانمان شدن زنان مسن و آسیب پذیری فرزندان اشاره کرد
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 رستان بجنوردنسبت بالای زنان ساکن موسسات به کل زنان در شهبالا بودن  -4-3

 
نشان می دهد که نسبت زنان ساکن موسسیات در بجنیورد بیشیتر     3-4و جدول  3نتایج تحلیل آمار در فصل 

مقایسه اولویت چالش در شهرستان های مختلیف نشیان   . از سایر شهرستان های استان خراسان شمالی است

ان جزء سه اولویت نخسیت نمیی   می دهد که نسبت بالای زنان ساکن موسسات در تمامی شهرستان های است

 .باشد

دلیل آمار بالای زنان ساکن موسسات نگهداری زنان به کل زنان در سایر شهرسیتانهای اسیتان، وجیود مراکیز     

نگهداری زنان در مرکز استان و سرریز شدن آمار سایر شهرستانها در این شهرستان است و باعی  نشیان داده   

به همین نسبت، آسیب های اجتماعی بیشیتر  . در بجنورد شده استشدن آمار بالای زنان ساکن در موسسات 

در جامعه ی زنان شهرستان بجنورد ، بالا بودن نرخ طلاق  ، وجود خانواده های ناامن ، عدم آشینایی زنیان بیه    

حقوق  خود، وجود آمار بالایی از مهاجر پذیری و به وجود آمدن آمار بالایی از حاشییه نشیینی و آسییب هیای     

مناطق حاشیه نشین، بالا رفتن نرخ اعتیاد در زنان و رانده شدن از خانه پدری و همسیر موجیب بیی     شایع در

سر پناهی زنان در شهرستان و رجوع آنها از طرییق نییروی انتظیامی و خیود معیرف، بیه مراکیز و موسسیات         

 .نگهداری زنان شده است

ر بجنورد ایجیاد میی شیود، نگیرش منفیی      از جمله مشکلاتی که برای زنان ساکن در موسسات  جامعه زنان د

ایین زنیان معمیولا پیس از     .جامعه نسبت به زنانی است که در موسسات حمایتهای اجتماعی مقیم میی شیوند  

معمولا کاریابی و تشکیل زنیدگی بیرای ایین    . اقامت در مراکز از طرف خانواده ها پذیرش و حمایت نمی شوند

این امر موجب کاهش اعتماد به نفس افراد، عیدم انجیام   . شود قشر امکان پذیر نمیباشد و یا سخت ممکن می

، عیدم وجیود منیابع     تیرخیص تخصصی مراقبتهای اجتماعی روانی از زنان مقیم در حیین سیکونت و بعید از    

 .درآمدی و اشتغال بعد از خروج از موسسه و گرایش مجدد به آسیب های اجتماعی می گردد
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 سال در شهرستان های شیروان و بجنورد 29تا  15پایین بودن نرخ اشتغال زنان  -4-4 

 
سیال در   29تا  15اولویت چالش در شهرستان های مختلف نشان می دهد که نسبت پایین نرخ اشتغال زنان 

ایین موضیوع چیالش مهمیی بیرای ایین دو        .شهرستان شیروان اولویت اول و در بجنیورد اولوییت دوم اسیت   

سال، عدم استفاده بهینه زنان از امکانیات   31تخصص در بین زنان زیر  نرخ پایین سواد و. شهرستان می باشد

شهری، بازار کار، کارخانجات و دانشگاه ها، بی ارزش تقلی کردن کارهای خانگی ، صنایع دسیتی و کشیاورزی   

در بین زنان و درآمدپایین این مشاغل، و همچنین عدم توجه سازمان های ذیربط به کارها و مشاغل خانگی و 

، باورهای سینتی موجیود در منطقیه    ....دم برخورداری این قشر از شاغلین از تسهیلات دولتی، اعم از بیمه و ع

نسبت به اشتغال زنان در خارج از خانه و اهمیت نقش کلیشه ای زن در این منطقه و باورهای سینتی میردان   

وری و خانیه داری، موجیب شیده    در خصوص اشتغال زنان جوان در خارج از خانه و اهمیت دادن به فرزند پیر 

ایین امیر موجیب افیزایش     . است که نرخ اشتغال زنان جوان در این شهرستان،پایین تیر از نیرخ کشیور باشید    

مشکلات مالی و اقتصادی زنان، کاهش عزت نفس و باور به خود کفایی زنیان و کیاهش اختصیاص بودجیه در     

عداد و توانمندی نییروی جیوان زن در جامعیه، کیاهش     برنامه های دولتی به اشتغال زنان، عدم استفاده از است

 کاهش. انگیزه زنان برای یادگیری حرفه و تخصص های مختلف دانشگاهی و غیر دانشگاهی شده است
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سال در شهرستان های  15بیکاری زنان دارای تحصیلات کمتر از دیپلم بالاتر از بودن نرخ  بالا -4-5

و جرگلان جاجرم و راز 

 
نشان می دهد که نرخ بیکیاری زنیان دارای تحصییلات کمتیر از دییپلم در شهرسیتان راز و        3-6ل نتایج جدو

مقایسه اولویت چالش در شهرستان هیای  . جرگلان بیشتر از سایر شهرستان های استان خراسان شمالی است

رگلان اولویت مختلف نشان می دهد که نرخ بیکاری زنان دارای تحصیلات کمتر از دیپلم در جاجرم و راز و ج

 .اول، در فاروج و مانه و سملقان اولویت دوم و در اسفراین اولویت سوم شهرستان است

نرخ پایین زنان دارای تحصیلات دانشگاهی ، عدم داشتن مهارت های فنی و حرفه ای، دور بیودن از امکانیات   

دکفیایی، وجیود باورهیای غلیط     شهری و بازار کار، وجود آمار بالایی از آسیبهای اجتماعی و عدم توجه بیه خو 

درباره اشتغال زنان در مناطق محروم، عدم توجه به کارها و مشاغل خیانگی و صینایع دسیتی و کشیاورزی در     

بین زنان ، عدم توجه ارگان های زیربط دولتی به شناسایی زنان بیکار در مناطق محروم موجب بالا بودن نیرخ  

در راز و جرگلان و جاجرم شده است که از پیامید هیای آن میی    بیکاری زنان دارای تحصیلات کمتر از دیپلم 

توان به کم رنگ شدن نقش زنان در عرصه اقتصاد و اشتغال، افزایش مشیکلات و معضیلات اقتصیادی و فقیر،     

سرخوردگی و گرایش به فعالیت های غیر مفید و آسیب پذیری بیشتر زنان با تحصیلات پایین، احسیاس بیی   

ین در قشر دارای تحصیلات پایین، عدم توجه به توانمندی هیای زنیان بیا تحصییلات     کفایتی و عزت نفس پای

 .پایین و نقش آنها در اقتصاد استان اشاره کرد
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بالا بودن نسبت زنان مطلقه به کل زنان حداقل یکبار ازدواج کرده در شهرستان های فاروج  -4-6

 و گرمه

 
طلقه به کل زنان حداقل یکبیار ازدواج کیرده در شهرسیتان    نشان می دهد که نسبت زنان م 3-7نتایج جدول 

مقایسه اولویت چیالش در شهرسیتان هیای    . فاروج بیشتر از سایر شهرستان های استان خراسان شمالی است

نیرخ زنیان مطلقیه بیه     .مختلف نشان می دهد که نسبت زنان مطلقه در شهرستان گرمه اولویت سوم می باشد

میی تیوان گفیت پیایین     . اج کرده از چالش های مهم شهرستان فاروج می باشید کل زنان حداقل یک بار ازدو

بودن توانایی زنان و مردان در مهارتهای زندگی و مهارت های ارتباطی، تجمل گرایی و فاصله گرفتن از ارزش 

های ازدواج و زندگی زناشویی، گرایش منحرف گرایانه بیه ازدواج و وجیود باورهیای غییر منطقیی نسیبت بیه        

دواج، وجود مشکلات اقتصادی و میزان شییوع اعتییاد بیین میردان سرپرسیت خیانوار، تنیاقه ارزش هیای         از

فرهنگی جامعه سنتی در استان و هجوم ارزش های فرهنگی بیگانه به خانواده ها از طریق رسانه های جمعی، 

رد و نمی توان تنها بیه  در واقع پدیده طلاق ، چندین بعد را دربر میگی. موجب گرایش زنان به طلاق  شده است

آنچیه واضیح   . دلایل محدود استناد کردو در هر یک از طلاق  ها نیز ممکن است دلایل متفاوتی داشیته باشید  

، گرایش زنان و مردان بیه رفتارهیا و باورهیای    وجب افزایش ناهنجاری های اجتماعیاست، طلاق  در جامعه م

، شیوع آسیب های خیانواده از جملیه روابیط خیارج از     اشتباه در ازدواج، گرایش به تجردو زندگی بدون همسر

 .چهارچوب خانواده، و آسیب پذیری کودکان طلاق  می گردد
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 بالا بودن نرخ طلاق در شهرستان های استان -4-7

 
 

نشان می دهد که نرخ طلاق  در شهرستان فیاروج بیشیتر از سیایر شهرسیتان هیای اسیتان        3-8ننایج جدول 

قایسه اولویت چالش در شهرستان های مختلف نشیان میی دهید کیه نیرخ طیلاق  در       م. خراسان شمالی است

شهرستان های اسفراین، گرمه و مانه و سیملقان اولوییت اول؛ در جیاجرم اولوییت دوم و دربجنیورد و فیاروج       

پایین بودن مهارت های حل مسئله، مشکلات اقتصادی، بیکاری و اعتیاد، عدم شیناخت  .اولویت سوم می باشد

ن قبل از ازدواج، دخالت خانواده ها، مشکلاتی همچیون اخیتلال در روابیط جنسیی و خشیونت، موجیب       زوجی

 .گرایش زوجین به طلاق  می گردد

بیا توجیه بیه    . همانطور که می دانیم، پدیده طلاق  برای زنان آسیب ها و مشکلات متعددی را فراهم میی آورد 

د زنان سرپرست خانوار و کودکان تک والد شده، که نظر متخصصان امر در شیروان، طلاق  موجب افزایش تعدا

موجب بالا رفتن تعداد مراجعه کننده به نهادهای اجتماعی و ازدیاد درخواست های تحت پوشش قرار گیرفتن  

همچنین کودکان نیز دچار آسیب هایی همچون مشکلات اجتماعی، آسیب های عیاطفی و کیودک   . می گردد

از آسییب هیای شیایع پیس از     .جب افزایش بزهکاری در جامعه میی گیردد  این معضلات، مو. آزاری می گردند

طلاق  می توان به مشکلات اقتصادی زنان سرپرست خانوار ، فشار هیا و اسیترس هیای اجتمیاعی، پیامیدهای      

 .اجتماعی و فرهنگی در بازگشت به منزل پدری، و سایر آسیب ها اشاره کرد
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 سال 4بالا بودن نرخ طلاق افراد با طول مدت زناشویی کمتر از  -4-8

 
 

سیال در   4نتایج جدول فوق  نشان می دهد که نرخ طیلاق  افیراد بیا طیول میدت زنیدگی مشیترک کمتیر از         

مقایسیه اولوییت چیالش در    . شهرستان بجنورد بیشتر از سایر شهرستان های اسیتان خراسیان شیمالی اسیت    

نشان می دهد که نسبت زنان مطلقه در شهرستان هیای شییروان و اسیفراین اولوییت     شهرستان های مختلف 

همانطور که می دانیم، عوامل مختلفی موجب بالا بودن نرخ طلاق   .دوم و در مانه و سملقان اولویت سوم است

سیال اول زنیدگی    4طیلاق  زوجیین در   . سال در مناطق مختلف میی گیردد   4با طول مدت زناشویی کمتر از 

با توجه به اینکه در استان خراسان شمالی، بیدلیل وجیود آداب   . انگر شناخت ناکافی زوجین از یکدیگر استبی

و رسوم سنی در ازدواج و عدم آشنایی جوانان و خانواده ها با مهارت های شیناخت و آشینایی قبیل از ازدواج،    

ول ازدواج، صرف آشینایی زوجیین   ازدواج های صورت گرفته با شناخت کافی از طرفین نمی باشد، سال های ا

در این سال ها، با توجه به مشکلات اقتصادی زوجین در ابتیدای ازدواج، عیدم آشینایی و    . با یکدیگر می گردد

، دخالت والدین و خویشیاوندان  ...مهارت های زندگی، بخصوص مهارتهای ارتباطی، مهارت های حل مسئله و 

ناشویی و وظایف خود در روابط زوجی و خشیونت، موجیب گیرایش    در امور زناشویی، عدم آگاهی از تعهدات ز

در این موارد، زوجین به دلییل عیدم توانیایی در مهیارت هیای زنیدگی، مسیئل و        . زوجین به طلاق  می گردد

در برخی موارد نیز اعتیاد و اختلال در روابیط  . مشکلات را غیر قابل حل می بینند و اقدام به طلاق  می نمایند

لا قبل از ازدواج شناسایی نشده و یا به آنها پرداخته نشده است، موجیب گیرایش زوجیین بیه     جنسی که معمو

شهر بجنورد به دلیل چند قومیتی بودن، در برخی موارد با تعارضات فرهنگی بین خانواده هیا  . طلاق  می گردد

رضیات زناشیویی و   این امر موجب می گردد تا زوجین با قومیت و فرهنگ متفاوت، دچار تعا. مواجه می گردد

 .در نهایت گرایش به طلاق  گردند
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با توجه به فرهنگ بومی شهر بجنورد، زوجین، بخصوص زنان، پس از طلاق  با مشکلاتی از قبیل افزایش 

احساس تنهایی و علائم افسردگی، ناامنی عاطفی، آسیب های اجتماعی، نگرش نامناسب جامعه به زنان 

ه زوجین دارای فرزند هستند، معمولا نمی توانند پس از طلاق  به در مواردی ک. مطلقه مواجه می شوند

معمولا زنان مطلقه، امکان . خانواده اصلی خود باز گردند و با مشکلات اقتصادی زیادی مواجه می گردند

ازدواج مجدد را از دست می دهند و گاهی ازدواج مجدد آنها، موجب بروز مشکلات بیشتری برای آنها می 

 .این طلاق  زوجین، یکی از عوامل مهم در بروز آسیب برای زنان می گرددبنابر. گردد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



69 

  در شهرستان فاروج بالا بودن نسبت زنان بدون همسر به واسطه فوت -4-9

 

 
نشان می دهد که نسبت زنان بدون همسر به واسیطه فیوت همسیر در شهرسیتان فیاروج       3-11ایج جدول تن

مقایسه اولویت چالش در شهرستان هیای مختلیف   . ایر شهرستان های استان خراسان شمالی استبیشتر از س

نشان می دهد که نسبت زنان بدون همسر به واسطه فیوت همسیر در هییچ ییک از شهرسیتان هیای اسیتان        

ن اما این مشکل می تواند آسیب های جدی برای زنیا . خراسان شمالی جزء اولویت های اول تا سوم نمی باشد

به همین دلیل در شکل بالا، به علل و اثرات این مشیکل پرداختیه   . بیوه، فرزندان، و جامعه در پی داشته باشد

 .ایم
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 سال در شهرستان راز و جرگلان 6پایین بودن نرخ با سوادی زنان بالای  -4-11

 
 

بیشتری نسبت به سیایر   باید توجه داشت که این شهرستان دارای جمعیت. مهم زنان این شهرستان می باشد

همچنیین عیواملی   . شهرستانها می باشد، که خود موجب بالا بودن آمار بی سوادی زنان در شهریتان می گردد

از قبیل مشکلات فرهنگی در راستای ادامه تحصیل زنان و تبعیت قومیت ترکمن از نسل های قبل نسبت بیه  

ادی  و ازدواج زودهنگیام دختیران، کمبیود فضیاهای     جایگاه اجتماعی زنان، تعریف کارکردهای نامناسب اقتص

مختلط بودن مدارس ابتدایی و ممانعت والدین از حضور دختیران در کیلاس هیای    )آموزشی مختص دختران 

، مشکلات اقتصادی و عدم تمایل خانواده ها به ادامه تحصیل دختران و زنان، فاصله ی زیاد شیهریتان  (درسی

امکانات و فضاهای آموزشی مناسیب بیرای زنیان موجیب پیایین بیودن نیرخ        از امکانات شهری و دسترسی به 

 .باسوادی در این شهرستان می گردد

پایین بودن نرخ سواد در شهرستان راز و جرگلان دارای پیامدها و آسیبهای مهمی برای زنان ایین شهرسیتان   

ودو شکل گیری ازدواج هیای  از آن جمله می توان به عدم شناخت کافی دختران و زنان از حقوق  خ. می باشد

بدون ثبت، و بدون توجه به حقوق  زن در زندگی مشترک، عدم توجه به سیلامت و بهداشیت فیردی و روانیی     

خود، فرزندان و اعضای خانواده، بالارفتن آمار برخی بیماریهای مزمن، عدن توجه بیه تحصییل دختیران نسیل     

 .و خودباوری در میان زنان اشاره داردآینده، پذیرش چند همسری، پایین بودن اعتماد به نفس 
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پایین بودن درصد اشتغال به تحصیلات دانشگاهی زنان روستایی در شهرستان های راز و  -4-11

 جرگلان و جاجرم 

 
مقایسه اولویت چیالش در شهرسیتان   . های استان خراسان شمالی قرار دارد کمترین سطح در میان شهرستان

ه درصد اشتغال به تحصیلات دانشگاهی در زنیان روسیتایی در جیاجرم اولوییت     های مختلف نشان می دهد ک

  .سوم شهرستان است

پایین بودن درصد اششتغال، به تحصیلات دانشگاهی زنان روستایی راز و جیرگلان و جیاجرم ، دور از واقعییت    

کانات شهری و راه های از دلایل مهم این مشکل می توان به دور بودن روستاهای راز و  و جاجرم از ام. نیست

به دلیل اصول و ارزش های حاکم در مناطق تیرکمن نشیین، زنیان نمیی     . مناسب برای رفت و آمد اشاره کرد

در بسیاری از موارد، زنان اجازه رفت و آمد به شهر را ندارنید، بنیا   . توانند به مدت طولانی از خانواده دور باشند

همچنیین در بیین   . جامعه روستایی راز و جرگلان خیلی کم اسیت براین امکان اشتغال زنان تحصیل کرده در 

زنان و خانواده های ساکن در راز و جرگلان، کارهای دستی اعم از بافت فرش ها، تابلوفرش ها، گلیک، نمید و  

بسیار رایج است و از آنجایی که مردان به این حرفه به عنوان منبع درآمد مهمی می نگرنید و بیا توجیه بیه     ... 

ه در این مناطق درصد اشتغال مردان پایین است و درآمد زندگی از طرییق کارهیای دسیتی  و خیانگی     این ک

تامین می شود، باورهای مردان نسبت به اشتغال زنان تحصیل کرده در امور تخصصی مربوط بیه رشیته هیای    

امیور تخصصیی و    این امر موجب مخالفت مردان برای اشتغال زنان در. تحصیلی شان، هنوز تغییر نکرده است

همچنین مردان در این مناطق نگرش مثبتی نسبت به توانمندی ها و اسیتعدادهای زنیان   . تحصیلی می گردد

ندارند و این امر موجب می شود تا توانمندی زنان در اشتغال به امور تخصصیی نادییده گرفتیه شیود و زمینیه      

از دلاییل پیایین بیودن درصید اشیتغال بیه       همچنین یکی دیگر . برای اشتغال زنان تحصیل کرده فراهم نشود

تحصیلات دانشگاهی زنان روستایی در شهرستان راز و جرگلان و جاجرم، ازدیاد زایمان در بین زنان و سیپری  



72 

معمولا در این خانواده ها، زنان به دلیل زایمیان هیای   . شدن زمان آنها به امور خانه داری و فرزند پروری است

 .و کارهای اداری، با توجه به سطح تحصیلات خود را ندارند مکرر، امکان حضور در امور

دلایل مطرح شده در این بخش، موجب می شود زنان تحصیلکرده در منطقه راز و جرگلان و جاجرم ، نسیبت  

به تلاش های خود برای رسیدن به زندگی در سطح مطلوب، خارج شدن از موقعییت سینتی زنیدگی زنیان در     

مثبت نسبت به توانمندی های خود، بی نتیجه تصور کردن تیلاش هیای خیود در    این منطقه، احساس هویت 

زمینه تحصیل، ناامید شوند و در میان آنها میزان افسردگی و عدم انگیزه برای بهبود شرایط و کیفیت زنیدگی  

 .دیده می شود
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  پایین بودن سرانه تخت بیمارستانی به ازای هر هزار نفر  -4-12

 
نشان می دهد که نسبت تخت بیمارستانی به هر هیزار نفیر در گرمیه و راز و جیرگلان در      3-13دول نتایج ج

مقایسه اولویت چیالش در شهرسیتان   . کمترین سطح در میان شهرستان های استان خراسان شمالی قرار دارد

 .نمی رود های مختلف نشان می دهد که این شاخص جزء اولویت های اول تا سوم هیچ شهرستانی به شمار

در استان خراسان شمالی ، شهرهای بجنورد،اسفراین، شیروان و جاجرم دارای بیمارستان هستند و شیهرهای  

علی رغم وجیود گسیتره روسیتاها و    .راز و جرگلان،گرمه و فاروج فاقد بیمارستان و تخت بیمارستانی میباشند

خیدمات درمیانی، هنیوز ایین نیاطق و      مناطق عشایر در این شهرستان هیا و احسیاس نییاز بیه بیمارسیتان و      

تخصیص ناکافی بودجه هیای درمیانی و پزشیکی بیه اسیتان،علی رغیم       . شهرستانها فاقد بیمارستان می باشند

قرارگرفتن آن درمنطقه محروم از دلاییل مهیم پیایین بیودن سیرانه تخیت بیمارسیتانی در ایین اسیتان و در          

 .شهرستان گرمه و راز و جرگلان می باشد
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 پایین بودن آمار بیمه شدگان زن در شهرستان فاروج -4-13

 
با توجه به آمار استان، شهرستان فاروج کمترین تعیداد  . بطور کلی آمار بیمه شدگان زن در استان پایین است 

دلیل اصلی این مشکل عدم آگاهی از شیرایط طرحهیا و حقیوق  کیارگری و     . بیمه شدگان زن را دارا می باشد

همچنین  اشتغال زنان به شیاغل فیرد و خیانگیو    . ، کارگران زن را کمتر بیمه می کنند، استاینکه کارفرمایان

عدم وجود راهکارهایی برای بیمه زنان در این مشاغل، موجب پایین بودن آمار زنان تحت پوشش بیمیه، شیده   

لی ، بیشیتر  این موضوع در حالی است که تعداد زنان سرپرست خانوار در شهرهای استان خراسان شیما . است

علی رغم بیالا بیودن   . بنابراین می تواد بعنوان یک چالش مهم  در استان مطرح شود. از نرخ کشوری می باشد

این موضوع موجیب  . نرخ زنان سرپرست خانوار، نرخ تحت پوشش بیمه قرار گرفته شدگان نیز پایین می باشد

و در سیال هیای بازنشسیتگی و سینین بیالا،      شده است که زنان از مزایای بازنشستگی کمتری برخوردار شوند 

همچنین گرایش زنان جوان به کارآفرینی با توجه بیه آمیار   .درآمدی برای تامین نیازهای زندگی نداشته باشند

 .پایین موجود کمتر خواهد بود و زنان انگیزه ای برای فعالیت هایی که فاقد بیمه هستند، نخواهند داشت
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 زن در بجنورد آمار بالای معتادان -4-14

 
آمار مربوط به تعداد زنان معتاد دستگیر شده در بجنورد نشان میدهد که ایین آسییب، از چیالش هیای مهیم      

با توجه به نظیر متخصصیان و کارشناسیان آمیور آسییب هیا در شیهر        .استان در مقایسه با آمار کشوری است 

صد زیادی از این قشر، شناسایی نمیی شیوند و   بجنورد، تعداد زنان معتاد در این شهر، رو به افزایش است و در

در بجنورد، به دلیل وجود کمپ ترک اعتیاد زنان اسیتان در ایین شیهر، آمیار بیالایی از      . یا دستگیر نمی شوند

در واقع دستگیر شدگان در سایر شهر ها نیز، به ایین شیهر ارجیاع داده میی     . بقیه شهرستانها را نشان میدهد

اما کمپ بجنورد به دلیل ئسعت بیشتر و در مرکیز اسیتان قیرار    .شیروان وجود داردکمپ دیگری نیز در . شوند

در این استان، به دلیل وجود آمار بالایی از آسیبهای اجتماعی، وجیود خیانواده   . گرفتن، پذیرش بیشتری دارد

مشیکلات  ، نهای ناامن، وجود الگوهایی از افراد  معتاد در خیانواده از قبییل میادر، پیدر، همسیر و ییا دوسیتا       

اقتصادی، سطح پایین تحصیلات، درآمد و شغل نامناسب، وجود نشانه هیایی از بیماریهیا و اخیتلالات روانیی،     

عدم وجود مهارتهای لازم برای توفیق در زندگی، آمار بالایی از حاشیه نشینی و مهاجر پذیری نسبت به بقییه  

 .شهرها ، تعداد زنان معتاد دستگیر شده بیشتر است

گسترش اعتیاد در بین زنان موجب طرد شدن زنیان در اجتمیاع و خانواده،کیاهش اعتمیاد بیه نفیس        وجود و

وخود باوری آنها ، از هم پاشیده شدن خانواده به دلیل نقش مهم زن و ایفا نکردن نقش مادری، ایجاد بی بنید  

روانیی و جنسیی، ارتکیاب     و باری های اخلاقی و مورد سوء استفاده قرار گرفتن، ابتلا به بیماریهای جسیمی و 

 .جرائم و بسیاری از آسیب های دیگر می شود
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 بالا بودن نرخ فرار زنان و دختران از منزل در شهرستان بجنورد -4-15

 
 1395نشان می دهد که میزان فرار زنان و دختران از منزل در هر صیدهزار نفیر در سیال     3-16نتایج جدول 

مقایسیه  . ح در میان شهرستان های اسیتان خراسیان شیمالی قیرار دارد    در شهرستان بجنورد در بالاترین سط

اولویت چالش در شهرستان های مختلف نشان می دهد که ایین شیاخص اولوییت اول تیا سیوم هییچ ییک از        

شهرستان های استان خراسان شمالی نمی باشد اما به دلیل بالا بودن آمار ایین چیالش  در مقایسیه بیا آمیار      

در واقع دلیل اصلی بالا بودن آمار فیرار دختیران از منیزل در شیهر     . به ان پرداخته ایم کشوری، در این بخش

وجود مرکز نگهداری دختران اسیتان خراسیان شیمالی در بجنیورد میی      بجنورد نسبت به سایر شهرستان ها، 

ییت  جمعهمچنیین   .باشد که از سایر شهرستان ها نیز، دختران فراری بیه ایین شیهر انتقیال داده میی شیوند      

از عوامل دیگر می توان به میزان بیالای آسییبهای اجتمیاعی، ،    . بجنورد  بیشتر ازسایر شهرستان ها می باشد

مشکلات اقتصادی خانواده ها، وجود اختلاف روان شناختی، فشارهای ارزشها و باورهای سنتی اجتمیاعی وارد  

زشهای والدین با نوجوانیان، عیدم وجیود    بر دختران، حاشیه نشینی و معضلات اجتماعی، تفاوت در باورها و ار

مهارت های کافی در مدیرین بحران ها، تاثیر فیلم و برنامه هیای میاهواره متعیارض بیا ارزشیهای فرهنگیی و       

اجتماعی استان، ارتباط تعریف نشده و خارج از چارچوب با جنس مخالف، نیاز به ارتباطیات جنسیی گسیترده    

 .اشاره کرد

برچسب خوردن بیه دخترانیی کیه بیه هیر      . ب بروز آسیب های در جامعه می گرددفرار دختران از منزل موج

دلیل از منزل متواری شده اند ،طرد شدن از خانواده و از جامعه، تجربه نامناسیب مانیدن در خیابیان ، از بیین     

 رفتن کارکردهای افراد و خارج شدن از روال عادی زندگی مانند ترک تحصیل و افیت شیدید عملکیرد، ایجیاد    

اختلال روان شناختی، گرایش به خود کشی، آشنایی با قشر آسیب دیده و آسیب پذیری از آنهیا ، زییر سیوال    

 .رفتن آینده فردی و اجتماعی دختران از جمله آسیب های این قشر می باشد
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 نسبت بالای زنان سرپرست خانوار روستایی  -5-1

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 5 8 2 4 7 1 6 3 رتبه

 

 ی اثربخش در خصوص زنان سرپرست خانوارراهکارها -5-1-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

ایجاد پایگاه های تخصصیی آمیوزش کیارآفرینی توسیط     

 کز و موسسات کارآفرینی کلینیک های خصوصی و مرا

اختصاص بودجه ادارات و ارگان های زیربط به توانمندسازی زنیان  

سرپرست خانوار، جهت پیشگیری از شیوع آسیب در بین این قشیر  

  و فرزندان آنها

همکاری بخیش خصوصیی و هرگونیه اشیتغال در بخیش      

خصوصی که مناسب برای زنیان اسیت، بیرای بکیارگیری     

 زنان سرپرست خانوار

ایجاد اشتغال و فرصت های شیغلی مناسیب در منیاطق محیروم و     

روستاها برای مردان سرپرست خانوارو پیشگیری از مهاجرت مردان 

 به مناطق و شهرهای دیگر

ایجاد تسهیلات برای زنان بیوه ای که شرایط مناسیب بیرای ازدواج    

 مجدد دارند

جهیت   ساماندهی زنان سرپرسیت خیانوار و توانمندسیازی آنهیا در     

 اشتغال و تحصیل 

شناسایی مناطق دارای زنان سرپرست خیانوار در منیاطق شیهری و     

 روستایی

تحت پوشش بهزیستی، کمیته امداد و سایر طرح های دولتیی قیرار    

 دادن زنان سرپرست خانوار 

شناسایی فرزندان و سایر اعضای خیانواده زنیان سرپرسیت خیانوار ،      

ارائیه برنامیه جهیت بهبیود شیرایط       آسیب های شایع در بین آنها و

 زندگی آنها 

شناسایی مشکلات خاص زنان سرپرسیت خیانوار،از جملیه مسیکن،      

و ارائه طیرح هیای وییژه جهیت بهبیود وضیعیت       ... بیمه، اشتغال و 

 زندگی آنها
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 نسبت بالای زنان ساکن موسسات  -5-2

 مانه و سملقان گرمه جفارو شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 6 8 5 3 7 4 1 2 رتبه

 

 ی اثربخش در خصوص زنان ساکن موسساتراهکارها -5-2-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

اختصاص موضوعات هنری همچیون تئیاتر بیه وضیعیت     

 زنان ساکن در موسسات 

و کمیتیه   شناسایی زنان ساکن موسسات توسط سازمان بهزیسیتی 

  امداد و سایر ارگان های ذیربط 

ارائه طرح پژوهشی به صنم ها و کلینیکهای مددکاری بیا  

موضییوع بررسییی و شناسییایی دلایییل حضییور زنییان در    

موسسییات و وضییعیت رفییاهی و زنییدگی زنییان سییاکن در 

 موسسات

تهیه بانک اطلاعاتی و ایجاد شرایط مناسب جهت شناسایی ویژگیی  

زنان ساکن در موسسات و کمیک بیه توانمنید    ها و توانمندی های 

 سازی آنها توسط مراکز و موسسات نگهداری از این زنان

معرفی زنان بساکن در موسسات  توانمنید بیه موسسیات    

  کاریابی و بخش های خصوصی

انجام پژوهش در جهت شناسایی مشکلات فردی و اجتماعی زنیان  

ناختی و ساکن در موسسات با توجه به ویژگیی هیای جمعییت شی    

بهزیسیتی،  )بومی منطقه از طریق دانشگاه ها و سازمان های ذیربط 

 ....(کمیته امداد و

شناسایی مکان های زندگی خانواده های اصلی و ثیانوی   

از طریق کلینیک های خصوصی و رایزنی بیرای برقیراری   

  ارتباط با آنها 

توانمندسازی زنان ساکن در موسسات از طرییق اشیتغال زاییی در    

 خش های دولتی و خصوصی ب

برگزاری گردهمایی های محلی در مناطق حاشیه نشیین  

و مناطق در معرض آسیب و آگاه سیازی خیانواده هیا در    

محله درباره وضعیت ایین گیروه از زنیان و پیشیگیری از     

 ازدیاد این قشر 

ارائه تسهیلات جهت آموزش و تحصیل و آگاه سازی زنان ساکن در 

 موسسات

 لات جهت ارائه آموزش های فنی و حرفه ای ارائه تسهی 

برگزاری جلسات گروهیی و فیردی جهیت بهبیود سیلامت روان و       

 درمان اختلالات این گروه از زنان

ارائه خدمات بهداشتی و درمانی به زنان ساکن موسسات از طرییق   

 درمانگاه ها و بیمارستان های دولتی

دانیدن ایین زنیان بیه     ارائه خدمات درمانی و مددکاری جهت بازگر 

 خانواده های اصلی و ثانوی
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 سال 29تا  15نرخ اشتغال زنان  -5-3

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 5 1 2 3 8 6 4 7 رتبه

 

 اثربخش در خصوص اشتغال زنانراهکارهای  -5-3-1

 ازمند حمایت های دولتیراهکارهای نی راهکارهای بخش خصوصی

ایجاد تفاهم نامه بیین دانشیگاه و جهیاد کشیاورزی در خصیوص      

هدایت پایان نامه های تحصیلی به سمت برطرف شدن مشکلات 

 کشاورزی و افزایش میزان تاثیرگذاری زنان در امور کشاورزی

سیامانه  مرکز مطالعات زنان اسیتان و  تاسیس و راه اندازی 

منظور ایجیاد ارتبیاط بیین عرضیه     اطلاعات زنان استان به 

  (های اقتصادی بنگاه)نیروی کار و تقاضای نیروی کار 

ایجاد سوسسات و شبکه های خصوصی بیرای نظیارت بیر حرفیه     

بافت فرش ، تابلو فرش و پشتی ترکمن و ایجاد اشیتغال مناسیب   

 برای زنان توانمند در مناطق مختلف روستایی و شهری استان 

ل کیرده بیا توانیایی هیای حیوزه      بکارگیری زنان تحصیی 

ثبیت   کامپیوتر در جهت راه اندازی سامانه اطلاعات زنان

 اطلاعات و مشخصات زنان استان 

ایجییاد موسسییات خصوصییی در خصییوص شناسییایی و تولییید     

محصییولات سیینتی از قبیییل  داروهییای گیییاهی  وکشییاورزی و   

 .... محصولات و لبنیات حیوانی

 شناسایی و ثبت کارهای خانگی

مندسازی دانشجویان زن رشته های کشیاورزی بیه بخیش     علاقه

هیای کشیاورزی در اختییار آنهیا و      کشاورزی با قرار دادن زمیین 

 برگزاری مسابقات کشت برتر 

 شناسایی نیاز متخصصین و نیاز بازار کار

 طریییق مشییاوران از تشییکیل خوشییه هییای کسییب و کییار خییانگی

 اتحادیه ها و خصوصی

رای زنان شاغل در حرفیه هیای بافیت    ایجاد سامانه بیمه ب

 فرش و صنایع دستی در مناطق شهری و روستایی 

های کسیب و کیار منطقیه ای زنیان،      مطالعات شناسایی فعالیت

مزیت های منطقه ای و اولویت های رسته ای زنان و ایجاد بانیک  

 . اطلاعات

ایجاد تسیهیلات و خیدمات بیه زنیان دامیدار و عشیایر در       

 مناطق روستایی

هیا از طریییق برگییزاری   معرفیی و فییروش محصیولات شهرسییتان  

تورهای مسافرتی یک روزه به شهرستان ها، برگزاری سمینار هیا  

دوره هیای آموزشیی   و نمایشگاه های ارائه محصولات و برگیزاری  

 ...  و

ایجاد معافیت های مالیاتی برای کسب و کارهیای خیانگی   

ف، در منییاطق شییهر نشییین و روسییتاها در منییاطق مختلیی 

 زنان  بخصوص برای کارهای دستی و خانگی 

در راستای معرفی و فروش محصولات  فعال زنان جذب نیروهای 

 از طریق موسسات و شرکت های خصوصی شهرستان ها 

تاسیس و ایجاد شبکه های صنایع بسته بندی محصیولات  

محصولات ویژه های بسته بندی  کشاورزی به ویژه فعالیت

 خانگی زنانمحصولات  مناطق مختلف استان و
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های کارآفرینی، فروش  های حامی برای زنان با شرح خدمات آموزش توسعه صنایع تبدیلی از طریق ایجاد شرکت

 به تفکیک محصول ... محصولات، خرید مواد اولیه و 

در ... ب و توانمندسازی زنان تازه فارغ التحصیل شده از دانشگاه، زنان سرپرست خاانوار، زناان در معارس آسای    

هاای   جهت ورود به فرصتاز طریق آموزش های فنی و حرفه ای و سایر ادارات ذی ربط های عملی  زمینه مهارت

هاای جدیاد شاغلی توساط نهادهاای       شغلی قابل ایجاد در رسته های شغلی از نظر کارآفرینی و خلق فرصات 

 توانمندساز 

های فنی،  ولویت زنان در هر منطقه، از طریق ارائه کمکا مداخله دولت برای توسعه رسته های کسب و کار دارای

 گری و همچنین تامین مالی هدفمند  آموزشی و تسهیل

در خصوص شناسایی خاصیت داروها و محصاولات گیااهی در   دهی پژوهش ها و پایان نامه های دانشگاهی  جهت

 گرمه، بجنورد و شیروانمناطق روستایی و دشت های شهرستان های مختلف از قبیل اسفراین، جاجرم، 

ایجاد و گسترش صنایع تبدیلی مرتبط با گردو و فرآوری ایان محصاول در شهرساتان    

 شیروان و اسفراین

 اسفراین و فرآوری این محصول در شهرستان  زردآلوایجاد و گسترش صنایع تبدیلی مرتبط با 

مانه و ساملقان، فااروج،   در شهرستان های ایجاد و گسترش صنایع تبدیلی مرتبط با انگور و فرآوری این محصول 

 بجنورد

ی تامین صنعت فرش، ایجاد مراکز بازاریابی، خدمات مبتنی بر نیاز بازار جهانی، آموزش بافندگان  تکمیل زنجیره

 در شهرستان راز و جرگلان...  و

ین، ماناه و  گسترش بیمه روستایی و عشایری به ساکنین منااطق روساتایی مساتعد نگهاداری دام در اسافرا     

 سملقان، راز و جرگلان و گرمه

 در شهرستان های جاجرم و فاروج.... گسترش کشف و احیای معادن سنگ مالون و سنگ گچ ، شن و ماسه و 

ایجاد و گسترش صنعت تولید دام برای زنان سرپرست خانوار در ابعاد کوچک همچون پرورش مرغ، بلادرچین و  

 بجنورد، شیرروان و سایر شهرستان ها در روستاهای مانه و سملقان،....

مشهد در منطقاه  -شمال-ایجاد بازارچه بین جاده ای به واسطه قرار گرفتن این شهرستان در جاده اصلی تهران

 مانه و سملقان و فروش محصولات کشاورزی و صنایع دستی زنان آن منطقه 

 فاروج با کیفیت بالا ل در شهرستان و فرآوری این محصو آجیلایجاد و گسترش صنایع تبدیلی مرتبط با 

جذب سرمایه گذار در بخش کشاورزی و صنعت به واسطه ی خوشه های کارآفرینی و میاراث فرهنگای از طریاق    

افراد مهاجرت کرده از مناطق روستای به شهر ها، در شهرستان های مانه و سملقان، جاجرم، گرماه، راز و  تعامل با 

  جرگلان و فاروج

ش اسب ترکمن در مناطق روستایی و شهر نشین راز و جرگلان و توسعه این حرفه بعنوان یک میراث با پروراحیای 

 ارزش در منطقه و گسترش آن در میان زنان ترکمن، به همراه مردان منطقه

های نیمه راکد دارای مشارکت اقتصادی زنان، بررسی مشکلات و برطارف کاردن مشاکلات باا      شناسایی کارگاه

 های مرتبط وثر سازمانمداخله م
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 نرخ طلاق -5-4

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 4 5 1 2 7 6 3 3 رتبه

 

 اثربخش در خصوص نرخ طلاقراهکارهای  -5-4-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

برگزاری دوره های آمیوزش آییین همسیرداری بیرای میردان بیا        های زندگی  محوریت مهارت ساخت و تولید انیمیشن با

 جنسی عاطفی و تاکید بر نحوه برقراری ارتباط موثر 

برگزاری کارگاه های آموزشی مهارت های پیش از ازدواج ، 

غنی سازی روابط ، انتخاب همسر، مشاروه پیش از طلاق  از 

 صی مشاوره و رواندرمانی طریق مراکز و کلینیک های خصو

اجباری کردن گذراندن دوره های آموزشی مهارت های زندگی و 

مهارت های روابط زناشیویی قبیل از ثبیت عقید در محضیرهای      

 ازدواج 

همکییاری موسسییات و مراکییز خصوصییی در جهییت اطییلاع  

رسانی و آموزش خانواده ها در منیاطق روسیتایی و حیروم،    

 د هنگام و دیر هنگامجهت پیشگیری از ازدواج های زو

بررسی و توجه ویژه ادارات و سازمان های ذیربط بیه ازدواج زود  

هنگام و دیر هنگام در منیاطق روسیتایی و حاشییه هیای شیهر،      

شناسایی این منیاطق و ارائیه خیدمات آموزشیی و آگیاه سیازی       

 خانواده ها از آسیب های این معضل

 های فرهنگی مساجد  برگزاری جلسات آموزشی در کانون ای زندگی ه ساخت و تولید  فیلم کوتاه با محوریت مهارت

هیای آموزشیی در جهیت شیناخت      ساخت و تولیید بیازی  

در مقیاطع دبیرسیتان،   هیای ازدواج   هرچه بیشیتر مهیارت  

 دانشگاه و مراکز فنی و حرفه ای

آموزش دوره های مهارت های ارتبیاطی در میدارس بیه صیورت     

پرورش با رویکرد افزایش صبر دوره های جانبی توسط آموزش و 

و بردباری، توانایی حل مسیاله، روحییه جمیع گراییی و کیاهش      

 روحیه خودخواهی و فردگرایی 

همکاری مراکز خصوصی مشیاوره و روانیدرمانی  بیا ادارات،    

موسسات و سازمان های مختلف جهت ارتقای ارائه خدمات 

به زنان در معرض آسیب خشونت های خانگی و تعارضیات  

 اشویی زن

برگزاری جلسات مشاوره و برنامه هیای تفریحیی اوقیات فراغیت     

 (طلاق  و اعتیاد والدین)برای کودکان در معرض خطر 

استفاده از نیروهای دانشجوی ارشد علیوم تربیتیی و روانشناسیی     

 های آموزشی  ها و کارگاه جهت  برگزاری دوره

ارت برگزاری تئاتر بیا محورییت مهیارت هیای زنیدگی توسیط وز       

 فرهنگ و ارشاد اسلامی 

هیای دانشیگاهی بیه سیمت      ها و پیژوهش  نامه سوق  دادن پایان 

 های پیشگیری از طلاق   شناسایی عوامل و روش

راه اندازی مرکز مطالعیات زنیان جهیت شناسیایی آسییب هیای        

 خانواده در حین و پس از طلاق  و پیشگیری از شیوع آسیب ها 

و ایجیاد اشیتغال در   اقتصیادی   کارآفرینی در جهت رفع مشکلات 
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 اثربخش در خصوص نرخ طلاقراهکارهای  -5-4-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

 مناطق آسیب خیز برای مردان جهت پیشگیری از طلاق  زنان

 افزایش کمی و کیفی مراکز مشاوره حضوری و تلفنی ویژه زنان  

ایجاد سراهای خانواده در محلیه هیا جهیت آمیوزش و برگیزاری       

 برنامه های مختلف 

نیاطق آسییب   و مشیاوره در م های کتیابخوانی   راه اندازی ایستگاه 

 خیز و حاشیه شهرها و روستاهای دور افتاده

تربیت مدرسان و مشاوران حرفه ای و متخصص در حوزه خانواده  

بیا رویکردهیای روانشیناختی، جامعیه شیناختی       (ازدواج و طلاق )

 های موثر  حقوقی و مددکاری در جهت ارائه آموزش

ی برگزاری  جلسات تخصصی حل مشکلات زناشویی و غنی سیاز  

 روابط در مراز مشاوره دادگاه ها و مراکز کاهش طلاق  بهزیستی 

تحت پوشش بیمه های درمانی قرار گرفتن حق مشاوره در مراکز  

 خصوصی و کاهش هزینه های مشاوره 

ارائه آموزش مهارت های زندگی به فارغ التحصیلان مشاورو مددکار در مناطق ترکمن نشین و بومی سازی مهارت 

زناشویی در مناطق راز و جرگلان جهت استقبال بیشتر و اثربخشی بیشتر این مهارت هاا در منااطق    های زندگی

 ترکمن نشین

انجام پژوهش درباره تفاوت فرهنگ و بافت خانواده در مناطق ترکمن نشین ، مناطق حاشیه نشین ،مناطق محروم 

های باومی هار منطقاه باا اساتانداردهای       و آسیب خیز بجنورد، اسفراین و شیروان و همگام سازی آیین و سنت

 خانواده در کشور

ورود به بافت سنتی مناطق ترکمن نشین و اقدام در جهت تغییر جایگاه زن در خانواده و ثبت ازدواج و طلاق بطور 

 رسمی 

از  پیشگیری از رواج فرهنگ بیگانه در مناطق شهر نشین بجنورد، شیروان و اسفراین با آگاه ساازی خاانواده هاا   

 مضرات ماهواره و رسانه های جمعی بیگانه و نقش آن در تغییر ارزش های خانواده و زوجین 
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 نسبت افراد بدون همسر به واسطه فوت -5-5

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 6 3 1 4 7 2 8 5 رتبه

 

 (فوت همسر) خصوص زنان بیوهاثربخش در راهکارهای  -5-5-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

اختصاص موضوعات هنری همچون تئیاتر بیه وضیعیت    

  زنان بیوه در شهرستان

شناسایی زنان بیوه توسط سازمان بهزیستی و کمیتیه امیداد و سیایر    

  ارگان های ذیربط 

یکهیای میددکاری   ارائه طرح پژوهشی به صنم ها و کلین

با موضوع بررسی و شناسایی وضعیت رفیاهی و زنیدگی   

  زنان بیوه

تهیه بانک اطلاعاتی و ایجاد شرایط مناسب جهت ازدواج مجدد زنیان  

 بیوه ای که شرایط مناسب برای ازدواج مجدد دارند

ردی و اجتمیاعی زنیان   انجام پژوهش در جهت شناسایی مشکلات فی   معرفی زنان بیوه توانمند به موسسات کاریابی 

بیوه با توجه به ویژگیی هیای جمعییت شیناختی و بیومی منطقیه از       

بهزیسیتی، کمیتیه امیداد    ) طریق دانشگاه ها و سازمان های ذییربط  

 ....(و

شناسایی مکان های زندگی زنان بیوه نیازمنید و ارائیه   

  خدمات رفاهی از طریق 

بخش های دولتیی  توانمندسازی زنان بیوه از طریق اشتغال زایی در 

 و خصوصی 

برگزاری گردهمیایی هیای محلیی در منیاطق حاشییه      

نشین و مناطق در معرض آسیب و آگاه سازی خیانواده  

 ها در محله توسط کلینیک های ترک اعتیاد 

 ارائه تسهیلات جهت آموزش و تحصیل و آگاه سازی زنان بیوه

 ارائه تسهیلات جهت ارائه آموزش های فنی و حرفه ای 

 ارائه تسهیلات بانکی برای زنان بیوه کارآفرین 

ساماندهی فرزندان زنان بیوه و توجه به وضعیت بهداشتی و رفیاهی   

 خانواده 
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  سال 6نرخ باسوادی زنان بالای  -5-6

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 6 8 3 4 5 1 7 2 رتبه

 

 سال 6اثربخش در خصوص باسوادی زنان بالای راهکارهای  -5-6-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

تهییه فیییلم هییای آموزشیی و مسییتند دربییاره تحصیییل و   

 آموزش زنان

شناسایی مناطق مختلف استان توسط آموزش و پرورش کیه زنیان   

 سال از تحصیل محروم هستند 6بالای 

ه بانک اطلاعاتی درباره وضعیت تحصیل زنان در شهرستان ها، تهی 

 مناطق محروم، روستاها و قومیت های مختلف

 6انجام پژوهش در جهت شناسایی دلایل محروم بودن زنان بالای  

 سال از آموزش از طریق اداره آموزش و پرورش هر شهرستان

تران شناسایی وضعیت آموزش، تعداد مدارس، کیفیت آموزش  دخ 

 و زنان در مناطق مختلف استان

افزایش نهضت های سواد آمیوزی و میدارس در منیاطق محیروم و      

 دور از شهر وروستاها

  ارائه خدمات آموزشی و تحصیلی مناسب زنان به مناطق محروم  

برگزاری جلسات گروهی و فردی در مسیاجد و محلیه هیا جهیت      

 یل دخترانآگاه سازی خانواده ها درباره آموزش و تحص

ارائه خیدمات بهداشیتی و درمیانی بیه زنیان در میدارس منیاطق         

 محروم و روستاها
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  درصد اشتغال زنان روستایی به تحصیلات دانشگاهی -5-7

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 5 3 2 8 1 4 7 6 رتبه

 

 بخش در خصوص اشتغال زنان روستایی به تحصیلات دانشگاهیاثرراهکارهای  -5-7-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

شناسایی مناطق مختلف استان توسط دانشگاه هیا کیه زنیان از     

 تحصیل در دانشگاه محروم هستند

تهیه بانک اطلاعاتی درباره وضعیت تحصیل زنان در شهرسیتان   

 محروم، روستاها و قومیت های مختلف ها، مناطق

انجام پژوهش در جهت شناسایی دلایل محیروم بیودن زنیان از     

 تحصیل در دانشگاه توسط دانشگاه های استان 

شناسایی وضعیت آموزش، تعداد دانشگاه ها و کیفیت آمیوزش    

 دختران و زنان در مناطق مختلف استان

انشگاهی در مناطق بررسی و نیاز سنجی رشته های تحصیلی د 

مختلف استان ، بخصوص در مناطق روستایی و محیروم توسیط   

 دانشگاه 

ارزیابی نیازهای اسیتان بیه رشیته هیای تحصییلی دانشیگاهی        

منوط به کار با توجه به وضعیت اشتغال در اسیتان و پتانسییل   

 های موجود 

برگزاری جلسات گروهی و فردی در مساجد و محله ها جهیت   

خانواده ها درباره آموزش و تحصییل در دانشیگاه و   آگاه سازی 

 مزایای آن

ایجاد تسهیلات و دریافت وام های تحصییلی و دانشیجویی بیه     

 روستاییان و مناطق محروم توسط دانشگاه
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  پایین بودن سرانه تخت بیمارستانی -5-8

 سملقان مانه و گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 2 1 3 6 1 4 7 5 رتبه

 

 اثربخش در خصوص سرانه تخت بیمارستانیراهکارهای  -5-8-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

کیز بهداشییتی و بیمارسیتان نیمیه خصوصییی در    تاسییس مرا 

 مناطق و شهرهای فاقد امکانات درمانی و پزشکی 

ناطق محروم و شهرستان هیایی  شناسایی وضعیت درمانی در م

 .که فاقد بیمارستان هستند

شناسایی روش های درمان بیماری های سخت و وضیع حمیل    

زنان در مناطق محیروم و منیاطقی کیه فاقید بیمارسیتان میی       

 . باشند

تخصیص بودجه به علوم پزشکی و خیدمات بهداشیتی درمیای     

ر جهت تجهیز بیمارستان هیای موجیود و تاسیی بیمارسیتان د    

 . مناق  محروم و شهرهایی که فاقد بیمارستان هستند
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  پایین بودن نرخ زنان بیمه شده اصلی -5-9

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 1 4 2 22 5 4 5 3 رتبه

 

 اثربخش در خصوص نرخ زنان بیمه شده اصلیراهکارهای  -5-9-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی کارهای بخش خصوصیراه

تهیه فیلم های آموزشی و مستند درباره انواع بیمه و 

 راهکارهای بیمه شدن زنان

شناسایی وضعیت بیمه زنان در مناطق مختلف استان، نوع بیمه و سیایر  

 مشخصات و تهیه بانک اطلاعاتی بیمه زنان در استان

ی به بیمه کردن زنیان  ملزم شدن بخش های خصوص

 شاغل در کارها و بخش های خصوصی

شناسایی دلایل بیمه نبودن زنیان توسیط بهزیسیتی و کمیتیه امیداد و      

 سازمان بیمه تامین اجتماعی 

 بررسی راهکارهای موجود جهت تحت پوشش قرار گرفتن بیمه زنان  

ت شناسایی کارها و فعالیت هایی که بر اساس آن زنان میی تواننید تحی    

 پوشش بیمه قرار بگیرند
شناسایی و آگاه سازی زنان در استان در جهت آگاه شدن از انواع بیمیه   

 و راهکارهای بیمه شدن
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 معتادان زن دستگیر شده -5-11

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 7 6 5 1 8 4 2 3 رتبه

 

 اثربخش در خصوص زنان معتاد دستگیر شدهاهکارهای ر -5-11-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

های  خیابانی با محوریت تمسخر و قبیح  اجرای تئاتر و جنگ

 افزایش مالیات دخانیات  جلوه نمودن مصرف دخانیات 

آگاه سازی خانواده ها درخصوص اعتیاد و ی جلسات برگزار استفاده از کاریکاتور با مضمون مضرات دخانیات 

 مصرف دخانیات ، انواع مواد مخدر و مضرات ان

 (ها توسط دانشگاه)برگزاری دوره های ذهن آگاهی  اجرای موسیقی خیابانی جهت ایجاد تفریح و سرگرمی 

ساخت تیزرهای تبلیغاتی با پررنگ کردن مضرات دخانیات، و 

ها به  به جهت نهادینه شدن آموزش تکرار نمایش این تیزرها

 خصوص از دوران کودکی 

فردی و گروهی به خانواده های در های  ی مشاوره ارائه

 معرض آسیب در خصوص مصرف مواد و راهکارهای درمانی

برگزاری گردهمایی های محلی در منیاطق حاشییه نشیین و    

مناطق در معرض آسیب و آگاه سازی خیانواده هیا در محلیه    

 ینیک های ترک اعتیاد توسط کل

در بیلبوردهای آموزشی با مضمون مضرات دخانیات نصب 

 مناطق مختلف شهر روستا

نظارت و برخورد جدی با استفاده دخانیات به ویژه قلیان در  

 های سنتی  نارستور

برگزاری همایش های تخصصی در خصوص اعتیاد و  

 راهکارهای پیشگیری از آن

 معتاد و کمک به ترک اعتیاد آنها ساماندهی مردان و زنان 

نظارت دقیق تر نیروی انتظامی به حمل مواد و مصرف مواد  

 در محافل عمومی، پارک ها و مناطق حاشیه نشین

 های ورزشی و اجرای ورزش همگانی  برگزاری همایش 

 با موضوع پیشگیری از اعتیادروی خانوادگی  برگزاری پیاده 
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 و دختران از منزل میزان فرار زنان -5-11

 مانه و سملقان گرمه فاروج شیروان راز و جرگلان جاجرم بجنورد اسفراین شهرستان

 3 8 8 8 8 8 1 2 رتبه

 

 اثربخش در خصوص فرار زنان و دختران از منزلراهکارهای  -5-11-1

 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

ها و کلینیکهای مددکاری با موضوع بررسیی   ارائه طرح پژوهشی به صنم

و شناسایی دلایل فرار دختران از منزل با توجه بیه ویژگیی هیای بیومی     

استان  و شناسایی وضعیت رفاهی و زنیدگی دختیران در خیانواده هیای     

 اصلی و پس از فرار

شناسایی دختران فراری از منزل توسط  نیروی 

و سایر  انتظامی، سازمان بهزیستی و کمیته امداد

  ارگان های ذیربط 

معرفی دختران فراری بازپروری شده و  توانمند به موسسات کاریابی و 

  بخش های خصوصی

تهیه بانک اطلاعیاتی و ایجیاد شیرایط مناسیب جهیت      

شناسایی ویژگی ها و توانمندی های دختیران فیراری   

وکمک به توانمند سازی آنها توسط مراکز و موسسیات  

 اننگهداری از این زن

شناسایی مکان های زندگی خانواده های اصلی از طریق کلینیک های 

  خصوصی و رایزنی برای برقراری ارتباط با آنها 

انجام پژوهش در جهت شناسیایی مشیکلات فیردی و    

اجتماعی دختیران فیراری بیا توجیه بیه ویژگیی هیای        

جمعیت شناختی و بومی منطقه از طریق دانشیگاه هیا   

 ....(بهزیستی، کمیته امداد و )و سازمان های ذیربط 

برگزاری گردهمایی های محلی در مناطق حاشییه نشیین و منیاطق در    

معرض آسیب و آگاه سازی خانواده ها در مباره علل فرار دختیران و راه  

 های پیشگیری از آن از طریق آموزش های استحکام بنیان خانواده 

توجه به آموزش و تحصییل دختیران فیراری و ایجیاد     

یط مناسب برای بازگرداندن این قشر به مدرسه و شرا

دانشییگاه بییا همکییاری سییازمان بهزیسییتی ، نیییروی   

 انتظامی و آموزش و پرورش

برگزاری جلسات فردی و گروهی در موسسات و کلینیک های خصوصیی  

با خانواده های دختران فراری و آگاه سازی آنها از ویژگی های دختیران،  

خاص این دوران، آموزش چگونگی اثر گیذاری  دوران نوجوانی و تغییرات 

 رسانه های گروهی بر فرهنگ و ارزش های خانواده و نوجوانان

ارائه تسهیلات جهت آموزش و تحصیل و آگاه سازی 

 دختران فراری 

تهیه فیلم هیای مسیتند و آموزشیی و نمیایش آن در شیبکه اسیتانی در       

وجوانان و دختیران،  خصوص تحکیم بنیان خانواده، ویژگی های رفتار با ن

 ....آسیب های شایع در میان  دختران نوجوان و

ارائه تسهیلات جهت ارائه آموزش های فنیی و حرفیه   

  ای 

برگزاری جلسات گروهی و فردی جهت بهبود سلامت  

 روان و درمان اختلالات دختران فراری

ارائیه خییدمات بهداشییتی و درمیانی بییه زنییان سییاکن    

اه هیا و بیمارسیتان هیای    موسسات از طرییق درمانگی  

 دولتی



91 
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 راهکارهای نیازمند حمایت های دولتی راهکارهای بخش خصوصی

شناسایی خانواده های اصلی دختران فراری و بررسی  

 علل و مشکلات موجود در خانواده

رایزنی و ارائه خدمات به خانواده های اصلی دختیران    

فراری و سیاماندهی خیانواده هیا، جهیت بازگردانیدن      

 دختران به خانواده اصلی توسط سازمان بهزیستی

نواده هیای نابسیامان دختیران فیراری و     شناسایی خیا  

آسیب هیای موجیود در خیانواده و بیازتوان کیردن و      

مستقل کردن دخترانی که خانواده هایشان صلاحیت 

نگهداری از آنها را ندارند، توسط سازمان بهزیسیتی و  

 دادگاه خانواده
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****** 

  .است و بهداشت جسمی و روانی آنان در استان خراسان شمالی بهبود یافته یافتهساکن موسسات کاهش  تعداد زنان: اثر -6-1

  خطرها/ها فرس

 و بازتوان شده اندزنان ساکن در موسسات شناسایی : 1دستاورد 

 های بالاسری  نداشتن برنامه ای درست برای پیگیری منظم توسط دستگاه

 راها و موسسات نگهداری از زنان بی سرپناهو امکانات برای سنبود بودجه 

 عدم همکاری زنان ساکن در موسسات به ارائه مشخصات و بروز مشکلات فردی شان

  :1-1خروجی 

متخصصان در بهزیستی، کمیتاه اماداد و نیاروی انتظاامی باه      

 .شناسایی زنان ساکن در موسسات پرداخته اند

  شناسایی زنان ساکن در موسسات: 1-1-1 فعالیت

   بررسی دلایل و مشکلات این قشر :2-1-1فعالیت 

  بانک اطلاعات در دفتر مطالعات زنانراه اندازی  :4-1-1فعالیت 

در خصوص معرفی مراکزی کاه میتوانناد زناان بای سارپناه را      هایی  ساختن فیلم :5-1-1فعالیت 

 .پذیرش کنند

آگاهی عماومی  عدم وجود بودجه مناسب برای اجرای پروژه های مورد نظر عدم 

تسهیلاتی که برای زنان ساکن در موسسات در نظر گرفته شده مردم در رابطه با 

 است

 گان های ذیربطرعدم همکاری سازمان ها و ا

 :2-1خروجی 

با آموزش و پرورش، دانشگاه ها ، موسساات هناری و ورزشای و    

مراکز فنی و حرفه ای استان خراسان شمالی برای توانمندساازی  

 .ی شده استزنان رایزن

  شناسایی شده است ساکن در موسسات پتانسیل ها و توانمندیها و علاقمندی های زنان :  1-2-1فعالیت 

  .تبودجه جهت آموزش و بازتوانی زنان توسط سازمان بهزیستی، کمیته امداد، سازمان ورزش و جوانان و سازمان فنی و حرفه ای پیش بینی شده اس: 2-2-1فعالیت 

  .زنان با توجه به علاقه و توانمندی و اهداف کوتاه مدت و بلند مدت خود، تحت آموزش قرار گرفته اند: 3-2-1فعالیت 

 .مکان ها، مراکز و موسسات متناسب با حرفه آموزی و تخصص دانشگاهی زنان ساکن در موسسات شناسایی شده اند: 4-2-1فعالیت 

 .مشاغل خانگی شناسایی شده اندحرفه و توانمندی های زنان برای :  5-2-1فعالیت 
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  .است و بهداشت جسمی و روانی آنان در استان خراسان شمالی بهبود یافته یافتهساکن موسسات کاهش  تعداد زنان: اثر -6-1

 نبود بودجه و برنامه مدون  تغییر قوانین  

 تغییر مسئولین 

 نبود بازار کار متناسب با حرفه و تخصص زنان

 :3-1خروجی 

زنان ساکن در موسسات خراسان شمالی بازتوان و مستقل شاده  

  اند

 حرفه و تحصیلی که دارنداشتغال زایی زنان با توه به تدوین برنامه برای  1-3-1فعالیت 

 جهت اشتغال و کاریابی برای زنانطراحی و تدوین برنامه های هدفمند : 2-3-1فعالیت  

  طراحی تیم تخصصی جهت کمک به اشتغال و بازتوانی زنان: 3-3-1فعالیت  

 .ه استامکانات و تجهیزات جهت انجام مشاغل خانگی در اختیار زنان توانمند قرار داده شد: 4-3-1فعالیت 

 اجرای طرحعدم تدوین برنامه برای 

 عدم وجود امکانات و متخصصان برای اجرای طرح

 :4-1خروجی 

بهداشت روانی و جسامانی زناان سااکن در موسساات توساط       

 متخصصان بهزیستی و علوم پزشکی بهبود یافته است

 توسط متخصصان بهزیستی و موسسات خصوصی مشاوره و رواندرمانی  وسساتشناسایی مشکلات و اختلالات روانی و رفتاری زنان ساکن در م: 1-4-1فعالیت 

 عقد قرارداد با علوم پزشکی برای اجرای طرح: 2-4-1فعالیت 

 شناسایی و ویزیت جسمانی و مشکلات جسمانی زنان ساکن در موسسات توسط درمانگاه ها ، بیمارستان ها و پزشکان متخصص و روانپزشک: 3-4-1فعالیت 

 ارائه خدمات متناسب با مشکلات جسمانی و روحی زنان ساکن در موسسات : 4-4-1فعالیت 

 عدم همکاری خانواده های اصلی زنان ساکن در موسسات

 عدم تمایل زنان ساکن در موسسات به بازگشت به خانه 

هاای  عدم توانایی متخصصان و مددکاران برای رایزنی و حل مشکلات زنان ساکن در موسسات، با خاانواده  

 .اصلی شان

 :5-1خروجی 

زنان ساکن در موسسات که مستعد بازگشت به خانواده های  

اصلی بودند، به خانواده های اصلی خود بازگشته و ساماندهی 

 .شده اند

 .ررسی شده استوضعیت هر یک از زنان جهت بازگشت به خانواده اصلی توسط مددکاران و متخصصان سازمان بهزیستی و کمیته امداد ب: 1-5-1فعالیت

انواده بررسی خانواده های اصلی زنان شناسایی شده و جهت آشنایی و ساماندهی زنان ، به آنها مراجعه شده و مشکلات بازگشت به خانه و همچنین مشکلات خ: 2-5-1فعالیت 

 .و شناسایی شده اند

نمایی های مددکاران و مشاوران سازمان بهزیستی ، زنان ساکن در موسسات را پذیرفته خانواده های مستعد پذیرش زنان ساکن در موسسات طی جلسات و راه: 3-5-1فعالیت
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  .است و بهداشت جسمی و روانی آنان در استان خراسان شمالی بهبود یافته یافتهساکن موسسات کاهش  تعداد زنان: اثر -6-1

 و ساماندهی شده اند

 .وضعیت زنان پس از بازگشت به خانه، هر ماه بررسی می گردد و خدمات مورد نیاز به خانواده ارائه می گردد: 4-5-1فعالیت 

 در موسسات بهبود یافته استوضعیت روحی ، جسمی و روانی زنان ساکن : 2دستاورد 

 نبود برنامه ریزی مدون  

 زنان ساکن در موسساتها برای حمایت از  نبود هماهنگی بین دستگاه

 زنان به بهبود وضعیت شان و دخالت متخصصان در زندگی آنهانداشتن علاقه 

  :1-2خروجی 

طی بررسی ها و فعالیت های سازمان بهزیستی ، کمیتاه اماداد و   

ی وضعیت بهداشت روان و بهداشت جسم زنان ساکن علوم پزشک

 در موسسات بهبود یافته است

  متخصصان سازمان بهزیستی و کمیته امداد به بررسی وضعیت زمان پس از ساماندهی آنها ،پرداخته اند: 1-2-1فعالیت 

  .ود یافته و از سلامت فردی و اجتماعی برخوردار شده اندوضعیت جسمانی، بهداشت روان و رضایت از زندگی زنان ساکن در موسسات، بهب :2-2-1فعالیت 

  .وضعیت زندگی زنان ساکن در موسسات بطور دوره ای توسط متخصصان بهزیستی، کمیته امداد و علوم پزشکی ارزیابی می شود: 3-2-1فعالیت 
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 .ارتقاء یافته است خراسان شمالی وضعیت مشارکت اقتصادی زنان استان: اثر -6-2

  خطرها/ها فرس

 .افزایش یافته است خراسان شمالینرخ اشتغال زنان دارای تحصیلات عالی در :  1  دستاورد

 مشکلات پشتیبانی سامانه  عدم تخصیص بودجه کافی

  عدم همکاری و مقاومت صاحبان مشاغل در ارائه اطلاعات

 عدم اعتماد زنان به سامانه در ارائه اطلاعات شخصی

 نان به حل مشکلات از طریق مرکز مطالعات زنانعدم اعتماد ز

 :1-1خروجی 

ارزیابی تخصصای مشاکلات زناان دارای     به منظور خراسان شمالی زنان استان مرکز مطالعات  سامانه

هاای   بنگااه )ایجاد ارتباط بین عرضه و تقاضای نیاروی کاار    تحصیلات عالی و فاقد تحصیلات عالی و

و پژوهش های مرتبط با امور زنان در استان انجاام گرفتاه    ده استتاسیس و راه اندازی ش (اقتصادی

 .است که متولی آن دانشگاه  و دفتر امور زنان و خانواده استانداری می باشد

 انتخاب مشاور و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان   :1-1-1فعالیت 

ها و الگوبرداری از بانک ملی اطلاعاات زناان نهااد     در دنیا و الگوبرداری از آن (در صورت وجود)های مشابه  سایتارائه پروپوزال جامع طرح، مطالعه و بررسی : 2-1-1فعالیت 

 (.کارایی این سامانه متفاوت با بانک اطلاعات زنان نهاد ریاست جمهوری می باشد)ریاست جمهوری 

 های هدف  های حامی با توجه به گروه های همکار و سازمان نداری ها، سازمانبرگزاری جلسات با حضور مسئولان زنان استانداری و فرما :3-1-1فعالیت 

 های حامی  های همکار و سازمان تنظیم تفاهم نامه چندجانبه مجری، استانداری، سازمان: 4-1-1فعالیت 

 ی زنان در سراسر استانکسب اطلاع از استعدادها و ظرفیت ها: 5-1-1فعالیت 

  (... طراحی سایت، جمع آوری اطلاعات و)از دانش و تخصص بومی و منطقه ای در کلیه فرآیندهای طرح بهره گیری : 6-1-1فعالیت 

 انجام پژوهش و بررسی درباره وضعیت زنان در مناطق مختلف استان ، با توجه به فرهنگ بومی آن منطقه: 7-1-1فعالیت 

ی و سازمان میراث فرهنگ جهاد کشاورزی، عدم هماهنگی دانشگاه ها 

 و صنایع دستی 

 عدم تخصیص بودجه

 ها مندی در دانشجویان در جهت انجام پروژه نبود علاقه

 نبود حمایت مالی در انجام پروژه ها

نبود شرایط مناسب جهت پیاده سازی و استفاده از نتایج پژوهش های 

 صورت گرفته

در خصوص هدایت پایان  و میراث فرهنگی تفاهم نامه ای بین دانشگاه و جهاد کشاورزی :3-1خروجی 

و دامداری و تولید صنایع دستی از قبیل نامه های تحصیلی به سمت برطرف شدن مشکلات کشاورزی 

بافت فرش، تابلوفرش و سایر تولیدات خانگی و کشاورزی خاص هر منطقه به واسطه گری و رایزنی 

زایش میزان تاثیرگذاری زنان افدفتر امور زنان و خانواده استانداری عقد شده است ، و این امر موجب 

 شده است، دامداری و صنایع با ارزش دستی در امور کشاورزی  خراسان شمالیاستان 
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 .ارتقاء یافته است خراسان شمالی وضعیت مشارکت اقتصادی زنان استان: اثر -6-2

 های مختلف استان در راستای توسعه همکاری با امور بانوان استانداری  برگزاری جلسات با دانشگاه: 1-3-1فعالیت

ایجاد کارگروه ویژه برای تعیین موضوع پایاان ناماه هاای    صنایع دستی و یا رشته های مرتبط نزدیک به استان و و  های دارای رشته کشاورزی انتخاب دانشگاه: 2-3-1فعالیت 

 ، صنایع دستی و میراث فرهنگی کاربردی در حوزه های مورد نیاز با هماهنگی سازمان جهاد کشاورزی 

برای ایجاد انگیزه و حرکت دانشجویان به سمت موضاوعات درخواساتی بارای    ( رتبه توسط دانشگاه چاپ مقالات برتر در مجلات دارای)حمایت مالی و معنوی : 3-3-1فعالیت 

 پایان نامه ها 

 در خصوص مسائل زنان بعنوان بخشی از فعالیت های مرکز مطالعات زنان دریافت مجوز انتشار مقالات علمی پژوهشی: 4-3-1فعالیت 

، دام ، و امکان مطالعه و بررسی هنر صنایع دستی در مناطق لعاتی از جمله آزمایشگاه و مزرعه در اختیار گذاشتن امکانات مطا: 5-3-1فعالیت 

 بطور ویژه برای زنان پژوهشگر و سازمان میراث فرهنگی و صنایع دستی توسط سازمان جهاد کشاورزی مستعد 

 .ایش یافته استافز خراسان شمالی در بازار کار استان با تحصیلات پایین سهم زنان : 2دستاورد 

 عدم همکاری سازمان های مربوطه 

عدم وجود بانک اطلاعاتی به جهت شناسایی زناان شااغل در صانعت    

 بسته بندی و دادن سفارش به آنها 

درآمد ایان زناان    موجب کاهشکوتاه بودن زمان کار و فصلی بودن که 

 . می باشد

 نبود آموزش های مرتبط به جهت بالا بردن کیفیت کاری 

هاای بادون هزیناه و هفتگای بارای فاروش        م تشکیل نمایشگاهعد

 محصولات بسته بندی شده

 :1-2خروجی 

های بسته بندی خانگی  به ویژه فعالیتو دامی شبکه های صنایع بسته بندی محصولات کشاورزی 

که متولیان آن اداره کشاورزی و موسسات  تاسیس و ایجاد شده است خراسان شمالیزنان در استان 

 .ع بسته بندی مواد غذایی می باشند می باشدصنای
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 انتخاب مشاور و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان  : 1-1-2فعالیت 

 .در دنیا و در کشور و الگوبرداری از آنها (در صورت وجود)ارائه پروپوزال جامع طرح، مطالعه و بررسی شبکه های مشابه  :2-1-2فعالیت 

 ری جلسات با حضور مسئولان زنان استانداری و فرمانداری ها و سازمان جهاد کشاورزیبرگزا :3-1-2فعالیت 

 تنظیم تفاهم نامه چندجانبه مجری، استانداری و جهاد کشاورزی : 4-1-2فعالیت

گلخانه، تولید و موارد اساتفاده عماوم از ایان    شناسایی محصولات کشاورزی و دامی مرغوب هر منطقه و کسب اطلاع از روش های بسته بندی، تکثیر ، تشکیل : 5-1-2فعالیت 

 .محصولات

 در راستای تولید و بسته بندی محصولات در هر منطقهبهره گیری از دانش بومی و منطقه ای  :6-1-2فعالیت 

 در هر منطقه کسب اطلاع دقیق از پتانسیل ها و ظرفیت ها : 7-1-2فعالیت 

 نان شاغل و فعال در این زمینه سنجش میزان علاقه زشناسایی و : 8-1-2فعالیت 

 حرکت در جهت افزایش آگاهی جامعه هدف و انتقال مفاهیم مورد نظر از شبکه سازی و اعتمادسازی  : 9-1-2فعالیت 

   (لیات های مستقیمقانون ما 81به عنوان مثال ماده ) و دامی های مشاغل خانگی و مشاغل بخش کشاورزی اطلاع رسانی در مورد قوانین و حمایت: 11-1-2فعالیت 

 تعیین ساختار و نحوه همکاری اعضاء  : 11-1-2فعالیت 

 آموزش و توان افزایی در خصوص تشکیل شبکه و همراهی و مشارکت با مجری :12-1-2فعالیت 

 عدم تامین بودجه و سرمایه مورد نیاز

 عدم توجه کافی به بخش تعاونی ها 

 زارها  ها بصورت مثلا جمعه با عدم وجود نمایشگاه

 ها از این تولید کنندگان  عدم خرید دستگاه

عدم نظارت اداره بهداشت و استاندارد نه برای جلو گیری بلکه بخااطر  

 ارائه راهنمایی به جهت انجام بهتر کار 

 دریافت مالیات پس از شناسایی توسط مامورین امور مالیاتی

 :2-2خروجی 

با شرح خدمات  خراسان شمالیبرای زنان استان های حامی  صنایع تبدیلی از طریق ایجاد شرکت

همچنین احیای )به تفکیک محصول ... های کارآفرینی، فروش محصولات، خرید مواد اولیه و  آموزش

که متولی آن اداره تعاون، کار و رفاه  توسعه یافته است (در هر منطقه محصولات سنتی و قدیمی

 .اجتماعی می باشد
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هاای صانعتی، جهااد کشااورزی و اداره کال       هایی مانند استانداری، سازمان صمت، شرکت شهرک روه تخصصی صنایع تبدیلی با مشارکت دستگاهایجاد کارگ: 1-2-2فعالیت 

 استاندارد 

 تعیین کالاهای مورد نیاز تولید برای بازار و ارائه برنامه تولید و فروش به تعاونی های کشور  :2-2-2فعالیت 

 وره های آموزشی کارآفرینی و توسعه کسب و کار و موضوعات مورد نیاز این گروه برگزاری د: 3-2-2فعالیت 

 ها یا تعاونی های تامین مواد اولیه، تولید، کنترل کیفیت، حسابداری و مالی، بازاریابی و فروش  تاسیس شرکت: 4-2-2فعالیت 

در در خارداد  و مانناد آن  مانه و سملقان، شیروان و بجناورد،  منطقه  و هلواه برای خرید انگورتامین سرمایه در گردش در فصل خرید محصولات مثلا شهریور م: 5-2-2فعالیت 

  زرد آلوبرای خرید  اسفراین

ز و پاایی  شناسایی نحوه بسته بندی و نگهداری فرآئرده های دامی در مناطق مختلف شهرستان ها ، همچون فصل بهار و موارد مربوط باه محصاولات عشاایر و   : 6-2-2فعالیت 

 زمستان و محصولات دامی در روستاها 

 های تخصصی بسته بندی با رویکرد صادرات محور  تاسیس شرکت :7-2-2فعالیت 

 های داخلی و خارجی  حمایت از تولید کنندگان برای شرکت در نمایشگاه :8-2-2فعالیت 

 حمایت از فراورده های دامی ارگانیک و با کیفیت مرغوب: 9-2-2فعالیت 

 ات در برنامه های دولت تا پایین ترین سطوحعدم ثب

 تعویض مسئولین در کوتاه مدت و عدم برگزاری جلسات اختصاصی  

پژوهش های ادواری مدت مشخص نبود اطلاعات  وجود بعلت عدم

 درست برای برنامه ریزی

 :3-2خروجی 

، از راسان شامالی خدولت برای توسعه رسته های کسب و کار دارای اولویت زنان در هر منطقه استان 

 مداخله کرده است گری و همچنین تامین مالی هدفمند های فنی، آموزشی و تسهیل طریق ارائه کمک

که متولیان آن دفتر امور بانوان و خانواده استانداری، اداره فنی حرفه ای، دانشگاه ها، و اداه تعاون،کار 

 .و رفاه اجتماعی می باشند

، مانند معلمی، پرستاری، امور مالی، تولید محصولات خاانگی  )های تخصصی بانوان برای تعیین کارهایی که با فیزیک زنان سازگاری دارد تشکیل کارگروه  :1-3-2فعالیت 

 (...  قالی بافی و 

 تشکیل کارگروه مقامات مسئول استانی به جهت تسهیلگری برای رفع موانع  : 2-3-2فعالیت 

 توسعه کسب و کار بانوان  ایجاد دبیرخانه دائمی :3-3-2فعالیت 

 های موجود در مناطق مختلف استان به جهت استفاده از مزیت رقابتی و ارزش آفرینی فعالیت اقتصادی با محوریت بانوان شناسایی ظرفیت :4-3-2فعالیت 
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  صحیح زنان و تخصص آنهاعدم شناسایی 

زنان در نبود سازماندهی مناسب برای ساماندهی 

  وانمندی هامشاغل متناسب با ت

 عدم تامین مواد اولیه و بازار فروش کالاهای تولیدی

  :4-2خروجی 

در زمیناه  ... زنان تازه فارغ التحصیل شده از دانشگاه، زنان سرپرست خانوار، زنان در معرس آسیب و 

 جهت ورود به فرصات از طریق آموزش های فنی و حرفه ای و سایر ادارات ذی ربط های عملی  مهارت

های جدید شغلی توساط   لی قابل ایجاد در رسته های شغلی از نظر کارآفرینی و خلق فرصتهای شغ

 . شناسایی شده اند و وارد بازار کار شده اند نهادهای توانمندساز

 انتخاب مشاور و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان   :1-4-2فعالیت 

  ان ، توانمندی ها و فرصت های شغلی در بخش دولتی و خصوصی در هر منطقهتشکیل بانک اطلاعاتی در خصوص زن: 2-4-2 فعالیت

   دارای پتانسیلجهت شناسایی و انتخاب منطقه (  CDA )برگزاری مناقصه انتخاب عامل توسعه کسب و کار  :3-4-2فعالیت 

   وجه به تخصص آنهاها در خصوص ایجاد اشتغال برای زنان با تاجرای عقد قرارداد با کارفرما : 4-4-2فعالیت 

 تشکیل جلسات توانمند سازی برای زنان در معرس آسیب و خانواده ها، و کارفرمایان: 5-4-2فعالیت 

  نبود زیرساخت مناسب

  شناسایی زنان در مناطق محرومعدم 

 عدم طراحی سایت های مناسب 

  :5-2خروجی 

دساتی و کشااورزی و دامپاروری در    سامانه بیمه برای زنان شاغل در حرفه های بافت فرش و صنایع 

مناطق شهری و روستایی راه اندازی شده است که متولی آن اداره بیمه تامین اجتماعی و اداره تعاون، 

 .کار و رفاه اجتماعی می باشد

 انتخاب مشاور و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان  : 1-5-2فعالیت 

 ، اداره تامین اجتماعی ،اداره تعاون،کار و رفاه اجتماعی ها و بخشداری ها  زنان استانداری، فرمانداری برگزاری جلسات با امور: 2-5-2فعالیت 

 سامانه بیمه زنان شاغل در حرفه های خانگی ،صنایع دستی و کشاورزیطراحی : 3-5-2فعالیت 

 وم در جهت بهبودارائه خدمات بیمه در مناطق محرشناسایی اساتید متخصص : 4-5-2 فعالیت

 در جهت شناسایی بازار هدف و اطلاع رسانی   1-1استفاده از بانک اطلاعاتی خروجی : 5-5-2فعالیت 

 و آگاه سازی زنان از شرایط و تسهیلات بیمه برگزاری دوره های آموزشی: 6-5-2فعالیت 
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 . تسهیل شده است خراسان شمالیاستان  خانه دار شرایط مشارکت اقتصادی زنان: 3دستاورد 

 عدم حمایت سازمان های مربوطه

 عدم استقبال زنان از مشاغل دارای معافیت مالیاتی 

 عدم ثبات قوانین مالیاتی با عنایت به کمبود درآمدهای دولت 

ابلاغ دستورالعمل هایی که غیار مساتقیم محتاوای مااده قاانونی را      

 تضعیف می کند

 :1-3خروجی 

 خراسان شمالی ای کسب و کارهای خانگی زنان استانشرایط بهره گیری از معافیت های مالیاتی بر

 .که متولیان آن اراده مالیات ،تعاون ،کار و رفاه اجتماعی می باشند ایجاد شده است

 انتخاب مشاور مالیاتی و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان   :1-1-3فعالیت 

 ل خانگی با مطالعه طرح توسعه و حمایت از مشاغل خانگی وزارت کار بررسی دقیق شرایط معافیت از مالیات مشاغ :2-1-3فعالیت 

ده در قاانون  برگزاری جلسات با امور زنان استانداری، اداره کار و سازمان امور مالیاتی در خصوص جزئیات قانون معافیت مالیاتی مشااغل خاانگی عناوان شا    : 3-1-3فعالیت 

 ساماندهی و حمایت از مشاغل خانگی 

 های مشاغل خانگی  برگزاری جلسات توجیهی با جامعه هدف و اطلاع رسانی در مورد قوانین و حمایت :4-1-3فعالیت 

 جهت اطلاع رسانی  2-3بهره گیری از بانک اطلاعات خروجی  :5-1-3فعالیت 

 . الیاتارائه مشاوره و سوق دادن مشاغل خانگی به سمت مشاغل مورد تایید معافیت مالیاتی سازمان م :6-1-3فعالیت 

 عدم حمایت سازمان های مربوطه 

 نبود بودجه برای انجام مطالعات پریودیک  

 ها یا سرشماری ها   جدی نگرفتن آمارگیری

 های اشتغال زنان ناشناخته بودن خیلی از کانون

 :2-3خروجی 

خراساان  های اقتصادی و کسب و کار منطقاه ای زناان اساتان     مطالعات شناسایی دینامیک فعالیت

، مزیت های منطقه ای و اولویت های رسته ای زنان و ایجاد بانک اطلاعات همراستا باا باناک   الی شم

 . ، انجام شده است1-1اطلاعات خروجی 

 انتخاب مشاور و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان: 1-2-3فعالیت 

، رب گوجاه   آلاو بخاارا  مانند تولید )های صنعتی استان  اده از مطالعات فراگیر شرکت شهرکهای کسب و کار منطقه ای زنان با استف شناسایی ظرفیت:  2-2-3فعالیت 

  (و شیره انگور توسط زنان روستاییفرنگی ، سمنو 

 ترکمنند فرش های تولیدی بانوان مان استفاده از اطلاعات اداره فرش سازمان صمت و اداره صنایع سازمان جهاد کشاورزی برای شناسایی ظرفیت:  3-2-3فعالیت 

 های بانوان استان برای توسعه کسب و کارهای خرد خانگی  (NGO)استفاده از توان سمن :  4-2-3فعالیت 
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 نبود بودجه پیوسته برای رفع مشکلات نقدینگی کسب و کار زنان

های شهری و روستایی بعلات خاانگی    شناخته نبودن خیلی از کارگاه

 کارها چند دستگاه معرفای مای  بودن معمولا برای تولی گری اینگونه 

شوند و عملا هر یک مسئولیت این کار را بعهده دساتگاه دیگار مای    

 . اندازد و کار ابتر می ماند

عدم علاقه بخش اعظم کارآفرینان از حمایت دولتی بخاطر مشاکلات  

 زیاد

 :3-3خروجی 

سایی شده و در جهت ی، شناخراسان شمالهای نیمه راکد دارای مشارکت اقتصادی زنان استان  کارگاه

 . های مرتبط صورت گرفته است برطرف کردن مشکلات آنها مداخله موثر سازمان

 

 های راکد  یابی کارگاه علت:  2-3-3انتخاب مشاور و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان فعالیت : 1-3-3فعالیت 

 و فروش تامین مواد اولیه، کنترل کیفیت و بازاریابی :  2-3-3فعالیت 

 . ها تا مبادا پس از احیاء به دلایلی ایشان از شراکت خلع گردند حمایت حقوقی از زنان شریک در کارگاه:  3-3-3فعالیت 

 های عامل برای تامین نقدینگی با نرخ سود کم  ایجاد ارتباط با بانک:  4-3-3فعالیت 

 .و مشارکت اقتصادی تجهیز و آماده شده اندجهت ورود به بازار کار  خراسان شمالیزنان استان : 4دستاورد 

  عدم استقبال دانشجویان از طرح

و امکانات ماورد نیااز بارای     عدم تامین آب مورد نیاز جهت کشاورزی 

 دامپروری و تولید صنایع دستی 

 هاای کشااورزی    سخت بودن فعالیات 

 دامپروری

 نبود تضمین برای خرید تولیدات  

ش نبااود صاانایع تکمیلاای باارای فاارو

 محصولات

 :1-4خروجی 

با قرار  خراسان شمالیدر استان  و دامپروری و صنایع دستی دانشجویان زن رشته های کشاورزی

علاقمند و توانمند ، در اختیار آنها  ، امکانات دامپروری و تولید صنایع دستیهای کشاورزی دادن زمین

 .شده اند ، دامپروری و صنایع دستیدر زمینه کشاورزی
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 انتخاب مشاور و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان : 1-1-4فعالیت 

 رشته های کشاورزی، دامپروری و صنایع دستی و ایجاد بانک اطلاعاتی آنان شناسایی فارغ التحصیلان :2-1-4فعالیت 

 ایجاد زمینه کارآموزی در حرفه های مورد نظر و ارائه تشویق های انگیزشی: 3-1-4فعالیت 

 موفق  و دامپروران های موفق و یا کشاورزان  برگزاری تور بازدید از کشت و صنعت: 4-1-4فعالیت 

 زنانبرگزاری دوره های آموزشی به روز برای : 5-1-4فعالیت 

 دام و در زمینه هایی به مانند... ا سیب و ی –بهترین محصول به تفکیک به مانند بهترین انگور  –برگزاری مسابقات با موضوعات مختلف از جمله بهره وری : 6-1-4 فعالیت

  های مناسب نبود زیرساخت

 عدم وجود محصولات مناسب 

  ITنبود رویه های بلند مدت در زمینه 

 های قوی   جلوگیری از پیام رسان

 :2-4خروجی 

از طریق برگزاری دوره  ها مارکتینگ در راستای معرفی و فروش محصولات شهرستان-های ای روش

 . ترویج یافته اند خراسان شمالیدر استان ...   وهای آموزشی 

 انتخاب مشاور و مجری طرح ترجیحا از زنان تحصیلکرده استان  :1-2-4فعالیت 

یاه پوساترهای   انتخاب مشاور تبلیغات برای ته :3-2-4برگزاری دوره های آموزشی استفاده از کامپیوتر و گوشی های هوشمند به جهت استفاده تجاری فعالیت: 2-2-4فعالیت 

 مورد نیاز در فضای مجازی  

 های جدید و توانمند برای توسعه بازار  Appاستفاده از  :3-2-4فعالیت 

 عدم استقبال زنان از طرح

 عدم سرمایه گذاری

 عدم وجود آموزشگاه های رایگان

 عدم وجود مرکز کارآفرینی زنان

 :3-4خروجی 

در زمیناه  ... ان سرپرست خانوار، زنان در معرس آسیب و زنان تازه فارغ التحصیل شده از دانشگاه، زن

های شغلی قابل ایجاد در رسته های شغلی از نظر کارآفرینی و  های عملی جهت ورود به فرصت مهارت

 .خلق فرصتهای جدید شغلی توسط نهادهای توانمندساز، توانمند شده اند
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 .ارتقاء یافته است خراسان شمالی وضعیت مشارکت اقتصادی زنان استان: اثر -6-2

 ن برای استفاده از آنانشناسایی مزیت رقابتی کلیه فارغ التحصیلا: 1-3-4فعالیت 

 گروه بندی آنان برای برگزاری آموزش های مقدماتی و تیم سازی: 2-3-4فعالیت 

 برگزاری دوره های مهارتی از طریق مراکز آموزش فنی و حرفه ای :3-3-4فعالیت 

 برگزاری تورهای نمایشگاهی و صنعتی برای ایده سازی و نوآوری: 4-3-4فعالیت 

 در دادن تسهیلات بانکی  تسهیل: 5-3-4فعالیت 

 استفاده از مشاوران سرمایه گذاری و توسعه کسب و کار  :6-3-4فعالیت 
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 .ی تحکیم و تعالی یافته استخراسان شمالبنیان خانواده های استان : اثر :6-3

  خطرها/فرضها

و میزان طلاق  افزایش یافته است خراسان شمالی ی و آگاهی از وظایف فردی زناشویی در استان عاطفروابط ، با جنس مخالف  های جوانان در برقراری ارتباط مهارت: 1دستاورد 

 . کاهش یافته است

  های مربوطه عدم هماهنگی سازمان

 عدم تامین بودجه مورد نیاز 

 مشکلات زناشوییعدم رفع مشکل فرهنگی در بیان 

  تخصصی در خصوص مشکلات خاص زوجینهای  نبود آموزش

 مراکز مشاوره روانشناسی مرتبطنبود 

 :1-1خروجی 

با تاکید بر  خراسان شمالیمردان استان زنان و دوره های آموزش آیین همسرداری برای 

 .برگزار شده استو مهارت های حل مساله نحوه برقراری ارتباط موثر غنی سازی روابط ، 

با عضویت بهزیستی، استانداری، سازمان صمت، نیروی انتظامی، دانشگاه علاوم پزشاکی و دیگار    طالعات زنان در مرکز متشکیل انجمن حمایت از کانون خانواده  :1-1-1فعالیت 

 ها  دانشگاه

 بین همسران  مشکلات زناشوییتشکیل کارگروه مشاورین روانشناسی با رویکرد حل : 2-1-1فعالیت 

 ه آنها و مناطق محرومراه اندازی مراکز روانشناسی در سطح شهرها بخصوص حاشی: 3-1-1فعالیت 

 هر منطقهفرهنگی غنی سازی روابط با توجه به بافت فرهنگی تدوین بروشورهای تبلیغاتی با رویکرد : 4-1-1فعالیت 

 و غنی سازی روابطتولید کلیپ های تصویری با موضوع آیین همسرداری : 5-1-1فعالیت 

 عدم همکاری زوجین در برگزاری جلسات مشاوره فردی و گروهی 

 بالا بودن هزینه های مشاوره و عدم استقبال زوجین

 ناتمام ماندن جلسلت درمانی بدلیل مراجعه نا هماهنگ زوجین 

 نبود متخصصان مشاوره جهت کاهش طلاق

 

 :2-1خروجی 

جلسات تخصصی حل مشکلات زناشویی و غنی سازی روابط در مراز مشاوره دادگاه ها و 

ه است و میزان درخواست طلاق زوجین به دادگاه مراکز کاهش طلاق بهزیستی برگزار شد

 ها کاهش یافته است
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 .ی تحکیم و تعالی یافته استخراسان شمالبنیان خانواده های استان : اثر :6-3

 تشکیل کارگروه تخصصی مشاوره به منظور کاهش طلاق با همکاری مشاوران و متخصصان دادگستری و سازمان بهزیستی :1-2-1فعالیت

 دعوت به همکاری از طرف بیمه تامین اجتماعی و سایر بیمه ها برای تحت پوشش قرار دادن حق الزحمه مشاوره: 2-2-1ت فعالی

 برگزاری جلسات مشاوره فردی و گروهی برای زوجین متقاضی طلاق: 3-2-1فعالیت 

 هت اصلاح الگوی روابط در کل خانوادهبرگزاری جلسات مشاوره برای خانواده های اصلی زوجین و فرزندان آنها ج: 4-2-1فعالیت 

  های مربوطه عدم هماهنگی سازمان

نبود مشاوران روانشناسی متخصص کاودک  

 نبود آمار درست از کودکان در معرس خطر 

 :3-1خروجی 

طلاق و )جلسات مشاوره و برنامه های تفریحی اوقات فراغت برای کودکان در معرس خطر 

 .برگزار شده است ن شمالیخراسادر استان ( اعتیاد والدین

با حضور بهزیستی، نیروی انتظامی، دادگستری، آموزش و پرورش، استانداری برای بررسای مشاکلات کودکاان در     کاهش آسیب برای کودکان تشکیل کارگروه: 1-3-1فعالیت 

 معرس خطر 

 کودکان  و رفتاریمشکلات و اختلالات عاطفی استفاده از روانشناسان مجرب برای درمان : 2-3-1فعالیت 

نگهاداری کودکاان بای سرپرسات و یاا باد        خراسان شمالی راه اندازی  :3-3-1فعالیت 

 به علت طلاق والدینسرپرست  

 های و برنامه های تفریحی مورد نیاز  برگزاری کلاس :4-3-1فعالیت 

  های مربوطه عدم هماهنگی سازمان

 مایش های تئاتر جوان برای انجام ن عدم اعتماد به گروه

 های نمایش و روانشناسان   عدم وجود لینک بین گروه

 نبود سالن های نمایش استاندارد در اختیار گروه های نمایش

 :4-1خروجی 

 و مهارت های ارتباطی با محوریت مهارت های زندگی پخش برنامه های تلوزیونی و تئاتر

 .ار شده استبرگز خراسان شمالیتوسط وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی در استان 

 اداره فرهنگ و ارشاد اسلامی و کارگردانان و هنرمندان بخش دولتی و بخش خصوصیبرگزاری جلسات با امور زنان استانداری، : 1-4-1فعالیت 

 طراحی محتوای تئاتر  :2-4-1فعالیت 

 شناسایی نویسندگان و بازیگران تئاتر : 3-4-1فعالیت 
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  ری و پخش برنامهزمان برگزامشخص کردن : 4-4-1فعالیت 

 .ی تحکیم و تعالی یافته استخراسان شمالبنیان خانواده های استان : اثر :6-3

 ضعیف شدن انجمن های سینمایی در استان 

 عدم برگزاری جشنواره های سینمایی قوی در استان 

نبود جشنواره ی تخصصی فیلم های مهارتهای زندگی در اساتان  

 این قبیل سناریوهاکمبود بودجه های فرهنگی برای 

   :5-1خروجی 

ساخته شده  خراسان شمالی های زندگی در استان  فیلم های کوتاه با محوریت مهارت

 .است

 ها، نیروی انتظامی ، صدا و سیما ، فرهنگ و ارشاد اسلامی  تشکیل کارگروهی متشکل از بهزیستی، آموزش و پرورش ، دانشگاه: 1-5-1فعالیت 

 . (یا با طرح مسابقه موضوع دار و انتخاب فیلم برتر هدف را تامین کنیم)تعیین موضوع توسط کارگروه باید تیم تهیه فیلم انتخاب گردد  پس از :2-5-1فعالیت 

 تامین تسهیلات مالی برای اجرای مالی : 4-4-1استفاده از دانشجویان رشته های هنر برای تهیه فیلم نامه نویسی  فعالیت : 3-5-1فعالیت 

  زیرساخت مناسبنبود 

 عدم تامین بودجه 

 نبود فضای فرهنگی برای بیان این مطالب برای کودکان 

 نبود تیم سازی بین متخصصان روانشناس برای تدوین متن فنی

 ها نگرفتن مجوزهای استاندارد برای همگانی شدن این بازی 

 :6-1خروجی 

برای کودکان  دگیزن های آموزشی در جهت شناخت هرچه بیشتر مهارت برنامه های 

 .شده است برگزار خراسان شمالیاستان  مدارسدر

 ها، نیروی انتظامی ، صدا و سیما ، فرهنگ و ارشاد اسلامی  تشکیل کارگروهی متشکل از بهزیستی، آموزش و پرورش ، دانشگاه :1-6-1فعالیت 

   جهت حضور در مدارسشناسایی تیم های متخصص : 2-6-1فعالیت 

 تامین بودجه مورد نیاز برای انجام پروژه  :4-6-1در اختیار گذاردن موضوع به پیمانکار منتخب برای انجام پروژه فعالیت  :3-6-1فعالیت 

 .افزایش یافته استخراسان شمالی مهارت های حل مساله در جوانان استان  :2دستاورد 

 عدم هماهنگی وزارت آموزش و پرورش

 در آموزش ها   مندی معلمان در جهت شرکت عدم علاقه

 بعلت نبودن معلمین خاص این دوره ها استفاده نادرست از دیگر معلمین و ارائه

 های غلط فقط بخاطر پر کردن برنامه های ابلاغی  آموزش

 

 :1-2خروجی 

 به صورت دوره خراسان شمالیاستان  مدارسدر  و ازدواج دوره های مهارت های ارتباطی

با رویکرد افزایش صبر و بردباری، توانایی حل مساله، های جانبی توسط آموزش و پرورش 

 .روحیه جمع گرایی و کاهش روحیه خودخواهی و فردگرایی برگزار شده است
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 .ی تحکیم و تعالی یافته استخراسان شمالبنیان خانواده های استان : اثر :6-3

 گنجاندن دروس مورد نیاز برای تامین اهداف  :1-1-2فعالیت 

 برنامه ریزی برای نزدیکی هر چه بیشتر خانواده ها با مدارس با رویکرد افزایش توان در حل مسئله  :2-1-2فعالیت 

 ها  برگزاری دوره های آموزشی مرتبط برای معلمین بعنوان آموزش ضمن خدمت و دادن امتیاز به آن برای افزایش انگیزش در کاربردی کردن آموزش: 3-1-2فعالیت 

 شگاه ها و متخصصان جهت برگزاری جلسات آموزشیعدم هماهنگی بین دان

 عدم تخصیص بودجه برای اجرای طرح

 :2-2 خروجی

مهارت های پیش از ازدواج و مهاارت هاای زنادگی بارای جواناان در      جلسات آموزشی 

 دانشگاه ها برگزار شده است

ر دانشگاه ها، با همکاری سازمان بهزیستی ، دانشگاه ها، و دفتر امور بانوان و خاانواده  تشکیل انجمن آموزش مهارت های پیش از ازدواج و مهارت های زندگی د:1-2-2فعالیت 

 استانداری

 برگزاری کارگاه های آموزشی دوره ای در دانشگاه ها: 2-2-2فعالیت 

 برگزاری جلسات مشاوره فردی و زوجی برای دانشجویان در شرف ازدواج: 3-2-2فعالیت 

 ت آموزشی مختص والدین جوانان در شرف ازدواجبرگزاری جلسا: 4-2-2فعالیت 

 های مربوطه عدم هماهنگی سازمان

 قوی نبودن بخش اعظم هیات امنای مساجد در راستای برگزاری اینگونه جلسات 

های ارائه شده در مساجد نسابت باه مراکاز     عدم استقبال عمومی مردم از آموزش

ضعیفی که دارناد آماوزش باار    کلاسیک معمولا برخی از روحانیان بخاطر اطلاعات 

 .منفی می گیرد

 :3-2خروجی 

برگزار شده  خراسان شمالی مساجد استان وهای فرهنگی  جلسات آموزشی در کانون

 .است

ن بسایج بارای برگازاری    هماهنگی با سازما: 2-2-2هماهنگی با سازمان تبلیغات اسلامی و امور مساجد جهت برنامه ریزی برای برگزاری جلسات هدف فعالیت : 1-3-2فعالیت 

 دوره های مورد نظر 

 برگزاری مسابقات علمی و هنری   :2-3-2فعالیت 

 برگزاری اردوهای آموزشی در طبیعت به منظور اثر بخشی بیشتر :3-3-2فعالیت 
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 . ندتوانمند شده ا خراسان شمالیروانشناسان و مشاورین فعال در حوزه قبل و بعد از ازدواج در استان : 3دستاورد 

های مرتبط عدم وجود  عدم  استقبال بخش اعظم جوانان  عدم حمایت دستگاه

 بودجه  

 وجود تفاوت در پرداختی های این سری از دانشجویان برای همکاری

 :1-3خروجی 

جهات    خراساان شامالی   از نیروهای دانشجوی ارشد علوم تربیتی و روانشناسی استان 

شی به عنوان دوره های ضامن تحصایل باا نظاارت     های آموز ها و کارگاه برگزاری دوره

 .اساتید، استفاده شده است

 .ی تحکیم و تعالی یافته استخراسان شمالبنیان خانواده های استان : اثر :6-3

 ها      های ذینفع با دانشگاه تفاهم نامه سازمان: :1-1-3فعالیت 

 ها  شناسایی دانشجویان برتر توسط دانشگاه :2-1-3 فعالیت

 آموزش روش تدریس برای دانشجویان یا فارغ التحصیلان   :3-1-3عالیت ف

 برگزاری دوره ها توسط دانشجویان :4-1-3فعالیت 

عدم برنامه ریزی برای تدوین برنامه ای پیوساته و اثار   

 گذار عدم تخصیص بودجه برای اجرای برنامه ها 

برای آموزش اساتفاده   کمبود مبلغ قراردادها و بالطبع عدم استقبال اساتید مطرح

 از مدرسان غیر متخصص که موضوع را به بیراه می برد

 :2-3خروجی 

با رویکردهای  (ازدواج و طلاق)مدرسان و مشاوران حرفه ای و متخصص در حوزه خانواده 

های موثرتوسط  روانشناختی،جامعه شناختی حقوقی و مددکاری در جهت ارائه آموزش

 .ه انداساتید برتر کشور، آموزش دید

 بکارگیری کارشناسان ارشد روانشناسی خانواده و جامعه شناسی  : 1-2-3فعالیت 

 برگزاری دوره های آموزشی روش تدریس برای مدرسان بالقوه  :2-2-3فعالیت 

 تدوین برنامه های آموزشی مناسب و اجرای آنها  :3-2-3فعالیت 
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 .است مالی افزایش یافته و بهداشت جسمی و روانی افراد در مناطق محروم بهبود یافتهتعداد تخت های بیمارستانی در خراسان ش: اثر -6-4

  خطرها/ها فرس

  مناطق نیازمند بیمارستان و درمانگاه در سطح استان شناسایی شده است: 1دستاورد 

  ارگان های زیربطنداشتن برنامه ای درست برای پیگیری منظم توسط 

 ی انجام وبررسی منطقه ایو امکانات برانبود بودجه 

 عدم همکاری سازمان های زیربط

  :1-1خروجی 

دانشگاه علوم پزشکی مناطق نیازمناد و محاروم از خادمات بهداشاتی و درماانی را      

 .شناسایی کرده است

  طراحی سامانه اطلاعاتی در خصوص مناطق محروم و نیازمندی های بهداشتی و درمانی در هر منطقه: 1-1-1فعالیت 

و ابازار درماانی    بررسی نیازمندی های بهداشتی و درمانی بیمارستان های موجود ، اعم از تعداد تخت های مورد نیاز، متخصصان مورد نیاز، دستگاه های مختلف :2-1-1الیت فع

   مورد نیاز هر منطقه و بیمارستان

ارساتان در آن  شناسایی مناطقی که فاقد بیمارستان هستند و امکاان تاسایس بیم   :3-1-1فعالیت 

 .مناطق وجود دارد

 بررسی و شناسایی دقیق امکانات مورد نیاز هر منطقه :4-1-1فعالیت 

 عدم تخصیص بودجه 

 عدم همکاری ارگان های ذیربط

 ناتمام ماندن طرح در برخی مناطق

 تناقض نیازمندی های هر منطقه با امکانات در نظر گرفته شده برای آن منطقه

 :2-1خروجی 

ورد نیاز برای تجهیز بیمارستان ها و تاسیس بیمارستان ها پیش بینی و بودجه م

 .تخصیص داده شده است و مناطق تجهیز شده اند

  ایجاد کمیته تخصصی و انتخاب مجری طرح در هر منطقه:  1-2-1فعالیت 

 شناسایی دقیق بودجه مورد نیاز و امکانات مورد نیاز هر منطقه: 2-2-1فعالیت 

 ابلاغ بودجه به مجریان طرح در هر منطقه: 3-2-1فعالیت 

 انجام طرح در هر منطقه: 4-2-1فعالیت 

 نبود بودجه و برنامه مدون  

 تغییر مسئولین 

 عدم انجام تعهدات توسط مجریان طرح

 :3-1خروجی 

مناطق محروم و بیمارستان های استان خراسان شمالی مجهز به امکاناات و تجهیازات   

 . درمانی شده است
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 .است مالی افزایش یافته و بهداشت جسمی و روانی افراد در مناطق محروم بهبود یافتهتعداد تخت های بیمارستانی در خراسان ش: اثر -6-4

 بیمارستان ها به امکانات درمانی مجهز شده اند:  1-3-1الیت فع

مناطق فاقد بیمارستان و درمانگاه، دارای بیمارساتان و درمانگااه هاای    : 2-3-1فعالیت 

 مجهز شده اند

 .امکانات بهداشتی و درمانی در دسترس مناطق محروم است: 3-3-1فعالیت 

 .ستان ارائه می گرددخدمات درمانی در مناطق مختلف ا: 4-3-1فعالیت 
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 . تعداد بیمه شدگان زن در خراسان شمالی افزایش یافته است: اثر -6-5

  خطرها/ها فرس

  .زنان فاقد بیمه در مناطق مختلف استان و شهرستان ها شناسایی شده اند: 1دستاورد 

  ارگان های زیربطنداشتن برنامه ای درست برای پیگیری منظم توسط 

 و امکانات برای انجام وبررسی منطقه ایودجه نبود ب

 عدم همکاری سازمان های زیربط

  :1-1خروجی 

 به شناسایی زنان فاقد بیمه در هر منطقه پرداخته اند..... بیمه تامین اجتماعی، بیمه روستایی و 

  انتخاب مجری طرح: 1-1-1فعالیت 

 ه و فاقد بیمهراه اندازی بانک اطلاعاتی زنان بیمه شد :2-1-1فعالیت 

 شناسایی  زنانی که می توانند از خدمات بیمه های مختلف بهره مند شوند :3-1-1فعالیت 

 بررسی و شناسایی راهکارهای مختلف جهت بیمه کردن زنان در مناطق مختلف شهری و روستایی :4-1-1فعالیت 

 و کشاورزی و ارائه راهکار جهت بیمه کردن آنها شناسایی زنان دارای مشاغل خانگی، صنایع دستی، دامپروری : 5-1-1فعالیت 

 عدم تخصیص بودجه 

 ناتمام ماندن طرح در برخی مناطق

 تناقض نیازمندی های زنان با میزان بیمه در نظر گرفته شده برای آنها

 :2-1خروجی 

رح راهکارهای بیمه زنان خانه دار، مشاغل خانگی و ازکار افتاده ها، و سایر زنان توسط مجریاان طا  

 . ارائه شده و زنان در بسیاری از مناطق شهری و روستایی بیمه شده اند

  ایجاد کمیته تخصصی و انتخاب مجری طرح در هر منطقه:  1-2-1فعالیت 

 شناسایی دقیق بودجه مورد نیاز و امکانات مورد نیاز هر منطقه: 2-2-1فعالیت 

 هابلاغ بودجه به مجریان طرح در هر منطق: 3-2-1فعالیت 

 انجام طرح در هر منطقه: 4-2-1فعالیت 

 .ندبسیاری از زنان شاغل و خانه دار در مناطق مختلف شهری و دوستایی، تحت پوشش بیمه های متناسب با وضعیت زندگی و شغلی شان قرار گرفته ا: 5-2-1فعالیت 

نبااود بودجااه و 

 برنامه مدون  

 تغییر مسئولین 

 عدم انجام تعهدات توسط مجریان طرح

 :3-1خروجی 

انگیزه زنان برای خود کفایی و کارهای دستی،خانگی، کشاورزی و دامپروری در خراسان شمالی 

 بیشتر شده است 
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 . تعداد بیمه شدگان زن در خراسان شمالی افزایش یافته است: اثر -6-5

 زناد در مشاغل مختلف بومی هر منطقه، بیمه شده و مشغول به فعالیت هستند:  1-3-1فعالیت 

 ه بهره مند شده اند زنان از کار افتاده بیمه شده اند و از انمانات بیم: 2-3-1فعالیت 

 وضعیت زندگی زنان بهتر شده و توان مالی آنها برای زندگی افزایش یافته است: 3-3-1فعالیت 

 .انگیزه زنان برای انجام فعالیت ها و تولیدات بومی منطقه بیشتر شده است و در این زمینه سرمایه گذاری می کنند: 4-3-1فعالیت 

 .روانی زنان  بهبود یافته استوضعیت روحی ، جسمی و : 2دستاورد 

 نبود برنامه ریزی مدون  

 دختران فراریها برای حمایت از  نبود هماهنگی بین دستگاه

دختران به بهبود وضعیت شان و دخالات متخصصاان در   نداشتن علاقه 

 زندگی آنها

  :1-2خروجی 

 بیمه زنان در خراسان شمالی به بهبود وضع زندگی زنان کمک کرده است

 .انگیزه زنان به کار و تلاش و امید به زندگی آنها بیشتر شده است: 1-1-2لیت فعا

 وضعیت جسمانی، بهداشت روان و رضایت از زندگی زنان بیشتر شده است :2-1-2فعالیت 

 فرزندان زنان سرپرست خانوار از سلامت جسمی و روانی بیشتری برخوردار شده اند :3-1-2فعالیت 

 .ز انجام فعالیت های آسیب زا و مشاغل کاذب دوری می کنندزنان ا: 4-1-2فعالیت 

 .زنان به سلامت روان و سلامت جسم خود و خانواده بیشتر توجه می کنند: 5-1-2فعالیت 

 .انگیزه زنان برای بهبود وضعیت تولیدات دامی، کشاورزی، صنایع دستی بیشتر شده و به رقابت سالم می پردازند: 5-1-2فعالیت 
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 .کاهش یافته است خراسان شمالیناهنجاری های اجتماعی در زنان استان  :اثر -6-6

  خطرها/ها فرس

 . ی افزایش یافته استخراسان شمالبهداشت عمومی و بهزیستی روانشناختی زنان استان : 1دستاورد 

 عدم برگزاری دوره ها بصورت مدون و پیوسته 

بانوان به جهت بیان مشکلات خاص نبود یک  عدم استفاده از اساتید زن و نبود فضا برای

 درمانگاه ویژه روانشانسی مختص بانوان 

 نداشتن آمار از زنانی که به هر دلیل مشکلات دارند و تحت انواع آزارها هستند

 ؛1-1خروجی 

دوره های آموزشی زن مثبت و مهارت های خود آگاهی توسط اساتید دانشگاهی و 

 بومی سازی در استان برگزار شده استکلینیک های تخصصی با رویکرد 

 انتخاب مجری  : 1-1-1فعالیت 

 شناسایی مشاوران و روانشناسان متخصص  :2-1-1فعالیت 

 های مورد نظر   برگزاری کلاس: 3-1-1فعالیت 

 ها  عدم وجود اساتید مبرز در دانشگاه

 عدم تخصیص بودجه خوب برای آوردن اساتید ممتاز 

عمال باشاد مای     -این دوره ها چون باید بصورت آماوزش  )روز برگزاری دوره طی یک 

 .(بایست هر هفته حداکثر یک کلاس دو ساعته و بقیه هفته در خانه تمرین شود

 :2-1خروجی 

برای ( و کلینیک های تخصصی ها توسط دانشگاه)و تاب آوریدوره های ذهن آگاهی 

 .برگزار شده است خراسان شمالیزنان در استان 

 انتخاب مجری : 1-2-1فعالیت 

 های مورد نظر  برگزاری کلاس: 2-2-1فعالیت 

 . (های اجتماعی خیلی کم است هنوز نقش بانوان در حرکت )عدم حضور حداکثری بانوان 

 (-پارک امیر کبیر -دره گردو )ها معمولا در محله های مرفه  برگزاری این همایش

مایی برگزار نمی شود تا زنان آن منطقه حتای از  هیچوقت در شهرک ولیعصر یا باغ خلج همایش راهپی

  (درب منزل همجنسان خود را دیده و تشویق به حضور شوند

های خالی اختصاصی به مانند ایرالکو و ماشین سازی در روزهای غیر کاری بعنوان  عدم استفاده از بوستان

 پارک بانوان 

 ها در جنب ورزش و تفریح  فتنی خانمبا –عدم استفاده از پتانسیل هنرهای خانگی مانند آشپزی 

 :3-1خروجی    

های خانوادگی برای زنان  های ورزشی و ورزش های همگانی و پیاده روی همایش

 .برگزار شده است خراسان شمالیاستان 
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 .کاهش یافته است خراسان شمالیناهنجاری های اجتماعی در زنان استان  :اثر -6-6

 ها  های همگانی برای برگزای همایش ها و  هیات ورزش هماهنگی با اداره کل ورزش و جوانان و شهرداری :1-3-1فعالیت 

 های خالی ورزشی برای بانوان بصورت رایگان  هماهنگی با اداره کل آموزش و پرورش برای استفاده از سالن :2-3-1فعالیت 

 موجود  هایی که پتانسیل امکانات ورزشی دارند و گرفتن کرایه امکانات در اختیار گذارده از طریق کسر پرداخت مالیات براساس مواد هماهنگی با شرکت: 3-3-1فعالیت 

 ها برای جذب امکانات ورزشی که بدرد آنها نمی خورد اما برای کسانی که بودجه ندارند  بسیار خوب است ها یا دستگاه هماهنگی با امور ورزش شرکت :4-3-1فعالیت 

 .ی از رفتارهای هنجار افزایش یافته استخراسان شمالادراک زنان استان : 2دستاورد 

  ، هنر و طراحی لباس عدم درک درست از موسیقی

  استانی در زمینه طراحی و نوازندگیهای  عدم استفاده از پتانسیل

 های استان در دانشگاهو هنرعدم وجود رشته موسیقی 

و ساالن هاای   مطارح  و هنرمنادان  هاای رایگاان باه خواننادگان      عدم واگذاری سالن

 و دادن بلیط رایگان به جامعه هدفنمایشگاهی 

  :1-2 خروجی

جهت ایجاد تفریح و  سنتی ، شوی لباس محلی و سنتی و بازی های محلیی موسیق

 .برگزار گردیده است خراسان شمالیسرگرمی برای زنان استان 

 و منطبق با سلیقه های مختلف  بومیموسیقی طراحی لباس وانتخاب گروه های  :1-1-2فعالیت 

 ی ایجاد نشاط عمومی های شادی با رویکردها راه اندازی کارناوال :2-1-2فعالیت 

 برگزاری برنامه های اجرای زنده موسیقی در منطقه مرکزی شهر  : 3-1-2فعالیت 

 برگزاری مسابقات هنری و شوی لباس بومی هر منطقه: 3-2-1فعالیت 

  های مربوطه عدم هماهنگی سازمان

 عدم تامین بودجه مورد نیاز 

 به خود بانوان های بانوان  عدم سپردن برنامه ریزی ساخت بوستان

 عدم استقبال بانوان از امکانات در اختیار گذاشته شده

 :2-2خروجی 

ایجااد شاده    خراسان شامالی امکانات ویژه برای ورزش و تفریحات بانوان در استان 

 . است

و  بجنورددر شهرو پارک مادر و کودک پارک بانوان  استفاده از 

 شهر ها تاسیس پارک بانوان در اسفراین، شیروان و سایر

 مبنی بر تصویب احداث پارک بانوان ستان هابرگزاری جلسات با شورای شهر :1-2-2فعالیت 

 در شهرهای مورد نظر  های مخصوص بانوان رایزنی با سازمان برنامه و بودجه مبنی بر تخصیص ردیف بودجه برای تاسیس پارک :2-2-2فعالیت 
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 .کاهش یافته است خراسان شمالیناهنجاری های اجتماعی در زنان استان  :اثر -6-6

 انان مبنی بر تخصیص منابع مالی و امکانات برای ورزش بانوان  هماهنگی با اداره کل ورزش و جو :3-2-2فعالیت 

 . برگزاری مسابقات ورزشی ویژه بانوان در سطوح عمومی که مورد استقبال زنان خانه دار نیز قرار گیرد: 4-2-2فعالیت 

 های استان ایجاد دبیرخانه توسعه نشاط خانواده در کلیه شهرستان: 5-2-2فعالیت 

 شنجویان از طرح عدم وجود بودجه مورد نیاز عدم استقبال دا

 عدم وجود مرکز مشاوره در خوابگاه دانشجویان

 :3-2خروجی 

هاای دانشاجویان در اساتان     های دانشگاهی به دانشجویان زن و خاانواده  مشاوره

 .ارائه شده است خراسان شمالی

 های دانشجویی بخصوص دانشجویان دختر  توسعه خوابگاه: 1-3-2فعالیت 

 دختر و پسر آموزشی خود مراقبتی و روابط برگزاری دوره های : 2-3-2عالیت ف

 ها برای کلیه دانشجویان   توسعه مراکز مشاوره در دانشگاه :3-3-2فعالیت 

 انواده آنان ارتباطی داشنجویان به خ -راه اندازی دفتر ارتباط دانشگاه و خانواده و سامانه اینترنتی و دادن کارنامه اخلاقی: 4-3-2فعالیت 

 راه اندازی کارگروه امنیت دانشجویی با عضویت دانشگاه ، بهزیستی ، نیروی انتظامی ، ورزش و جوانان و استانداری : 5-3-2فعالیت 

 های مرکزی شهر  عدم قیمت مناسب برای اینگونه تبلیغات در محل

 های زنان مانند پارک بانوان  عدم نصب این تبلیغات در کانون

 یص بودجه کافی عدم تخص

 و در دسترس بودن مواد مخدرها  توزیع دخانیات در همه فروشگاه

  :4-2خروجی 

برای و مواد مخدر صنعتی و سنتی بیلبوردهای آموزشی با مضمون مضرات دخانیات 

 .گردیده استخراسان شمالی زنان، در استان 

 تظامی، اداره مبارزه با مواد مخدر و اداره کل ورزش و جوانان تعیین موضوعات مورد نظر توسط بهزیستی، نیروی ان: 1-4-2فعالیت 

 . استفاده از بیلبوردهای در مکانهای عالی که در معرس دید اکثر جامعه باشد: 2-4-2فعالیت 

 استفاده از هنرمندان متخصص و مجرب در طراحی و رنگ  : 3-4-2فعالیت 

 عدم استفاده صدا وسیما از این تیزرها عدم استفاده

 از این تیزرها در سینماها 

 عدم استفاده از این تیزرها در رسانه های پیام رسان نبود بودجه کافی

 :5-2خروجی 

خراساان  برای زنان در استان  مواد مخدرتیزرهای تبلیغاتی با پررنگ کردن مضرات 

ها باه   ساخته شده است و نمایش این تیزرها به جهت نهادینه شدن آموزش شمالی

 .ران کودکی بارها تکرار شده استخصوص از دو
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 .کاهش یافته است خراسان شمالیناهنجاری های اجتماعی در زنان استان  :اثر -6-6

 ثبت نام از کلیه تولید کنندگان تیزرهای تبلیغاتی: 1-5-2فعالیت 

 دریافت نمونه کارها و انتخابات بهترین کار و تیم سازنده: 2-5-2فعالیت 

 تهیه موضوع مورد نظر برای تهیه تیزر  :3-5-2فعالیت 

رود آنها باه گوشای هاای    تبدیل تیزرها به یک اپلیکیشن و و :4-5-2فعالیت 

 هوشمند

 . کاهش یافته استخراسان شمالی گرایش به اعتیاد در زنان استان  :3دستاورد 

عدم دریافت مالیاات زیااد از دخانیاات    

قاچاق به اساتان فارار    مواد مخدرورود 

 مالیاتی فروشندگان دخانیات

 :1-3 خروجی

و  افزایش یافتاه اسات   لیخراسان شمادر استان  مبارزه با پخش توضیع مواد مخدر

 .مالیات دخانیات بیشتر شده است

 با عضویت بهزیستی، ورزش و جوانان ، دانشگاه علوم پزشکی، استانداری و سمن های مرتبط  مواد مخدر و دخانیاتتشکیل کارگروه مبارزه با استفاده از  :1-1-3فعالیت 

بلد نمودن میزان هزیناه پیشاگیری از    )استان در مجلس شورای اسلامی برای ارائه یک طرح به صحن علنی مجلس تهیه متن فنی به جهت ارائه به نمایندگان : 2-1-3فعالیت 

  (مصرف دخانیات و درمان بیماری های ناشی از مصرف دخانیات 

 ار زیاد بر دخانیات وارد نمودن فشار به دستگاه حاکمیتی مبنی بر ارائه لایحه جلوگیری از مصرف دخانیات با بستن مالیات بسی :3-1-3

 محدود نمودن فضاهای قابل مصرف دخانیات و بریدن جریمه بر مصرف کنندگان توسط افرادی به مانند مامورین راهنمایی و رانندگی : 3-1-4

 نظارت شدید نیروی انتظامی در توضیع و فروش مواد مخدر : 3-1-5

عدم وجود درک درست از نیاز به شادی توسط برخای مقاماات   

 خورد برخی افراطیون با راه اندازی برنامه های شاد  بر

نبود بودجه مورد نیاز یا مخصوصا ندادن بودجاه بخااطر جلاوگیری از انجاام اینگوناه      

 مراسها

 :2-3خروجی 

و مواد مخدر های خیابانی با محوریت بد جلوه دادن مصرف دخانیات  تئاتر و جنگ

 .شود برگزار می خراسان شمالیتوسط زنان در استان 
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 .کاهش یافته است خراسان شمالیناهنجاری های اجتماعی در زنان استان  :اثر -6-6

 های خیابانی  تامین اعتبار برای اجرای تئاتر و جنگ :1-2-3فعالیت 

 نصب مدیران به روز و هنرمند در اداره ارشاد اسلامی: 2-2-3فعالیت 

 و جنایت در سطح منطقههای علمی بررسی اثربخشی برگزاری نمایش و جنگهای خیابانی در رابطه با بهبود نشاط اجتماعی و کاهش جرم  برگزاری همایش :3-2-3فعالیت 

 برگزاری جلسات با جامعه روحانیت مبنی بر حمایت از برنامه های پیشگیرانه و ترویج نشاط در خانواده ها بخصوص قشر اسیب پذیر  :4-2-3فعالیت 

 و دیگر روزهای جشن در کشور (س)ت زهرا و حضر (ع)های دینی به مانند روزهای ازدواج حضرت امیرالمومنین  برگزاری جنگ های شادی در مناسبت: 5-2-3فعالیت 
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 است  و بهداشت جسمی و روانی آنان بهبود یافته یافتهدختران فراری در استان خراسان شمالی کاهش زنان و تعداد : اثر -6-7

  خطرها/ها فرس

  دختران فراری در سطح استان شناسایی شده اندزنان و : 1دستاورد 

 های بالاسری  ست برای پیگیری منظم توسط دستگاهنداشتن برنامه ای در

 فراریزنان و دختران و امکانات برای سراها و موسسات نگهداری از نبود بودجه 

 عدم همکاری دختران به ارائه مشخصات خانوادگی و ابراز مشکلات فردی شان

  :1-1خروجی 

متخصصان در بهزیستی، کمیتاه اماداد و نیاروی انتظاامی باه      

 دختران فراری در سطح استان پرداخته اند نان وز شناسایی

  شناسایی دختران فراری توسط نیروی انتظامی، و سازمان بهزیستی: 1-1-1فعالیت 

   بررسی دلایل فرار از منزل و مشکلات این قشر :2-1-1فعالیت 

 بررسی توانمندی ها و پتانسیل های دختران :3-1-1فعالیت 

 زنان و دخترانتحصیل  بررسی وضعیت  :4-1-1فعالیت  

 فراری از منزلزنان و دختران بانک اطلاعات در دفتر مطالعات زنان مختص راه اندازی  :5-1-1فعالیت 

 .میتوانند در صورت بروز مشکل در خانه، در این مراکز پذیرش شوندزنان و دختران در خصوص معرفی مراکزی که هایی  ساختن فیلم :6-1-1فعالیت 

 در شهرستانهای مختلف استان 123فعال سازی بیشتر خط ه مناسب برای عدم وجود بودج

 عدم وجود متخصصان روانشناسی و مددکاری برای پذیرش دختران فراری 

 برای شناسایی و ساماندهی دختران در مراکز نگهداری دختران فراری 123عدم اقدام به موقع خط 

  123عدم آگاهی دختران در معرس آسیب از خدمات خط 

 :2-1خروجی 

در زناان و دختاران   اورژانس اجتماعی جهت جمایت از  123خط 

معرس آسیب فعال تر از قبل، در استان خراسان شمالی فعالیات  

 می کند

 در سراسر استان فعال شده اند 123کارشناسان و مددکاران خط :  1-2-1فعالیت 

  پذیر فعالیت بیشتری دارند کارشناسان و مددکاران در بخش ها و مناطق آسیب: 2-2-1فعالیت 

  بیشتر شده است( خانه سلامت)تعداد و امکانات مراکز نگهداری از دختران فراری: 3-2-1فعالیت 

 و پذیرش دختران در معرس آسیب ساخته شده و در شبکه استانی به نمایش در می آید 123فیلم های تبلیغاتی جهت آگاه سازی جامعه از خدمات خط : 4-2-1فعالیت 

 را به دختران و معلمان معرفی می کنند 123سازمان بهزیستی با جضور خود در مدارس و دبیرستان ها، خدمات خط :  5-2-1فعالیت 
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 است  و بهداشت جسمی و روانی آنان بهبود یافته یافتهدختران فراری در استان خراسان شمالی کاهش زنان و تعداد : اثر -6-7

تسهیلاتی عدم وجود بودجه مناسب برای اجرای پروژه های مورد نظر عدم آگاهی عمومی مردم در رابطه با 

 تکه برای زنان ساکن در موسسات در نظر گرفته شده اس

 عدم همکاری سازمان ها و ارگان های ذیربط

 :3-1خروجی 

با آموزش و پرورش، دانشگاه ها ، موسسات هناری و ورزشای و   

مراکز فنی و حرفه ای استان خراسان شمالی برای توانمندساازی  

 .دختران فراری رایزنی شده است

  سایی شده است پتانسیل ها و توانمندی ها و علاقمندی های دختران شنا:  1-3-1فعالیت 

  .ی شده استبودجه جهت آموزش و بازتوانی دختران فراری توسط سازمان بهزیستی، کمیته امداد، سازمان ورزش و جوانان و سازمان فنی و حرفه ای پیش بین: 2-3-1فعالیت 

 .دخترانی که محصل هستند، در مدارس ثبت نام مجدد و ساماندهی شده اند: 3-3-1فعالیت 

 .دختران  با توجه به علاقه و توانمندی و اهداف کوتاه مدت و بلند مدت خود، تحت آموزش قرار گرفته اند: 4-3-1فعالیت 

 .مکان ها، مراکز و موسسات متناسب با حرفه آموزی و تخصص دانشگاهی دختران شناسایی شده اند:  5-3-1فعالیت 

 .شناسایی شده اند حرفه و توانمندی های دختران برای مشاغل خانگی: 6-3-1فعالیت 

 نبود بودجه و برنامه مدون  تغییر قوانین  

 تغییر مسئولین 

 نبود بازار کار متناسب با حرفه و تخصص دختران

 :4-1خروجی 

  دختران فراری خراسان شمالی بازتوان و مستقل شده اند

 حرفه و تحصیلی که دارنداشتغال زایی و تحصیل دختران فراری با توه به تدوین برنامه برای  1-4-1فعالیت 

 جهت اشتغال و کاریابی برای دخترانی که توانایی کار کردن را دارندطراحی و تدوین برنامه های هدفمند : 2-4-1فعالیت 

طراحی تیم تخصصی جهت کماک باه اشاتغال و باازتوانی دختاران در      : 3-4-1فعالیت 

 سازمان بهزیستی

 .م مشاغل خانگی در اختیاردختران توانمند قرار داده شده استامکانات و تجهیزات جهت انجا: 4-4-1فعالیت 

 اجرای طرحعدم تدوین برنامه برای 

 عدم وجود امکانات و متخصصان برای اجرای طرح

 :5-1خروجی 

بهداشت روانی و جسمانی دختران فاراری توساط متخصصاان     

 بهزیستی و علوم پزشکی بهبود یافته است
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 است  و بهداشت جسمی و روانی آنان بهبود یافته یافتهدختران فراری در استان خراسان شمالی کاهش زنان و تعداد : اثر -6-7

 توسط متخصصان بهزیستی و موسسات خصوصی مشاوره و رواندرمانی  ت و اختلالات روانی و رفتاری دختران فراریشناسایی مشکلا: 1-5-1فعالیت 

 عقد قرارداد با علوم پزشکی برای اجرای طرح: 2-5-1فعالیت 

 تخصص و روانپزشکشناسایی و ویزیت جسمانی و مشکلات جسمانی دختران توسط درمانگاه ها ، بیمارستان ها و پزشکان م: 3-5-1فعالیت 

 ارائه خدمات متناسب با مشکلات جسمانی و روحی دختران  : 4-5-1فعالیت 

 عدم همکاری خانواده های اصلی دختران فراری

 عدم تمایل دختران به بازگشت به خانه 

 .عدم توانایی متخصصان و مددکاران برای رایزنی و حل مشکلات دختران، با خانواده های اصلی شان

  :6-1خروجی 

دختران فراری که مستعد بازگشت به خانواده های اصلی بودناد،  

 .به خانواده های اصلی خود بازگشته و ساماندهی شده اند

 .وضعیت هر یک از دختران جهت بازگشت به خانواده اصلی توسط مددکاران و متخصصان سازمان بهزیستی و کمیته امداد بررسی شده است: 1-6-1فعالیت

مشاکلات   خانواده های اصلی دختران فراری شناسایی شده و جهت آشنایی و ساماندهی دختران، به آنها مراجعه شده و مشکلات بازگشت به خانه و همچناین  :2-6-1فعالیت 

 .خانواده بررسی و شناسایی شده اند

 ران سازمان بهزیستی ، دختران را پذیرفته و ساماندهی شده اندخانواده های مستعد پذیرش دختران فراری طی جلسات و راهنمایی های مددکاران و مشاو: 3-6-1فعالیت

 .وضعیت دختران پس از بازگشت به خانه، هر ماه بررسی می گردد و خدمات مورد نیاز به خانواده ارائه می گردد: 4-6-1فعالیت 

 وضعیت روحی ، جسمی و روانی دختران فراری بهبود یافته است: 2دستاورد 

 مدون   نبود برنامه ریزی

 دختران فراریها برای حمایت از  نبود هماهنگی بین دستگاه

 دختران به بهبود وضعیت شان و دخالت متخصصان در زندگی آنهانداشتن علاقه 

  :1-2خروجی 

طی بررسی ها و فعالیت های سازمان بهزیستی ، کمیته اماداد و  

علوم پزشکی وضعیت بهداشت روان و بهداشت جسام دختاران   

 بود یافته استفراری به

  متخصصان سازمان بهزیستی و کمیته امداد به بررسی وضعیت زمان پس از ساماندهی آنها ،پرداخته اند: 1-2-1فعالیت 

  .وضعیت جسمانی، بهداشت روان و رضایت از زندگی دختران ، بهبود یافته و از سلامت فردی و اجتماعی برخوردار شده اند :2-2-1فعالیت 

 .وضعیت زندگی دختران فراری بطور دوره ای توسط متخصصان بهزیستی، کمیته امداد و علوم پزشکی ارزیابی می شود :3-2-1فعالیت 
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 کاهش تعداد زنان ساکن موسسات و بهبود در بهداشت جسمی و روانی آنان در استان خراسان شمالی -7-1

 دستاوردها و خروجی ها شاخص ارزیابی نهاد متولی های همکار نهاد منابع مالی

 .زنان ساکن در موسسات شناسایی شده اند: 1دستاورد 

 ملی استانی

111/111/1111 

بهزیستی، کمیته 

امداد، نیروی 

 انتظامی

 زنان ساکن در موسساتشناسایی  :1برنامه آمار میدانی بهزیستی

 ملی استانی

111/111/111/2 

، کمیته بهزیستی

 امداد

دفتر امور زنان و 

 خانواده
تعداد جلسات مشترک و میزان 

 مشارکت هر کدام از نهاد ها

رایزنی با آموزش و پرورش، دانشگاه ها، موسسات و مراکز فنی و حرفه ای استان  :2برنامه

 جهت توانمندسازی زنان خراسان شمالی

 ملی استانی

111/111/111/5 
 بهزیستی کمیته امداد

سالانه میدانی و استانی و آمار

 مقایسه آن با سال های قبل
 بازتوانی و زمینه سازی جهت استقلال زنان ساکن در موسسات خراسان شمالی:3برنامه

 ملی استانی

111/111/111/2 
 بهزیستی

دانشگاه علوم 

 پزشکی

آمار موجود در دانشگاه علوم 

 پزشکی
 جسمانی زنان ساکن در موسساتفعالیت در زمینه بهبود بهداشت روانی و :4برنامه

 ملی استانی

111/111/111/5 
 بهزیستی کمیته امداد

آمار موجود زنان ساماندهی شده در 

بهزیستی و کمیته امداد و مقایسه 

 آن با سال های قبل

 ساماندهی و ایجاد زمینه بازگشت زنان ساکن در موسسات به خانواده های اصلی: 5برنامه

 .، جسمی و روانی زنان ساکن در موسسات بهبود یافته استوضعیت روحی : 2دستاورد 

 ملی استانی

111/111/111/5 

، دفتر علوم پزشکی

امور بانوان و خانواده 

 استانداری

بهزیستی و 

 کمیته امداد
 نتایج غربالگری

بهبود در وضعیت بهداشت روانی و جسمانی بر اساس بررسی ها و فعالیت های  :1برنامه

 کمیته امداد و علوم پزشکیسازمان بهزیستی، 
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 خراسان شمالی وضعیت و مشارکت اقتصادی زنان استانارتقای  -7-2 

 دستاوردها و برنامه ها شاخص ارزیابی متولی های نهاد نهاد های همکار منابع مالی

 .افزایش یافته است خراسان شمالینرخ اشتغال زنان دارای تحصیلات عالی در :  1  دستاورد

 استانی

111/111/5111 

بهزیستی، کمیته امداد، 

دانشگاه های آزاد، دولتی و 

 ،اراده کار و رفاه اجتماعی.....

دفتر امور بانوان و 

 خانواده استانداری

تعداد نیاز شغلی برآورده 

 شده از طریق سامانه

سامانه اطلاعات زنان استان خراسان شمالی جهت ارزیابی مشکلات زنان دارای  :1برنامه 

 ایجاد ارتباط بین عرضه و تقاضای نیروی کار ت عالی و فاقد تحصیلات عالی وتحصیلا

 اداره امور مالیاتی - -
تعداد کسب و کارهای 

 معاف شده از مالیات

شرایط بهره گیری از معافیت های مالیاتی برای کسب و کارهای خانگی ایجاد  :2برنامه 

 خراسان شمالیزنان استان 

 استانی

111/111/111/1 

دفتر امور بانوان و خانواده 

، جهاد کشاورزی، استانداری

، اداره امور میراگ فرهنگی

 عشایر، بخشداری ها

 دانشگاه هادر استان
تعداد پایان نامه های دفاع 

 شده

تفاهم نامه در خصوص هدایت پایان نامه های تحصیلی به سمت برطرف انعقاد  :3برنامه

د صنایع دستی از قبیل بافت فرش، تابلوفرش و و دامداری و تولیشدن مشکلات کشاورزی 

 سایر تولیدات خانگی و کشاورزی خاص هر منطقه

 .افزایش یافته است خراسان شمالی سهم زنان در بازار کار استان : 2دستاورد 

 استانی

111/111/111/11 

، موسسات بسته بندی

 بخشداری ها

، اداره اداره کشاورزی

 امور عشایر

وجود تعداد شبکه های م

نسبت به سال  در استان

 های قبل

 به ویژه فعالیتو دامی شبکه های صنایع بسته بندی محصولات کشاورزی ایجاد :1-2 برنامه

 های بسته بندی خانگی

 ملی استانی

111/111/111/5 

دفتر امور بانوان و خانواده 

 استانداری

اداره تعاون، کار و 

 رفاه اجتماعی
 تعداد شرکت های حامی

با شرح خدمات  خراسان شمالیهای حامی برای زنان استان  ایجاد شرکت :2-2برنامه

 ...های کارآفرینی، فروش محصولات، خرید مواد اولیه و  آموزش

 ملی استانی

111/111/111/51 

دانشگاه ها، و اداره تعاون،کار و 

 رفاه اجتماعی

اداره فنی و حرفه 

 ای

تعداد رسته های حمایت 

ر و مشغول به کار د شده

 استان

خراسان توسعه رسته های کسب و کار دارای اولویت زنان در هر منطقه استان  :3-2برنامه

گری و همچنین تامین مالی  های فنی، آموزشی و تسهیل ، از طریق ارائه کمکشمالی

 هدفمند

 ملی استانی

111/111/111/11 
 دانشگاه ها، کمیته امداد

آموزش فنی و حرفه 

 ای، بهزیستی

ل زنان دارای نرخ اشتغا

 تحصیلات

زنان تازه فارغ التحصیل شده از دانشگاه، زنان سرپرست خانوار، زنان شناسایی  :4-2برنامه

 از طریق آموزش های فنی و حرفه ایهای عملی  مهارتو ارائه ... در معرض آسیب و 

اداره تعاون، کار و رفاه  ملی استانی اداره بیمه تامین  راه اندازی سامانه بیمه برای زنان شاغل در حرفه های بافت فرش و صنایع  :5-2 برنامه تعداد زنان بیمه شده
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 خراسان شمالی وضعیت و مشارکت اقتصادی زنان استانارتقای  -7-2 

اجتماعی، بخشداری ها،اداره  111/111/111/31

 مور عشایرا

 دستی و کشاورزی و دامپروری در مناطق شهری و روستایی اجتماعی

 . تسهیل شده است خراسان شمالیشرایط مشارکت اقتصادی زنان استان : 3دستاورد 

اداره تعاون، کار و رفاه  -

 اجتماعی

تعداد کسب و کارهای   اداره امور مالیاتی 

 خانگی معاف شده 
شرایط بهره گیری از معافیت های مالیاتی برای کسیب و کارهیای خیانگی    ایجاد :1-3 برنامه

 خراسان شمالی زنان استان

 استانی 

111/111/111/5 

اداره امور  بخشداری ها، بهزیستی

 میته امدادعشایر،ک

های اقتصادی و کسب و کار منطقه ای زنیان اسیتان    مطالعات شناسایی فعالیت :2-3 برنامه میزان پیشرفت

 ی، مزیت های منطقه ای و اولویت های رسته ای زنان و ایجاد بانک اطلاعاتخراسان شمالی 

 ملی استانی 

111/111/111/5 

اداره تعاون، کار و  

 رفاه اجتماعی

های  تعداد کارگاه

 شناسایی شده
خراسیان  های نیمه راکد دارای مشارکت اقتصادی زنیان اسیتان    کارگاهشناسایی :3-3 برنامه

 و مداخله جهت رفع چالش ها یشمال

 .جهت ورود به بازار کار و مشارکت اقتصادی تجهیز و آماده شده اند خراسان شمالیزنان استان : 4دستاورد 

- 
اداره تعاون، جهاد کشاورزی، 

 ار و رفاه اجتماعیک

اداره امور 

عشایر،بخشداری 

 ها

تعداد دانشجویان تحت 

، میزان بودجه پوشش

 اختصاص یافته

امکان در اختیار قرار داده شدن زمین کشاورزی و امکانات دامپروری برای  ایجاد :1-4 برنامه

  یخراسان شمالدر استان  و دامپروری و صنایع دستی دانشجویان زن رشته های کشاورزی

 استانی ملی

111/111/111/21 
 تعداد شرکت کنندگان فنی حرفه ای استانداری ، دانشگاه ها

مارکتینییگ در راسییتای معرفییی و فییروش محصییولات -هییای ای روشتییرویج  :2-4 برنامییه

  ... از طریق برگزاری دوره های آموزشی و ها شهرستان

 ملی –استانی 

111/111/111/31 

اداره کار، تعاون و رفاه 

اجتماعی، دانشگاه، 

 استانداری، فنی و حرفه ای

موسسات 

 کارآفرینی
 تعداد زنان تحت پوشش

زنان تازه فارغ التحصیل شده از دانشگاه، زنیان سرپرسیت خیانوار،    توانمندسازی  :3-4برنامه

هیای شیغلی    های عملی جهت ورود به فرصیت  در زمینه مهارت... زنان در معرض آسیب و 

 ای شغلی از نظر کارآفرینی و خلق فرصتهای جدید شغلیقابل ایجاد در رسته ه
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 یخراسان شمالبنیان خانواده های استان تحکیم و تعالی  -7-3

 دستاوردها و برنامه ها شاخص ارزیابی نهاد های متولی نهادهای همکار منابع

و میزان طلاق  افزایش یافته است خراسان شمالی گاهی از وظایف فردی زناشویی در استان عاطفی و آروابط ، با جنس مخالف  های جوانان در برقراری ارتباط مهارت: 1دستاورد 

 . کاهش یافته است

 ملی –استانی 

111/111/111/51 

سازمان نظام روانشناسی و 

مشاوره، دانشگاه ها، 

 دانشگاه علوم پزشکی

 بهزیستی

تعداد شرکت کنندگان در 

، بررسی کیفیت دوره ها

عه زندگی افراد مراج

 کننده

خراسان مردان استان زنان و دوره های آموزش آیین همسرداری برای برگزاری  :1-1 برنامه

 و مهارت های حل مسالهنحوه برقراری ارتباط موثر غنی سازی روابط ، با تاکید بر  شمالی

 ملی –استانی 

111/111/111/31 

دادگستری، مراکز مشاوره 

 همکار با دادسرای خانواده
 بهزیستی

درخواست  عداد مراجعانت

 طلاق 

برگزاری جلسات تخصصی حل مشکلات زناشویی و غنی سازی روابط در مراکز  :2-1برنامه  

مشاوره دادگاه ها و مراکز کاهش طلاق  بهزیستی و کاهش میزان درخواست طلاق  زوجین به 

 دادگاه ها

 ملی –استانی 

111/111/111/21 

سازمان نظام روانشناسی و 

 ش و پرورشمشاوره، آموز
 بهزیستی

تعداد شرکت کنندگان در 

و بررسی کیفیت  دوره ها

زندگی کودکان در معرض 

 طلاق 

جلسات مشاوره و برنامه های تفریحی اوقات فراغت برای کودکان در برگزاری  :3-1  برنامه

 خراسان شمالیدر استان ( طلاق  و اعتیاد والدین)معرض خطر 

 استانی

111/111/111/11 
 صدا و سیما موزش و پرورشبهزیستی، آ

تعداد ساعت برنامه اجرا 

و بازخورد جامعه  شده

 استان به صدا و سیما

و مهارت های  با محوریت مهارت های زندگی پخش برنامه های تلوزیونی و تئاتر :4-1  برنامه

  خراسان شمالیتوسط وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی در استان  ارتباطی

 استانی

111/1111/111/5 

اداره  فرهنگ و ارشاد 

 ، بهزیستیاسلامی
 خراسان شمالیهای زندگی در استان  فیلم های کوتاه با محوریت مهارتتولید   :5-1برنامه  تعداد فیلم تولید شده صدا و سیما

 ملی –استانی 

111/111/111/5 

بهزیستی،دفتراموربانوان و 

 استانداری خانواده
 آموزش و پرورش

و  هتعداد جلسه برگزار شد

ارزیابی میزان مهارت 

 آموزی دانش آموزان

 زندگی های آموزشی در جهت شناخت هرچه بیشتر مهارت برگزاری برنامه های  :6-1  برنامه

 خراسان شمالیاستان  مدارسبرای کودکان در
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 .افزایش یافته استخراسان شمالی مهارت های حل مساله در جوانان استان  :2دستاورد 

 ملی –استانی 

111/111/111/5 

بهزیستی، سازمان نظام 

روانشناسی و مشاوره، 

دانشگاه ها، دفتر امور 

 بانوان و خانواده استانداری

 آموزش و پرورش

، تعداد دوره برگزار شده

ارزیابی میزان مهارت 

 آموزی گروه هدف

خراسان استان  مدارسدر  و ازدواج دوره های مهارت های ارتباطیبرگزاری  :1-2   برنامه

های جانبی توسط آموزش و پرورش با رویکرد افزایش صبر و بردباری،  به صورت دوره مالیش

 توانایی حل مساله، روحیه جمع گرایی و کاهش روحیه خودخواهی و فردگرایی

 ملی –استانی 

111/111/111/3 

سازمان بهزیستی،دانشگاه 

 علوم پزشکی

دانشگاه ها و مراکز 

 آموزش عالی

،  شدهتعداد جلسه برگزار 

ارزیابی میزان مهارت 

 آموزی گروه هدف

مهارت های پیش از ازدواج و مهارت های زندگی برای جلسات آموزشی برگزاری  :2-2برنامه  

 جوانان در دانشگاه ها

 ملی –استانی 

111/111/111/1 

بهزیستی، سازمان نظام 

روانشناسی و مشاوره، 

دانشگاه ها، دفتر امور 

 داریبانوان و خانواده استان

 کانون مساجد

 ،تعداد جلسه برگزار شده

ارزیابی میزان مهارت 

 آموزی گروه هدف

خراسان  مساجد استان وهای فرهنگی  جلسات آموزشی در کانونبرگزاری  :3-2  برنامه

 شمالی

 -

بهزیستی، سازمان نظام 

روانشناسی و مشاوره، 

دانشگاه ها، دفتر امور 

 بانوان و خانواده استانداری

 بهزیستی

، تعداد گواهی صادر شده

ارزیابی میزان مهارت 

 آموزی گروه هدف

خراسان روانشناسان و مشاورین فعال در حوزه قبل و بعد از ازدواج در استان : 3دستاورد 

 . توانمند شده اند شمالی

 ملی –استانی 

111/111/111/3 

بهزیستی، سازمان نظام 

روانشناسی و مشاوره، 

دانشگاه ها، دفتر امور 
 نوان و خانواده استانداریبا

 بهزیستی

،  تعداد دوره برگزار شده

ارزیابی میزان مهارت 

 آموزی گروه هدف

خراسان  از نیروهای دانشجوی ارشد علوم تربیتی و روانشناسی استاناستفاده  :1-3  برنامه

های آموزشی به عنوان دوره های ضمن تحصیل با  ها و کارگاه جهت  برگزاری دوره شمالی

 ت اساتیدنظار

 ملی –استانی 

111/111/111/2 

بهزیستی، سازمان نظام 
روانشناسی و مشاوره، 

دانشگاه ها، دفتر امور بانوان 

 و خانواده استانداری

سازمان /بهزیستی
نظام روانشناسی و 

 مشاوره

،  تعداد گواهی صادر شده
ارزیابی میزان مهارت 

 آموزی گروه هدف

ازدواج و )ران حرفیه ای و متخصیص در حیوزه خیانواده     مدرسان و مشیاو آموزش  :2-3  برنامه

 با رویکردهای روانشناختی،جامعه شناختی حقوقی و مددکاری در جهیت ارائیه آمیوزش    (طلاق 

 صاحب نظرهای موثرتوسط اساتید 
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 مافزایش تعداد تخت های بیمارستانی در خراسان شمالی و بهبود بهداشت جسمی و روانی افراد در مناطق محرو -7-4

 برنامه هادستاوردها و  شاخص ارزیابی نهاد های متولی نهادهای همکار منابع

  مناطق نیازمند بیمارستان و درمانگاه در سطح استان شناسایی شده است: 1دستاورد 

 استانی

وزارت رفاه، دانشگاه ها، 

اداره امورعشایر، کشاورزی، 

 بخشداری ها

دانشگاه علوم 

 پزشکی
 شناسایی مناطق نیازمند و محروم از خدمات بهداشتی و درمانی :1-1 برنامه آمار میدانی

 ملی

111/111/111/711 

وزارت رفاه، 

استانداری،بهداشت و 

 درمان

دانشگاه علوم 

 پزشکی

میزان بودجه اختصاص 

 یافته

ها و تاسیس پیش بینی و تخصیص بودجه مورد نیاز برای تجهیز بیمارستان:2-1 برنامه

 بیمارستان ها

 بخشداری ها 11/111/111/511
دانشگاه علوم 

 پزشکی

میزان تجهیزات اختصاص 

 یافته

تجهیز مناطق محروم و بیمارستان های استان خراسان شمالی به امکانات و  :3-1 برنامه

 تجهیزات درمانی

 

 افزایش زنان بیمه شده اصلی در خراسان شمالی -7-5

 دستاوردها و خروجی ها یابیشاخص ارز نهادهای متولی  نهادهای همکار منابع

  .زنان فاقد بیمه در مناطق مختلف استان و شهرستان ها شناسایی شده اند: 1دستاورد 

 استانی

 بیمه سلامت، بخشداری ها

خانه ، خانه های سلامت،

مراکز  های بهداشت و
 بهداشت

سازمان بیمه تامین 

 اجتماعی
 فاقد بیمه در شهرستان های استانشناسایی زنان  :1-1 برنامه تعداد زنان فاقد بیمه

 بیمه روستایی و سلامت استانی
سازمان بیمه تامین 

 اجتماعی
 تعداد زنان بیمه شده

ارائه راهکارهای بیمه زنان خانه دار، مشاغل خانگی و ازکار افتاده ها، و پوشش  :2-1 برنامه

 حداکثری  زنان در مناطق شهری و روستایی 
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 استانی  –ملی 

111/111/111/
51 

سازمان بیمه تامین 

اجتماعی،اداره امور عشایر، 
 کشاورزی

اداره تعاون، کار و 

 رفاه اجتماعی

میزان اشتغال در کارهای 

، میزان بودجه خانگی
 اختصاص داده شده

افزایش انگییزه زنیان بیرای خیود کفیایی و کارهیای دسیتی،خانگی، کشیاورزی و          :3-1 برنامه

 دامپروری در خراسان شمالی

تی، خانه های بهزیس 

بهداشت و مراکز 

 بهداشت

دانشگاه علوم 

 پزشکی

آمار زنان مراجعه کننده به 
مراکز بهداشتی و 

 روانشناختی

 .وضعیت روحی ، جسمی و روانی زنان  بهبود یافته است: 2دستاورد 

 استانی –ملی 

111/111/111/
5 

بهزیستی، اداره  کار و 
 اجتماعی رفاه

 علوم پزشکی

ررسی و ب آمار میدانی

وضعیت مراجعین مراکز 
 بهداشتی و درمانی

 از طریق خدمات بیمه ای خراسان شمالیبهبود وضعیت زندگی  :1-2 برنامه

 

 خراسان شمالیناهنجاری های اجتماعی در زنان استان کاهش  -7-6

 دستاوردها و برنامه ها شاخص ارزیابی نهاد های متولی نهادهای همکار منابع

 . ی افزایش یافته استخراسان شمالعمومی و بهزیستی روانشناختی زنان استان  بهداشت: 1دستاورد 

 استانی –ملی 

111/111/111/5 

بهزیستی، کلینیک 

 های تخصصی

دانشگاه علوم 

 پزشکی،

تعداد دوره های برگزار 

 شده و کیفیت دوره ها
گاهی توسط برگزاری دوره های آموزشی روانشناسی مثبت و مهارت های خود آ ؛1-1  برنامه

 اساتید دانشگاهی و کلینیک های تخصصی با رویکرد بومی سازی

 استانی –ملی 

111/111/111/11 

بهزیستی، کلینیک 

 های تخصصی
 دانشگاه ها

تعداد دوره ها و بازخورد 

افراد شرکت کننده در 

 دوره ها

 ان شمالیخراسرای زنان در استان و تاب آوری بدوره های ذهن آگاهی برگزاری  :2-1 برنامه

 استانی –ملی 

111/111/111/3 
 شهرداری

اداره کل ورزش و 

 جوانان

تعداد  همایش های 

برگزار شده و استقبال 

 مردم از آنها
 های خانوادگی های ورزشی و ورزش های همگانی و پیاده روی همایشبرگزاری  :3-1برنامه 

 .ر افزایش یافته استی از رفتارهای هنجاخراسان شمالادراک زنان استان : 2دستاورد 

فرهنگ و ارشاد  شهرداری استانی –ملی  بررسی تعداد و کیفیت  جهیت   سنتی، شوی لباس محلی و سنتی و بیازی هیای محلیی   موسیقی برگزاری  :1-2برنامه 
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 ایجاد تفریح و سرگرمی اجرا اسلامی 111/111/111/5

 استانی –ملی 

111/111/111/111 
 شهرداری

اداره کل ورزش و 

 نجوانا

میزان فضای اختصاص 
،میزان بودجه اختصاص یافته

 یافته

 خراسان شمالیامکانات ویژه برای ورزش و تفریحات بانوان در استان ایجاد  :2-2 برنامه

 استانی –ملی 

111/111/111/5 

کلینیک های 

 تخصصی، بهزیستی
 دانشگاه ها

تعداد جلسات مشاوره 

ومیزان رضایت مراجعه 

 کنندگان

در استان  آنانهای  های دانشگاهی به دانشجویان زن و خانواده مشاورهرائه ا :3-2برنامه 

 خراسان شمالی

 استانی –ملی 

111/111/111 
 شهرداری

فرهنگ و ارشاد 

 اسلامی

و نظر  تعداد نصب شده

 سنجی از شهروندان
و مواد مخدر صنعتی و بیلبوردهای آموزشی با مضمون مضرات دخانیات نصب  :4-2 برنامه

 برای زنانسنتی 

 استانی –ملی 

111/111/511 
 شهرداری صدا و سیمای استانی

نظرسنجی از شهروندان، 

مقایسه آمارمعتادین با 

 سال های قبل

برای زنان  مواد مخدرتیزرهای تبلیغاتی با پررنگ کردن مضرات تهیه و نمایش  :5-2 برنامه

 خراسان شمالیدر استان 

 . کاهش یافته استخراسان شمالی زنان استان  گرایش به اعتیاد در :3دستاورد     

 استانی –ملی 

111/111/111/1 
 

ستاد مبارزه با مواد 

 مخدر
 خراسان شمالیدر استان  افزایش مبارزه با پخش و توزیع مواد مخدر :1-3برنامه  آمار موارد کشف شده

 استانی –ملی 

111/111/111/1 
 شهرداری ها

فرهنگ و ارشاد 

 اسلامی

و میزان  راهاتعداد اج

 استقبال شهروندان
و های خیابانی با محوریت بد جلوه دادن مصرف دخانیات  تئاتر و جنگبرگزاری  :2-3 برنامه

 مواد مخدر 
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 و بهبود بهداشت جسمی و روانی آنان یافتهکاهش تعداد زنان و دختران فراری در استان خراسان شمالی کاهش  -7-7

 دستاوردها و برنامه ها شاخص ارزیابی اد های متولینه نهاد های همکار منابع

  دختران فراری در سطح استان شناسایی شده اند: 1دستاورد 

 -
کمیته امداد و نیروی 

 انتظامی
 بهزیستی

آمار های گزارش شده و 

 تحقیقات محلی
 دختران فراری در سطح استان زنان و شناسایی :1-1 برنامه

 استانی –ملی 

111/111/111/2 
 بهزیستی نیروی انتظامی

، ساعات خدمات دهی
 بررسی آمار گزارش شده

اورژانس اجتماعی جهت جمایت از زنان و دختران در  123افزایش فعالیت خط  :2-1 برنامه

 معرض آسیب 

 استانی –ملی 

111/111/111/3 
 بهزیستی، نیروی انتظامی

امور زنان و خانواده 

 استانداری

و بررسی  تعداد جلسات

ن آگاهی و همکاری میزا

نهاد ها نسبت به سال های 

 قبل

 با نهادهای ذی ربط برای توانمندسازی زنان و دختران فراری رایزنی :3-1 برنامه

 استانی –ملی 

111/111/111/5 

نیروی انتظامی،کمیته 

 امداد
 بهزیستی

، بررسی خدمات ارائه شده

 و مقایسه آمار
 ری بازتوانی زنان و دختران فرا :4-1 برنامه

 استانی –ملی 

111/111/111/5 
 بهزیستی دانشگاه ها، کمیته امداد

میزان مراجعه به 

،بررسی کیفی زندگی مراکز

 افراد
 بهبود بهداشت روانی و جسمانی زنان و دختران فراری  :5-1 برنامه

 استانی –ملی 

111/111/111/7 

نیروی انتظامی،کمیته 

 امداد
 بهزیستی

 بررسی آمار موجود با سال 

 های قبل
 بازگشت زنان و دختران فراری به خانواده های اصلی :6-1 برنامه

 وضعیت روحی ، جسمی و روانی دختران فراری بهبود یافته است: 2دستاورد 

 استانی –ملی 

111/111/111/3 

دانشگاه ها، کمیته امداد، 

 نیروی انتظامی
 بهزیستی

و  میزان مراجعه به مراکز

 بررسی آمار نسبت به سال

های قبل، بررسی کیفیت 

 خدمات ارائه شده

 بهبود در وضعیت بهداشت روان و بهداشت جسمانی زنان و دختران فراری :1-2 برنامه
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 منابع و مآخذ

ویراسیت اول، بهمین   . نگاهی به وضعیت زنان در استان خراسیان شیمالی  (. 1396) معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری

 .بین المللی پردازش اطلاعات نقش کلیکشرکت : تهران. 1396

شیرکت  : تهران. 1396ویراست اول، بهمن . نگاهی به وضعیت زنان کشور(. 1396) معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری

 .بین المللی پردازش اطلاعات نقش کلیک

 . 1395شمالی در سال  سالنامه آماری استان خراسان(.  1397)سازمان مدیریت و برنامه ریزی خراسان شمالی

 . سند توسعه استان خراسان شمالی(.  1397)سازمان مدیریت و برنامه ریزی خراسان شمالی

 https://www.amar.org.irبازیابی شده از . 1395نتایج سرشماری نفوس و مسکن (. 1395)مرکز آمار ایران


