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 تدوین سند ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجاندر اسامی اعضای کمیته راهبردی 

 سمت نماینده دستگاه کنندگان مشارکت

 رکلیمد یاداره کل امور بانوان و خانواده استاندار ماهرخ بلوری

 کارشناس سلامت مهیبکل  اداره طاهره محمدی

 رئیس گروه کارشناسان معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشکی زنجان منصور مهاجری

 معاون یاداره کل امور بانوان و خانواده استاندار محمدی زهرا علی

 امور زنان مشاور ی زنجانپزشک علوم دانشگاه فرانک سقطچی

 مشاور  روانشاسی روانشناسان خانه خاطره فقیهی

 عضو و پیشگیری از آسیب های اجتماعی یروانشناس یشورا حیدر علی عباسی

 معاون اداره کل سیاسی، انتخابات و تقسیمات کشوری استانداری بخشی فرد رضا

 کارشناس یا حرفه و یفن آموزش کل اداره سمیه نوروزی

 معاون ستانا یاسلام یشورا شهبازی سولماز

 کمیته اخلاق کارشناس ی زنجانپزشک علوم دانشگاه پرستو راهنورد

 رئیس کمیته بانوان و خانواده یاستاندار فاطمه دوستی

 خانواده امور کارشناس ی زنجانعلوم پزشک دانشگاه فاطمه عباسی

 یریشگیپ امور کارشناس یستیکل بهز اداره فاطمه معاصری

 یمحل  یریادگی مرکز کارشناس پرورش و آموزش کل اداره فرزانه حدادیان

 رئیس (اتاق بازرگانی استان )زنان بازرگان  کانون دوست فرشته وطن

 کارشناس یاجتماع رفاه و کار تعاون، کل اداره ناهید شربیانی

 معاون یاستانداراداره کل اجتماعی و امور فرهنگی  محمود زمانی
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 اسامی دستگاه های ذینفع کلیدی و نمایندگان دستگاه های مربوطه در تدوین

سند ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان   

 نماینده دستگاه کنندگان مشارکت نماینده دستگاه کنندگان مشارکت

 دانشگاه علوم پزشکی زنجان منصور مهاجری اداره کل بیمه سلامت طاهره محمدی

 (اتاق بازگانی ) بازرگان زنان کانون دوست وطن فرشته یاداره کل امور بانوان و خانواده استاندار یمحمد یعل زهرا

 یاجتماع رفاه و کار تعاون، کل اداره یانیشرب دیناه زنجان یپزشک علوم دانشگاه یسقطچ فرانک

 روزبه هیریخ موسسه یاحمد دایآ روانشناسان خانه یهیفق خاطره

 یعباس یعل دریح
 از یریشگی مشاور و یروانشناس یشورا

 یاجتماع یها بیآس
 فرد ییالناز خدا

 و یدست عیصنا و یفرهنگ راثیم کل اداره

 یگردشگر

 فرد یبخش رضا
اداره کل سیاسی، انتخابات و تقسیمات 

 کشوری استانداری
 یعل امامخیریه  تیجمع یعصر ینور لنازیا

 خواهران هیعلم حوزه تیریمد لو حسن جهیخد یا حرفه و یفن آموزش کل اداره ینوروز هیسم

 یزیو برنامه ر  تیریمد سازمان قاسملو لیخل استان یاسلام یشورا یشهباز سولماز

 زنجان یصدا روزنامه یخان نایم هیسم یپزشک علوم دانشگاه راهنورد پرستو

 یستیبهزکل  اداره یمحمد آقا نسا گل استانداری یدوست فاطمه

 یاجتماع نیتأمکل  اداره مهنوش قزلباش زنجان یعلوم پزشک دانشگاه یعباس فاطمه

 یا حرفه و یفن  آموزش کل اداره یمردانیعل سایپر یستیبهزکل  اداره یمعاصر فاطمه

 یاستاندار یاجتماع اموراداره کل  یزمان محمود یانتظام یروین یدریح جهیخد

 یکشاورز جهادکل  اداره یمعصومه شرف (عج) یالمهد انصار سپاه یرخانیام هیرق

 یاسلام ارشاد و فرهنگ کل اداره یخاتم نیمه یا حرفه و یفن  آموزش کل اداره ییمحمدرضا ریم زهرا

 یاسلام ارشاد و فرهنگ کل اداره یقاسم میابراه یکشاورز جهادکل  اداره یحداد سولماز

 ابهر یفرماندار یبداغ لعبت ی استاندادگستر یاحمد قادر

 یعشق فاطمه جوانان و ورزش کل اداره ذوالقدر یعل
مرکز ) پرورش و آموزشاداره کل 

 (یمحل یریادگی

 ینیخوئ نهیسک باران ترنم غیر دولتی موسسه یطاهر شهلا
 و یدست عیصنا و یفرهنگ راثیم کل اداره

 یگردشگر

 اداره کل آموزش و پرورش فرزانه حدادیان یکشاورز جهادکل  اداره لو خان گنج عذرا
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 :تشکر و قدردانی

کمیتیه راهبیردی تیدوین برنامیه، نماینیدگان       کلییه اعضیای   بدین وسیله از همراهیی و مشیارکت صیمیمانه   

های غیر دولتی،  اداره کل امور بانوان و خانواده استانداری و ناظر محترم که لحظیه   ، تشکلهای ذینفع دستگاه

 .نماییم به لحظه در تدوین سند ما را یاری نمودند قدردانی می
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 11 1192 سال در زنجان استان و کشور اجتماعی تأمین سازمان اصلی شدگان بیمه زن و مرد نسبت و تعداد: 1 جدول

 11 1196 سال در تابعه های شهرستان و زنجان در استان اجتماعی تأمین سازمان اصلی شده بیمه زنان و مردان: 1 جدول

 11 1196 درسال تابعه های شهرستان و زنجان استان درکشور، سلامت بیمه اصلی شده بیمه زنان و مردان :1 جدول

 11 1196 سال در زنجان ورزش سیمای :2 جدول
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 - 1196 زمانی  بازه در فعالیت نوع تفکیک به زنجان استان و کشور در زنان اجتماعی -فرهنگی های سمن درصد توزیع و تعداد: 3 جدول
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22 
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 صفحه فهرست نمودارها

 18  و بالاتر استان زنجان در مقایسه با کشور سال 11نرخ مشارکت اقتصادی زنان  1نمودار 

 19 در سطح استانی  و بالاتر استان زنجان در مقایسه با مردان سال 11نرخ مشارکت اقتصادی زنان  1نمودار 

 19  در سطح استانی روستاییو بالاتر استان زنجان در مقایسه با زنان  سال 11نرخ مشارکت اقتصادی زنان شهری  1نمودار 

 11  کشوربا  سهیاستان زنجان در مقا سال 12-19 زنان جوان ینرخ مشارکت اقتصاد 1نمودار 

 11  ..  یدر سطح استان سال 12-19 مردان جوانبا  سهیزنجان در مقااستان  سال 12-19 زنان جوان ینرخ مشارکت اقتصاد 2نمودار 

در  سال 12-19 ییروستا زنان جوانبا  سهین در مقاجااستان زنسال  12-19 یشهر زنان جوان ینرخ مشارکت اقتصاد 6نمودار 

  سطح استانی
11 

 11 با کشور  سهیو بالاتر استان زنجان در مقا سال 11زنان  یکارینرخ ب 3نمودار 

 11  و بالاتر استان زنجان در مقایسه با مردان در سطح استانی سال 11نرخ بیکاری زنان  8نمودار 

 11  یدر سطح استان ییبا زنان روستا سهیو بالاتر استان زنجان در مقا سال 11 یزنان شهر یکارینرخ ب 9نمودار 

 11 با کشور  سهیاستان زنجان در مقا سال 12-19 زنان جوان یکارینرخ ب 11نمودار 
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سطح  سال در 12-19 ییروستا زنان جوانبا  سهیان در مقاجاستان زنسال  12-19 یشهر زنان جوان یکارینرخ ب 11نمودار 

 ی استان
11 

 12  و کشوری یدرصد زنان بیکار با تحصیلات دانشگاهی استان زنجان در مقایسه با مردان در سطح استان 11نمودار 

تابعه استان زنجان در سال  یها زنان شهرستان بالاتر و سال 12 تیاشتغال و سواد در جمع ،ینرخ مشارکت اقتصاد 11نمودار 
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 16  کشوربا  سهیخالص ازدواج در استان زنجان در مقا زانیم سهیمقا 12نمودار 

 16  استان ییبا مناطق روستا سهیدر مقا یخالص ازدواج در مناطق شهر زانیم سهیمقا 16نمودار 

 13 رشد سالانه ازدواج در استان زنجان در مقایسه با کشور  13نمودار 

 13  .1191 -1191 و 1181 -1189 زمانیبازه  1 در تابعههای  و شهرستان ازدواج های ثبت شده استان زنجان میزان نرخ 18 نمودار

 18  میانگین سن دراولین ازدواج به تفکیک جنس در استان زنجان 19 نمودار



 ی 

 19  مقایسه میزان خالص طلاق در استان زنجان در مقایسه با کشور 11 نمودار

 19 میزان خالص طلاق در مناطق شهری در مقایسه با مناطق روستایی استان  11 نمودار

 11 رشد سالانه طلاق در استان زنجان در مقایسه با کشور  11 نمودار

 11 1191 -1191 و 1181 -1189زمانی بازه   1در  ی تابعهها طلاق های ثبت شده استان زنجان و شهرستان رشد میزان 11 نمودار

 11 استان زنجان به تفکیک نوع سکونت  رشد سالانه طلاق در 11 نمودار

 11 مناطق شهری استان زنجان در مقایسه با مناطق روستایی استاندر  نسبت طلاق به ازدواج 12 نمودار

 11 مقایسه نرخ سواد زنان استان زنجان در مقایسه با کشور  16 نمودار

 11 سال و بالاتر مناطق روستایی استان زنجان با کشور  6زنان  مقایسه نرخ باسوادی 13 نمودار

 11  رسال و بالاتر مناطق شهری استان زنجان با کشو 6مقایسه نرخ باسوادی زنان  18 نمودار

 11 و روستایی استان زنجان  سال و بالاتر مناطق شهری 6نرخ باسوادی زنان مقایسه  19 نمودار

 12  1192ها به تفکیک نقاط شهری و روستایی در سال  شهرستان برحسب جنس وبالاتر سال و  6نرخ با سوادی جمعیت  11 نمودار

 12 پوشش تحصیلی دانش آموزان دختر استان زنجان  11 نمودار

 16  1192سال  در تحصیلات عالی زنان استان زنجان و کشور بر حسب محل سکونتنرخ  11 نمودار

 16  1192در سال  استان زنجان مقایسه دانشجویان دخترشاغل به تحصیل 11 نمودار

 13 شهری استان زنجان و کشور  مقایسه دانشجویان دختر 11 نمودار

 13 روستایی استان زنجان و کشور  مقایسه دانشجویان دختر 12 نمودار

 18 شاخص امید به زندگی زنان استان زنجان  16 نمودار

 11  ( درهرهزار نفرجمعیت) مقایسه معتادین زن دستگیر شده استان زنجان و کشور 13 نمودار

 11  (درهر صدهزار نفرجمعیت) مقایسه اقدام به خودکشی زنان استان زنجان و کشور 18 نمودار

 11  1196ای تابعه درسال ه شهرستان کیک جنس در استان زنجان ومیزان اقدام به خودکشی به تف 19 نمودار

 11  (در صد هزار نفر جمعیت)زنان استان زنجان و کشور  مقایسه فرار از منزل دختران و 11 نمودار

 11 ( در صد هزار نفر جمعیت)کشور  استان زنجان وزن در شوراهای اسلامی شهر و روستای نمایندگان  تعداد مقایسه 11 نمودار



 ك 

 12  (در صد هزار نفر جمعیت)کشور  مقایسه دهیاران زن استان زنجان و 11 نمودار

 21 زنجانطه های اصلی و فرعی اثر گذار بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان حی :11 نمودار

 22 شش عامل کلیدی اولویت دارمنتخب که بیشترین اثر را بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان دارند : 11 نمودار

 61 ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان برای منتخب کلیدی راهبرد 11: 12 نمودار
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 خلاصه مدیریتی

 :مقدمه

تهیه و  های کلی برنامه ششم، و صدور ابلاغیه سیاست ریزی امور زنان و خانواده عنایت به اهمیت مقوله برنامه با 

ریزی  مدل مورد استناد روش برنامه. در دستور کار قرار گرفتزنجان  استان خانواده و زنان وضعیت ارتقایسند  تدوین

ها، بررسی و  اساس تبیین وضع موجود زنان استان با استفاده از اطلاعات جمعیتی سرشماری نتیجه گرا بود که بر این

ها، تجزیه و تحلیل عوامل اثرگذار، تبین  ها و فرصت ترین چالش های وضع موجود و آینده، مهم تحلیل تنگناها و چالش

بر اساس اسناد فرادست  سال آینده 2ل های عملیاتی در طو اهداف و نتایج مورد انتظار و اقدامات کلیدی و فعالیت

 .انجام گردید

  :مروری بر وضع موجود زنان و خانواده استان زنجان

 12 گاهیدهد و در جا یم لیکشور را تشک تیجمع% 11/1 ،هزار نفر 28و  ونیلیم 1بالغ بر یتیاستان زنجان با جمع

رشد سالیانه  متوسط .برابر شده است 16/1به  کیسال گذشته نزد 21 یاستان ط تیجمع .دارداستانها قرار  نیب

استان زنجان از نظر رشد جمعیت در جایگاه . میباشد 81/1استان  1192و  1191جمعیت بین دو سرشماری سال 

میباشد  1/1بعد خانوار در استان زنجان . درصد متولدین دختر بوده اند 1/18 1192در سال . می باشد رام کشو 11

نفر  211611جمعیت استان،  از ام در بین استانهای کشور قرار دارد 11ان زنجان در جایگاه که از این حیث است

 111و در کل کشور  111در استان ( تعداد مردان به زنان)بدین ترتیب نسبت جنسی . زن میباشند( درصد  11/19)

 د در نقاط روستاییدرص 3/11و ( نفر 311133)  درصد جمعیت استان زنجان در نقاط شهری 1/63  .شدمیبا

 .هستندساکن ( نفر 116181)

زنان جوان . است یکشور نیانگیزنان استان در حال سبقت گرفتن از م یکارینرخ باز نظر شاخص بیکاری ،  

با اختلاف قابل  یو زنان شهر. هستند یاز هم سانان خود در سطح مل کارتریب یاستان با اختلاف اندک یدانشگاه

زنان و  نیبدر نرخ بیکاری،  قابل توجهی شکاف از نظر جنسیتی، نیبا وجود ا. هستند ییاز زنان روستا کارتریب یتوجه

با  نیانگیاز م% 1زنان استان زنجان با فاصله  ینرخ باسواد. شود یم دهید یو چه استان یمردان چه در سطح کشور

 نیانگیم هیشب یراتییاستان زنجان تغ ینسبت دختران دانشجو. ازکشور قرار دارد ینترییزنان در سطح پا یسواد

و با وجود این نرخ تحصیلات عالی در دختران روستایی استان  باشد یم یمنف رشد یدارد و در مجموع دارا یکشور

خالص ازدواج زنان در  نزایم بیش نکهیا رغمیاز نظر ازدواج عل . فاصله قابل توجهی با همتایان در سطح کشوری دارد

سن  نیانگیم. باشد یان زنجان هم چنان بهتر از کشور متاس تیوضع کنیدارد ول یمنف بیکشور و استان هم زمان ش

خالص طلاق  زانیرشد م تیوضع  .است افتهی شیساله افزا 11دوره  کی یط درازدواج زنان و مردان استان زنجان 

به نرخ  ینسبتا تندتر بیرشد استان زنجان با ش زانیم نیبا وجود ا. باشد یهمسو م یدر استان زنجان با روند کشور

 یول دهد ینشان م یصعود ریاستان زنجان  س یشهر تیرشد سالانه طلاق در جمع کهیحال در. است دهیرس یکشور

با  سهیدر مقا ینسبت طلاق به ازدواج در مناطق شهر بیترت نیبه هم. در حال کاهش است ییروستا تیدر جمع

 یمتریملا بیدر روستا با ش شیروند افزا. باشد یم شینسبت در حال افزا نیو ا هاستان بالاتر بود ییمناطق روستا

 ریو کاهش مرگ و م یدهنده بهبود ارائه امکانات بهداشت شانن انیسال یدر ط یبه زندگ دیمداوم ام شیافزا  .باشد یم
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و چه  یبا مردان چه در سطح کشور سهیدر مقا ییزنان روستا یزندگ دیام.نوزادان و کودکان را دارد نیدر سن ژهیبه و

مشابه  بایکه تقر باشد یبرابر م 1/1نسبت ورزشکاران مرد استان زنجان به زنان  .باشد یم شتریب یدر سطح استان

کشور بالاتر  زانیدرصد از م 1/1 یزن به مرد اصل یاصل یاجتماع نیشدگان تام مهینسبت ب  .است ینسبت کشور

تا کنون  1181گرچه از سال . باشد یشده استان زنجان به نسبت کشور نصف م ریزن دستگ نیتعداد معتاد .باشد یم

 12-11 یشده زن در استان در گروه سن ریاز دوسوم معتادان دستگ شیب 1192در سال . دهدینشان م یشیروند افزا

روند  نیا یهمانند روند کشور یتان زنجان کمتر از کشور است ولدر زنان اس یاگرچه خودکش  .سال قرار داشته اند

 هیدر کل نکهینکته قابل توجه ا. ستین یرقم قابل توجه یالبته از نظر تعداد مطلق خودکش. است شیروبه افزا

دختران آمار فرار از خانه  .بالاتر از مردان است یدر زنان به مقدار قابل توجه یاستان اقدام به خودکش یشهرستانها

نشان  یبه بعد کاهش قابل توجه 1191تر بوده و از سال  نییکلا پا یبا رقم کشور سهیدر استان زنجان در مقا

 .باشد ینم یرقم قابل توجه همرفتهینفر بوده که رو 19 ،1196رقم مطلق فرار از خانه در کل استان در سال . دهد یم

حضور زنان کل  زانیهر و روستا در تمام دوره ها کمتر از مش یاسلام یدرصد حضور زنان استان زنجان در شوراها

زن استان  ارانیتعداد ده. بوده است شتریاست به جز در دوره سوم که درصد زنان زنجان ب یاسلام یکشور در شوراها

 دده ینمودار فوق نشان م. است دهینفر رس 68به  شینفر بوده که در دوره چهارم با افزا 11زنجان در دوره سوم 

بوده  یاز دوبرابر نسبت کشور شیب 1196در سال  تیزن استان زنجان در هر صد هزار نفر جمع ارانینسبت ده

فعال بوده اند مناسب بوده و دو  یو اجتماع یفرهنگ یموضوع نهیزنان استان زنجان که زم ینسبت سمن ها .است

 .است یبهتر از مقدار کشور یاندک تیوضع زین تخصصی – یدر حوزه صنف. باشد یم یکشور زانیبرابر م

  :زنجان استان خانواده و زنان وضعیت ارتقای یکم یها شاخص تیاز وضع یریگ جهینت

 ینیب شیپ ایبا کشور بوده و  سهیدر مقا یسبترنامنا تیوضع یو طلاق دارا یکاریمرتبط با ب یها در مجموع شاخص

شهر  یاسلام یزن شوراها ندگانیتعداد نما زین یاسیاز نظر مشارکت س. کنند دایپ یشتریاختلاف ب ندهیشود در آ یم

 تیدر وضع یحت ایو  یزنان استان زنجان مشابه کشور یها شاخص ریسا. باشد یم یکشور نیانگیو روستا نصف م

 قرار دارند یبهتر

  :هدف از تدوین سند

ها، به  زنان استان زنجان و با در نظر گرفتن اولویت های محلی و بومی تهیه و تدوین یک نقشه راه مبتنی بر ویژگی

 .منظور بهبود کیفیت زندگی زنان و خانواده مبتنی بر تجزیه و تحلیل عوامل کلیدی مؤثر

  :دامنه شمول سند

های  در استان زنجان و شهرستان کلیه امور مربوط به زنان و خانواده در ابعاد اقتصادی، اجتماعی، سیاسی و فرهنگی

 ه با در نظرگرفتن اولویت هاتابع
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 : مراحل تدوین سند

 .استفاده شد 1(RBP)گرا  ریزی نتیجه از مدل برنامه زنجان استان خانواده و زنان وضعیت برای تدوین سند ارتقای

تحلیل و شناسایی ذینفعان کلیدی و تشکیل  و سپس تجزیه و  کمیته راهبردی تدوین سند تشکیل بدین منظور ابتدا

ذینفعان انجام و وضع موجود بر اساس تجزیه و تحلیل وضع موجود زنان و خانواده در استان زنجان و کمیته 

 های پیش روی ارتقای ترین چالش به منظور کسب شناخت اولیه، مهم. های کشوری و شهرستانی انجام گردید مقایسه

روابط علی و معلولی بین  سپسهای موجود شناسایی گردیده،  و فرصت زنجان استان خانواده و زنان وضعیت

کدام به نوبه خود علتی برای  شده، هر اینکه بسیاری از عوامل شناسایی متغیرهای مهم و اثرگذار تحلیل و با توجه به

اند، لذا این عوامل به صورت منفرد شناسایی و  حال معلولی برای یک یا چند معلول بوده یک یا چند معلول و درعین

عوامل بر اساس دفعات برقراری رابطه علی یا  درنتیجه. بندی گردیدند چهارده زیر حیطه طبقه در شش حیطه کلان و

بدین ترتیب هر یک از عوامل اثرگذار بر امور زنان استان . ها تکرار و شمارش گردیدند معلولی با هر یک از حیطه

 دفعات)معیارهای ضریب تأثیر  ساسسپس عوامل اثرگذار بر ا. بندی گردیدند زنجان بر اساس دفعات تکرار اولویت

بندی  در یکدیگر ضرب و امتیاز نهایی هر عامل تعیین و رتبه( 111از )، وزن نسبی (111تکرار هر عامل بر مبنی 

عوامل % 16فاصله اطمینان با یک انحراف استاندارد از میانگین محاسبه و  درنهایت با فرض توزیع نرمال،. گردید

 زنجان استان خانواده و زنان وضعیت ترین عوامل اثرگذار بر ارتقای شناسایی و به عنوان مهم ترین امتیاز دارای بیش

طراحی ( های کلیدی فعالیت) نتایج مورد انتظار بر اساس مداخلات  در مرحله بعدی زنجیره اهداف و. مشخص گردید

به منظور تعیین میزان تأثیر .  گردیدتأثیر طراحی و تدوین /ها، دستاوردها و هدف و در سه حلقه نتایج شامل خروجی

ترین تأثیر بر  بالقوه هر یک از راهکارها، مداخلات و اقدامات کلیدی، مجدداً  هر فعالیت و اقدام کلیدی بر اساس بیش

در آخرین مرحله به منظور شناسایی . بندی گردیدند گانه منتخب امور زنان استان  رتبه های ده هریک از شاخص

اساس معیارهای دامنه تأثیر بر جامعه، قابلیت به اجرا درآوردن،  ثرترین راهبردها و اقدامات، نهایتاً برترین و مؤ مهم

آخر با توجه به جمع امتیازات  دست. بندی و چینش انجام گردید هزینه اجرا و زمان بری احتمالی، مجدداً رتبه

فاصله  دامنه اثر بر جامعه و میزان عملیاتی بودن،گانه امور زنان،  های ده آمده از میزان تأثیر بر شاخص دست به

های خارج از دامنه فاصله اطمینان به عنوان مؤثرترین  فعالیت% 16اطمینان یک انحراف معیار از میانگین محاسبه و 

 .اقدامات انتخاب گردیدند
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 :زنجان استان خانواده و زنان وضعیت ارتقای شده ترین عوامل اثرگذار شناسایی مهم

 ادیتاع 

 خانواده یشتیمشکلات مع 

 یروان ی، روحیجسم های بیماری 

 مردسالاری 

 و ماهواره ها رسانه، یمجاز یفضا 

 کم یاجتماع هیسرما 

 :با توجه به شناسایی عوامل مؤثر فوق ، برنامه مداخله به شرح زیر تنظیم گردید

 

  :1931-1204انداز زنان و خانواده استان زنجان  چشم

گرم خانواده با حضور فعال زنان و توانمند، پرنشاط، برخوردار از حداکثر سلامت  یکانون هاز متشکل ا یجامعه ا

برابر و فارغ از هرگونه  یطیدر شرا شیخو یزندگ تیفیحق انتخاب و کنترل بر ک یو دارا ؛یو روان یروح ،یجسم

 ضیتبع

اجتماعی ،سیاسی، اقتصادی، فرهنگی و تمامی ابعاد  در خانواده و زنان وضعیت رشد و ارتقای (:تأثیر)هدف غایی 

 سلامت جسمی روحی و روانی در استان زنجان

  



 

5 

و اثرگذار بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده که  های کلیدی ترین فعالیت مهم :های کلیدی اولویت دار فعالیت

شرح زیر شناسایی  به شده فوق دارند راستای تعدیل عوامل اثرگذار شناسایی در ترین قابلیت عملیاتی شدن را بیش

 :گردیدند

 در زنان یاوقات فراغت و ورزش های برنامهو توسعه  جیترو 

 زنان ردکیو بازار محور با رو زا اشتغال های مهارت توسعه 

 در جامعه خود یو اجتماع یحقوق فرد برای بهره مندی از زنان یتوانمندساز 

 و مراکز مشاوره یاجتماع های حمایت تیعضو معتاد و تقو یو دارا انیزندان های خانواده یتوانمندساز 

 زنان یسواد سلامت و اصلاح سبک زندگ شیافزا 

 یو مجاز خط بر یکارشناس های مشاوره اندازی راهدر  یمجاز یفضا تیظرف توسعه 

 پذیر آسیباز زنان  تیمراکز حما تیو تقو جادیا 

 ای رسانهو سواد  یاجتماع یاسیس های عرصهمشارکت زنان در  توسعه 

 مردم نهاد حوزه زنان و خانواده های سازمان یتوانمندساز 

 در مدارس یجمع های رسانهو استفاده از  یمجاز یدر ورود به فضا آموز دانشو  ایاول یتوانمندساز 

 

ها،  تناسب آنهایی طراحی و به  های تابعه، برنامه نظر گرفتن شهرستان های فوق و با در برای اجرایی سازی فعالیت

ها، جدول مدیریت ریسک نیز  به منظور افزایش احتمال عملیاتی شدن برنامه. های متولی نیز تعیین گردیدند سازمان

گیری  های اندازه درنهایت طرح پایش و ارزشیابی بر اساس تدوین شاخص. تهیه و راهبردهای مناسب طراحی گردیدند

 .متولی مربوطه تهیه و تدوین گردیدهای  ها و سازمان های گردآوری داده و روش
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 کلیات: فصل اول

 کلیات .1

 مقدمه .1.1
نقش زنان در توسعه جامعه و تضمین پرورش . دهند ای تقریبا نیمی از جمعیت را تشکیل می زنان در هر جامعه

متعالی زنان در جامعه چنان حیاتی است که حتی در منابع دینی و کلام بزرگان به کرات به جایگاه  های آینده آن نسل

اقتصادی و  توجه به تهیه و تدوین برنامه ششم توسعه اجتماعی، رو با ازاین. اشاره و مورد تأکید قرارگرفته است

در برش استانی موردتوجه  استان خانواده و زنان وضعیت تهیه سند ارتقای بخشی، فرهنگی در ابعاد ملی، بخشی و فرا

از  یککه ی ریزی نتیجه گرا بود مدل مورد استناد روش برنامه. یاست جمهوری قرار گرفتمعاونت امور زنان و خانواده ر

می  1جینتا یبر مبنا تیریمد ای محور جهینت تیریمدل مد یزیبرنامه ر یبرا ریاخ یمورد توجه در سال ها یمدل ها

است  یاستراتژ یساز ادهیپ تیرینظارت و مد یبرا یمحور راهکار و ابزار جهینت تیریمد( . 1111چارد،یلاپان و ر)باشد

. است با آن ارتباط دارند، مورد توجه قرار گرفته ایاز سازمان ملل متحد هستند  یکه بخش یتوسط ادارات ژهیکه به و

است که توسط  یاستراتژ یساز ادهیابزار پ کی باشد، یم یبه چارچوب منطق هیجهات شب یاریراهکار که در بس نیا

 جهینت تیریمد(. 1112و همکاران  نیگاو ،یلاور)   ردیگ یمطور گسترده مورد استفاده قرار  نهاد به مردم یسازمانها

 جیاز نتا یدر تحقق مجموعه ا میمستق ریغ ای میمستق  نانیاست که با آن تمام نقش آفر یتیریراهبرد مد کیگرا 

در  یهمگ ندینما یم هیکه ارا ی، محصولات و خدمات ندهایکنند که فرا یحاصل م نانیکنند و اطم یمشارکت م

(.   1111گروه توسعه سازمان ملل، )باشند یم( ریتاث ایو اهداف سطح بالاتر  امدهایها، پ یخروج) جینتا یراستا

با استفاده از  تیرینوع مد نیا. است یکنترل راهبرد یاز ابزار مورد استفاده برا یا نمونه جینتا یبر مبنا تیریمد

اهداف ممکن  نیا. کند یکمک م کیاهداف استراتژ هب یابینظارت و سپس دست یبرا رانیبازخورد به مد یها حلقه

اهداف با  یمشارکت در برخ ایگردش کار  راتییتغ ،یرفتار ای یسازمان راتییتغ ،یکیزیف یها یاست به شکل خروج

 لیمنابع و تحو عیتوز ،یگزارش، ارتباطات و بازخورد در طراح ،ییوپاسخگ یبرا جیاطلاعات نتا. سطوح بالاتر باشند

  .(1113گروه توسعه سازمان ملل، )شود یبه کار برده م یاتیعمل یها تیو فعال اه پروژه

 فیتعر: مرحله اول : است دهیگرد شنهادیپ ونسکویگرا هفت مرحله توسط  جهینت تیریمد یو اجرا یطراح یبرا

پوشش داده شود و علت ها  دیکه با یو موضوعات ازهاین لیو تحل هیتجز: دست بالا در ابتدا، مرحله دوم جیاهداف و نتا

 یاستخراج راهبردها: مورد انتظار ،مرحله چهارم  جیانت ژهیو بو جیچارچوب نتا یطراح: و معلول ها، مرحله سوم 

 گزارش: برنامه ، مرحله ششم  شرفتیی زانیم شیپا: گذر از وضع موجود به وضع مطلوب، مرحله پنجم  یبرا یاتیعمل

 یش،مناسبت، اثربخ ییاثر نها یابیارزش: مورد انتظار، مرحله هفتم جیدستاوردها با نتا سهیو مقا یاصل نفعانیبه ذ یده

   .(1112 ونسکوی) جینتا یداریبه موقع  و پا ی، اجرا

به عنوان  جینتا رهیزنج. است جینتا رهیاست  زنج دهیبه آن اشاره گرد زیاز موارد مهم که در مرحله سوم در بالا ن یکی

 ،یاجتماع ،یاسیس ،یانواع عوامل اقتصاد. است یاصل نفعانیذ یها و خواسته ها تیاولو ازها،ین ت،یارائه کننده وضع

 یدر کشورهاطرح  کی جیعلت نتا نیخواهد داشت و به هم ریاثموردنظر ت جیبر تحقق نتا یو فرهنگ یستیز طیمح

                                                             
1 Result Based Management 
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 نیا شهیهم. همه مدنظر قرار داد یطرح برا کیرا از  یمشخص جیتوان نتا ینم نیبنابرا. مختلف با هم متفاوت است

 ط،یمح بامتناسب  جیکه نتا میحاصله بلندپروازانه باشد، اما لازم است که درنظر داشته باش جیوجود دارد که نتا لیتما

 کسانی دید کی جادیبه منظور ا ریدر ز.. 1خواهد بود جهینت نیمنابع موجود بهتر نیها و همچن لیها وپتانس تیظرف

 :داده شده است حیاز موارد فوق توض کیج هر یاز مجموعه نتا

 .تحت کنترل سازمان خروجی است یها تیاز تکامل فعال یمحصولات و خدمات ناش : ( Output) خروجی

و حالات توسعه  طیدر شرا راتییتغ انگرینما امدهایپ. مدت هستند انیکوتاه مدت و م راتیتاث :(Outcome) امدیپ

 .دهند یبه اثرات رخ م یابیخروجی و دست لیتکم نیهستند که ب

 یاقدام عموم کی جهیبلندمدت هستند و در نت راتیتاث. هستند امدهایاز پ یا رمجموعهیاثرات، ز :(Impact) اثر

ناخواسته است  ایاثرات معمولأ خواسته . و در سطح اجتماع هستند یکل یاثرات در ارتباط با هدف ها. شوند یم جادیا

برنامه  یطیمح ستیز ،یاقتصاد ،یاجتماع راتیعواقب و تاث گرید یبه عبارت. باشد یخنث ایو  یتواند مثبت، منف یو م

 .مردم یه زندگدر نحو رییتغ یعنیتوان گفت اثر  یبه طور خلاصه م. ها است

منتج  یرابطه علت و معلول کیاست که از  یحالت یریو قابل اندازه گ فیقابل توص رییتغ جهینت : (Result) جهینت

 .برند یو اثر به کار م امدیبرون داد، پ یبه جا یرا به طور کل جهیمعمولأ نت. شود یم

محور در دفاتر تابعه سازمان  جهینت تیریمدل مد یریبر گزارشات و مطالعات در دسترس نشان دهنده بکارگ یمرور

گرا  در  جهینت یزیمدل برنامه ر  نیبا وجود ا(. 1111و همکاران،  یواهاماک) باشد یمختلف م یو کشورها(1)ملل 

در  1196در سال  یجمهور استیامور بانوان و خانواده ر ونتمعا نیا رغمیعل. باشد یچندان شناخته شده نم رانیا

گرا  جهینت یزیمدل برنامه ر یریتا با بکارگ دیادارات کل بانوان و خانواده استانها را موظف گردان هیکل یا هیابلاغ

 نیدورفع آنها برنامه بلند مدت ت یزنان در هر استان اقدام و برا یدیموضوعات کل نیمهمتر یینسبت به شناسا

 تیریمدل مد یریبا بکارگ  انهیتجربه مشارکت گرا کیپروژه به عنوان   کیمطالعه حاضر در قالب  یرو نیاز ا. ندینما

زنان استان زنجان و با در نظر  یو بوم یمحل یها یژگیبر و ینقشه راه مبتن کی نیو تدو هیگرا به منظور ته جهینت

در سطح .مؤثر یدیعوامل کل لیو تحل هیبر تجز یو خانواده مبتن زنان یزندگ تیفیبهبود ک  یبرا ها، تیگرفتن اولو

که بر این اساس تبیین وضع موجود زنان استان با استفاده از  .به اجرا درآمد 1193و در سال  یاستان زنجان طراح

ها و  ترین چالش های وضع موجود و آینده، مهم منابع اطلاعاتی قابل دسترسی، بررسی و تحلیل تنگناها و چالش

های عملیاتی در  تبین اهداف و نتایج مورد انتظار و اقدامات کلیدی و فعالیتها، تجزیه و تحلیل عوامل اثرگذار،  فرصت

 .بر اساس اسناد فرادست انجام گردید سال آینده 2طول 

 

 

                                                             
1
 . اقتباس از وب سایت با موضوع نظارت مجازی ، برای مشاهده ماخذ به بخش منابع رجوع شود.   
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 هدف از تدوین سند .1.1

ها، به  های محلی و بومی زنان استان زنجان و با در نظر گرفتن اولویت تهیه و تدوین یک نقشه راه مبتنی بر ویژگی

 مدل مدیریت نتیجه گرامنظور بهبود کیفیت زندگی زنان و خانواده مبتنی بر 

 

 دامنه شمول سند .1.1

ی، سیاسی و فرهنگی را با در نظر گرفتن این سند کلیه امور مربوط به زنان و خانواده در ابعاد اقتصادی، اجتماع

 .دهد های تابعه پوشش می اولویت ها در استان زنجان و شهرستان

 

 زنجان استان خانواده و زنان وضعیت مراحل تدوین سند ارتقای .1.1

مراحل زیر طی ( RBP)ریزی نتیجه گرا  بر اساس مدل برنامه استان خانواده و زنان وضعیت برای تدوین سند ارتقای

 :گردید

 تشکیل کمیته راهبردی تدوین سند

 تجزیه و تحلیل و شناسایی ذینفعان کلیدی و تشکیل کمیته ذینفعان

 های کشوری و شهرستانی تجزیه و تحلیل وضع موجود زنان و خانواده در استان زنجان و مقایسه 

آموزش و : و معلولی در شش حیطه و روابط علت خانواده و زنان وضعیت تجزیه و تحلیل زنجیره عوامل مؤثر بر ارتقای

های اجتماعی، مشارکت سیاسی و  آموزی، سلامت و ورزش، اقتصاد و اشتغال، جمعیت و بنیان خانواده، آسیب مهارت

 مدنی

بر اساس  ها و شناسایی اولویت خانواده و زنان وضعیت تجزیه و تحلیل میزان اثرگذاری عوامل مؤثر بر ارتقای

ای، امور سلامت زنان،  های فنی حرفه آموزش عمومی، آموزش عالی، مهارت: گانه به شرح سیزدههای فرعی  حیطه

 ورزش همگانی، ورزش قهرمانی، ازدواج، طلاق، خودکشی، خشونت علیه زنان، مشارکت سیاسی، مشارکت مدنی،

 اشتغال

 اخص اصلیگانه کلیدی و شانزده ش های ده طراحی زنجیره نتایج مورد انتظار بر اساس حیطه

 استخراج راهکارها و اقدامات کلیدی به منظور اثرگذاری بر عوامل کلیدی و تحقق زنجیره نتایج مورد انتظار

بر اساس روش  زنجان استان خانواده و زنان وضعیت بندی راهکارها و اقدامات کلیدی اثرگذار بر ارتقای اولویت

 .زن عاملو معیارهای هزینه، زمان، اجرایی بودن و و امتیازدهی

 خانواده و زنان وضعیت های کلیدی پایش و ارزشیابی میزان تحقق اهداف و اجرایی سازی سند ارتقای تهیه شاخص

 زنجان استان
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 توصیف وضع موجود: فصل دوم

 

 های کلیدی زنان و خانواده توصیف وضع موجود شاخص  .1

به تفکیک کشوری، استانی و شهرستانی  های کلیدی و منتخب استان زنجان با تمرکز برزنان شاخصقسمت  نیا در

 .مرور گردیده است

 شاخص های جمعیتی استان زنجان   .1.1

 های کشور در بین استان جایگاه جمعیت استان زنجان .4.1.1

استان زنجان با جمعیتی بالغ  .میلیون نفر می باشد 81جمعیت ایران حدود  1192باتوجه به نتایج سرشماری سال 

بین  12جمعیت کشور را تشکیل می دهد و در جایگاه % 11/1هزار و چهارصد و شصت و یک نفر،   23میلیون و  1بر

ترین و  پرجمعیت( درصد1/19)نفر 211111در بین شهرستانهای استان زنجان، شهرستان زنجان با . استانها قرار دارد

 .ترین شهرستان استان میباشند جمعیت کم (درصد39/1)فر ن 19181شهرستان سلطانیه با 
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 1931سال  درشهرستان برحسب جنس  تفکیک، زنجان به استان خانوار و جمعیت: 1 جدول

 خانوار زن مرد جمعیت شرح

 111،981 211،611 211،819 1،123،161 استان زنجان

 113،311 121،868 129،119 311،133 ساکن در نقاط شهری

 111،169 131،311 132،219 116،181 در نقاط روستاییساکن 

 13،119 31،821 36،638 121،218 ابهر

 19،189 61،113 61،813 116،111 ساکن در نقاط شهری

 8،111 11،211 11،831 12،111 ساکن در نقاط روستایی

 11،113 18،161 18،238 16،611 ایجرود

 961 1،611 1،693 1،111 ساکن در نقاط شهری

 11،123 16،111 16،881 11،111 ساکن در نقاط روستایی

 13،299 81،111 81،191 161،191 خدابنده

 18،639 11،121 11،911 62،161 ساکن در نقاط شهری

 18،911 18،921 21،181 99،111 ساکن در نقاط روستایی

 11،112 11،611 11،118 63،921 خرمدره

 13،112 13،111 13،918 22،168 ساکن در نقاط شهری

 1،831 6،181 6،111 11،281 ساکن در نقاط روستایی

 129،111 128،161 161،111 211،111 زنجان

 111،126 111،611 118،831 111،132 ساکن در نقاط شهری

 12،861 11،229 11،163 83،816 ساکن در نقاط روستایی

 9،111 11،211 11،921 19،181 سلطانیه

 1،119 1،313 1،911 3،618 ساکن در نقاط شهری

 6،811 11،811 11،119 11،811 ساکن در نقاط روستایی

 11،118 11،813 11،811 16،611 طارم

 1،116 1،816 1،938 9،811 ساکن در نقاط شهری

 11،111 13،991 18،816 16،813 ساکن در نقاط روستایی

 11،912 19،126 11،169 19،112 ماهنشان

 1،919 2،131 2،191 11،162 ساکن در نقاط شهری

 8،996 11،182 11،832 19،161 ساکن در نقاط روستایی

 1192مرکز آمار ایران سرشماری : مأخذ

 استان زنجان روند تغییرات جمعیت در .4.1.4

 1192که در آخرین سرشماری سال . نفر بوده است 163161معادل  1112جمعیت استان زنجان در سرشماری سال 

سال گذشته  21همین اساس جمعیت استان طی  بر. شده است نفر شمارش 1123161 برابر باجمعیت استان زنجان 

 .برابر شده است 16/1نزدیک به 

استان . میباشد 11/1و کشور  81/1استان  1192و  1191متوسط رشد سالیانه جمعیت بین دو سرشماری سال 

ترین و استان همدان لابا 11/1خراسان جنوبی با استان . ام کشور میباشد 11زنجان از نظر رشد جمعیت در جایگاه 

 .کمترین نرخ رشد جمعیت را دارا میباشند - 11/1با 
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،رشد  1191-92برحسب شهرستان های استان نشان می دهد که در فاصله سالهای  لانهبررسی متوسط رشد سا

جمعیت در شهرستانهای ابهر، خرمدره، زنجان، سلطانیه و طارم مثبت و شهرستان های ایجرود، خدابنده و ماهنشان 

به  درصد و کمترین رشد مربوط19/1بیشترین رشد جمعیت مربوط به شهرستان زنجان با . منفی بوده است

رشد جمعیت روستایی شهرستان  1191-92در فاصله بین سال های . درصد بوده است - 91/1شهرستان ایجرود با 

ثبت شده است که  ولادت 11211در استان  1192در سال  .های استان به جز شهرستان سلطانیه منفی بوده است

  .درصد متولدین دختر بوده اند 1/18

 استان زنجان تعداد و متوسط بعد خانوار در  .4.1.9

خانوار را  11196112نفری کشور  39916131خانوار و جمعیت  111981نفری استان تعداد  1123161جمعیت 

میباشد که از این حیث استان  1/1و در کل کشور  1/1بدین ترتیب بعد خانوار در استان زنجان . تشکیل میدهند

نفر در هر خانوار،  91/1استان سیستان و بلوچستان با  .ام در بین استانهای کشور قرار دارد 11زنجان در جایگاه 

 .میباشند -انفر در هر خانوار، پایینترین بعد خانوار را در بین استان های کشور دار 93/1ن با لاترین و استان گیبالا

 ساختار جنسیتی جمعیت در استان زنجان  .4.1.2

زن  (درصد 11/19)نفر  211611مرد و  (درصد 28/21)نفر  211819نفری استان، تعداد  1123161از جمعیت 

بدین ترتیب . درصد زنان می باشد 11/19درصد مردان و  63/21این درصد در کل کشور به ترتیب برابر . میباشند

 .میباشد 111و در کل کشور  111در استان  (تعداد مردان به زنان)نسبت جنسی 

 میزان شهرنشینی و روستا نشینی جمعیت در استان زنجان  .4.1.1

درصد در نقاط  3/11و  (نفر 311133 )درصد جمعیت استان زنجان در نقاط شهری 1/63اساس نتایج سرشماری،  رب

بررسی روند تغییرات جمعیت شهری و روستایی استان در طی بیست و پنج . ساکن بوده اند (نفر 116181)روستایی

استه و به سهم جمعیت شهری اضافه سال اخیر نشان می دهد که در طول این سالها از سهم جمعیت روستایی ک

برای اولین بار سهم جمعیت شهری از جمعیت روستایی پیشی گرفته است و  1132شده است به نحوی که در سال 

ترین سهم جمعیت شهری استان مربوط به شهرستان بالا .نیز ادامه داشته است 1192این روند افزایش تا سرشماری 

درصد می  2/1سهم جمعیت شهری استان مربوط به شهرستان ایجرود با درصد و پایین ترین  61زنجان با 

درصد و کمترین سهم جمعیت  3/18ترین سهم جمعیت روستایی استان مربوط به شهرستان خدابنده با بالا.باشد

 .درصد می باشد 6/1روستایی مربوط به شهرستان خرمدره با 
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 های کلیدی زنان و خانواده شاخصوضعیت زنان استان زنجان بر حسب  کمی فیتوص  .1.1

 تجزیه و تحلیل وضعیت اقتصادی زنان استان زنجان .4.4.1

سال و بالاتر و زنان  11 در این قسمت نرخ مشارکت اقتصادی و شاخص بیکاری زنان استان زنجان در دو گروه زنان

دانشگاهی و نیز به تفکیک جنسیت، محل سکونت و وضصعیت تحصیلات  های کشوری سال با شاخص 12-19جوان 

 :های قابل دسترسی در سطح شهرستانی مورد مقایسه قرار گرفته اند شاخص
 

 سال و بالاتر استان زنجان در مقایسه با کشور 10نرخ مشارکت اقتصادی زنان  1 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

اقتصادی زنان استان زنجان در ابتدا نصف کشور بوده سپس با افزایش سریع در بر اساس نمودار فوق نرخ مشارکت 

پایین تر از نرخ کشوری قرار گرفته % 1.1با کاهش  1192از نرخ کشوری عبور کرده و مجددا در سال  1182سال 

 .است

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 13.2 11.4 12.4 9.1 8.2 (زنان)کل کشور

 12 12.1 14.8 6.9 4.4 (زنلن)استان زنجان
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 (زنلن)استان زنجان (زنان)کل کشور
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 در سطح استانی و بالاتر استان زنجان در مقایسه با مردان سال 10نرخ مشارکت اقتصادی  4نمودار

 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 .باشد که کلا رقم ناچیزی است در مقایسه با مردان استان، نرخ مشارکت اقتصادی زنان در حد کمتر از یک پنجم می

  

1365 1375 1385 1390 1395 

(مردان)استان زنجان  69.9 63.1 67 68.2 64.4 

(زنان)استان زنجان  4.4 6.9 14.8 12.1 12 
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در سطح  روستاییو بالاتر استان زنجان در مقایسه با زنان  سال 10نرخ مشارکت اقتصادی زنان شهری  9نمودار 

 استانی
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

یک سوم زنان شهری بوده ولی این رقم به مرور زمان حدود کمتر از  1161روستایی در دهه نرخ مشارکت زنان  گرچه

های بعدی مجددا افت  با وجود این در سال. زنان شهری پیشی گرفته استاز  1182اصلاح شده و حتی در مقطع 

 .کرده و نهایتا شکاف موجود به حداقل رسیده است

  

1365 1375 1385 1390 1395 

(زنان)روستایی استان زنجان  2.6 5.7 15.3 9.7 10.5 

(زنان)شهری استان زنجان  6.9 8.3 14.4 13.5 12.7 
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 کشوربا  سهیسال استان زنجان در مقا 11-43 زنان جوان ینرخ مشارکت اقتصاد 2نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

شکاف بین نرخ مشارکت اقتصادی جوانان زن استان زنجان با نرخ کشوری پس از افت و خیز نهایتا با یک شیب منفی 

 .با این حال این فاصله در حال حاضر قابل توجه نیست. در حال فاصله گرفتن از میانگین کشوری است

  

1365 1375 1385 1390 1395 

(زنان)کل کشور  10.7 11.4 15.2 13.1 14 

(زنان)استان زنجان  6.8 10 19 14 13.1 
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 سال 11-43 مردان جوانبا  سهیر مقاسال استان زنجان د 11-43 زنان جوان ینرخ مشارکت اقتصاد 1نمودار

 در سطح استانی 
 (1196 یجمهور استیگزارش معاونت امور زنان و خانواده ر: مأخذ)

 

سال استان زنجان، زنان جوان استان زنجان نیز هم چنان اختلاف قابل توجهی  11نرخ مشارکت اقتصادی زنان بالای 

 .با مردان استان دارند

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 60 63.6 65.8 64.9 78.4 (مردان)استان زنجان

 13.1 14 19 10 6.8 (زنان)استان زنجان
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 ییروستا زنان جوانبا  سهین در مقاجان زنسال استا 11-43 یشهر زنان جوان ینرخ مشارکت اقتصاد 6نمودار 

  در سطح استانی   سال 43-11

 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 با افت و خیز نهایتاً شکاف بین نرخ مشارکت اقتصادی زنان جوان شهری استان زنجان با زنان جوان روستایی استان

 .با وجود این هر دو نرخ شهری و روستایی شیب منفی دارند. رسیده است 1192اختلاف در سال % 1به کمتر از 

  

1365 1375 1385 1390 1395 

شهری استان 

(زنان)زنجان  
10.4 11 17.8 15.4 14.2 

روستایی استان 

(زنان)زنجان  
3.7 9 20.8 11.7 10.9 

0 

5 

10 

15 

20 

25 



 

18 

 

 

 

 با کشور سهیو بالاتر استان زنجان در مقا سال 10زنان  یکارینرخ ب 7نمودار 
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

میانگین کشوری با شیب نسبتا تندی در حال  و بالاتر استان زنجان بر خلاف میانگین سال 11نرخ بیکاری زنان 

های قبل بیکاری زنان استان زنجان پایین تر از کشور بوده ولی در سال  باشد و علیرغم اینکه در سال افزایش می

 .اختلاف ازنرخ کشوری پیشی گرفته است% 1.1با  1192

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 22.6 24.2 22.5 13.3 25.4 (زنان)کل کشور

 25.8 20.9 16.2 9.8 24 (زنان)استان زنجان
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 سال و بالاتر استان زنجان در مقایسه با مردان در سطح استانی 10نرخ بیکاری زنان  1نمودار 
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 . باشد و بالاتر استان زنجان در مقایسه با مردان در سطح استانی قابل توجه می سال 11شکاف نرخ بیکاری زنان 

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 10.1 9.1 7.8 6.2 9.4 (مردان)استان زنجان

 25.8 20.9 16.2 9.8 24 (زنان)استان زنجان
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 یدر سطح استان ییبا زنان روستا سهیسال و بالاتر استان زنجان در مقا 10ی زنان شهر یکارینرخ ب 3نمودار 
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 .بالاتر است% 13و بالاتر استان زنجان در مقایسه با زنان روستایی استان حدود  سال 11نرخ بیکاری زنان شهری 

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 30.9 27 23.5 10 19.2 زنان)شهری استان زنجان

 13.1 6.8 6.8 9.5 23.9 زنان)روستایی استان زنجان
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 با کشور سهیسال استان زنجان در مقا 11-43 زنان جوان یکارینرخ ب10نمودار 
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

مهمتر از این . دهد نشان می %2.1در مقایسه با کشور اختلاف سال استان زنجان  12-19نرخ بیکاری زنان جوان 

 .شیب فزاینده بیکاری زنان جوان استان در مقایسه با شیب بیکاری کشوری است

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 47.5 34.3 25.3 13.3 28 (زنان)استان زنجان

 42.2 40.6 36.5 19.3 34.6 (زنان)کل کشور
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 سال  11-43ان جوان در مقایسه با مرد استان زنجان سال 11-43نرخ بیکاری زنان جوان  11نمودار 

 در سطح استانی
 (1196امور زنان و خانواده ریاست جمهوری گزارش معاونت : مأخذ)

 

 .در مقایسه با نرخ بیکاری مردان جوان استان، زنان جوان بسیار وضعیت نامناسبتری دارند

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 25.2 15.8 15 10.4 13.7 (مردان)استان زنجان

 47.5 34.3 25.3 13.3 28 (زنان)استان زنجان
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سال  11-43 ییروستا زنان جوانبا  سهیان در مقاجاستان زن سال 11-43 یشهر زنان جوان یکارینرخ ب 14نمودار 

 یدرسطح استان

 (1196معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری گزارش : مأخذ)

 

 .باشد بالاتر می% 18.2نرخ بیکاری زنان جوان استان در مقایسه با زنان روستایی نیز با اختلاف قابل توجهی یعنی 

  

1365 1375 1385 1390 1395 

زنان)شهری استان زنجان  26.1 16.3 38.1 44.8 55.2 

روستایی استان 

زنان)زنجان  
32.8 10.1 9.7 11.5 26.7 
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 درصد زنان بیکار با تحصیلات دانشگاهی استان زنجان در مقایسه با مردان در سطح استان و کشوری 19نمودار 
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

با توجه به نمودار فوق تعداد زنان بیکار استان زنجان با تحصیلات عالیه بیش از دو برابر مردان با مدارك دانشگاهی 

% 1.1دانشگاهی استان و در مجموع زنان با مدارك . باشد گرچه همین نسبت برای کل کشور نیز برقرار می. باشد می

 .بیکارتر از زنان در سطح کشوری هستند
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تابعه استان  یها زنان شهرستان بالاتر سال و 11 تیاشتغال و سواد در جمع ،ینرخ مشارکت اقتصاد 12نمودار 

 1931در سال  زنجان 

 (1196ن  1مأخذ سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان زنجا)

متعلق به شهرستان  1192از آنست که بیشترین نرخ مشارکت اقتصادی زنان در سال  حاکی نمودار فوقمندرجات 

درصد  2/6درصد بوده و کمترین نیز متعلق به شهرستان سلطانیه با  19/11و شهرستان زنجان  11/11 طارم با

 زانیم نیکمتر و درصد 18/91 با ماهنشان شهرستان به متعلق 1192 سال در زنان اشتغال نرخ نیشتریب. باشد می

 12/91بیشترین وضعیت سواد شاغلین در شهرستان زنجان با . باشد یم درصد 1/63 با بنده خدا شهرستان به متعلق

بیشترین نرخ بیکاری زنان در . باشد درصد می 11/32درصد و کمترین میزان مربوط به شهرستان ماهنشان با 

و شهرستان ایجرود با  21/2ق به شهرستان ماهنشان با درصد و کمترین میزان متعل 11/11شهرستان خرمدره با 

درصد و کمترین میزان متعلق به  62/88بیشترین نرخ باسوادی متعلق به شهرستان ابهر با . باشد درصد می 11/6

های ابهر و زنجان  بیشترین نرخ باسوادی زنان بیکار متعلق به شهرستان. باشد درصد می 16/31شهرستان ماهنشان با 

همچنین بیشترین نرخ . باشد درصد می 26/91درصد و کمترین متعلق به شهرستان ماهنشان با  61/93 و 19/98با 

 11/81و  91/81متعلق به شهرستان شهرستانهای سلطانیه و خدابنده با  زنان خانه دار از کل جمعیت غیر فعال

 .باشد شهرستان زنجان می درصد و کمترین متعلق به

  

                                                             
 گزارشات دریافتی از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان زنجان  آمار و . 1
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 ماهنشان طارم سلطانیه خرمدره خدابنده ایجرود ابهر زنجان

 11.22 14.43 6.5 10.24 8.61 8.46 9.53 14.29 نرخ مشارکت اقتصادی زنان

 94.48 81.23 86.58 69.96 67.3 93.56 73.03 73.15 نرخ اشتغال زنان

 75.02 80.39 86.61 92.61 80.15 77.94 92.5 90.29 وضع سواد شاغلین
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 ع ازدواج در استان زنجانتجزیه و تحلیل وض .4.4.4
های میزان خالص ازدواج، رشد متوسط ازدواج و میانگین سن ازدواج استان زنجان با  در این قسمت شاخص

 :های مورد دسترس شهرستانی نیز آورده شده اند متوسط کشوری بررسی و شاخص

 

 کشوربا  سهیخالص ازدواج در استان زنجان در مقا زانیم سهیمقا 11نمودار 
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

معهذا وضعیت در . بر اساس نمودار فوق میزان خالص ازدواج در کشور و هم زمان در استان زنجان شیب منفی دارد

 .باشد زنجان هم چنان بهتر از کشور می

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 12.3 17.5 14.9 11.6 11.5 (زنان)استان زنجان

 10.6 13.8 13.1 10.6 10.4 (زنان)کل کشور
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 استان ییبا مناطق روستا سهیدر مقا یخالص ازدواج در مناطق شهر زانیم سهیمقا 16نمودار 
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

میزان خالص ازدواج در روستا . بالاتر است میزان خالص ازدواج در مناطق شهری در مقایسه با مناطق روستایی استان

 .باشد با شیب بسیار تند در حال کاهش می
  

1365 1375 1385 1390 1395 

 14.9 15.6 14.6 18.1 12.9 شهری

 6.9 20.7 15.3 5.2 10.5 روستایی
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 ازدواج در استان زنجان در مقایسه با کشور رشد سالانه 17نمودار 
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

با توجه به نمودار فوق رشد سالانه ازدواج در استان زنجان همزمان با نرخ کشوری با شیب منفی در حال کاهش 

 .دهد میاین وضعیت در استان زنجان سرعت بیشتری نشان . باشد می

  

1365-75 1375-85 1385-90 1390-95 

 4.2- 2.4 5 3.5 کل کشور

 6.4- 4.2 3.3 3- استان زنجان
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  ی تابعهها شهرستان و زنجانازدواج های ثبت شده استان  میزان نرخ 11 نمودار

 1930 - 1932  و 1912 - 1913 زمانی بازه 4 در

 (1193 1سازمان ثبت احوال و اسناد استان زنجان: مأخذ)

   

در حالیکیه رشید   . نمودار فوق نشان میدهد که به جز ابهر رشد متوسط ازدواج ها در برنامه چهارم مثبت بیوده اسیت   

بیشیترین   خرمدره در بیین شهرسیتانهای اسیتان    . متوسط ازدواج در برنامه پنجم در کلیه شهرستانها منفی بوده است

 .دهد فاصله رشد منفی را نشان می

  

                                                             
1
 ثبت احوال و اسناد استان زنجانسازمان آمار و گزارشات دریافتی از .  
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استان 

 زنجان

ابهر  زنجان خدابنده  ایجرود  سلطانیه  خرمدره  طارم    

12-13رشد متوسط برنامه چهارم   7.2 4.1 -7.6 3.35 2.2 18 0 9.14 

30-32رشد متوسط برنامه پنجم   -6.6 -3.6 -5.8 -9.1 -9.6 -5.2 -8.6 -3.5 
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 میانگین سن دراولین ازدواج به تفکیک جنس در استان زنجان 13 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 .ساله افزایش یافته است 11میانگین سن ازدواج زنان و مردان استان زنجان در طی یک دوره 

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 26.9 26.1 25.7 24.2 22.2 مرد)استان 

 22.5 23.5 23.7 22 19.2 زن)استان 
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 تجزیه و تحلیل وضع طلاق در استان زنجان .4.4.9

استان زنجان، عوامل  های میزان خالص طلاق، رشد متوسط طلاق و نسبت طلاق به ازدواج شاخصدر این قسمت 

 :اند های مورد دسترس شهرستانی نیز آورده شده مؤثر بر طلاق با متوسط کشوری بررسی و شاخص

 

 

 مقایسه میزان خالص طلاق در استان زنجان در مقایسه با کشور 40 نمودار
 (1196امور زنان و خانواده ریاست جمهوری گزارش معاونت : مأخذ)

 

با وجود این میزان رشد استان . باشد وضعیت رشد میزان خالص طلاق در استان زنجان با روند کشوری همسو می

 .کشوری است زنجان با شیب نسبتا تندتری در حال پیشی گرفتن از نرخ

  

1365 1375 1385 1390 1395 

(زنان)کل کشور  1.9 1.6 2.8 3.7 4.3 

(زنان)استان زنجان  1.6 1.4 2.5 3 4.2 
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 میزان خالص طلاق در مناطق شهری در مقایسه با مناطق روستایی استان 41 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

میزان خالص طلاق در مناطق شهری در مقایسه با مناطق روستایی استان بسیار بالاتر بوده و این شکاف به سرعت در 

 .باشد حال بیشتر شدن می

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 5.7 3.4 2.9 2.2 2.2 شهری استان

 1.1 2.3 1.9 0.5 1.1 روستایی استان
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 رشد سالانه طلاق در استان زنجان در مقایسه با کشور 44 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

ولی این وضعیت در استان زنجان رو به افزایش  علیرغم اینکه رشد سالانه طلاق در کشور روند معکوس بخود گرفته

 .باشد می

  

1365-75 1375-85 1385-90 1390-95 

 4.9 8.7 9.5 0.7 کل کشور

 8.6 7.5 7.5 5.3- استان زنجان
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 رشد سالانه طلاق در استان زنجان در مقایسه با کشور   
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    و 1912-1913زمانی  بازه 4در  ی تابعهمیزان رشد طلاق های ثبت شده استان زنجان و شهرستان ها 49 نمودار

1932-1930  

 (1193سازمان ثبت احوال و اسناد استان زنجان : مأخذ)

 

رشد متوسط طلاق های ثبت شده به ازای هر هزار نفر جمعیت در برنامه پنجم توسعه بیشتر از برنامه چهارم توسعه 

در سایر شهرستانها رشد . باشد رشد به دلیل افزایش غیر عادی نرخ طلاق در خرمدره می با این وجود این. وده استب

 .باشد طلاق در برنامه پنجم کمتر از برنامه چهارم بوده و در شهرستانهای ایجرود، سلطانیه و طارم صفر می
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ابهر  زنجان   ایجرود 

 خدابنده

  خرمدره

 سلطانیه

طارم   

12-13رشد متوسط برنامه چهارم   4.6 4.7 6.3 0 6.6 0 0 0 

30-32رشد متوسط برنامه پنجم   6.6 2.6 2 0 4 7.2 0 0 



 

35 

 

 

 

 رشد سالانه طلاق در استان زنجان به تفکیک نوع سکونت 42 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

دهد ولی در جمعیت روستایی  که رشد سالانه طلاق در جمعیت شهری استان زنجان سیر صعودی نشان می در حالی

 .به شدت در حال کاهش است

  

1365-75 1375-85 1385-90 1390-95 

 14.2 8.3 5.8 2.7- شهری استان 

 15.2- 5.7 12.7 11.6- روستایی استان
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 استان زنجان در مقایسه با مناطق روستایی استانمناطق شهری  در نسبت طلاق به ازدواج 41 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

نسبت طلاق به ازدواج در مناطق شهری در مقایسه با مناطق روستایی استان بالاتر بوده و این نسبت در حال افزایش 

 .باشد تری می د افزایش در روستا با شیب ملایمرون. باشد می

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 25 13.5 10.9 6.4 9.8 شهری استان

 10.4 7 6.7 5.2 5.9 روستایی استان
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 تجزیه و تحلیل وضع سواد و تحصیلات دانشگاهی زنان استان زنجان .4.4.2

در قسمت سواد، تحصیلات دانشگاهی زنان استان زنجان با میانگین کشوری به تفکیک جنسیت و نوع سکونت و 

 :اندهای شهرستانی در دسترس نیز مورد مقایسه قرار گرفته  شاخص

 

 

 

 مقایسه نرخ سواد زنان استان زنجان در مقایسه با کشور 46نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 .میانگین باسوادی زنان در سطح کشور قرار دارد از% 1نرخ باسوادی زنان استان زنجان با فاصله 

 

 

 

 

 

1365 1375 1385 1390 1395 

 84.2 81.1 80.3 74.2 52.1 کشور 

 80.3 77.7 76.4 47.8 46.4 استان زنجان 
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 سال و بالاتر مناطق روستایی استان زنجان با کشور 6زنان  مقایسه نرخ باسوادی 47 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 .باشد درصد باسوادی زنان روستایی استان زنجان با مقداری اختلاف، کمتر از میانگین کشوری می

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 72.8 69.4 68.9 62.1 36 کشور 

 69.4 67.9 67.9 58.9 34.9 استان زنجان 
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 رسال و بالاتر مناطق شهری استان زنجان با کشو 6باسوادی زنان مقایسه نرخ  41 نمودار

 (1196معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری گزارش : مأخذ)

 

 .باشد درصد باسوادی زنان شهری استان زنجان با اندکی اختلاف، کمتر از میانگین کشوری می

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 88 85.6 85.6 81.7 65.4 کشور 

 85.5 83.6 82.7 77.5 62.1 استان زنجان 
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 و روستایی استان زنجان مناطق شهری سال و بالاتر 6مقایسه نرخ باسوادی زنان  43 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 .درصد باسوادی زنان روستایی استان زنجان با اختلاف قابل توجهی در مقایسه با زنان شهری پایین تر است

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 85.5 83.6 82.7 77.5 62.1 مناطق شهری 

 69.4 67.9 67.9 58.9 34.9 مناطق روستایی
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ها به تفکیک نقاط شهری و روستایی  شهرستان برحسب جنس وو بالاتر  سال 6نرخ با سوادی جمعیت  90 نمودار

  1931در سال 

 (1192سرشماری آماری نفوس و جمعیت : ذمأخ)

 

شهرستانی در مقایسه با درصد با سوادی زنان شهری از پراکندگی  سال و بالاتر در مقیاس 6وضعیت سواد زنان 

 %12شان تا بیشترین در خرمدره حدود فاصله زنان باسواد روستایی از کمترین در ماهن. بیشتری برخوردار است

 .باشد می
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 زنجان

ابهر  خدابنده  ایجرود  سلطانیه  زنجان خرمدره  طارم    ماهنشان 

مرد)شهری   94.93 94.31 89.72 91.08 92.86 92.91 91.37 91.76 91.55 

مرد)روستایی  81.76 84.4 79.23 80.59 88.24 82.18 85.49 83.36 77.38 

زن) شهری  85.52 83.4 83.07 80.45 85.01 85.95 82.77 84.03 82.1 

زن)روستایی   69.43 70.63 69 66.93 76.29 72.18 72.91 70.51 61.95 
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 پوشش تحصیلی دانش آموزان دختر استان زنجان 91 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

مناطق روستایی  نسبت پوشش تحصیلی مقطع متوسطه و پیش دانشگاهی دختران روستایی بسیار کمتر از میانگین

 . باشد کشور می
  

 مناطق روستایی مناطق شهری  کل 

 61.1 100 89.5 کشور 

 34.8 100 82.7 زنجان 
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 1931سال نرخ تحصیلات عالی زنان استان زنجان و کشور بر حسب محل سکونت در  94 نمودار
 (1196ریاست جمهوری گزارش معاونت امور زنان و خانواده : مأخذ)

 

روستایی استان در مقایسه با  تفاوت قابل ملاحظه ای در میانگین تحصیلات عالی زنان 1192با توجه به وضعیت سال 

    .کشوری وجود دارد

 

 

 

 

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 60.9 76 51.8 20.6 5.8 کشور

 61.3 85.7 59.7 20.9 3.2 زنجان 
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 1931 استان زنجان در سال مقایسه دانشجویان دخترشاغل به تحصیل 99 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

میانگین کشوری دارد و در مجموع دارای بر اساس نمودارفوق نسبت دختران دانشجوی استان زنجان تغییراتی شبیه 

 .باشد شیب منفی می

  

 زنجان  کشور

 29 57 روستایی

 185 183 شهری
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 شهری استان زنجان و کشور مقایسه دانشجویان دختر 92 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

بالاتر از میانگین کشوری های قبل همواره  فوق نسبت دختران شهری دانشجوی استان زنجان در سال بر اساس نمودار

 .باشد دارای شیب منفی می بوده ولیکن با نزدیک شدن به میانگین کشوری

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 70.6 88.9 64.7 28.3 8.2 کشور

 71.3 100 86.2 34.8 5.4 زنجان 
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 مقایسه دانشجویان دخترروستایی استان زنجان و کشور 91 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

های اخیر داشته اند و علیرغم اینکه شیب  قابل توجهی در سالدانشجویان دختر روستایی استان زنجان جهش 

دختران دانشجوی شهری در حال منفی شدن است ولی دختران روستایی در حال پیشی گرفتن از میانگین دختران 

 .روستایی دانشجوی کشوری هستند

  

1365 1375 1385 1390 1395 

 26.2 36 16.6 4.2 0.4 کشور

 35.8 11.4 16.1 4.2 0.2 زنجان 
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 وضع سلامت زنان استان زنجان .4.4.1

و  بهداشتهای سلامت متنوعی برای اندازه گیری وضعیت سلامت جسمانی و روحی و روانی زنان در بخش  شاخص

های زنان در سطح استان زنجان،  با توجه به توسعه یافتگی این دست از شاخص. درمان مورد استفاده قرار می گیرد

این شاخص با رقم کشوری و به تفکیک نوع . امید به زندگی زنان به عنوان مناسبت ترین شاخص در نظر گرفته شد

 :سکونت و جنسیت مورد بررسی قرار گرفته شده است

 

 

 شاخص امید به زندگی زنان استان زنجان 96 نمودار
 (1196ن 1مرکز آمار ایرا: مأخذ)

در این . باشد امید زندگی زنان روستایی در مقایسه با مردان چه در سطح کشوری و چه در سطح استانی بیشتر می

. میان امید به زندگی زنان شهری استان زنجان با اندکی اختلاف از زنان روستایی استان در وضعیت بهتری قرار دارد

افزایش مداوم امید به زندگی در طی سالیان نشان دهنده بهبود ارائه امکانات بهداشتی و کاهش مرگ و میر به ویژه 

 .در سنین نوزادان و کودکان را دارد

  

                                                             
1
 رجوع شود به آمار مندرج در وب سایت مرکز آمار ایران .  

68 

69 

70 

71 

72 

73 

74 

75 

76 

77 

مرد  مرد  زن  زن   مرد   زن    

 روستایی شهری کل

 73.2 70.7 74.2 71.7 74 71.5 کشور1391

 74.71 71.71 75.7 72.7 75.5 72.5 کشور1395

 73.5 71 75.8 72.8 74.5 71.5 زنجان1391

 75.7 72.7 76.1 73.7 75.8 73.2 زنجان 1395
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 تامین اجتماعی و بیمه سلامت زنان استان زنجان .4.4.6

وضعیت  های تامین اجتماعی و بیمه سلامت زنان استان زنجان بر اساس نسبت مرد و زن بیمه شده اصلی و شاخص

 :شهرستانی مورد بررسی قرار گرفتند

نسبت با اندکی تفاوت در این . باشد برابر می 1/ 1با توجه به جدول زیر نسبت مرد به زن بیمه شده اصلی در کشور 

 .باشد استان زنجان نیز برقرار می

 

 1931درسال  زنجان کشور و استان اجتماعی تأمین سازمان بیمه شدگان اصلی تعداد و نسبت مرد و زن :4 جدول

 ( 1اداره کل تامین اجتماعی استان زنجان: مأخذ)

 نسبت مرد به زن عبارت است از تعداد مردان بیمه شده اصلی به زنان بیمه شده اصلی سازمان تامین اجتماعی* 

 

 شهرستان های تابعه و زنجان استان اجتماعی در تأمین سازمان اصلی بیمه شده زنان و مردان :9جدول 

 1936درسال  

 زن مرد شرح

 11611 112662 استان زنجان

 11931 89386 شهرستان زنجان

 2161 16698 شهرستان ابهر

 1611 9912 شهرستان خرمدره

 1293 11113 شهرستان خدابنده

 1 جزء آمار شهرستان زنجان شهرستان سلطانیه

 1 1 شهرستان ایجرود

 211 2116 (دندی)نشان شهرستان ماه 

 682 1891 شهرستان طارم

 اجتماعی استان زنجان تأمین کل اداره :مأخذ

 

  

                                                             
   آمار و گزارشات دریافتی از داره کل تامین اجتماعی استان زنجان 1 

 *نسبت مرد به زن زن مرد کل شرح

 1/1 1292382 11181812 11339611 کشور

 1/1 11811 111162 133119 استان زنجان
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 1936درسال  شهرستان های تابعه و زنجان استان بیمه سلامت درکشور، اصلی بیمه شده زنان مردان و: 2 جدول

 شرح
 مناطق روستایی مناطق شهری کل

 زن مرد زن مرد زن مرد

 1111 29111 11111 111191 11131 129191 استان زنجان

 2111 16161 2111 26111 11111 81811 زنجانشهرستان 

 66 366 1111 11111 1166 11868 شهرستان ابهر

 112 1162 1181 6128 1299 8611 شهرستان خرمدره

 1119 13686 613 1661 1636 11121 شهرستان خدابنده

 119 1181 112 1181 161 6161 شهرستان سلطانیه

 186 6661 111 621 319 3111 شهرستان ایجرود

 11 361 91 1198 391 1128 شهرستان ماه نشان

 228 2111 161 1111 912 3319 شهرستان طارم

 (1کل بیمه سلامت استان زنجان اداره :مأخذ)

 

 

 سیمای ورزش زنان استان زنجان .4.4.7

در . باشد می کمتر% 1نسبت زنان ورزشکار به جمعیت در مقایسه با مردان نزدیک به  با توجه به مندرجات جداول زیر،

به رویدادهای بیرون   تعداد تیم های اعزام شده زنان. زن جهت شرکت در تیم ملی برگزیده است 22تعداد  1196سال 

باشید همچنیین تعیداد تعیداد میدالهای       تیم میی  111به رویدادهای کشوری  تیم های اعزام شده زنان و تیم 1مرزی 

تعیداد میدالهای   . باشید  مدال بین المللی میی  11مدال آسیایی و  11در مسابقات برون مرزی در بین زنان  کسب شده

 .باشد مدال برنز می 131مدال نقره و  111مدال طلا،  113توسط زنان در مسابقات کشوری  کسب شده
 

 1936سیمای ورزش زنجان در سال : 1 جدول

 

 

 

                                                             
1
 آمار و گزارشات دریافتی از اداره کل بیمه سلامت استان زنجان   

 شرح
 های ورزشی فعال رشته شاخص به کل جمعیت استان تعداد

 زنان مردان زن مرد زن مرد کل

 رشته 16 رشته 21 درصد 1/2 درصد 2/1 18111 19321 13938 ورزشکاران
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 شرح
 زنان مردان

 برگزیده دعوت شده برگزیده دعوت شده

 22 32 119 111 تعداد دعوت شده به تیم ملی

 

 شرح
 زنان مردان

 الملی بین آسیایی جهانی الملی بین آسیایی جهانی

 11 11 - 11 11 19 در مسابقات برون مرزی شدهتعداد مدالهای کسب 

 1 11 تعداد تیم های اعزام شده به رویدادهای برون مرزی

 111 126 تعداد تیم های اعزام شده به رویدادهای کشوری

 

 زنان مردان شرح

در  تعداد مدالهای کسب شده

 مسابقات کشوری

 برنز نقره طلا برنز نقره طلا

111 111 131 113 111 131 

 (1گزارش اداره کل ورزش و جوانان استان زنجان: مأخذ)

 

 های اجتماعی زنان استان زنجان وضعیت آسیب .4.4.1
های اجتماعی زنان استان زنجان در ابعاد اعتیاد، خودکشی و فرار دختران از خانه در  در این قسمت وضعیت آسیب

 :نیز بر حسب قابلیت دسترسی ذکر گردیده اند های شهرستانی شاخص. مقایسه با کشور مورد بررسی قرار گرفته است

  

                                                             
1
 آمار و گزارشات دریافتی از اداره کل ورزش و جوانان استان زنجان  
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 زنان استان زنجان وضعیت اعتیاد در .4.4.1.1

 

 

 (درهرهزار نفرجمعیت) مقایسه معتادین زن دستگیر شده استان زنجان و کشور 97 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

زن در دوره پنج  کمترین معتادین دستگیر شده 1181-1192درسالهای مندرجات نمودار فوق حاکی از آنست که 

درهر هزار  9/1با  1192 و 1191درهر هزار نفر  وبیشترین موارد دستگیرشده در دوره پنج ساله   1/1با  1181ساله 

 .باشد نفر می

باشد،  می هر هزار نفردر 1.8فقط  مراجعه کننده به مراکز درمان و کاهش آسیب استان معتادین زن 1192در سال 

درصد متاهل و  61درصد دارای تحصیلات دیپلم،  21سال بوده، 12 -12این زنان بین  درصد این زنان 61که سن 

 .باشد تریاك می درصد مواد مصرفی شان 22

درصد  1/38ساله با میزان  12-11در گروه سنی  شده زن در استان دستگیر معتادان بیشترین 1192در سال 

 .باشد می
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 زنان استان زنجان میزان اقدام به خودکشی .4.4.1.4
 

 

 (درهر صدهزار نفرجمعیت) مقایسه اقدام به خودکشی زنان استان زنجان و کشور 91 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 .باشد درصدهزار می 1/1استان با  زنان اقدام به خودکشی دربین بیشترین 1192در سال 
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 1936های تابعه درسال  شهرستان میزان اقدام به خودکشی به تفکیک جنس در استان زنجان و 93 نمودار
 (ن1محاسبه شده بر اساس آمار دانشگاه علوم پزشکی زنجا: مآخذ)

 

 

تعداد  نینفر وکمتر 211به شهرستان زنجان  متعلقزنان  نیدر ب یتعداد اقدام به خودکش نیشتریب 1196 سال در

 ماخذ بودن متفاوت لیبدل 19 و 18 نمودار نیب آمار اختلاف نکهیا حیتوض.باشد یمنفر  1 هیمتعلق به شهرستان سلطان

 .است دهیکمتر گزارش گرد یجمهور استیآمار منتشره توسط معاونت امور زنان و خانواده ر در احتمالا و بوده ها

  

                                                             
1
 آمار و گزارشات دریافتی از دانشگاه علوم پزشکی زنجان  

0 
50 

100 
150 
200 
250 
300 
350 
400 
450 
500 

 زن مرد زن مرد

 مناطق روستایی مناطق شهری

 35 23 475 411 زنجان

ابهر   38 85 6 12 

خرمدره   38 59 5 5 

خدابنده   30 43 19 47 

سلطانیه   3 3 0 1 

ایجرود   0 0 4 6 

ماه نشان   1 5 1 4 

طارم   9 11 16 35 
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 فرار دختران و زنان از منزل در استان زنجانمقایسه  .4.4.1.9
 

 

 

 

 

 

 (در صد هزار نفر جمعیت)زنان استان زنجان و کشور  مقایسه فرار از منزل دختران و 20 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

 

 (3/1به  1/1) مورد با میزان 1831 و کشور مورد 11در استان زنجان  1192 فرار دختران و زنان از منزل در سال

 .باشد درصد بوده است که کمتر از نسبت کشوری می
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 1936 درسال تابعه و شهرستان های زنجان دراستان از منزل و زنان فراردختران مقایسه: 6 جدول

 (1استان بهزیستی اداره کل: مأخذ)

 زنجان شهرستان در مورد نیشتریب که بوده مورد 19 به زنجان استان سطح در منزل از دختران فرار 1196 سال در

و جدول  11توضیح اینکه اختلاف آمار بین نمودار .  باشد یمنفر  1شهرستان ابهر  و نفر 2 خدابنده شهرستان نفر، 9

بدلیل متفاوت بودن ماخذ ها بوده و احتمالا در آمار منتشره توسط معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری  6

 .استکمتر گزارش گردیده 

 وضعیت مشارکت سیاسی زنان استان زنجان .4.4.3

های نمایندگان شوراهای اسلامی شهر و روستا و دهیاران زن  وضعیت مشارکت سیاسی زنان استان زنجان با شاخص

ضمنا بدلیل اینکه در کل دوره های مجلس شورای اسلامی فقط یک . در مقایسه با وضعیت کشوری قرار گرفته اند

 :ه مجلس راه یافته است، لذا این شاخص ذکر نگردیدزن از استان زنجان ب

 

 (صد هزار نفر جمعیتدر )کشور نمایندگان زن در شوراهای اسلامی شهر و روستای استان زنجان و  تعداد مقایسه 21 نمودار
 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

                                                             
1
 آمار و گزارشات دریافتی از اداره کل بهزیستی استان زنجان  

 مناطق روستایی مناطق شهری کل بهزیستی

 2 11 19 استان زنجان

 1 6 9 شهرستان زنجان

 1 1 1 شهرستان ابهر

 1 1 1 شهرستان خرمدره

 1 1 2 شهرستان خدابنده

 1 1 1 شهرستان سلطانیه

 1 1 1 شهرستان ایجرود

 1 1 1 شهرستان ماه نشان

 1 1 1 شهرستان طارم

1377 1381 1385 1392 1396 

   3.3 1.4 1.5 0.8 کشور

 2 1.8 1.6 1 0.5 زنجان 
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حضور زنان کل  زانیدوره ها کمتر از م اکثرشهر و روستا در  یاسلام یدرصد حضور زنان استان زنجان در شوراها

زنان در  یندگیدرصد نما. بوده است شتریاست به جز در دوره سوم که درصد زنان زنجان ب یاسلام یکشور در شوراها

درصد  1.2در دور اول  .است داشته یروند صعود انهچهارگ یها شهر و روستا استان زنجان در دوره یاسلام یشوراها

 درصد رسیده 1.8چهارم به در دوره  زانیم نیاستان زن بوده که ا یشهر و روستا یاسلام یشوراها ندگانیاز نما

 یازهاین نیبه تأم ژهیو منجر به نگاه و ییو روستا یشهر تیریمد ییکارا شیرشد حضور زنان در شوراها به افزا .است

پنج دوره مشارکت نمایندگان شوراهای اسلامی شهر و روستا در استان زنجان در  .شودیم یاجتماع طیزنان در مح

 .باشد درصد هزار نفر جمعیت  می 1، 1196در دوره پنجم در سال  زنان بیشترین مشارکت

 

 

 

 (در صد هزار نفر جمعیت)مقایسه دهیاران زن استان زنجان وکشور  24 نمودار
 (1196خانواده ریاست جمهوری گزارش معاونت امور زنان و : مأخذ)

نمودار . نفر رسیده است 68نفر بوده که در دوره چهارم با افزایش به  11زن استان زنجان در دوره سوم  ارانیتعداد ده

بیش از دوبرابر نسبت  1196دهد نسبت دهیاران زن استان زنجان در هر صد هزار نفر جمعیت در سال  فوق نشان می

 .کشوری بوده است

که از نظر مشارکت سیاسی در استان زنجان در ده دوره انتخاب مجلس شورای اسلامی یک نماینده  بذکر استلازم 

 .مجلس شورای اسلامی از زنجان انتخاب شده است در دوره هفتم
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 مدنی زنان استان زنجان وضعیت مشارکت .4.4.10

های صنفی درمقایسه با اجتماعی و سمن  -مشارکت مدنی زنان استان زنجان در دو قسمت سمن های فرهنگی 

 :کشور مورد اشاره قرار گرفته و تعداد آنها به تفکیک شهرستان مورد مقایسه قرار گرفته است

 نوع تفکیک به زنجان استان  کشور و در زنان اجتماعی -فرهنگی  های سمن درصد توزیع و تعداد :7جدول 

 1939 – 1936زمانی  بازه   در فعالیت

 شرح

 درصد تعداد

ی
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 ه
ی

نگ
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ف
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ن 
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ور
ش

ک
 

1939 613 118 111 119 1196 1/26 9/9 1/11 8/11 111 

1932 826 111 112 119 1111 8/61 3/3 2/18 9 111 

1931 911 23 119 112 1191 8/69 1/1 1/9 6/16 111 

1936 882 23 116 112 1191 1/68 1/1 3/9 1/13 111 

ان
ج

 زن
ن

تا
س

ا
 

1939 11 1 2 1 11 21 3/16 8/11 2/11 111 

1932 13 1 1 1 11 1/81 1/1 1/1 2/11 111 

1931 12 1 1 1 11 1/38 1/6 1/6 1/9 111 

1936 12 1 1 1 11 1/38 1/6 1/6 1/9 111 

 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری  : مأخذ)

 

هزار نفر جمعیت  111متوجه می شویم بازای هر  با محاسبه نسبت تعداد سمن های فعال در حوزه فرهنگی اجتماعی

زنجان در سال سمن ها در استان % 81نزدیک به . سمن وجود دارد 1.1سمن و در استان زنجان  1.6در سطح ملی 

 .بوده اند هنری فعال  –در زمینه موضوعی فرهنگی 1196
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 فعالیت نوع تفکیک به زنجان استان کشور، در زنان تخصصی  -صنفی  های سمن درصد توزیع و تعداد :1جدول 

 1939 – 1936  زمانیبازه  در

 (1196گزارش معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری : مأخذ)

هزار نفر جمعیت در  111متوجه می شویم بازای هر  تخصصی –با محاسبه نسبت تعداد سمن های فعال در حوزه صنفی 

در زمینه  1196استان زنجان در سال سمن ها در % 81. سمن وجود دارد 1.2سمن و در استان زنجان  1.11سطح ملی 

 .فعال بوده اند موضوعی بهداشت و سلامت

 کمی ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان های وضعیت شاخص جمع بندی .1.1

 : مشارکت اقتصادی زنان

های مشارکت اقتصادی و بیکاری بی گمان یکی از مهمترین سنجه های وضعیت رشد اقتصادی در جامعه می  شاخص

این شاخص ها را از منظر تفاوت های استانی با کشوری، تفاوت بر حسب نوع سکونت شهری و روستایی و . اشندب

سال و نرخ بیکاران زن دارای  19تا  12سال و هم چنین جوانان  11جنسیت در دو رده نرخ مشارکت زنان بالای 

نهایتا به این نتیجه رسیدیم که نرخ بیکاری زنان استان در حال سبقت گرفتن . تحصیلات دانشگاهی را مقایسه کردیم

لی زنان جوان دانشگاهی استان با اختلاف اندکی بیکارتر از هم سانان خود در سطح م. از میانگین کشوری است

با وجود این مهمترین شکاف بین زنان . و زنان شهری با اختلاف قابل توجهی بیکارتر از زنان روستایی هستند. هستند
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1191 86 122 11 36 3 116 9/11 8/11 1/6 11 1 111 

1191 111 131 11 93 12 611 3/16 61 9/1 9/12 2/1 111 

1192 113 212 18 89 6 392 1/13 1/63 2/1 1/11 8/1 111 

1196 111 261 11 91 6 811 1/13 2/63 6/1 9/11 3/1 111 

ان
ج

 زن
ن

تا
س

ا
 

1191 1 1 1 1 1 1 3/66 1/11 1/1 1/1 1 111 

1191 1 11 1 1 1 11 1/1 9/91 1/1 1/3 1 111 

1192 1 11 1 1 1 12 1/11 81 1/1 3/6 1 111 

1196 1 11 1 1 1 12 1/11 81 1/1 3/6 1 111 
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نکته مهم دیگر اینکه در آینده نه چندان دور شاهد تعداد . و مردان چه در سطح کشوری و چه استانی دیده می شود

 .واهیم بودتحصیل کرده دانشگاهی خ بیشتری از زنان بیکار ولی

از نظر نرخ مشارکت اقتصادی نیز تفاوت بین شهرستانهای استان قابل توجه است و بین کمترین نرخ اشتغال زنان در 

در . تفاوت وجود دارد% 13 باشد، شهرستان خدابنده با بیشترین نرخ اشتغال زنان که متعلق به شهرستان ماه نشان می

لق به زنان شهرستان سلطانیه بوده و با بیشترین نرخ مشارکت اقتصادی عین حال کمترین نرخ مشارکت اقتصادی متع

 .اختلاف دارد% 8باشد  زنان که مربوط به شهرستان طارم می

 : سواد و تحصیلات عالی

درصد  .با سوادی زنان در سطح پایینتری ازکشور قرار دارد از میانگین% 1نرخ باسوادی زنان استان زنجان با فاصله 

 درصد. باشد می یکشور نیانگیاختلاف، کمتر از م مقداریبا  یاستان زنجان همانند زنان شهر یین روستازنا یباسواد

 .تر است نییپا یبا زنان شهر سهیدر مقا یاستان زنجان با اختلاف قابل توجه ییزنان روستا یباسواد

فاصله زنان باسواد . برخودار است یشتریب یپراکندگ ی ازشهرستان اسیسال و بالاتر در مق 6سواد زنان  تیوضع

علیرغم اینکه وضعیت تحصیلات  .باشد می% 12در خرمدره حدود  نیشتریدر ماهنشان تا ب نیاز کمتر ییروستا

وضعیت بهتری در مقایسه با کشوری داشته است اما از همان سال با  1191تا سال  دختران دانشجوی استان زنجان

استان زنجان  ینسبت دختران دانشجو .شوری تقریبا یکسان شده استبا شاخص ک 1192شیب منفی در سال 

 یدانشجو ینسبت دختران شهر .باشد می یمنف بیش یدارد و در مجموع دارا یکشور نیانگیم هیشب یراتییتغ

 یدارا یکشور نیانگیشدن به م کیبا نزد کنیبوده ول یکشور نیانگیهای قبل همواره بالاتر از م استان زنجان در سال

داشته اند و  ریهای اخ در سال یاستان زنجان جهش قابل توجه ییدختر روستا انیدانشجو .باشد می یمنف بیش

گرفتن  یشیدر حال پ ییدختران روستا یشدن است ول یدر حال منف یشهر یدختران دانشجو بیش نکهیا رغمیعل

با وجود این هم چنان فاصله قابل توجهی در تحصیلات  .هستند یکشور یدانشجو ییدختران روستا نیانگیاز م

 .دانشگاهی دختران روستایی استان در مقایسه با دختران روستایی در سطح کشور وجود دارد

 : ازدواج

از نظر ازدواج علیرغم اینکه شیب میزان خالص ازدواج زنان در کشور و استان هم زمان شیب منفی دارد ولیکن 

در مقایسه با زنان روستایی میزان خالص ازدواج زنان شهری . باشد م چنان بهتر از کشور میوضعیت اسنان زنجان ه

در حالیکه رشد متوسط . به جز ابهر رشد متوسط ازدواج ها در برنامه چهارم مثبت بوده است. وضعیت بهتر ی دارد

ستانهای استان بیشترین فاصله رشد خرمدره در بین شهر. ازدواج در برنامه پنجم در کلیه شهرستانها منفی بوده است

 یسن ازدواج زنان و مردان استان زنجان در ط نیانگیم.. دهد منفی در فاصله بین برنامه چهارم تا پنجم را نشان می

 .است افتهی شیساله افزا 11دوره  کی
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  :طلاق

وجود این میزان رشد استان با . باشد وضعیت رشد میزان خالص طلاق در استان زنجان با روند کشوری همسو می

از طرفی شیب رشد سالانه طلاق در کشور معکوس و . کشوری رسیده است نرخ زنجان با شیب نسبتا تندتری به

میزان خالص طلاق در مناطق شهری در مقایسه با مناطق روستایی . بالعکس در استان زنجان رو به افزایش است

 یثبت شده به ازا یرشد متوسط طلاق ها. باشد عت در حال افزایش میاستان بسیار بالاتر بوده و این شکاف به سر

 نیوجود ا نیبا ا. از برنامه چهارم توسعه بوده است شتریدر برنامه پنجم توسعه باستان زنجان  تیهر هزار نفر جمع

مه پنجم کمتر شهرستانها رشد طلاق در برنا ریدر سا. باشد نرخ طلاق در خرمدره می یعاد ریغ شیافزا لیرشد به دل

 .باشد و طارم صفر می هیسلطان جرود،یا یشهرستانها راز برنامه چهارم بوده و د

احتمالا بدلیل رشد قابل توجه طلاق در شهرستان )استان زنجان  یشهر تیرشد سالانه طلاق در جمع کهیدر حال

نسبت طلاق به  به همین ترتیب .در حال کاهش است ییروستا تیدر جمع یدهد ول نشان می یصعود ریس (خرمدره

روند . باشد می شینسبت در حال افزا نیاستان بالاتر بوده و ا ییبا مناطق روستا سهیدر مقا یازدواج در مناطق شهر

 .باشد می یمتریملا بیدر روستا با ش شیافزا

 .دهد نشان نمی یقابل توجهبا زنان کشور اختلاف  سهیزنان جوان استان در مقا دگاهیعوامل مؤثر بر طلاق از د سهیمقا

 و به ترتیب مهمترین عوامل مشکلات اقتصادی، اختلاف فرهنگی و عدم تفاهم، عدم رضایت جنسی، تنوع طلبی،

 عدم اعتقاد به زندگی در جهارچوب زندگی سنتی خانواده و شهرنشینی و زندگی مدرن تعاملات استقلال طلبانه زنان،

در شهرستان زنجان علت عمده درخواست طلاق را خیانت  به اداره بهزیستیزنان مراجعه کننده  ضمنا. باشد می

 .اعتیاد ذکر نموده اند همسر و در شهرستانهای ابهر، خدابنده، خرمدره

 : سلامت زنان

در این . باشد امید زندگی زنان روستایی در مقایسه با مردان چه در سطح کشوری و چه در سطح استانی بیشتر می

. دگی زنان شهری استان زنجان با اندکی اختلاف از زنان روستایی استان در وضعیت بهتری قرار داردمیان امید بزن

افزایش مداوم امید به زندگی در طی سالیان نشان دهنده بهبود ارائه امکانات بهداشتی و کاهش مرگ و میر به ویژه 

 .در سنین نوزادان و کودکان را دارد

 : ورزش

 .باشد که تقریبا مشابه نسبت کشوری است برابر می 1/1تان زنجان به زنان اس نسبت ورزشکاران مرد

  :تامین اجتماعی

 بیشترین تعداد. باشد درصد از میزان کشور بالاتر می 1/1 به مرد اصلی اصلی زن نسبت بیمه شدگان تامین اجتماعی

و کمترین متعلق به شهرستان  اجتماعی در بین زنان متعلق به شهرستان زنجان تأمین سازمان اصلی بیمه شده

متعلق به شهرستان زنجان و  1196بیمه سلامت در سال  اصلی بیمه شده بیشترین تعداد .باشد می (دندی)ماهنشان 

 .باشد می کمترین متعلق به شهرستان ماهنشان
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 : اعتیاد
تا کنون روند  1181 گرچه از سال. باشد می تعداد معتادین زن دستگیر شده استان زنجان به نسبت کشور نصف

سال  12-11بیش از دوسوم معتادان دستگیر شده زن در استان در گروه سنی  1192در سال . افزایشی نشان میدهد

 .قرار داشته اند

  :خودکشی
. اگرچه خودکشی در زنان استان زنجان کمتر از کشور است ولی همانند روند کشوری این روند روبه افزایش است

با وجود این آمار اخذ شده از دانشگاه علوم پزشکی زنجان . اد مطلق خودکشی رقم قابل توجهی نیستالبته از نظر تعد

خودکشی  بیشترین تعداد در هر صورت بدون در نظر گرفتن نسبت جمعیتی،. به مراتب رقم بالاتری را نشان میدهد

در کلیه شهرستانهای استان اقدام به  نکته قابل توجه اینکه. ها در شهرستان زنجان و در زنان شهری ثبت شده است

 .خودکشی در زنان به مقدار قابل توجهی بالاتر از مردان است

 : فرار از خانه
به بعد  1191آمار فرار از خانه دختران در استان زنجان در مقایسه با رقم کشوری کلا پایین تر بوده و در از سال 

نفر بوده که رویهمرفته  1196،19خانه در کل استان در سال  رقم مطلق فرار از. دهد کاهش قابل توجهی نشان می

 باشد رقم قابل توجهی نمی

 : مشارکت سیاسی زنان
حضور زنان کل  زانیها کمتر از م دوره اکثرشهر و روستا در یاسلام یدرصد حضور زنان استان زنجان در شوراها

رشد حضور زنان در . بوده است شتریزنجان باست به جز در دوره سوم که درصد زنان  یاسلام یکشور در شوراها

 یاجتماع طیزنان در مح یازهاین نیبه تأم ژهیو منجر به نگاه و ییو روستا یشهر تیریمد ییکارا شیشوراها به افزا

نفر رسیده  68نفر بوده که در دوره چهارم با افزایش به  11زن استان زنجان در دوره سوم  ارانیده تعداد. شودیم

بیش از  1196دهد نسبت دهیاران زن استان زنجان در هر صد هزار نفر جمعیت در سال  نمودار فوق نشان می. است

 .دوبرابر نسبت کشوری بوده است

 : مشارکت مدنی زنان
نسبت سمن های زنان استان زنجان که زمینه موضوعی فرهنگی و اجتماعی فعال بوده اند مناسب بوده و دو برابر 

 .نیز وضعیت اندکی بهتر از مقدار کشوری است تخصصی –در حوزه صنفی  .باشد میزان کشوری می

 

 : های کمی  در سند ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان جمع بندی وضعیت شاخص
گانه ارتقای وضعیت زنان و  های ده جمعیت عمومی و حیطه وضعیت موجود زنان و خانواده استان زنجان در دو قسمت

های مرتبط با بیکاری و طلاق دارای وضعیت نامناسبتری  شاخص در مجموع. استان مورد بررسی قرار گرفتندخانواده 

های زنان استان  سایر شاخص. در مقایسه با کشور بوده و یا پیش بینی می شود در آینده اختلاف بیشتری پیدا کنند

ر مشارکت سیاسی نیز تعداد نمایندگان زن از نظ. زنجان مشابه کشوری و یا حتی در وضعیت بهتری قرار دارند

 . باشد شوراهای اسلامی شهر و روستا نصف میانگین کشوری می
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 احصا ، اولویت بندی و تببین: فصل سوم 

 احصا، اولویت بندی و تببن مسائل کلیدی زنان و خانواده استان زنجان  .1

 مقدمه .1.1

زنان و خانواده استان، در این قسمت با رویکرد کیفی های کلیدی ارتقای وضعیت  پس از تجزیه و تحلیل کمی شاخص

و با استفاده از پانل کارشناسان و خبرگان استان، ابتدا مهترین چالش های پیش روی ارتقای وضعیت زنان و خانواده 

روابط علی و معلولی بین متغیرهای مهم و اثر گذار  استان زنجان و فرصت های موجود تجزیه و تحلیل گردیده سپس

حلیل و با توجه به اینکه بسیاری از عوامل شناسایی شده، هرکدام به نوبه خود علتی برای یک یا چند معلول و در ت

 عین حال معلولی برا ی یک یا چند معلول بوده اند، لذا این عوامل به صورت منفرد شناسایی و در شش حیطه کلان و

بر اساس دفعات برقراری رابطه علی یا معلولی با هر یک از عوامل  در نتیجه. چهارده زیر حیطه طبقه بندی گردیدند

بدین ترتیب هر یک از عوامل اثر گذار بر امور زنان استان زنجان بر اساس دفعات . حیطه ها تکرار و شمارش گردیدند

عامل تکرار هر  دفعات)معیارهای ضریب تاثیر  سپس عوامل اثرگذار بر اساس. بندی گردیدند تکرار شمارش و اولویت

در . در یکدیگر ضرب و امتیاز نهایی هر عامل تعیین و رتبه بندی گردیدند( 111از )، وزن نسبی (111بر مبنای 

عوامل دارای بیشترین % 16فاصله اطمینان با یک انحراف استاندارد از میانگین محاسبه و  نهایت با فرض توزیع نرمال،

 .ذار بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان مشخص گردیدندشناسایی و به عنوان مهمترین عوامل اثرگ امتیاز

 مهمترین چالش ها ی پیش روی ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان .1.1

 عدم ارائه اموزشهای مناسب به زوجین قبل از ازدواج -

 عدم ثبت علتهای طلاق در جهت پیگیری و آسیب شناسی موضوع -

 زنجان برخلاف روند کشوری رشد سالانه طلاق در  بیشرو به افزایش بودن  -

و افزایش سریع استان  ییبا مناطق روستا سهیدر مقا یخالص طلاق در مناطق شهر زانیم بالاتر بودن -

 شکاف 

 نبود فرهنگ سازی در سنین پایین در مورد استفاده مناسب از تکنولوژی -

 زوجین پایین بودن سن ازدواج در جوامع روستایی وعدم بلوغ فکری -

درصد طلاقها در یک سال اول صورت گرفته و بیش از نیمی از طلاق ها در  19بی ثباتی خانواده های نوپا،  -

 .سال اول زندگی اتفاق می افتد 2

 عدم تمایل زنان به ازدواج مجدد بعد طلاق یا فوت همسر -

 افزایش خانواده های تک والد و خانوارهای زن سرپرست خانوار -

 انوار کاهش متوسط بعد خ -

 یجوان به فرزندآور نیزوج شیضعف گرا -

 خانواده یدر کارکردها راتییو تغ یعاطف یها طلاق بروز -

 ادیاعت ژهیمبتلا به خانواده به و یاجتماع یها بیو تنوع دامنه آس گسترش -
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 در خانواده یسرپرست خانوار و کاهش ساعات حضور و یچند شغل دهیو گسترش پد وعیش -

 تیدر هرم جمع یرو به رشد سالمند روند -

 وجود ظلم و خشونت خانگی علیه زنان و کودکان -

 سلامت جسمی و روانی در آموزش و پرورش ینبود برنامه جامع ارتقا -

 امور انیعمل کردن متول یا قهیمتنوع و گاه متناقض در موضوع زنان و سل یدگاههایوجود د -

دانش، تخصص و مهارت  یتوجه به ارتقا های مناسب اشتغال زنان در خانه با ها و مکانیزم زیرساخت فقدان -

 ها آن

 بودن سهم زنان در سطوح مدیریتی و تصمیم گیریهای اقتصادی در استان پایین -

 دستمزد زنان و مردان در شرایط یکسان و استفاده از زنان به عنوان نیروی کار ارزان نابرابری -

و  ولی، مالی و اعتباری جهت توسعهتشکلهای سازمانی و صنفی زنان و ساختارهای تقویت کننده پ فقدان -

 های نهادینه اقتصادی زنان فعالیت گسترش

 از زنان سالمند یاجتماع یها تیحما یستمهایس ضعف -

 دار از اوقات فراغت به خصوص در زنان خانه نهیاستفاده به یو امکانات مناسب برا یزیر برنامه عدم -

 آن در زمان نامناسب هیبهداشت بلوغ و ارا یناکاف آموزش -

 هاییماریو ب ابتید ،یغیرواگیر مانند چاق یهایماریو افزایش ب هایماریب یالگو یریکاهش کیفیت زندگی و تغ -

 در اثر تغییر سبک زندگی... اضطراب و ،یمانند افسردگ یروان

 سن ازدواج شیافزایش خطرات باروری و افزایش ناباروری در اثر افزا -

 زمینه مسائل جنسی در دوره های مختلف زندگی زنانعدم آگاهی کافی در  -

 دانش ناکافی زنان در دوره یائسگی در زمینه های ورزش، هورمون درمانی و مسائل جنسی -

 ارتباط مؤثر یبرقرار وهشی و ها¬استرس تیریجامعه و اختصاصاً زنان در مد یعدم مهارت کاف -

زنان خود  شیطلاق و افزا شیو فرزندان در اثر افزا نیوالد یو اجتماع یجسم ،یبه خطر افتادن سلامت روان -

 سرپرست

ای زنان شاغل  عدم پوشش بیمه ای کلیه زنان شاغل در بخش رسمی علی رغم آمار بالای پوشش بیمه -

 توسط سازمان های باز نشستگی

 ناکارآمدی ساز و کار پوشش بیمه ای و فرار بیمه ای کارفرمایان در بخش های کارگری -

 و در نتیجه حضور مجدد سالمندان در بازار کار یاجتماع نیسازوکارهای تامنبود  -

و مشارکت سازمان های غیر دولتی در برنامه های کنترل و پیشگیری  فعالیتوجود موانع در برابر تاسیس،  -

 از آسیب های اجتماعی زنان

 کمبود حمایتهای اجتماعی از زنان در معرض آسیب و آسیب دیده -

مردم نهاد  یها و ثبت سازمان یراه انداز یبرا سیبودن مراحل تاس یو طولان ریست و پا گوجود مقررات د -

 در حوزه زنان و خانواده

 یمشارکت اقتصاد یتا متوسطه در خصوص بستر ساز یابتدائ یدر نظام آموزش آموزشی محتوای فقدان -

 زنان در جامعه در کنار مردان
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ریزی  و برنامه یاستگذاریموجود که موجب عدم امکان س تیشفاف در ارتباط با وضع یعدم وجود آمارها -

 گردد یزنان م یمشارکت اقتصاد تیلازم جهت بهبود وضع

 و تضعیف روحیه کارآفرینی و فعالیت در بخش خصوصی  یو دولت یزنان به اشتغال در بخش عموم شیگرا -

 جامعه یو تحول خواه رییبر تغ یمبتن نینو یو شکل نگرفتن ارزش ها یسنت های ارزش فیتضع -

زنان سرپرست خانوار  یو فرهنگ یاجتماع مشکلات ،زنان سرپرست خانوار یو ماد یوجود مشکلات اقتصاد -

 زنان سرپرست خانوار یو مهارت یمشکلات آموزشو

 مهمترین فرصت های پیش روی ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان .1.1

 یسامانه سواد آموز یرسم یبانک اطلاعات لیو تکم اندازی راه -

 یسواد آموز اتینظارت بر عمل و تخصیص، نیمستقل به منظور تام یاعتبار فیوجود رد -

 یبرون سپار استیس یو اجرا ییاجرا یاستفاده از مشارکت همه جانبه دستگاهها  -

آسیب طلاق در راستای رصد به روز و دقیقتر آمار برای مطالعات  ثبت به به موقع اعلامیه های ازدواج و -

 شناسی

برگزاری جلسات کارشناسی و تخصصی در دستگاه هاو سازمانهای مرتبط با مؤلفه های جمعیتی در خصوص  -

 تحلیل و آسیب شناسی پدیده ازدواج وطلاق استان

 .در جامعه یوسرآمد یزنان به جهت الگوساز یو سازمانده یموفق، به رهبر هیریخ یوجود انجمن ها -

و  لیمسا ییمثبت آنها در گره گشا یگذار ریو باور به تاث یاجتماع یبکه هازنان و به ش شیاقبال و گرا -

 دیمشکلات نو پد

 یو ارتباط یاطلاعات نینو یها فناوری گسترش -

 ورود به حوزه های رسانه ای و سمعی و بصری در ارائه آموزشهای مرتبط با مؤلفه های ازدواج و طلاق -

 ملیتی -بومی –تهیه فیلمهای کوتاه با درنظر گرفتنن فرهنگ اجتماعی  -

وجود مراکز مشاوره برای سنین مختلف از کودکی در خانواده و پس از آن در مدارس به توازن بلوغ فکری و  -

 سنی

 یمردم یمردم و مشارکتها یروند رو به رشد سطح آگاه -

 یمجاز یمردم فضا یدسترس شیو افزا عیرشد سر -

 (یتیپنجره جمع) یبارور نیزنان در سن تیبودن درصد جمعبالا  -

 .ها در دانشگاه لیشاغل به تحص یوحضورتعدادقابل توجه زنان بوم یلیتکم لاتیزنجان بعنوان قطب تحص -
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 تبیین عوامل اثر گذار بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان .1.1

کیفی، به منظور تجزیه و تحلیل عوامل اثرگذار بر ارتقای وضعیت های کمی و  با در نظر گرفتن و جمع بندی شاخص

حوزه اصلی شناسایی و سپس در هر حوزه، تعدادی حیطه فرعی تعیین و عوامل  6زنان و خانواده استان زنجان ، 

 :های فرعی تجزیه و تحلیل گردیدند اثرگذار بر هریک از حیطه

 

                
          

                

            

                 

                    

       

              

   

                

      

              

      

           

          

                
        

           

             

            
            

             
     

            
     

               
        

 

 حیطه های اصلی و فرعی اثر گذار بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان:29 نمودار

با توجه به تنوع و تعدد عوامل اثر گذار شناسایی شده، نسبت به تعیین وزن تکرار و وزن نسبی این عوامل اقدام و پس 

زیع نرمال امتیازات محاسبه شده، از ضرب کردن آنها در یکدیگر وزن نهایی هر یک از عوامل بدست آمده و با فرض تو

 :عوامل مؤثر که حایز بیشترین امتیاز کسب شده بودند در هر حیطه مشخص شدند% 16
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به تفکیک  مهمترین عوامل اثر گذار شناسایی شده بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان: 3جدول

 از میانگینهای اصلی و فرعی با فاصله اطمینان یک انحراف معیار  حیطه

 100اهمیت نسبی از  اثرگذار عواملمهمترین  حیطه فرعی حیطه اصلی

های  آسیب

 اجتماعی

 خشونت علیه زنان

 11 مهارت کم زندگی

 9 بیماری های جسمی، روحی روانی

 8 اعتیاد

 8 مردسالاری

 8 باورهای غلط فرهنگی

 خودکشی

 9 بیماری های جسمی، روحی روانی

 3 اعتیاد

 3 خشونت

 6 مشکلات خانوادگی

 2 ماهواره فضای مجازی، رسانه ها و

 2 مشکلات معیشتی خانواده

 2 تاثیر از همسانان

 2 جلب توجه دیگران

 2 شکست عشقی

 زنان آسیب پذیر و

 فراری

 8 اعتیاد

 8 طلاق

 3 مشکلات معیشتی خانواده

 6 ماهواره فضای مجازی، رسانه ها و

 6 مردسالاری

 6 مهارت کم زندگی

 6 انگ و تبعیض

 6 های زندگی ضعف مهارت

 طلاق

 11 اعتیاد

 8 ماهواره فضای مجازی، رسانه ها و

 8 های جنسی مهارت

 3 بیماری های جسمی، روحی روانی

 3 مشکلات معیشتی

 3 روابط فرازناشویی

 جمعیت و خانواده

 
 ازدواج

 9 مشکلات معیشتی خانواده

 8 اعتیاد
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 100اهمیت نسبی از  اثرگذار عواملمهمترین  حیطه فرعی حیطه اصلی

 8 اقتصاد تورم زا

 6 بیماری های جسمی، روحی روانی

 6 تحصیلات عالیه

 بنیان خانواده

 

 3 ماهواره فضای مجازی، رسانه ها و

 3 زیاده خواهی

 3 های جنسی مهارت

 6 بیماری های جسمی، روحی روانی

 6 خانوادهمشکلات معیشتی 

 آموزش و مهارت

 آموزش عالی

 11 اقتصاد تورم زا

 11 مشکلات معیشتی

 11 سرمایه اجتماعی کم

 11 ضعف آموزش های پایه برای ورود به دانشگاه در مناطق محروم تر

 9 محل سکونت جغرافیایی

 آموزش عمومی

 11 ضعف زیرساختهای آموزشی

 11 بیماری های جسمی، روحی روانی

 11 مشکلات معیشتی

 9 ازدواج در سنین پایین

 8 اقتصاد تورم زا

 8 مرد سالاری

های فنی و  مهارت

 ای حرفه

 

 11 ای زنان کیفیت پایین آموزش های فنی و حرفه

 11 دسترسی کم به تسهیلات بانکی ارزان

 9 تبادلات بازار کار

 9 محیط کار نامناسب

 9 کار کوچک مشکلات کسب و

 اشتغال اقتصاد و اشتغال

 9 سطح تحصیلات

 9 های فنی مهارت

 8 اعتیاد

 8 اقتصاد تورم زا

 3 فرزندآوری

 سلامت و ورزش

 
 سلامت زنان

 11 میزان دسترسی به خدمات سلامت

 11 سواد سلامت

 8 مشکلات معیشتی خانواده

 3 اعتیاد
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 100اهمیت نسبی از  اثرگذار عواملمهمترین  حیطه فرعی حیطه اصلی

 6 اقتصاد تورم زا

 6 ضعیف بیمه پوشش

 ورزش همگانی

 11 هزینه بری

 9 عدم وجود زیرساخت های مناسب ورزشی

 8 بیماری های جسمی، روحی روانی

 8 اعتیاد

 3 اولویت کمتر ورزش زنان در اداره جات

 ورزش قهرمانی

 11 عدم وجود زیرساخت های مناسب ورزشی

 9 ضعف هیات های ورزشی

 9 تعهدات مالی توسط مسئولینعدم پایبندی به 

 3 اقتصاد تورم زا

 3 پوشش ضعیف بیمه

 3 فقدان مربیان مجرب زن

 3 آینده مبهم مالی در صدمه دیدن و بازنشستگی

مشارکت مدنی و 

 سیاسی

مشارکت مدنی 

 اجتماعی

 8 سرمایه اجتماعی کم

 3 سطح تحصیلات

 3 توسعه کم سازمانهای مردم نهاد

 6 مردسالاری

 6 احساس امنیت اجتماعی

جایگاه زنان در 

 تصمیم گیری

 9 مردسالاری

 9 عدم اعتماد مدیران ارشد به توانمندی زنان

 8 تحول در ساختارهای فرهنگی اجتماعی

 3 سرمایه اجتماعی کم

 3 توانایی های جسمی و روانی و روحی
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گذار شناسایی شده بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان با  عوامل اثرمهمترین  بندی اولویت : 10 جدول

 فاصله اطمینان یک انحراف معیار از میانگین

 (100) گزاربندی عامل اثر  اولویت (100) ینسب اهمیت وزن تکرار اثرگذار عوامل

16% 

 11/1 1/8 9/1 اعتیاد

 18/1 2/2 3/1 اقتصاد تورم زا

 13/1 1/1 9/1 معیشتی خانوادهمشکلات 

 11/6 1/1 8/1 بیماری های جسمی، روحی روانی

 11/1 1/1 2/8 مرد سالاری

 13/1 1/8 1/3 ماهواره فضای مجازی، رسانه ها و

 11/1 1/8 1/2 سرمایه اجتماعی کم

 2/8 1/2 1/1 سطح تحصیلات

 1/1 1/8 1/1 طلاق

 1/1 1/2 1/1 خشونت

 1/8 1/1 1/1 سواد سلامت

 1/8 1/1 1/1 ضعف زیرساختهای آموزشی

 1/8 1/1 1/1 های زندگی ضعف مهارت

 1/1 1/8 1/1 روابط فرازناشویی

ضعف آموزش های پایه برای ورود به دانشگاه در مناطق محروم 

 تر
1/1 1/2 1/9 

 2/1 1/1 1/1 های جنسی مهارت

 1/6 1/1 1/1 توانایی های جسمی و روانی و روحی

 1/3 1/1 1/1 وجود زیرساخت های مناسب ورزشیعدم 

 1/3 1/1 1/1 مهارت کم زندگی

 1/1 1/1 1/1 باورهای غلط فرهنگی

 1/1 1/1 1/1 عدم پایبندی به تعهدات مالی توسط مسئولین

 1/1 1/1 1/1 ای زنان کیفیت پایین آموزش های فنی و حرفه

 1/1 1/8 1/1 احساس امنیت اجتماعی

 (100) گزاربندی عامل اثر  اولویت (100) ینسب اهمیت وزن تکرار اثرگذار عوامل

 1/1 1/8 1/1 دسترسی کم به تسهیلات بانکی ارزان

 1/1 1/8 1/1 عدم اعتماد مدیران ارشد به توانمندی زنان

 1/1 1/8 1/1 های فنی مهارت

 1/3 1/2 1/1 تحول در ساختارهای فرهنگی اجتماعی

 1/3 1/2 1/1 نهادتوسعه کم سازمانهای مردم 

 1/3 1/2 1/1 محیط کار نامناسب

 1/3 1/2 1/1 مشکلات خانوادگی

 1/3 1/8 1/1 پوشش ضعیف بیمه

 1/2 1/1 1/1 آینده مبهم مالی در صدمه دیدن و بازنشستگی
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، شش عامل کلیدی اولویت دارمنتخب که بیشترین اثر را بر ارتقای وضعیت زنان و  11با توجه به جدول شماره 

 :در نمودار زیر مشخص شده اند خانواده دارند

                             
                             

        

       

                     

                    
        

                        
        

                            

 

 دارنداستان زنجان وضعیت زنان و خانواده   منتخب که بیشترین اثر را بر ارتقای شش عامل کلیدی اولویت دار: 22 نمودار

 

 1/2 1/1 1/1 تاثیر از همسانان

 1/2 1/1 1/1 تبادلات بازار کار

 1/2 1/1 1/1 تحصیلات عالیه

 1/2 1/1 1/1 های ورزشیضعف هیات 

 1/1 1/1 1/1 میزان دسترسی به خدمات سلامت

 1/1 1/1 1/1 ازدواج در سنین پایین

 1/1 1/1 1/1 انگ و تبعیض

 1/1 1/1 1/1 جلب توجه دیگران

 1/1 1/1 1/1 زیاده خواهی

 1/1 1/1 1/1 شکست عشقی

 1/1 1/1 1/1 فقدان مربیان مجرب زن

 1/1 1/1 1/1 محل سکونت جغرافیایی

 1/1 1/1 1/1 مشکلات کسب و کار کوچک

 1/9 1/8 1/1 هزینه بری

 1/6 1/2 1/1 اولویت کمتر ورزش زنان در اداره جات

 1/6 1/2 1/1 فرزندآوری
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 برنامه تغییر: فصل چهارم

 

 ترسیم وضع مطلوب با بهره گیری از زبان تغییر چشم انداز و .1

 مقدمه .1.1

 یدیکل یها تیفعالو  مورد انتظار بر اساس مداخلات جیاهداف و نتا رهیزنج چشم انداز و هدف غایی و  مرحلهاین در

ن تبا در نظر گرفسپس . دیگرد نیو تدو یطراح ریتاث/ها، دستاوردها و هدف یخروج جیو در سه حلقه نتا یطراح

 اوردهاو دست جینتا رهی، زنجوضعیت زنان و خانوادهارتقای مؤثر در  یدیکل نفعانیذ ریو سا ییاجرا یدستگاهها

 .دندیگرد میتنظ و شده ییشناسا

 زانیمجددا بر اساس م یدیاز راهکارها، مداخلات و اقدامات کل کیبالقوه هر  ریتاث زانیبه منظور کسب شناخت از م 

-2)ده گانه منتخب امور زنان استان  یها ازشاخص کیبر هر ریتاث نیشتریبر اساس ب یدیو اقدام کل تیهر فعال ریتاث

 .دندیگرد یرتبه بند( 21از ) یاثرگذار ازاتیو بر اساس مجموع امت یازدهیامت( 1

 یارهایبر اساس مع تایراهبردها و اقدامات، نها نیو موثرتر نیمرحله به منظور کسب شناخت از مهمتر نیآخر در

 یاحتمال یو زمان بر( 2با وزن )اجرا  نهی، هز(2با وزن )به اجرا درآوردن  تی، قابل(21با وزن )بر جامعه  ریدامنه تاث

بدست آمده  جیمحاسبات و نتا اتییدرجداول مربوطه جز. دیانجام گرد نشیو چ یمجددا رتبه بند( 2با وزن )

 .است دهیمشخص گرد

نه امور زنان، دامنه اثر بر جامعه و ده گا یها بر شاخص ریتاث زانیبدست آمده از م ازاتیآخر با توجه به جمع امت دست

خارج از دامنه فاصله  یها تیفعال% 16محاسبه و  نیانگیاز م اریانحراف مع کی نانیبودن، فاصله اطم یاتیعمل زانیم

 .دندیرداقدامات انتخاب گ نیبه عنوان موثرتر نانیاطم

 چشم انداز .1.1

زنان توانمند، پرنشاط، برخوردار از حداکثر سلامت ز کانون های گرم خانواده با حضور فعال ای متشکل اجامعه

و فارغ از هرگونه  حق انتخاب و کنترل بر کیفیت زندگی خویش در شرایطی برابر جسمی، روحی و روانی؛ و دارای

 تبعیض

 (اثر نهایی)هدف غایی  .1.1

سلامت جسمی، روحی تمامی ابعاد سیاسی، اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی و  رشد و ارتقای وضعیت زنان و خانواده در

 و روانی در استان زنجان
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 نتایج مورد انتظار فعالیت ها و .1.1

 یشتیمشکلات مع-1 ،ادیاعت-1: عامل اثر گذار که بیشترین امتیاز را کسب کرده بودند به شرح 6در این مرحله 

 هیسرما-6، ماهواره، رسانه ها و یمجاز یفضا-2ی، مرد سالار-1ی، روان ی، روحیجسم یها یماریب-1، خانواده

مورد نظر برای تعدیل اثر آن  های برای آنها طراحی و فعالیت مورد انتظار فهرست گردیده و دستاوردهای کم یاجتماع

 :عوامل توسط اعضای گروه ذینفعان شناسایی و نهایی گردید

 

ها و  دیل اثر آنمورد نظر برای تعویت دار به تفکیک اقدامات کلیدی اول فهرست عوامل اثرگذار :11جدول 

 دستاوردهای مورد انتظار

 عامل

 گزار اثر 
 دستاورد اقدام کلیدی

اد
تی

اع
 

شناسایی خانواده های زندانیان و دارای عضو معتاد و 

 تقویت حمایت های اجتماعی و مراکز مشاوره

تعداد زنانی که توانمندسازی لازم برای مدیریت عضوزندانی 

 .اند یا معتاد را در خانواده کسب کرده

طراحی و اجرای برنامه های آگاه سازی و اطلاع رسانی در 

 زمینه اعتیاد با تاکید بر محوریت زنان

افزایش برنامه ها و طرحهای تولید شده و بارگذاری شده در 

 زمینه اعتیاد با تاکید بر محوریت زنان

طراحی و اجرای برنامه های توانمند سازی زنان و تاب 

 مدیریت عضو معتاد در خانوادهبه منظور  آوری

تعداد زنانی که توانمندسازی لازم برای مدیریت عضو معتاد 

 .در خانواده را کسب کرده اند

حمایت از سازمان های مردم نهاد فعال با تاکید ویژه 

های دارای  برزنان در زمینه توانمندسازی و پوشش خانواده

 عضو معتاد

های مردم  پوشش سازمانافزایش تعداد خانواده های تحت 

نهاد فعال با تاکید ویژه برزنان در زمینه توانمندسازی و 

 پوشش خانواده های دارای عضو معتاد
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 دستاورد  اقدام کلیدی عامل اثرگذار

ی 
ها

ی 
ار

یم
ب

ی
وان

و ر
ی 

وح
م ر

س
ج

 

 افزایش تعداد زنان دارای سواد سلامت اجرای برنامه های افزایش سواد سلامت زنان

غربالگری بیماریهای روانی و جسمی در زنان و ارایه 
 مراقبت های پیشگیرانه به زنان واجد شرایط

 کیفیت سلامت جسمی و روحی روانی خانواده افزایش

 و ورزشی در زنان ترویج و توسعه برنامه های اوقات فراغت
افزایش تعداد زنان دارای دسترسی به برنامه های اوقات فراغت و 

 ورزشی

توصیه تجویزی برای تقویت برنامه های اوقات فراغت در 

 خشونت علیه زنان جامعه و اثر غیر مستقیم بر کاهش
 کاهش خشونت علیه زنان

آموزش مهارت مدیریت افراد دچار معلولیت، دچار 

 بیماریهای مزمن صعب العلاج، سالمند در خانواده و فرد،

و دچار معلولیت در  ناتوان افزایش مهارت مدیریت افراد سالمند،

 خانواده توسط زنان

آموزش مهارت مدیریت زنان دچار معلولیت، دچار 

 در خانواده و فرد، بیماریهای مزمن صعب العلاج
 کیفیت سلامت جسمی و روحی روانی زنان افزایش

ی
اع

تم
اج

ه 
مای

سر
 

زنان در عرصه  دوره های آموزشی نحوه مشارکت برگزاری

 سواد رسانه ایهای سیاسی اجتماعی و 
 افزایش مشارکت زنان در عرصه های سیاسی و اجتماعی

 های اجتماعی کاهش تعداد زنان دچار آسیب ایجاد و تقویت مراکز حمایت از زنان آسیب پذیر

استفاده از مبلغین مذهبی برای تغییر نگرش جنسیتی به 

 آموزش زنان
 تغییر نگرش جامعه نسبت به تحصیلات عالیه

برنامه های معرفی و فرهنگ سازی حضور زنان در تولید 
 عرصه های مدیریتی

افزایش برنامه ها و طرحهای تولید شده و بارگذاری شده در 
 ترویج و فرهنگ سازی حضور زنان در عرصه های مدیریتی

زنان با حقوق فردی و اجتماعی زنان در  و آشناسازی

 جامعه

اجتماعی خود در و زنان مدافع حقوق فردی و  افزایش تعداد

 جامعه

 زنان از برنامه های نشاط اجتماعی در جامعه افزایش بهره مندی جامعه برای زنان توسعه برنامه های نشاط اجتماعی در

 افزایش مشارکت زنان در عرصه های فرهنگی و اجتماعی توانمندسازی سازمانهای مردم نهاد، حوزه زنان و خانواده

 عامل

 گزار اثر 
 دستاورد کلیدیاقدام 

ی
از

ج
ی م

ضا
ف

-
 و 

ها
ه 

سان
ر ره

وا
اه

م
 

توسعه ظرفیت فضای مجازی در راه اندازی مشاوره های 

 کارشناسی برخط و مجازی

بهره مند از مشاوره های فضای مجازی و  افزایش تعداد زنان و

 برخط

در ورود  دانش آموز اجرای برنامه های توانمندسازی اولیا و

از رسانه های جمعی در  به فضای مجازی و استفاده

 مدارس

 و زنان کاربری صحیح و مناسب فضای مجازی توسط

برگزاری نشست های آموزشی ترویجی و گروههای 

همسان و گروه درمانی برای الگوسازی و فرهنگ سازی 

 کاربری فضای مجازی

دارای مهارت لازم برای برای کاربری فضای مجازی از  افزایش

 مشارکت در نشست های ترویجیطریق گروههای همسان و 
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تدوین سیاستها و راهکارهای حمایت از کانال ها 

واپلیکیشن های مشاوره با اولویت تحکیم بنیان خانواده و 

 ازدواج

 حمایت شده افزایش کانال های و اپلیکیشن های

بکارگیری ظرفیت رسانه های عمومی و فضای مجازی در 

ورزش همگانی و ترویج و فرهنگ سازی و الگو سازی 

 قهرمانی زنان

افزایش برنامه ها و طرحهای تولید شده و بارگذاری شده در 

 زنان ترویج و فرهنگ سازی و الگو سازی ورزش همگانی

طراحی روش های جایگزین اوقات فراغت به منظور 

 کاهش سهم کاربری فضای مجازی

میزان کاهش بکار گیری ابزار ورود به فضای مجازی در سهم 

 اوقات فراغت زنان

راه اندازی مراکز مشاوره به منظور مدیریت و فرهنگ 

 سازی کاربردی فضای مجازی
 افزایش نسبت به کار گیری استفاده مناسب از فضای مجازی

 مرد

 سالاری 

تهیه و اجرای برنامه های فرهنگ سازی برای تغییر نگرش 

 مردسالارانه در جامعه
 نگرش مردسالارانه در جامعهبهبود  تغییرات بوجود آمده در

ی
شت

عی
ت م

لا
شک

م
 

 افزایش سهم اعتبارات آموزش های مهارتی زنان روستایی

 در موافقت نامه های بودجه استانی

افزایش زنان روستایی بهره مند از تسهیلات آموزشهای مهارتی 

فراهم شده ناشی از تقویت سهم اعتبارات موافقت نامه های 

 بودجه استانی

آموزی در زمینه فراوری بسته  دوره های مهارتاجرای 

 بندی و بازاریابی در زنان روستایی

های فرآوری، بسته  افزایش تعداد زنان روستایی دارای مهارت

 بندی و بازاریابی

 و کاهش بیکاری زنان ورود زنان به بازار کارو اشتغال های اشتغال زا و بازار محور در زنان مهارت آموزش

 روستایی از تیم سیار برای آموزش های مهارتیاستفاده 
روستایی بهره مند از آموزش های مهارتی تیم های  افزایش تعداد

 سیاری

ایجاد تسهیلات برای حمایت از تاسیس آموزشگاه های 

 آموزی در مناطق محروم ازاد مهارت

 ساکن مناطق محروم بهره مند از تسهیلات آموزشی افزایش تعداد

 آموزی آزاد مهارت آموزشگاه های

 

های منتخب امور زنان و  در جدول پایین کلیه راهبردها و اقدامات کلیدی از نظر میزان بیشترین تاثیر بر شاخص

 :خانواده امتیازدهی و رتبه بندی گردیده اند
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 گانه ارتقای وضعیت زنان و خانواده، دامنه اثر بر جامعه و عملیاتی بودن های ده شاخص بر اساس میزان تاثیر بر بندی راهبردها و اقدامات کلیدی اولویت :14 جدول
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1 
بیمارهای جسمی 

 روحی و روانی

و  اوقات فراغت ترویج و توسعه برنامه های
 ورزشی در زنان

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 11 63 2 1 1 11 31 111 

 مشکلات معیشتی 1
های اشتغال زا و بازار محور با  توسعه مهارت

 رویکرد در زنان
1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 31 1 1 1 11 63 113 

 سرمایه اجتماعی 1
توانمند سازی زنان برای بهره مندی ازا حقوق 

 خود در جامعه فردی و اجتماعی
2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 12 61 1 1 1 11 31 116 

 اعتیاد 1

 یو دارا انیزندان یها خانواده توانمندسازی

و  یاجتماع یها تیحما تیعضو معتاد و تقو

 مراکز مشاوره

1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 16 12 61 1 1 1 11 31 111 

2 
بیمارهای جسمی 

 روحی و روانی

 یسواد سلامت و اصلاح سبک زندگ شافزای

 زنان
1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 11 12 63 1 1 1 11 63 111 

6 
رسانه -فضای مجازی

 ها و ماهواره

ظرفیت فضای مجازی در راه اندازی  توسعه
 برخط و مجازیمشاوره های کارشناسی 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 12 21 1 1 1 11 81 111 

 سرمایه اجتماعی 3
تقویت مراکز حمایت از زنان آسیب  ایجاد و

 پذیر
1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 19 12 61 1 1 1 11 63 111 

 سرمایه اجتماعی 8
 یاسیس های عرصه در زنان مشارکت توسعه

 یا و سواد رسانه یاجتماع
1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 13 12 61 2 1 1 11 63 119 
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 سرمایه اجتماعی 9
توانمندسازی سازمانهای مردم نهاد، حوزه زنان 

 و خانواده
1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 11 11 61 1 1 1 11 63 113 

11 
رسانه ها -فضای مجازی

 و ماهواره

در ورود به  دانش آموز توانمندسازی اولیا و

های جمعی  اده از رسانهفضای مجازی و استف

 در مدارس

1 1 1 1 1 1 1 
 

1 1 18 11 18 1 1 1 11 31 111 

11 
بیمارهای جسمی روحی 

 و روانی

تجویزی برای تقویت برنامه های اوقات  توصیه
 کاهش فراغت در جامعه و اثر غیر مستقیم بر

 خشونت علیه زنان

1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 13 12 21 2 1 1 11 63 119 

 سرمایه اجتماعی 11
از مبلغین مذهبی برای تغییر نگرش  استفاده

 جنسیتی به آموزش زنان
1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 11 11 11 1 1 1 11 31 113 

11 
رسانه ها و -فضای مجازی

 ماهواره

های آموزشی ترویجی و  نشست برگزاری

گروههای همسان و گروه درمانی برای الگوسازی 

 سازی کاربری فضای مجازی و فرهنگ

2 9 9 2 9 4 4 2 4 9 90 40 10 2 4 2 10 67 117 

 مشکلات معیشتی 11
زنان سهم اعتبارات آموزش های مهارتی  افزایش

 در موافقت نامه های بودجه استانی روستایی
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 12 11 1 1 1 11 31 116 

 سرمایه اجتماعی 12
برنامه های معرفی و فرهنگ سازی حضور  تولید

 زنان در عرصه های مدیریتی
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 12 61 1 1 1 8 21 111 

16 
بیمارهای جسمی روحی و 

 روانی

بیماریهای روانی و جسمی در زنان و  غربالگری

 های پیشگیرانه به زنان واجد ارایه مراقبت

 شرایط

1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 11 12 63 1 1 1 3 13 111 

 اعتیاد 13

اجرای برنامه های آگاه سازی و اطلاع  طراحی و

 رسانی در زمینه اعتیاد با تاکید بر محوریت

 زنان

1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 16 11 16 1 1 1 11 63 111 

18 
بیمارهای جسمی روحی و 

 روانی

مهارت مدیریت افراد دچار معلولیت،  آموزش

مزمن صعب العلاج، سالمند در دچار بیماریهای 
 خانواده و فرد،

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 12 16 1 1 1 11 63 111 

19 
بیمارهای جسمی روحی و 

 روانی

دچار معلولیت، دچار  مدیریت زنان مهارت آموزش
 در خانواده و فرد، مزمن صعب العلاج بیماریهای

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 12 16 1 1 1 11 63 111 
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11 
رسانه ها و -فضای مجازی

 ماهواره

سیاستها و راهکارهای حمایت از کانال ها  تدوین
بنیان  واپلیکیشن های مشاوره با اولویت تحکیم

 خانواده و ازدواج

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 12 21 1 1 1 9 61 111 

 اعتیاد 11

اجرای برنامه های توانمند سازی زنان و  طراحی و
 به منظور مدیریت عضو معتاد در تاب آوری

 خانواده

1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 13 12 21 1 1 1 9 61 111 

11 
رسانه ها و -فضای مجازی

 ماهواره

اندازی مراکز مشاوره به منظور مدیریت و  راه
 ی کاربردی فضای مجازیفرهنگ ساز

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 12 21 1 1 1 9 61 111 

 سرمایه اجتماعی 11
جامعه برای  توسعه برنامه های نشاط اجتماعی در

 زنان
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 11 62 1 1 1 3 13 111 

11 
رسانه ها و -فضای مجازی

 ماهواره

ظرفیت رسانه های عمومی و فضای  بکارگیری

ج و فرهنگ سازی و الگو سازی مجازی در تروی
 همگانی و قهرمانی زنان ورزش

1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 12 11 22 1 1 1 8 21 118 

 اعتیاد 12

سازمان های مردم نهاد فعال با تاکید  حمایت از

 توانمندسازی و پوششویژه برزنان در زمینه 

 خانواده های دارای عضو معتاد

1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 18 12 21 1 1 1 8 21 116 

 مشکلات معیشتی 16
آموزی در زمینه فراوری  دوره های مهارت اجرای

 بسته بندی و بازاریابی در زنان روستایی
1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 11 12 12 1 1 1 9 61 112 

 مرد سالاری 13
اجرای برنامه های فرهنگ سازی برای  تهیه و

 جامعهتغییر نگرش مردسالارانه در 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 61 1 1 1 6 11 111 

 مشکلات معیشتی 18
 از تیم سیار برای آموزش های مهارتی استفاده

 روستایی
1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 11 1 1 1 3 13 83 

 مشکلات معیشتی 19
تسهیلات برای حمایت از تاسیس آموزشگاه  ایجاد

 مناطق محرومآموزی در  زاد مهارتآهای 
1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 11 1 1 1 6 11 81 
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های ارتقای وضعیت زنان و خانواده  اقدامات کلیدی اولویت دار منتخب دارای بیشترین اثرگداری بر شاخص/ راهبردها : 19 جدول

 با فاصله اطمینان یک انحراف معیار از میانگین دامنه اثر جامعه و امکان عملیاتی شدن استان زنجان،
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1 

بیمارهای 
جسمی روحی و 

 روانی

 های ترویج و توسعه برنامه

و ورزشی در  اوقات فراغت

 زنان

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 11 63 2 1 1 11 31 111 

1 
مشکلات 

 معیشتی

های اشتغال زا  مهارت توسعه

 و بازار محور با رویکرد زنان
1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 31 1 1 1 11 63 113 

1 
سرمایه 

 اجتماعی

زنان برای بهره  توانمندسازی
مندی زا حقوق فردی و 

 جامعهخود در  اجتماعی

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 12 61 1 1 1 11 31 116 

 اعتیاد 1

خانواده های  توانمندسازی
زندانیان و دارای عضو معتاد 

و تقویت حمایت های 
 مشاوره اجتماعی و مراکز

1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 16 12 61 1 1 1 11 31 111 

2 

بیمارهای 

جسمی روحی و 
 روانی

افزایش سواد سلامت و 
 اصلاح سبک زندگی زنان

1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 11 12 63 1 1 1 11 63 111 

6 

-فضای مجازی
رسانه ها و 

 ماهواره

ظرفیت فضای  توسعه

مجازی در راه اندازی 
مشاوره های کارشناسی 

 برخط و مجازی

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 12 21 1 1 1 11 81 111 

3 
سرمایه 

 اجتماعی

تقویت مراکز  ایجاد و

 پذیر حمایت از زنان آسیب
1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 19 12 61 1 1 1 11 63 111 

8 
سرمایه 

 اجتماعی

زنان در  توسعه مشارکت
عرصه های سیاسی 

 ای اجتماعی و سواد رسانه

1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 13 12 61 2 1 1 11 63 119 

9 
سرمایه 

 اجتماعی

سازمانهای توانمندسازی 
مردم نهاد، حوزه زنان و 

 خانواده

1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 11 11 61 1 1 1 11 63 113 

11 

-فضای مجازی

رسانه ها و 
 ماهواره

دانش  توانمندسازی اولیا و

در ورود به فضای  آموز

 مجازی و استفاده از رسانه

 های جمعی در مدارس

1 1 1 1 1 1 1 
 

1 1 18 11 18 1 1 1 11 31 111 
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وضعیت زنان و خانواده استان زنجان بر اساس مدل مدیریت نتیجه گراراهبردهای کلیدی منتخب  ارتقای   

 :، ده راهبرد کلیدی منتخب برای ارتقای وضعیت زنان در شکل زیر نمایش داده شده است16بر اساس نتایج امتیاز دهی جدول شماره       

 

 استان زنجانراهبرد کلیدی منتخب برای ارتقای وضعیت زنان و خانواده  10: 21 نمودار

بدین ترتیب مهمترین عوامل اثرگذار بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده  استان زنجان به ترتیب 

 :عبارتند از

o ادیاعت 

o خانواده یشتیمشکلات مع 

o یروان ی، روحیجسم یها یماریب 

o یمرد سالار 

o رسانه ها و ماهوارهیمجاز یفضا ، 

o کم یاجتماع هیسرما 

کلیدی و اثرگذار بر ارتقای وضعیت زنان و خانواده که بیشترین قابلیت عملیاتی مهمترین راهبردها و اقدامات 

 :شدن را در راستای تعدیل عوامل اثرگذار شناسایی شده فوق دارند عبارتند از

 در زنان یاوقات فراغت و ورزش یو توسعه برنامه ها جیترو -

 در زنان کردیهای اشتغال زا و بازار محور با رو مهارت توسعه -

 در جامعه خود یو اجتماع یحقوق فرد رای بهره مندی اززنان ب یتوانمندساز -

 و مراکز مشاوره یاجتماع یها تیحما تیعضو معتاد و تقو یو دارا انیزندان یخانواده ها یتوانمندساز -

 زنان یسواد سلامت و اصلاح سبک زندگ شیافزا -

 یبرخط و مجاز یکارشناس یمشاوره ها یدر راه انداز یمجاز یفضا تیظرف توسعه -

 ریپذ بیاز زنان آس تیمراکز حما تیو تقو جادیا -

 یو سواد رسانه ا یاجتماع یاسیس یمشارکت زنان در عرصه ها توسعه -

 مردم نهاد، حوزه زنان و خانواده یسازمانها یتوانمندساز -

 در مدارس یجمع یو استفاده از رسانه ها یمجاز یو دانش آموز در ورود به فضا ایاول یتوانمندساز -
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 زنجیره نتایج مورد انتظار بر اساس مدل مدیریت نتیجه گرا  .1.4

 :در این قسمت زنجیره نتایج مورد انتظار بر اساس الگوی مدیریت نتیجه گرا در جدول های زیر ارایه گردیده است      

 تاثیر/و هدف  زنجیره داده ها، فعالیت ها و نتایج مورد انتظار به تفکیک خروجی ها، دستاوردها: 12 جدول

 نتایج اجرا

 تاثیر/هدف  دستاورد ها خروجی ها فعالیت ها داده

زیرساختهای  جادیا منابع مالی،

 تفریحی و ورزشی وگردشگری

اوقات  یو توسعه برنامه ها جیترو

 در زنان یفراغت و ورزش

برنامه ها و امکانات اوقات فراغت و 

 ورزشی ایجاد شده

افزایش تعداد زنان دارای 

دسترسی به برنامه های اوقات 

 فراغت و ورزشی

 سلامت و بهبود کیفیت زندگی زنان

مراکز آموزش مهارت  منابع مالی،

 ای های فنی و حرفه

های اشتغال زا و بازار  مهارت توسعه

 محور در زنان

افزایش تعداد زنان دارای 

 های اشتغال زا و کارآفرین مهارت

 و ورود زنان به بازار کا رو اشتغال

 کاهش بیکاری زنان
 بهبود وضعیت معیشتی زنان

منابع مالی ، وجود مجتمع های 

فرهنگی و آموزشی شهرداری ها و 

نیروی انسانی مجرب از کانون وکلا 

 و دادگستری

برای بهره مندی زنان   توانمندسازی

در خود  یو اجتماع یحقوق فرداز 

 جامعه

و زنان آگاه از حقوق  افزایش تعداد

 اجتماعی خودفردی و 

و زنان مدافع  افزایش تعداد

حقوق فردی و اجتماعی خود در 

 جامعه

افزایش سرمایه اجتماعی وکاهش 

 تبعیض جنسیتی در جامعه

مراکز مشاوره تخصصی  منابع مالی،

ی مردم سازمانها خانواده زندانیان،

 نهاد، منابع مالی خیرین و دولتی

و  انیزندان یخانواده ها توانمندسازی

 تیحما تیعضو معتاد و تقو یدارا

 و مراکز مشاوره یاجتماع یها

افزایش تعداد خانواده های زندانی 

و دارای عضو معتاد برخوردار از 

حمایت های اجتماعی و تحت 

 پوشش مراکز مشاوره

تعداد زنانی که توانمندسازی 

لازم برای مدیریت عضوزندانی یا 

معتاد را در خانواده کسب کرده 

 .اند

فیت زندگی خانواده های بهبود کی

 زندانی و معتاد

منابع مالی، منابع انسانی ومتخصص 

های  دازی سایتـــان در راه

اوره و کارشناسان ـــمش

، امکانات  اوره روانشناختیــمش

 سخت افزاری و نرم افزاری

در راه  یمجاز یفضا تیظرف توسعه

برخط  یکارشناس یمشاوره ها یانداز

 یو مجاز

مشاوره های ایجاد امکان 

کارشناسی برخط و مجازی و 

افزایش تعداد مشترکین مشاوره 

 مجازی

بهره مند از  افزایش تعداد زنان و

مشاوره های فضای مجازی و 

 برخط

 بهبود کیفیت زندگی زنان

منابع مالی، منابع انسانی، راه 

اپلیکیشین سواد / اندازی سایت 

سلامت زنان، برنامه های صدا و 

روشهای اطلاع رسانی سیما و سایر 

 و آگاه سازی

افزایش سواد سلامت و اصلاح سبک 

 زندگی زنان

 بهره مند از برنامه های تعداد زنان

 سواد سلامت

افزایش تعداد زنان دارای سواد 

 سلامت
 زندگی و سلامت زنان بهبود کیفیت

منابع مالی، سازمانهای مردم نهاد و 

حمایتی تقویت شده  مراکز داوطلب،

 تحت پوشش بهزیستی

از زنان  تیمراکز حما تیو تقو جادیا

 ریپذ بیآس

افزایش تعداد زنان آسیب پذیر 

تحت پوشش خدمات مراکز 

 حمایت زنان آسیب پذیر

کاهش تعداد زنان دچار 

 های اجتماعی آسیب

های اجتماعی در  کاهش آمار آسیب

 جامعه

فضای فیزیکی برای  منابع مالی،

برگزاری جلسات گروهی و گردهم 

رساخت فضای مجازی ایی ها، زی

 ،اساتید مجرب

 یمشارکت زنان در عرصه ها توسعه

 یو سواد رسانه ا یاجتماع یاسیس

افزایش تعداد زنان دارای سواد 

رسانه ای و آگاهی در عرصه های 

 سیاسی و اجتماعی

افزایش مشارکت زنان در عرصه 

 های سیاسی و اجتماعی
 سرمایه اجتماعی در جامعهبهبود 

فضای فیزیکی برای  منابع مالی،

برگزاری جلسات گروهی و 

ی مشاوره ای و نشستها آموزشی،

 تخصصی و مربی روانشناس مجرب

و دانش آموز در  ایاول یتوانمندساز

و استفاده از  یمجاز یورود به فضا

 در مدارس یجمع یرسانه ها

دانش آموز و اولیا  افزایش تعداد

مهارت لازم برای کاربری  دارای

 فضای مجازی و رسانه های جمعی

کاربری صحیح و مناسب فضای 

 و زنان ودختران مجازی توسط

سلامت و بهبود کیفیت زندگی زنان 

 ودختران

های آموزشی و  برنامه منابع مالی،

 توانمند سازی

توانمندسازی سازمانهای مردم نهاد 

 حوزه زنان و خانواده

های فعال در  افزایش تعداد سمن

 حوزه زنان و خانواده

افزایش مشارکت زنان در عرصه 

 های فرهنگی و اجتماعی
 بهبود سرمایه اجتماعی در جامعه
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 مصرفی منابع همکار، و و متولی تغییر، نهادهای و اجرا روش ها، شاخص نتایج، زنجیره: 11 جدول

ف
دی

ر
 

 نتیجه
شاخص 

 مرتبط
 مرتبطروش پیشنهادی برای اجرای برنامه 

روش های تایید 

تغییر ایجاد 

 شده

 نهاد متولی
نهاد های همکار 

 دولتی و غیر دولتی)
 یمصرف محتمل منابع

1 

افزایش تعداد 

زنان دارای 

دسترسی به 

برنامه های 

اوقات فراغت و 

 ورزشی

نسبت زنان 

بهره مند از 

برنامه های 

اوقات فراغت 

 و ورزشی

 ییروستا یخانه ها زیو تجه توسعه

از توسعه ورزش  تیوحما یو محل یبوم یهایباز جیترو

 ییروستا

 یو آموزش یغاتیتبل یبرنامه ها ن،یمشیان ساخت

 یحیو تفر یو ورزش ی،گردشگر یتیهو یبه اردوها اعزام

 شبکه اشراق قیاز طر یتوسعه ورزش صبحگاه

 و جشنواره ها شگاههایها، نما شیهما یبرگزار

 ییورزشکاران روستا یورزش مهیب

 انییروستا یبوم یمرب تیترب

گزارش گیری از 

دستگاههای 

متولی و مجریان، 

نظر سنجی دوره 

 ای از زنان

اداره کل 

ورزش و 

 جوانان

شهرداری، سمن های 

مرتبط، آموزش و پرورش، 

فرهنگ و ارشاد اسلامی، 

میراث فرهنگی و 

 گردشگری

منابع مالی، 

زیرساختهای تفریحی و 

 ورزشی و گردشگری

4 

 ورود زنان به

بازار کار و 

و کاهش  اشتغال

 بیکاری زنان

نسبت زنان 

فعال 

اقتصادی 

 شاغل

 یمهارت یبرنامه آموزش ها نیتدو

دانش آموزان  ژهیکوتاه مدت و یآموزش یدوره ها

 رستانیدب

 ژهیبازارمحور و یآموزش مهارت یازهایو احصاء ن یبررس

 دختر انیدانشجو

سنجش وضعیت 

در  بیکاران زن

 جامعه

 اداره کار و

 تعاون

مجتمع آموزشی فنی و 

ای، سازمان صنعت و  حرفه

معدن، پارك علم و فن 

آوری، بانک ها و 

 موسسات مالی، شهرداری

مراکز  منابع مالی،

آموزش مهارت های 

 ای فنی و حرفه

9 

  افزایش تعداد

زنان مدافع 

حقوق فردی و 

اجتماعی خود 

 در جامعه

زنان  نسبت

دارای آگاهی 

مکفی از 

حقوق فردی 

اجتماعی  و

 خود

 یو اجتماع یدختران  با حقوق فرد  یآشنا ساز

 زنان یبرا یحقوق شهروند شنیکیاپل هیته

 زنان یمشاوره حقوق نیخط هات لا یانداز راه

و  نظر سنجی از

زنان، مصاحبه 

کیفی با صاحب 

 نظران

امور 

اجتماعی 

 استانداری

 کانون وکلا، شهرداری

جود  و منابع مالی،

و  مجتمع های فرهنگی

آموزشی شهرداری ها و 

نیروی انسانی مجرب از 

 کانون وکلا و دادگستری

2 

تعداد زنانی که 

توانمندی لازم 

برای مدیریت 

عضوزندانی یا 

معتاد را در 

خانواده کسب 

 .کرده اند

نسبت زنان 

دارای عضو 

معتاد یا 

تحت  زندانی

پوشش 

های  برنامه

 توانمندسازی

 ریپذ بیآس یزنان و خانواده ها یتوانمند ساز

 زنان ژهیو یدرمان و بازتوان یمرکز اقامت یانداز راه

خانواده  ژهیو یخانواده درمان یآموزش یکارگاهها یبرگزار

 نیمعتاد یها

و  یانتفاع ریغ یمردم نهادوسازمانها یاز سازمانها تیحما

 یآموز اشتغال و مهارت یدر راستا یدولت ریغ

 انیزندان یخانواده ها یخانواده درمان

گزارش گیری از 

دستگاههای 

متولی، نظر 

سنجی از زنان 

 واجد شرایط

اداره کل 

 بهزیستی

کمیته امداد، مجتمع 

ای،  آموزش فنی و حرفه

سازمان زندانها، سمن ها، 

 انجمن زندانیان

مراکز  منابع مالی،

مشاوره تخصصی 

 خانواده زندانیان،

ی مردم نهاد، سازمانها

منابع مالی خیرین و 

 دولتی

1 

افزایش تعداد 

زنان بهره مند از 

مشاوره های 

فضای مجازی و 

 برخط

تعداد مشاوره 

های مجازی 

برخط ارایه 

 شده

 111و  1181کردن خط  ریفراگ

 یتارنما یو راه انداز یمشاوره مجاز شنیکیاپل استفاده از 

 مرتبط

گزارش گیری از 

سایت ارایه 

مشاوره های 

برخط، نظر 

 سنجی از کاربران

اداره کل 

 بهزیستی

شهرداری، بهزیستی، 

سمن ها، صدا و سیما، 

سازمان تبلیغات اسلامی، 

فرهنگ و ارشاد اسلامی، 

 آموزش و پرورش

منابع مالی، منابع 

انسانی ومتخصص در راه 

اندازی سایت های 

مشاوره و کارشناسان 

روانشناسی مشاوره، 

امکانات سخت افزاری و 

 نرم افزاری

6 

کاهش تعداد 

زنان دچار 

های  آسیب

 اجتماعی

نسبت زنان 

دچار 

های  آسیب

 اجتماعی

 ریپذ بیآس یاز زنان و خانواده ها تیحما دیتشد

زنان در معرض خشونت و خشونت  یامن برا یخانه ها

 یاجتماع دهید

 یمراکز اورژانس اجتماع تقویت 

زنان سرپرست خانوار و زنان  یزا برا اشتغال یمهارتها

 ریپذ بیاس

اشتغال  یزنان سرپرست خانوار در راستا توانمندسازی

 یشغل یو آماده ساز یزا

 تی زنان آسیب پذیرسرپرسین برای ریخ استفاده از

 

 

مطالعات 

پیمایشی، 

گزارشات دوره ای 

دستگاه های 

 متولی

اداره کل 

 بهزیستی

کمیته امداد، شهرداری، 

سمن ها، صدا و سیما، 

آموزش و پرورش، اداره 

 کل ورزش و جوانان

منابع مالی،  سازمانهای 

 مردم نهاد و داوطلب،

حمایتی تقویت  مراکز

شده تحت پوشش 

 بهزیستی
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ف
دی

ر
 

 نتیجه
شاخص 

 مرتبط
 مرتبطروش پیشنهادی برای اجرای برنامه 

روش های تایید 

تغییر ایجاد 

 شده

 نهاد متولی
نهاد های همکار 

 دولتی و غیر دولتی)
 یمصرف محتمل منابع

7 

افزایش مشارکت 

زنان در عرصه 

های فرهنگی و 

 اجتماعی

نسبت 

 هیپا رانیمد

 و بالاتر زن،

زنان  تعداد

حاضر در 

مجلس و 

 یشوراها

شهر و 

 یاریده

 نسبت

مشارکت 

زنان در 

انتخابات 

 مختلف

 دیبا مشارکت اسات یتخصص یها یشیاند هم یبرگزار

 یالملل نیب

وتوسعه مسشارکت زنان  لیپتانس ییو اجرا طرح شناسا هیته

 یاجتماع ،یاسیشاغل در عرصه س ریشاغل و غ

 و اجرا طرح بهبود نگرش جامعه نسبت به مشارکت زنان هیته

زن  یاعضا یتوانمند ساز یآموزش یکارگاهها یبرگزار

زن به منظور  ارانیشهر و روستا و ده یاسلام یشوراها

 رتبه و اشتراك تجارب یارتقا

و توسعه  یشناس بیورز با هدف آس شهیاند ئتیه لیتشک

 زنان یاجتماع یاسیس یمشارکت ها

 یها در قالب برنامه یو کشور یاستان رموفقیزنان مد یمعرف

 یونیریتلو

 اتیتجرب یبه اشتراك گذار یتخصص ینشستها یبرگزار

 یشناس بیموفق زنان شاغل استان در شطوح مختلف و آس

 زنان تیریمد

 زنان شاغل استان یآموزش توانمند ساز یکارگاهها یبرگزار

زنان  یها یاز توانمند یبانک اطلاعات هیو ته یساز شبکه

 شاعل استان

آمارهای دوره ای 

حضور زنان در 

عرصه های 

مدیریتی و 

 انتخاباتی،

امور بانوان و 

ه خانواد

 استانداری

سمن های مرتبط، 

آموزش و پرورش، فرهنگ 

و ارشاد اسلامی، صدا و 

سیما ،امور اجتماعی 

 استانداری

فضای  منابع مالی،

رای برگزاری فیزیکی ب

جلسات گروهی و 

ایی ها، گردهم

زیرساخت فضای مجازی 

،اساتید مجرب ، منابع 

فضای فیزیکی  مالی،

برای برگزاری جلسات 

 گروهی و آموزشی،

ی مشاوره ای و نشستها

تخصصی و مربی 

 روانشناس مجرب

1 

افزایش توان و 

مشارکت سمن 

ها در 

توانمندسازی 

 زنان و خانواده

نسبت زنان 

بهره مند از 

برنامه های 

تحت پوشش 

سمن های 

توانمند شده 

حوزه زنان و 

 خانواده

 حوزه زنان و خانواده یسمنها توانمندسازی

 حوزه زنان و خانواده یسمنها یساز شبکه

 موفق اتیتجرب یبه اشتراك گذار یتخصص ینشستها

 موفق استان یسمنها استفاده از رسانه ملی برای معرفی

 زنان یجلب مشارکت سمن ها

 با مشارکت سمن ها ارتقای زنان یها رصد شاخص

از  یریگزارش گ

 یدستگاهها

و سمن ها،  یمتول

 یشیمایمطالعات پ

 از زنان، یدوره ا

گزارشگیری از 

 وضعیت سمن ها،

امور بانوان و 

خانواده 

 یاستاندار

 صدا و سیما، شهرداری،

رسانه های ارتباط جمعی، 

سمن ها ، امور اجتماعی 

 استانداری

فضای  منابع مالی،

فیزیکی برای برگزاری 

جلسات گروهی و 

ی نشستها آموزشی،

مشاوره ای و تخصصی و 

 مربی روانشناس مجرب

3 

و کاربری صحیح 

مناسب فضای 

 مجازی توسط

دختران دانش 

 آموز و خاواده

زنان   نسبت

بهره بردار 

مناسب از 

فضای 

 مجازی

برگزاری دوره های تخصصی در مدارس برای دانش 

 آموزان و اولیای آنها

 نیگزیاوقات فراغت متنوع جا یفرهنگ یبرنامه هاطراحی 

مطالعات پیمایشی 

و زنان، گزارش  از

گیری کاربری 

 مجازی فضاهای

آموزش و 

 پرورش

شهرداری، سمن های 

مرتبط، صدا و سیما، 

فرهنگ و ارشاد اسلامی 

 ،ورزش و جوانان

فضای  منابع مالی،

فیزیکی برای برگزاری 

جلسات گروهی و 

ی نشستها آموزشی،

مشاوره ای و تخصصی و 

 روانشناس مجرب

10 

افزایش تعداد 

زنان دارای سواد 

سلامت و سبک 

 زندگی سالم

 زنانتعداد 

ودختران 

بهره مند از 

 برنامه های

سواد 

 سلامت،

نسبت زنان 

دارای سبک 

 زندگی سالم

 زنان یسواد سلامت و اصلاح سبک زندگ شیافزا

 -یونیزیبرنامه تلو هتهی –کارکنان زن  یتوانمند ساز

 داوطلبان سلامت زن تیترب

داوطلبان سلامت مدارس در مدارس  توانمندسازی

 دخترانه

 زنان یبدن تیفعالتسهیل و فراهم سازی 

 مخصوص بانوان یمناسبت یها شیو هما نیکمپ

 در قالب مسابقه دارای سبک زندگی سالم  از بانوان ریتقد

 ژهیو یکیالکترون یها و گروه ها بانوان در کانال تیعضو

 ها بانوان و کانون یدر گروه ها یآموز مهارت

مطالعات پیمایشی 

 از زنان

علوم دانشگاه 

 پزشکی

شهرداری، بهزیستی، 

سمن ها، صدا و سیما، 

فرهنگ و ارشاد اسلامی، 

آموزش و پرورش، ورزش 

 و جوانان

منابع مالی، منابع 

انسانی، راه اندازی سایت 

اپلیکیشین سواد / 

سلامت زنان، برنامه 

های صدا و سیما و سایر 

روشهای اطلاع رسانی و 

 آگاه سازی
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 (دهگانه منتخب یبر اساس اقدامات راهبردارتقای وضعیت زنان و خانواده  استان زنجان  یلیتفص یبرنامه ها)برنامه تغییر .1.4

های متولی اصلی آورده شده / ها و برنامه های مربوطه طراحی شده برای ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان به تفکیک شهرستان و با ذکر دستگاه در این قسمت ابتدا فعالیت 

 :سپس امکان سنجی اجرای برنامه ها و راهکارهای مواجهه ذکر گردیده است

 (1931-1204)ت زنان و خانواده  استان زنجان به تفکیک شهرستان و دستگاه های اجرایی متولی فعالیت ها و برنامه های دراولویت ارتقای وضعی: 16جدول 

 تفصیلی برنامه متولی اصلی اقدام راهبردی
وضعیت 

 پایه
 همکار/های  دستگاه منابع مورد نیاز

حد
وا

 
ی

یل
ص

تف
ه 

ام
رن

ی ب
یر

 گ
زه

دا
ان

 

ی
یر

 گ
زه

دا
 ان

حد
وا

ی 
نا

مب
ر 

ت ب
یا

مل
 ع

جم
ح

 

ع 
رو

ش
ن 

ما
ز

(
ل

سا
) 

ما
ز

ن 
ایا

ن پ
(

ل
سا

) 

 (دهستان/ بخش / شهرستان/ استان ) مکان اجرا

ی
تان

س
ا

 

هر
اب

ود 
جر

ای
ره 

مد
خر

ده 
ابن

خد
یه 

طان
سل

ن 
جا

زن
رم 

طا
ن 
شا

ه ن
ما

 

1- 
و 

ه 
سع

تو
ت

ج
وی

ر
 

ها
ه 

ام
رن

ب
 ی

ش
رز

 و
 و

ت
اغ

فر
ت 

قا
او

 ی
ن

زنا
در 

 

ان
وان

 ج
ش و

رز
و

 

طرح توسعه اوقات فراغت  تدوین و اجرای

 نزنا
- 

–منابع مالی

 مشاور

فرمانداریها، صدا و  ها،شهرداری میراث فرهنگی،

 سیما
 1 طرح

11
98

 11
98

 

         

توسعه و تجهیز خانه های روستایی جهت 

 استفاده زنان روستایی

 

31 

 111 میلیارد و 1

 ریال میلیون
 شهرداریها، فرمانداریها بخشداریها

 

 تعداد

 

121 11
98

 11
11

 

         

ترویج بازیهای بومی و محلی وحمایت از 

 توسعه و ترویج ورزش روستایی برای بانوان،

جوان  برگزاری جشنواره حرکت و برکت و دا،

 شو،

11 
میلیون  121

 تومان
 فرمانداریها، صدا و سیما شهرداریها، میراث فرهنگی،

 

 تعداد

 

16 

 

11
98

 11
11

 

         

ساخت انیمشین، برنامه های تبلیغاتی و 

 آموزشی
1 

میلیون  111

 تومان

صداو سیما، استفاده از سمن های فعال در این 

 زمینه
 11 تعداد

11
98

 11
11

 

         

گردشگری و ورزشی  اعزام به اردوهای هویتی،

 و تفریحی
 میلیون 81 2

سمن های فعال در -هیات همگانی-اداره گردشگری

 این زمینه
 11 تعداد

11
98

 11
11

 

         



 

81 

آموزش حرکات صحیح ورزشی و انجام 

نرمشهای صبحگاهی از طریق شبکه اشراق 

 جهت توسعه و ترویج ورزش صبحگاهی

 هیات های ورزشی صداو سیما، میلیون تومان 21 1
 

 تعداد
2 

11
98

 11
11

 

         

برگزاری همایش ها، نمایشگاهها و جشنواره 

ها همزمان ساماندهی ثبت ورزشکاران 

 روستایی از طریق بیمه ورزشی

11 
 میلیون 211

 تومان
 21 تعداد فرهنگی، فرمانداریها، شهرداریها،میراث 

11
98

 11
11

 

         

برگزاری دوره های آموزشی ورزشی مختص 

 (تربیت مربی بومی روستاییان) زنان روستایی
1 

میلیون  111

 تومان

 دانشگاههای فعال در عرصه تربیت بدنی

 هیات های ورزشی

 

 3 تعداد

11
98

 11
11

 

         

4-
عه

س
تو

 
ت

ار
مه

 
رو

با 
ر 

حو
ر م

ازا
و ب

زا 
ل 

غا
شت

ی ا
ها

ی
رد

ک
 

ن
زنا

در 
 

ی
ماع

جت
ه ا

رفا
 و 

کار
 ، 

ون
عا

ه ت
دار

ا
 

سنجی مطالعه بازارکار استان با رویکرد نیاز 

 برنامه محور آموزش های مهارتی
 استفاده از ظرفیت بخش خصوصی میلیون ریال111 -

پروژه 

 مطالعاتی
1 

11
98

 11
98

 

         

تدوین برنامه آموزش های مهارتی بر اساس 

 خروجی های مطالعه
- - 

سازمان مدیریت و -( دفتر امور بانوان)استانداری 

 جهاددانشگاهی-ای ریزی ، آموزش فنی و حرفه برنامه
- - 

11
98

 11
98

 
         

اجرای پروژه های شهرستانی بر اساس 

 ریزی انجام شده برنامه
- 

پس از انجام 

مطالعه قابل 

 .باشد برآورد می

سازمان مدیریت و -(دفتر امور بانوان)استانداری 

 جهاددانشگاهی-ای ریزی ، آموزش فنی و حرفه برنامه
 - پروژه

11
98

 11
11

 

         

برگزاری دوره های آموزشی کوتاه مدت ویژه 

 دانش آموزان دبیرستانی

دوره های کسب و کار،  تورهای کارآفرینی،)

 (...آشنایی با مشاغل و

ی 
برا

11 
ن 

ستا
س ا

دار
ل م

 ک
صد

در
(

 و 
انه

تر
دخ

از 
م 

اع

انه
سر

پ
 )

ی
ا م

جر
ل ا

حا
در 

 
شد

با
. 

 آموزش و پرورش– ای فنی و حرفه -

ی
زش

مو
ه آ

ور
د

 

ان
یز

ه م
ا ب

 ه
ره

دو
ش 

زای
اف

 
لانه

سا
 

11 
د 

رص
د

(
11

1
 

د 
رص

د

ره
دو

ن 
ایا

ر پ
د

) 

11
98

 11
11

 

         

بررسی و احصاء نیازهای آموزش مهارتی 

 بازارمحور ویژه دانشجویان دختر
 استفاده از ظرفیت بخش خصوصی بودجه نیازسنجی -

پروژه 

 مطالعاتی
- 

11
98

 11
98

 

         
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 - و اجرای برنامه ویژه دانشجویان تدوین برنامه

م 
جا

ز ان
س ا

پ

د 
ور

رآ
ل ب

قاب
ه 

الع
مط

ی
م

 
شد

با
 

 - پروژه دانشگاههای استان–ای  فنی و حرفه

11
98

 11
11

 

         

9-
ی

از
س

ند
نم

وا
ت

 
ن

زنا
و 

ن 
را

خت
د

 
ص 

صو
 خ

در
رد

ق ف
قو

ح
 ی

و 

اع
تم

اج
 ی

عه
ام

 ج
در

ن 
زنا

ی 
دار

تان
اس

ی 
اع

تم
اج

ور 
ام

 

آشنا طراحی و اجرای برنامه های تخصصی 

 با حقوق فردی و اجتماعی دختران سازی
- 

 -منابع مالی

منابع  -انسانی

 اطلاع رسانی

 رسانه ها-آموزش و پرورش

فر
ن

/
ت

اع
س

 

ره 
دو

ن 
ترا

دخ
ه 

هم

ان
ست

یر
دب

 

1198 1111          

ی - تهیه اپلیکیشن حقوق شهروندی برای زنان
مال

ع 
ناب

م
- 

ع 
ناب

م

ی
سان

ان
- 

ع 
ناب

م

ی
سان

ع ر
طلا

ا
 

 صداوسیما-دانشگاههای استان -فناوری اطلاعات

ه 
نام

 بر
داد

تع

ده 
 ش

ی
ذار

رگ
با

ان
ربر

کا
ط 

وس
ت

 

21 
از 

د 
رص

د

تر
دخ

ن 
ویا

شج
دان

 

11
98

 11
11

 

         

ی - راه اندازی خط هات لاین مشاوره حقوقی زنان
مال

ع 
ناب

م
- 

ع 
ناب

م

ی
سان

ان
- 

 

 فناوری اطلاعات، دادگستری

 

و 
ر 

دای
ن 

تلف
ط 

خ

ی 
سان

ع ر
طلا

ا
ده

ش
با  

ن 
تلف

ط 
 خ

ک
ی

ویا
 گ

تم
یس

س
 

11
98

 11
11

 
         

2-
ی

از
س

ند
نم

وا
ت

 
ها

ه 
اد

نو
خا

 ی
ارا

د
 ی

ی 
دان

زن
 /

قو
و ت

د 
تا

مع
و 

ض
ع

ی
 ت

ما
ح

ی
 ت

ها
 ی

اع
تم

اج
 ی

ره
او

ش
ز م

راک
و م

 

ی
ست

زی
به

 

 و زنان یساز توانمند طرح یاجرا و نیتدو

 ریپذ بیآس یها خانواده
ی  -

مال
ع 

ناب
م

–
ور

شا
م

 

/ دادکستری/ نیروی انتظامی/ مراکز مردم نهاد

 شهرداری
 1 طرح

11
98

 11
11

 

         

راه اندازی مرکز اقامتی درمان و بازتوانی ویژه 

 (با اولویت خرمدره)زنان 

1 
کز

مر
 

در 
ی 

مال
ع 

ناب
م

د 
دو

ح
11

1
 

ون
یلی

م
 

/ دادگستری/ نیروی انتظامی/ مراکز مردم نهاد

 شهرداری
 1 مرکز

11
98

 11
11

 

         

برگزاری کارگاههای آموزشی خانواده درمانی 

با تاکید ویژه بر )ویژه خانواده های معتادین

 (خرمدره

س 11
کلا

 

در 
ی 

مال
ع 

ناب
م ود
حد

 
31

1
 

ن 
یو

میل

ال
ری

 

 بانکها/ علوم پزشکی –مراکز مردم نهاد 

گاه
کار

 

ل
داق

ح
 

11 
س 

کلا

ال
 س

در
 11

98
 11

11
 

         

حمایت از سازمانهای مردم نهادوسازمانهای 

غیر انتفاعی و غیر دولتی در راستای اشتغال و 

 آموزی مهارت

11 
ال

 س
در

ر 
نف

 

ی
مال

ع 
ناب

م
 

مام دستگاههای دولتی و خصوصی دارای فضای ت

 فیزیکی
 نفر

11 
ال

 س
در

ر 
نف

 

11
98

 11
11

 

         



 

86 

ور 
 ام

ره
دا

ا

دان
زن

 ها

برگزاری کارگاههای آموزشی خانواده درمانی 

 ویژه خانواده های زندانیان
_ 

ی 
مال

ع 
ناب

م
 /

س 
شنا

وان
ر

– 
ن 

سال

ت
سا

جل
 

 امور اجتماعی زندانها

گاه
کار

 

 

11
98

 11
11

 

         

1-
عه

س
تو

 
رف

ظ
ی

 ت
ضا

ف
 ی

از
ج

م
 ی

داز
 ان

راه
ر 

د
 ی

ها
ره 

او
ش

م
 ی

س
نا

ش
ار

ک
 ی

از
ج

و م
ط 

رخ
ب

d 

ی
ست

زی
به

 

مطالعه و اجرای طرح کاربری فضای مجازی و 

 های مشاوره و تارنمااپلیکیشن 
ی  -

مال
ع 

ناب
م

– 
ور 

سر

– 
ی 

سان
ی ان

رو
نی

ور
شا

، م
ص

ص
تخ

م
 

/ دادکستری/ نیروی انتظامی/ مراکز مردم نهاد

 شهرداری

ب
ص

د ن
دا

تع
 

ود
حد

نام
 11

98
 11

98
 

         

 دایر 111و  1181فراگیر کردن خط 

ی
مال

ع 
ناب

م
/ 

/ صدا سیما/ پزشکیعلوم / شورای شهر/ شهرداری

 نیروی انتظامی/ شورای اسلامی روستا ها/دهیاران 

ه 
مع

جا
د 

فرا
ل ا

ک

ان
ست

ا
 

 نفر

11
98

 11
11

 

         

 خط 1 1181توسعه و ارتقای خط 

ی
مال

ع 
ناب

م
/ 

ود
حد

در 
12

11
 

ن 
یو

میل

ل 
ریا

/
ص

ص
تخ

ی م
سان

ع ان
ناب

م
 /

 و 
ضا

ف

ت
یزا

جه
ت

 

 اداره کل بهزیستی

داد
تع

 
ط

رخ
ل ب

سن
پر

 

6-1 
ص 

ص
تخ

با 
س 

شنا
کار

ط 
خ

ش 
رای

 گ
در

ی 
اس

شن
ن 

روا
 و 

ره
شاو

م

ف
ختل

ی م
ها

 

11
98

 11
11

 
         

6-
ی

ها
ه 

ام
رن

ت ب
وی

تق
و 

ه 
سع

تو
 

ما
ح

ی
 ت

س
ن آ

زنا
از 

ی
 ب

 ریپذ
ب 

سی
و آ

ی
اع

تم
اج

ه 
ید

د
 

ی
ست

زی
به

 

زنان و  طرح ارتقای حمایت از تدوین و اجرای

 پذیر خانواده های آسیب
ی  -

مال
ع 

ناب
م

–
ور

شا
م

 

/ دادکستری/ نیروی انتظامی/ مراکز مردم نهاد

 کمیته امداد-شهرداری
 1 طرح

11
98

 11
11

 

         

توسعه و ارتقای خانه های امن برای زنان در 

 معرض خشونت و خشونت دیده اجتماعی

ن
عی

اج
مر

د 
دا

 تع
به

 

ی 
مال

ع 
ناب

م
 /

ی 
ضا

ف ی
یک

یز
ف

 

 11 نفر یستیاداره کل بهز
فر

ن
 

11
98

 

11
11

 

         

 توسعه و ارتقای مراکز اورژانس اجتماعی

2 
کز

مر
 

ع 
ناب

م

ی
مال

/
 

 1 مرکز یستیاداره کل بهز

11
98

 

11
98

 

         

اشتغال زا برای  توسعه و ارتقای مهارت های

زنان سرپرست خانوار و زنان اسیب پذیر ِویژه 

د  شهرستان های زنجان و ایجرود
دا

 تع
به

عی
اج

مر
ن

 

ی 
مال

ع 
ناب

م
 / ی

یک
یز

ی ف
ضا

ف
 

11 نفر یستیاداره کل بهز
11

 
ر 

نف

ال
 س

هر
ی 

برا
 

11
98

 

11
11

 

         



 

83 

برگزاری کارگاه های آموزشی برای زنان 

سرپرست خانوار در راستای اشتغال زایی و 

 آماده سازی شغلی

- 

ی
مال

ع 
ناب

م
 

/ امام  کمیته امداد/ علوم پزشکی –مراکز مردم نهاد 

گاه فرمانداری ها/ شهرداری/ نیروی انتظامی
کار

 

ل
داق

ح
 

ال 11
 س

در
اه 

رگ
کا

 

11
98

 11
11

 

         

 - اجرای طرح خیرسرپرست

ن
ری

خی
ف 

طر
از 

 

امور / امور بانوان استانداری/ ی ستیاداره کل بهز

ت اجتماعی استانداری
رس

رپ
 س

بد
ن 

زنا
 /

ب 
سی

آ

ت 
رس

رپ
 س

ان
 زن

ر و
ذی

پ

ده
نوا

خا
 

21
1

 
فر

ن
 

11
98

 11
11

 

         

7-
عه

س
تو

 
ها

ه 
ص

عر
در 

ن 
زنا

ت 
رک

شا
م

 ی
یس

س
ا

 ی
اع

تم
اج

 ی
ه ا

سان
د ر

وا
س

و 
 ی

ی
امور بانوان و خانواده استاندار

 

تخصصی با  برگزاری هم اندیشی های

 بین المللی مشارکت اساتید
- 

ی 
مال

ع 
ناب

م
ی،  –

سان
ع ان

ناب
م

ی
یک

یز
ی ف

ضا
ف

 

 سازمان مدیریتدانشگاههای استان، 

ی
یش

ند
م ا

ه
 /

ت
نوب

 

11 

11
98

 11
11

 

         

تهیه و اجرای طرح شناسایی پتانسیل وتوسعه 

زنان شاغل و غیر شاغل در عرصه  مشارکت

 سیاسی، اجتماعی

ی  _
مال

ع 
ناب

م
– 

ع 
ناب

م ی،
سان

ان
 

ح  انشگاههای استان، سازمان مدیریتد
طر

 /
ژه

رو
پ

 

1 

11
98

 

11
11

 
         

تهیه و اجرا طرح بهبود نگرش جامعه نسبت 

 به مشارکت زنان
_ 

ی 
مال

ع 
ناب

م
ی، –

سان
ع ان

ناب
م

 

ح  دانشگاههای استان، سازمان مدیریت
طر

 /
ژه

رو
پ

 

1 

11
98

 

11
11

 

         

برگزاری کارگاههای آموزشی توانمند سازی 

زن شوراهای اسلامی شهر و روستا و  اعضای

دهیاران زن به منظور ارتقای رتبه و اشتراك 

 تجارب

_ 

ی 
مال

ع 
ناب

م
ی  –

سان
ع ان

ناب
م

ی 
ها

ه 
سان

ر

ی
مع

ج
 

، امور شهری  استانداری و فرمانداریهای تابعه استان

ت و امور روستایی
اع

 س
فر

ن
 

11 
فر

ن
/

ت 
ساع

در 
ر 

 نف
هر

ی 
برا

ال
کس

ل ی
طو

 

11
98

 

11
11

 

         

تشکیل هیئت اندیشه ورز با هدف آسیب 

 -شناسی و توسعه مشارکت های سیاسی 

 اجتماعی زنان

_ 

ی، 
سان

ع ان
ناب

م

ی
یک

یز
ی ف

ضا
ف

 

 دانشگاههای استان، سازمان مدیریت

سه
جل

 

11 
سه

جل
 

11
98

 11
11

 

         

معرفی زنان مدیرموفق استانی و کشوری در 

 قالب برنامه های تلویریونی
- 

ی 
مال

ع 
ناب

م
ی –

سان
ع ان

ناب
م

- 

ما
سی

دوا
ص

 

 برنامه اجرایی استانصداوسیما و دستگاههای 

11 
ه 

نام
بر

ی
یون

یز
لو

ت
 

11
98

 11
11

 

         



 

88 

برگزاری نشستهای تخصصی به اشتراك 

گذاری تجربیات موفق زنان شاغل استان در 

 سطوح مختلف و آسیب شناسی مدیریت زنان

- 

و 
ی 

سان
ع ان

ناب
م

ی
مال

 

 دستگاههای اجرایی استان

ت
شس

ن
 

1 
ی 

ص
ص

تخ
ت 

شس
ن

در 
ل 

سا
هر

در 

ان
ست

هر
رش

ه
 

11
98

 11
11

 

         

برگزاری کارگاههای آموزش توانمند سازی 

 زنان شاغل استان
ی  -

مال
ع 

ناب
م

– 
ع 

ناب
م

ی 
ها

ه 
سان

ی ر
سان

ان

ی
مع

ج
 

ریزی وکلیه دستگاههای  امهسازمان مدیریت و برن

ت -اجریی استان
اع

رس
نف

 

11 
در 

ت 
ساع

فر
ن

ال
کس

ل ی
طو

 

11
98

 

11
11

 

         

شبکه سازی و تهیه بانک اطلاعاتی از 

 توانمندی های زنان شاعل استان
- 

و 
ی 

سان
ع ان

ناب
م

ی
مال

 

 ریزی سازمان مدیریت و برنامه

ک 
 بان

ه و
بک

ش

ی
عات

طلا
ا

رد 
کو

د ر
دا

تع
 

11
98

 11
11

 

         

1-
ده

وا
خان

و 
ن 

زنا
زه 

حو
د، 

ها
م ن

رد
ی م

ها
مان

از
س

ی 
از

س
ند

نم
وا

ت
 

ی
دار

تان
اس

ی 
ماع

جت
ر ا

مو
ا

 

برگزاری منظم و هدفمند دوره های اموزشی 

 حوزه زنان و خانوادهبرای سمنهای 
ی -

مال
ع 

ناب
م

- 
ع 

ناب
م

ی
سان

ان
- 

ها
ه 

سان
ر

 

 و جوانان ، نیروی انتظامی،فرمانداریها، ورزش

بهزیستی و سایر دستگاهها ی اجرایی مرتبط با 

ی موضوع
زش

مو
ه ا

ور
د

 

1 
ی 

زش
مو

ه ا
ور

د
ال 6

 س
هر

در 
ه 

عت
سا

 

11
98

 

11
11

 

         

شبکه سازی از سمنهای حوزه زنان و خانواده 

 بصورت تخصصی
ی  -

مال
ع 

ناب
م

– 
ع 

ناب
م

ی
سان

ان
 

سمنهای حوزه زنان و خانواده و دستگاههای صادر 

که کننده مجوز
شب

ی 
یر

 گ
ل

شک
1 

که
شب

 

11
98

 

11
11

 

         

برگزاری نشستهای تخصصی به اشتراك 

 گذاری تجربیات موفق
- 

و 
ی 

سان
ع ان

ناب
م

ی
مال

ع 
ناب

م
 

 دستگاههای صادر کننده مجوز فعالیت سمن
ت

شس
ن

 

ی 
زار

رگ
ب

1 
ت 

شس
ن

ال
رس

 ه
در

 

11
98

 

11
11

 

         

ی  - تهیه برنامه تلویزیونی از سمنهای موفق استان
مال

ع 
ناب

م
– 

ع 
ناب

م

ی
سان

ان
 

 صدا و سیما

مه
رنا

ب
 

مه
رنا

و ب
 د

ال
رس

ه
 

11
98

 

11
11

 

         

تهیه و اجرای طرح چگونگی جلب مشارکت 

 سمن های زنان
ی  -

مال
ع 

ناب
م

– 
ع 

ناب
م ی،

سان
ان

 

ح  دانشگاههای استان، سازمان مدیریت
طر

 /
ژه

رو
پ

 

1
 11

98
 

11
11

 

         
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های ارتقای زنان با  اجرای طرح رصد شاخص

 مشارکت سمن ها
ی  -

مال
ع 

ناب
م

– 
ع 

ناب
م ی،

سان
ان

 

ح  دانشگاههای استان، سازمان مدیریت
طر

 /
ژه

رو
پ

 

1 

11
98

 

11
11

 

         

3-
از

س
ند

نم
وا

ت
 ی

 ایاول
ش 

دان
ن 

را
خت

 د
و

ضا
ه ف

د ب
رو

 و
در

ز 
مو

آ
 ی

از
ج

م
 ی

ه 
اد

تف
س

و ا

ها
ه 

سان
 ر

از
 ی

مع
ج

 ی
س

دار
ر م

د
 

ش
ور

پر
 و 

ش
وز

آم
 

برگزاری دوره های تخصصی در طراحی و 

مدارس برای دانش آموزان و اولیای آنها 

توسط امور بانوان، انجمن اولیا و مربیان و 

 با اولویت )مشاوران و متخصصان این امر 

 (و مناطق شهریزنجان  1و  1نواحی 

ی و _
مال

ع 
ناب

م
 

ی 
سان

ان ص
ص

تخ
م

 

 ، بهزیستی

 ، اداره کار وتعاون

 علوم پزشکی

ل
داق

ح
 

ح 
طر

اج
و 

ی
را

 

2 
مه

رنا
ب

 

ه 
مون

ت ن
ور

 ص
به

ی
یر

گ
 

س
دار

م
 

11
98

 

11
11

 

         

طراحی و اجرای برنامه های فرهنگی اوقات 

 فراغت متنوع جایگزین مبتنی بر نیازسنجی
- 

ی و
مال

ع 
ناب

م
ص 

ص
تخ

ی م
سان

ان
 

کانون پرورش فکری، شهرداری، تبلیغات اسلامی، 

ارشاد اسلامی، اداره ورزش و جوانان، اداره فرهنگ و 

 امور کتابخانه ها، میراث فرهنگی

ژه
رو

پ
ر  
ی ب

تن
مب

 و
ی

نج
زس

نیا
 

11
98

 11
11

 

         

10-
ش 

زای
اف

ی
دگ

 زن
ک

سب
ح 

لا
ص

و ا
ن 

زنا
ت 

لام
س

د 
وا

س
 

ی
شک

پز
م 

لو
ه ع

گا
نش

دا
 

طرح جامع افزایش سواد  تدوین و اجرای

 سلامت و اصلاح سبک زندگی زنان
ی  -

مال
ع 

ناب
م

–
ور

شا
م

 

رح مراکزآموزش عالی/ شهرداری/مراکز مردم نهاد 
ط

 

1 

11
98

 11
11

 
         

 توانمند راستای در آموزشی دوره برگزاری

 -تهیه برنامه تلویزیونی –زن  کارکنان سازی

تربیت داوطلبان سلامت زن در کانون های 

 سلامت و پایگاه ها

- 

ی و
مال

ع 
ناب

م
 

ی
سان

ان
 

 دستگاه های اجرایی

ی 
ها

ره 
دو

د 
دا

تع

ده
 ش

زار
رگ

ب
 

ن 
نوا

با
ی 

ها
اه 

تگ
دس

ی
رای

اج
 

11
98

 

11
11

 

         

 سلامت داوطلبان برای آموزشی دوره برگزاری

 مدارس در مدارس دخترانه
- 

ی و
مال

ع 
ناب

م
 

ی
سان

ان
 

د  آموزش و پرورش–دانشگاه علوم پزشکی 
دا

تع
ن 

یرا
سف

ده
 ش

ده
دی

ش 
وز

آم
 

ان
یر

سف
ل 

ک
 

11
98

 

11
11

 

         

کارت ) بدنی فعالیت جهت فرصت ایجاد

 (قرارداد با سالن های ورزشی -استخر 
- 

ی و
مال

ع 
ناب

م
 

ی
سان

ان
 

 دستگاه های اجرایی

ار 
قر

 و 
ها

ارت
 ک

داد
تع

ها
داد

 

ی 
ها

اه 
تگ

دس
ن 

نوا
با

ی
رای

اج
 

11
98

 

11
11

 

         

همایش های مناسبتی  برگزاری کمپین و

 مخصوص بانوان در سطح شهر
- 

ی و
مال

ع 
ناب

م
 

ی
سان

ان
 

 شهرداری-امور بانوان 

ی 
ها

ن 
پی

کم
د 

دا
تع

ده
 ش

زار
رگ

ب
ش  

 ش
هر

ل 
داق

ح

بار
یک

اه 
م

 

11
98

 

11
11

 

         
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 تقدیر از بانوان در قالب مسابقه در خصوص

مدیریت  -رعایت تغذیه سالم -کاهش وزن)

 (ترك عادات غلط -رفتار

- 

ی و
مال

ع 
ناب

م
 

ی
سان

ان
 

 شهرداری -اموربانوان -دستگاه های اجرایی

ن 
نوا

 با
داد

تع

و 
ده 

نن
 ک

ت
رک

ش

ده
 ش

دیر
تق

 

ان
انو

  ب
ی

مام
ت

 

11
98

 

11
11

 

         

عضویت بانوان در کانال ها و گروه های 

 ویژهالکترونیکی 
- 

ی و
مال

ع 
ناب

م
 

ی
سان

ان
 

 شهرداری - اموربانوان-دستگاه های اجرایی

وه
گر

ئ 
ضا

 اع
داد

تع
 

ان
انو

  ب
ی

مام
ت

 

11
98

 

11
11

 

         

  آموزی در گروه های بانوان و کانون ها مهارت

ی و
مال

ع 
ناب

م
 

ی
سان

ان
 

 علوم پزشکی-شهرداری– بانوان امور

وه
گر

د 
دا

تع
ان 

انو
  ب

ی
مام

ت
 

11
98

 

11
11

 

         
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 امکان سنجی اجرای برنامه های تفصیلی ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان و راهبردهای مواجهه با ریسک  .1.4

 اجرای برنامه های اولویت دار طراحی شده برای ارتقای وضعیت زنان و خانواده  استان زنجان و راهکارهای مواجهه امکان سنجی: 17جدول 

ف
دی

ر
 

 امکان سنجی برنامه  تفصیلی اقدام راهبردی
 راهبرد مواچهه با ریسک

 راهگشایی پیش بینی تخفیف کنار آمدن

1 

برنامه  توسعه و ترویج

اوقات فراغت و  یها

 در زنان یورزش

 - - - - ریسک حداقلی طرح توسعه اوقات فراغت زنان تدوین و اجرای

 توسعه و تجهیز خانه های روستایی جهت استفاده زنان روستایی

مخالفت برخی از صاحبان 

خانه ها و کمبود اعتبار 

 تجهیز

- - 
جلب مشارکت 

 روستاییان در تجهیز

مذاکره با صاحب خانه 

 های دیگر و تغییر مکان

ترویج بازیهای بومی و محلی وحمایت از توسعه و ترویج ورزش 

 روستایی برای بانوان،برگزاری جشنواره حرکت و برکت و دا،جوان شو،
 - - - - ریسک حداقلی

  کمبود منابع مالی ساخت انیمشین، برنامه های تبلیغاتی و آموزشی

کاهش حجم 

بینی  های پیش برنامه

 شده

  

 - - - - ریسک حداقلی اردوهای هویتی ،گردشگری و ورزشی و تفریحیاعزام به 

آموزش حرکات صحیح ورزشی و انجام نرمشهای صبحگاهی از طریق 

 شبکه اشراق جهت توسعه و ترویج ورزش صبحگاهی
 - - - - ریسک حداقلی

برگزاری همایش ها، نمایشگاهها و جشنواره ها همزمان ساماندهی 

 روستایی از طریق بیمه ورزشیثبت ورزشکاران 
  کمبود منابع مالی ،

کاهش حجم 

 برگزاری همایش ها
 جلب اسپانسر

کاهش هزینه های 

 ها برگزاری همایش

 برگزاری دوره های آموزشی ورزشی مختص زنان روستایی

 (تربیت مربی بومی روستاییان) 

کمبود داوطلب، کمبود 

 منابع مالی
  

استفاده از ظرفیت 

 مجاورروستاهای 

اخذ قسمتی از هزینه از 

 مربیان داوطلب

4 

 یمهارت ها توسعه

اشتغال زا و بازار محور 

 در زنان

مطالعه بازارکار استان با رویکرد نیاز سنجی برنامه محور آموزش های 

 مهارتی
 - - - - ریسک حداقلی

 های مطالعه تدوین برنامه آموزش های مهارتی بر اساس خروجی
کمبود ریسک حداقلی، 

 منابع مالی
- - - 

 –جلب مشارکت مالی 

 کنندگان شرکت
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 امکان سنجی برنامه  تفصیلی اقدام راهبردی
 راهبرد مواچهه با ریسک

 راهگشایی پیش بینی تخفیف کنار آمدن

 تدوین پروژه های شهرستانی بر اساس برنامه ریزی انجام شده
عدم توجه مدیران 

 ها شهرستانی به پروژه
- - - 

برگزاری جلسات 

 توجیهی برای مدیران ،

 یمشارکت مال جلب

 آموزان دبیرستانبرگزاری دوره های آموزشی کوتاه مدت ویژه دانش 

 . . . (تورهای کارآفرینی،دوره های کسب و کار ، آشنایی با مشاغل و )
 - - - - ریسک حداقلی

بررسی و احصاء نیازهای آموزش مهارتی بازارمحور ویژه دانشجویان 

 دختر
 - - - - ریسک حداقلی

 - - - - ریسک حداقلی تدوین برنامه  و اجرای برنامه های ویژه دانشجویان

9 

دختران و  توانمندسازی

برای بهره مندی از   زنان

و  یحقوق فرد

در  ی خوداجتماع

 جامعه

طراحی و اجرای برنامه های تخصصی آشنا سازی  دختران  با حقوق 

 فردی و اجتماعی
 - - - - ریسک حداقلی

 طراحی جذاب وکاربردی اطلاع رسانی گسترده - - استقبال کم زنان تهیه اپلیکیشن حقوق شهروندی برای زنان

 - - - - ریسک حداقلی راه اندازی خط هات لاین مشاوره حقوقی زنان

2 

خانواده  توانمندسازی

/ زندانی  یدارا یها

 تیو تقو  عضو معتاد

 یاجتماع یها تیحما

 - - - - ریسک حداقلی طرح توانمند سازی زنان و خانواده های آسیب پذیر تدوین و اجرای

 اندازی مرکز اقامتی درمان و بازتوانی ویژه زنانراه 
هزینه راه اندازی و 

 نگهداری
 - جلب حمایت خیرین - -

برگزاری کارگاههای آموزشی خانواده درمانی ویژه خانواده های 

 معتادین
 - - - - ریسک حداقلی

حمایت از سازمانهای مردم نهادوسازمانهای غیر انتفاعی و غیر دولتی 

 راستای اشتغال و مهارت آموزیدر 

ها در  توانایی کم سمن

اشتغال زایی و مهارت 

 آموزی

- - 
های  اجرای دوره

 توانمندسازی سمن ها
- 

برگزاری کارگاههای آموزشی خانواده درمانی ویژه خانواده های 

 زندانیان
 - - - - ریسک حداقلی

1 
 یفضا تیظرف توسعه

 یدر راه انداز یمجاز

 - - - - ریسک حداقلی مطالعه و اجرای طرح کاربری فضای مجازی و اپلیکیشن های مشاوره

 - - - - ریسک حداقلی 111و  1181فراگیر کردن خط 
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 امکان سنجی برنامه  تفصیلی اقدام راهبردی
 راهبرد مواچهه با ریسک

 راهگشایی پیش بینی تخفیف کنار آمدن

 یکارشناس یمشاوره ها 

 یبرخط و مجاز

 - - - - ریسک حداقلی 1181توسعه و ارتقای خط 

 - - - - ریسک حداقلی طراحی اپلیکیشن مشاوره مجازی و راه اندازی تارنمای مرتبط

6 

توسعه و تقویت برنامه 

از زنان   تیحما های

و آسیب  ریپذ بیآس

 دیده اجتماعی

 زنان و خانواده های طرح ارتقای حمایت از تدوین و اجرای

 آسیب پذیر 
 - - - - ریسک حداقلی

توسعه و ارتقای خانه های امن برای زنان در معرض خشونت و 

 خشونت دیده اجتماعی

هزینه راه اندازی و 

 نگهداری
 - جلب حمایت خیرین - -

 - - هزینه تجهیز و نگهداری توسعه و ارتقای مراکز اورژانس اجتماعی
راه اندازی در مراکز 

 پر تقاضا
- 

آموزش مهارتهای  اشتغال زا برای زنان سرپرست خانوار و زنان اسیب 

 پذیر
 - - - - ریسک حداقلی

آموزشی برای زنان سرپرست خانوار در راستای  برگزاری کارگاههای

 اشتغال زای و آماده سازی شغلی
 - - - - ریسک حداقلی

 - - - - ریسک حداقلی اجرای طرح خیرسرپرست

7 

مشارکت زنان  توسعه

ی اسیس یدر عرصه ها

و سواد  یاجتماع -

 یرسانه ا

 - - - - ریسک حداقلی برگزاری هم اندیشی های  تخصصی با مشارکت اساتید  بین المللی

تهیه و اجرا طرح شناسایی پتانسیل و توسعه مشارکت زنان شاغل و 

 اجتماعی -غیر شاغل در عرصه سیاسی 
 - - - - ریسک حداقلی

 - - - - ریسک حداقلی تهیه و اجرا طرح بهبود نگرش جامعه نسبت به مشارکت زنان

اعضای  زن شوراهای برگزاری کارگاههای آموزشی توانمند سازی 

اسلامی شهر و روستا و دهیاران زن به منظور ارتقای رتبه و اشتراك 

 تجارب

 - - - - ریسک حداقلی

تشکیل هیئت اندیشه ورز با هدف آسیب شناسی و توسعه مشارکت 

 اجتماعی زنان  -های سیاسی 
 - - - - ریسک حداقلی

برنامه های معرفی زنان مدیرموفق استانی و کشوری در قالب 

 تلویریونی
 - - - - ریسک حداقلی
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 امکان سنجی برنامه  تفصیلی اقدام راهبردی
 راهبرد مواچهه با ریسک

 راهگشایی پیش بینی تخفیف کنار آمدن

برگزاری نشستهای تخصصی به اشتراك گذاری تجربیات موفق زنان 

 شاغل استان در سطوح مختلف و آسیب شناسی مدیریت زنان
 - - - - ریسک حداقلی

 - - - - ریسک حداقلی برگزاری کارگاههای آموزش توانمند سازی زنان شاغل استان

سازی و تهیه بانک اطلاعاتی از توانمندی های زنان شاعل شبکه 

 استان
 - - - - ریسک حداقلی

1 

توانمندسازی 

سازمانهای مردم نهاد، 

 حوزه زنان و خانواده

برگزاری منظم و هدفمند دوره های اموزشی برای سمنهای حوزه زنان 

 و خانواده
 - - - - ریسک حداقلی

 - - - - ریسک حداقلی و خانواده بصورت تخصصی شبکه سازی از سمنهای حوزه زنان

 - - - - ریسک حداقلی برگزاری نشستهای تخصصی به اشتراك گذاری تجربیات موفق

 - - - - ریسک حداقلی تهیه برنامه تلویزیونی از سمنهای موفق استان

 - - - - ریسک حداقلی تهیه و اجرای طرح چگونگی جلب مشارکت سمن های زنان

 - - - - ریسک حداقلی اجرای طرح رصد شاخص های ارتقای زنان با مشارکت سمن ها

3 

و  ایاول یتوانمندساز

دختران دانش آموز در 

و  یمجاز یورود به فضا

 یاستفاده از رسانه ها

 در مدارس یجمع

برگزاری دوره های تخصصی در مدارس برای دانش آموزان و طراحی و 

بانوان، انجمن اولیا و مربیان و مشاوران و اولیای آنها توسط امور 

 (و مناطق شهری 1و  1بیشتر در نواحی )متخصصان این امر 

 - - - - ریسک حداقلی

طراحی و اجرای برنامه های فرهنگی اوقات فراغت متنوع جایگزین 

 مبتنی بر نیازسنجی

احتمال استقبال کم 

 ها دختران و خانواده
- - 

تاکید براجرای برنامه 

اساس  ها بر

های بدست  اولویت

آمده از طرح 

 نیازسنجی

تاکید بر جذابیت 

 ها محتوی در برنامه

10 

افزایش سواد سلامت 

زنان و اصلاح سبک 

 زندگی

طرح جامع افزایش سواد سلامت و اصلاح سبک  تدوین و اجرای

 زندگی زنان
 - - - - ریسک حداقلی

تهیه  –زن  کارکنان سازی توانمند راستای در آموزشی دوره برگزاری

تربیت داوطلبان سلامت زن در کانون های سلامت  -برنامه تلویزیونی
 - - - - ریسک حداقلی
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 امکان سنجی برنامه  تفصیلی اقدام راهبردی
 راهبرد مواچهه با ریسک

 راهگشایی پیش بینی تخفیف کنار آمدن

 ها و پایگاه

مدارس در مدارس  سلامت داوطلبان برای آموزشی دوره برگزاری

 دخترانه
 - - - - ریسک حداقلی

سالن های قرارداد با  -کارت استخر )بدنی فعالیت جهت فرصت ایجاد

 (ورزشی
 - - هزینه بری

جلب مشارکت ادارات 

 دولتی و خصوصی

مذاکره با استخرها و 

سالن های ورزشی و اخذ 

 تخفیف

برگزاری کمپین و  همایش های مناسبتی مخصوص بانوان در سطح 

 شهر
 - - - - ریسک حداقلی

رعایت تغذیه  -وزن کاهش) تقدیر از بانوان در قالب مسابقه در خصوص

 (ت غلطادترك ع -مدیریت رفتار -سالم
 - - - - ریسک حداقلی

 - - - - ریسک حداقلی عضویت بانوان در کانال ها و گروه های الکترونیکی ویژه

 - - - - ریسک حداقلی ها مهارت آموزی در گروه های بانوان و کانون
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 پایش و ارزشیابی: فصل پنجم

 پایش و ارزشیابی .4

 : مقدمه .4.1

تدوین  گردیده و در ادامه طرح  مبتنی بر مدل مدیریت نتیجه گرا برای  تبیین روابط علی و معلولی و زنجیره نتایج در راستای ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان(   Logic Model)فصل، از مدل شناختی  در این

 :پایش و ارزشیابی  تدوین گردیده است

 ی وضعیت زنان و خانواده استان زنجانمدل شناختی سند ارتقا:  11جدول 

 نتایج
 :اجرای فعالیت های زیر  سبب تحقق مفروضات اصلی می گردد

مفروضات  اصلی زیر برای  ارتقای وضعیت زنان و 

 خروجی ها دستاوردها تاثیر :خانواده  در نظر گرفته شده است

و بهبود کیفیت  سلامت

 زندگی زنان

افزایش تعداد زنان دارای 

دسترسی به برنامه های 

 اوقات فراغت و ورزشی

برنامه ها و امکانات اوقات فراغت و 

 ورزشی ایجاد شده است

 ییروستا یخانه ها زیو تجه توسعه

 ییورزش روستاو ترویج از توسعه  تیوحما یو محل یبوم یهایباز جیترو

 یو آموزش یغاتیتبل یبرنامه ها ن،یمشیان ساخت

 یحیو تفر یو ورزش ی،گردشگر یتیهو یبه اردوها اعزام

 شبکه اشراق قیاز طر یورزش صبحگاه و ترویج توسعه

 و جشنواره ها شگاههایها، نما شیهما یبرگزار

 ییورزشکاران روستا یورزش مهیب

 انییروستا یبوم یمرب تیترب

اوقات فراغت و  یبرنامه ها توسعه و ترویج

سبب   سلامت و بهبود کیفیت  در زنان یورزش

 .زندگی زنان می گردد

بهبود وضعیت معیشتی 

 زنان

ورود زنان به بازار کا رو 

و کاهش بیکاری  اشتغال
 زنان

های اشتغال زا  تعداد زنان دارای مهارت

 و کارآفرین افزایش یافته است

 یمهارت یبرنامه آموزش ها واجرای نیتدو

 رستانیدانش آموزان دب ژهیکوتاه مدت و یآموزش یدوره ها

 دختر انیدانشجو ژهیبازارمحور و یآموزش مهارت یازهایو احصاء ن یبررس

های اشتغال زا و بازار محور در  مهارت توسعه

بهبود وضعیت معیشتی زنان می  سبب زنان
 .گردد
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 نتایج
 :اجرای فعالیت های زیر  سبب تحقق مفروضات اصلی می گردد

مفروضات  اصلی زیر برای  ارتقای وضعیت زنان و 

 خروجی ها دستاوردها تاثیر :خانواده  در نظر گرفته شده است

افزایش سرمایه اجتماعی 

وکاهش تبعیض 

 جنسیتی در جامعه

و زنان مدافع  افزایش تعداد

فردی و اجتماعی خود حقوق 

 در جامعه

و زنان آگاه از حقوق  افزایش تعداد

 فردی و اجتماعی خود

 یو اجتماع یدختران  با حقوق فرد  یآشنا ساز

 زنان یبرا یحقوق شهروند شنیکیاپل هیته

 زنان یمشاوره حقوق نیخط هات لا یانداز راه

حقوق برای بهره مندی از زنان   توانمندسازی
منجر به  در جامعهخود  یو اجتماع یفرد

اجتماعی وکاهش تبعیض  افزایش سرمایه

 .جنسیتی در جامعه خواهد شد

بهبود کیفیت زندگی 

خانواده های زندانیان و 

 معتادین

تعداد زنانی که توانمندسازی 

لازم برای مدیریت 

عضوزندانی یا معتاد را در 

 .خانواده کسب کرده اند

افزایش تعداد خانواده های زندانی و 

دارای عضو معتاد برخوردار از حمایت 

های اجتماعی و تحت پوشش مراکز 

 مشاوره

 ریپذ بیآس یزنان و خانواده ها یتوانمند ساز

 زنان ژهیو یدرمان و بازتوان یمرکز اقامت یانداز راه

 نیمعتاد یخانواده ها ژهیو یخانواده درمان یآموزش یکارگاهها یبرگزار

در  یدولت ریو غ یانتفاع ریغ یسازمانهامردم نهادو یاز سازمانها تیحما

 یآموز اشتغال و مهارت یراستا

 انیزندان یخانواده ها یخانواده درمان

عضو  یو دارا انیزندان یخانواده ها توانمندسازی

و مراکز  یاجتماع یها تیحما تیمعتاد و تقو

کیفیت زندگی خانواده های زندانی و  مشاوره

 .معتاد را ارتقا می دهد

کیفیت زندگی بهبود 

 زنان و خانواده

بهره  افزایش تعداد زنان و

مند از مشاوره های فضای 

 مجازی و برخط

ایجاد امکان مشاوره های کارشناسی 

برخط و مجازی و افزایش تعداد 

 مشترکین مشاوره مجازی

 111و  1181کردن خط  ریفراگ

 مرتبط یتارنما یو راه انداز یمشاوره مجاز شنیکیاپل استفاده از 

 یدر راه انداز یمجاز یفضا تیظرف توسعه

ی کیفیت برخط و مجاز یکارشناس یمشاوره ها

 .زندگی زنان و خانواده را ارتقا می دهد

زندگی و  بهبود کیفیت

 سلامت زنان و خانواده

افزایش تعداد زنان دارای 

 سواد سلامت

سواد  های بهره مند از برنامه تعداد زنان

 سلامت

 زنان یسواد سلامت و اصلاح سبک زندگ شیافزا

داوطلبان  تیترب -یونیزیبرنامه تلو هتهی –کارکنان زن  یتوانمند ساز

 داوطلبان سلامت مدارس در مدارس دخترانه توانمندسازی - سلامت زن

 زنان یبدن تیفعالتسهیل و فراهم سازی 

 مخصوص بانوان یمناسبت یها شیو هما نیکمپ

 در قالب مسابقه دارای سبک زندگی سالم  از بانوان ریتقد

 ژهیو یکیالکترون یها و گروه ها بانوان در کانال تیعضو

 ها بانوان و کانون یدر گروه ها یآموز مهارت

افزایش سواد سلامت و اصلاح سبک زندگی زنان 

بهبود کیفیت زندگی زنان و خانواده می  سبب

 .شود

های  کاهش آمار آسیب

 اجتماعی در جامعه

کاهش تعداد زنان دچار 

 های اجتماعی آسیب

افزایش تعداد زنان آسیب پذیر تحت 

پوشش خدمات مراکز حمایت زنان 

 آسیب پذیر

 ریپذ بیآس یاز زنان و خانواده ها تیحما دیتشد

 یاجتماع دهیزنان در معرض خشونت و خشونت د یامن برا یخانه ها

 یمراکز اورژانس اجتماع تقویت 

 ریپذ بیزنان سرپرست خانوار و زنان اس یا برااشتغال ز یمهارتها

 یو آماده ساز یاشتغال زا یزنان سرپرست خانوار در راستا توانمندسازی

 ریپذ بیاز زنان آس تیمراکز حما تیو تقو جادیا

های اجتماعی در جامعه را کاهش می  آمار آسیب

 .دهد
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 نتایج
 :اجرای فعالیت های زیر  سبب تحقق مفروضات اصلی می گردد

مفروضات  اصلی زیر برای  ارتقای وضعیت زنان و 

 خروجی ها دستاوردها تاثیر :خانواده  در نظر گرفته شده است

 یشغل

 تی زنان آسیب پذیرسرپرسین برای ریخ استفاده از

سرمایه اجتماعی بهبود 

 در جامعه

افزایش مشارکت زنان در 

عرصه های سیاسی و 

 اجتماعی

افزایش تعداد زنان دارای سواد رسانه ای 

و آگاهی در عرصه های سیاسی و 

 اجتماعی

 یالملل نیب دیبا مشارکت اسات یتخصص یها یشیهم اند یبرگزار

 ریشاغل و غتوسعه مشارکت زنان  و لیپتانس ییو اجرا طرح شناسا هیته

 یاجتماع ،یاسیشاغل در عرصه س

 و اجرا طرح بهبود نگرش جامعه نسبت به مشارکت زنان هیته

 یاسلام یزن شوراها یاعضا یتوانمند ساز یآموزش یکارگاهها یبرگزار

 رتبه و اشتراك تجارب یزن به منظور ارتقا ارانیشهر و روستا و ده

 یو توسعه مشارکت ها یشناس بیورز با هدف آس شهیاند ئتیه لیتشک

 زنان یاجتماع - یاسیس

 یونیریتلو یدر قالب برنامه ها یو کشور یاستان رموفقیزنان مد یمعرف

موفق زنان شاغل  اتیتجرب یبه اشتراك گذار یتخصص ینشستها یبرگزار

 زنان تیریمد یشناس بیاستان در شطوح مختلف و آس

 زنان شاغل استان یآموزش توانمند ساز یکارگاهها یبرگزار

 زنان شاعل استان یها یاز توانمند یبانک اطلاعات هیو ته یساز شبکه

 -ی اسیس یمشارکت زنان در عرصه ها توسعه

ی سرمایه اجتماعی در رسانه ا و سواد یاجتماع

 .جامعه را بهبود می بخشد

سلامت و بهبود کیفیت 

 زندگی زنان و خانواده

کاربری صحیح و مناسب 

 و زنان توسط فضای مجازی

دانش آموز و اولیا دارای  افزایش تعداد

مهارت لازم برای کاربری فضای مجازی 

 و رسانه های جمعی

 برگزاری دوره های تخصصی در مدارس برای دانش آموزان و اولیای آنها

 نیگزیاوقات فراغت متنوع جا یفرهنگ یبرنامه هاطراحی 

و دانش آموز در ورود به  ایاول یتوانمندساز

در  یجمع یو استفاده از رسانه ها یمجاز یضاف

سبب سلامت و بهبود کیفیت زندگی  مدارس

 .دختران و خانواده می گردد

بهبود سرمایه اجتماعی 

 در جامعه

افزایش مشارکت زنان در 

عرصه های فرهنگی و 

 اجتماعی

افزایش تعداد سمن های فعال در حوزه 

 زنان و خانواده

 حوزه زنان و خانواده یهاسمن توانمندسازی

 حوزه زنان و خانواده یسمنها یساز شبکه

 موفق اتیتجرب یبه اشتراك گذار یتخصص ینشستها

 موفق استان یسمنها استفاده از رسانه ملی برای معرفی

 زنان یجلب مشارکت سمن ها

 با مشارکت سمن ها ارتقای زنان یها رصد شاخص

زنان و توانمندسازی سازمانهای مردم نهاد، حوزه 

 .سرمایه اجتماعی را بهبود می بخشد خانواده ،
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 طرح پایش و ارزیابی

 :گردیده است میزان تحقق نتایج و دستاوردها پیش بینی فعالیت ها و برنامه ها و در قسمت دوم فرایندهای ارزشیابی در قسمت اول فرایندهای پایش اجرای. این بخش در دو قسمت نتظیم شده است

 پایش میزان تحقق فعالیت ها و برنامه های پیش بینی شده در سند ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان :قسمت اول .1.1

 فرایند های پایش میزان تحقق فعالیت ها و برنامه ها ی پیش بینی شده در سند ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان: 13جدول 

ف
دی

ر
 

 شاخص برنامه
 متولی

 اندازه گیری

 نحوه گردآوری داده های محاسبه شاخص

گزارش دهی 

 موردی

گزارش دهی 

 ای دوره

 بازدید

 مورد ی

 بازدید

 دوره ای

     ورزش و جوانان تدوین گزارش و اجرای طرح اوقات فراغت طرح توسعه اوقات فراغت زنان تدوین و اجرای 1-1

 روستایی توسعه و تجهیز خانه های روستایی جهت استفاده زنان 1-4
تعداد خانه های روستایی تجهیز شده جهت استفاده زنان 

 روستایی
     ورزش و جوانان

1-9 
ترویج بازیهای بومی و محلی وحمایت از توسعه و ترویج ورزش روستایی برای بانوان،برگزاری 

 جشنواره حرکت و برکت و دا،جوان شو،

برگزار جشنواره های / بازیهای بومی و محلی حمایت شده  

 شده،
     ورزش و جوانان

 ساخت انیمشین، برنامه های تبلیغاتی و آموزشی 1-2
دقیقه انیمشین، برنامه های تبلیغاتی و آموزشی تولیده و 

 پخش شده
     ورزش و جوانان

 اعزام به اردوهای هویتی ،گردشگری و ورزشی و تفریحی 1-1
تفریحی تعداد  اردوهای هویتی ،گردشگری و ورزشی و 

 برگزار شده
     ورزش و جوانان

1-6 
آموزش حرکات صحیح ورزشی و انجام نرمشهای صبحگاهی از طریق شبکه اشراق جهت توسعه و 

 ترویج ورزش صبحگاهی

برنامه  ورزشی نرمشهای صبحگاهی پخش شده از / دقیقه 

 طریق شبکه اشراق جهت توسعه ورزش صبحگاهی
     ورزش و جوانان

1-7 
برگزاری همایش ها، نمایشگاهها و جشنواره ها همزمان ساماندهی ثبت ورزشکاران روستایی از 

 طریق بیمه ورزشی

تعداد همایش ها، نمایشگاهها و جشنواره های برگزار شده  

تعداد ورزشکاران روستایی ثبت شده از طریق بیمه / 

 ورزشی

     ورزش و جوانان

     ورزش و جوانان تعداد   مربی بومی روستایی تربیت شده (تربیت مربی بومی روستاییان) ورزشی مختص زنان روستاییبرگزاری دوره های آموزشی  1-1

     کار و تعاون گزارش منتشر شده مطالعه بازارکار استان با رویکرد نیاز سنجی برنامه محور آموزش های مهارتی 4-1
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گزارش دهی 
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 بازدید

 مورد ی

 بازدید

 دوره ای

 اساس خروجی های مطالعهتدوین برنامه آموزش های مهارتی بر  4-4
برنامه آموزش های مهارتی طراحی شده بر اساس خروجی 

 های مطالعه
     کار و تعاون

 تدوین و اجرای پروژه های شهرستانی بر اساس برنامه ریزی انجام شده 4-9
پروژه های شهرستانی اجرا شده  بر اساس برنامه ریزی 

 انجام شده
     کار و تعاون

4-2 
 دوره های آموزشی کوتاه مدت ویژه دانش آموزان دبیرستانبرگزاری 

 . . . (تورهای کارآفرینی،دوره های کسب و کار ، آشنایی با مشاغل و )

دوره های آموزشی کوتاه مدت ویژه دانش آموزان دبیرستان 

 اجرا شده
     کار و تعاون

 دانشجویان دختربررسی و احصاء نیازهای آموزش مهارتی بازارمحور ویژه  4-1
نیازهای آموزش مهارتی بازارمحور احصا شده ویژه 

 دانشجویان دختر
     کار و تعاون

     کار و تعاون برنامه های آموزشی اجرا ویژه دانشجویان تدوین برنامه  و اجرای دوره های آموزشی ویژه دانشجویان 4-6

 دختران  با حقوق فردی و اجتماعیطراحی و اجرای برنامه های تخصصی آشنا سازی   9-1
برنامه های اجرا شده تخصصی آشنا سازی  دختران  با 

 حقوق فردی و اجتماعی
     استانداری

     استانداری تعداد دانلودهای اپلیکیشن حقوق شهروندی برای زنان تهیه اپلیکیشن حقوق شهروندی برای زنان 9-4

     استانداری تعداد تماس های  خط هات لاین مشاوره حقوقی زنان حقوقی زنانراه اندازی خط هات لاین مشاوره  9-9

 طرح توانمند سازی زنان و خانواده های آسیب پذیر تدوین و اجرای 2-1
گزارش تدوین شده و  به اجرا گذاشتن طرح توانمندسازی  

 زنان و خانواده های آسیب پذیر
     بهزیستی

     بهزیستی مراکز اقامتی دایر شده برای درمان و بازتوانی ویژه زنان اقامتی درمان و بازتوانی ویژه زنانراه اندازی مرکز  2-4

 برگزاری کارگاههای آموزشی خانواده درمانی ویژه خانواده های معتادین 2-9
تعداد خانواده های شرکت کننده در کارگاههای آموزشی 

 معتادینخانواده درمانی ویژه خانواده های 
     بهزیستی

2-2 
حمایت از سازمانهای مردم نهادوسازمانهای غیر انتفاعی و غیر دولتی در راستای اشتغال و مهارت 

 آموزی

سازمانهای مردم نهادوسازمانهای غیر انتفاعی و غیر دولتی 

 حمایت شده در راستای اشتغال و مهارت آموزی
     بهزیستی

 آموزشی خانواده درمانی ویژه خانواده های زندانیانبرگزاری کارگاههای  2-1
تعداد خانواده های شرکت کننده در کارگاههای آموزشی 

 خانواده درمانی ویژه خانواده های زندانیان
     بهزیستی
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 مطالعه و اجرای طرح کاربری فضای مجازی و اپلیکیشن های مشاوره 1-1
به اجرا گزارش تدوین شده و طرح کاربری فضای مجازی 

 گذاشته  شده
     بهزیستی

 (111و  1181فراگیر کردن خط )مراکز مشاوره حضوری و صدای مشاور  تیظرف توسعه 1-4

 111و  1181تعداد تماس های  خط 

     بهزیستی

     بهزیستی (1181توسعه و ارتقای خط )مراکز مشاوره حضوری و صدای مشاور تیظرف توسعه 1-9

 زنان و خانواده های آسیب پذیر طرح تشدید حمایت از اجرایتدوین و  6-1
گزارش تدوین شده و طرح تشدید حمایت از زنان و خانواده 

 های آسیب پذیر به اجرا درآمده
     بهزیستی

 توسعه و ارتقای خانه های امن برای زنان در معرض خشونت و خشونت دیده اجتماعی 6-4
   خشونت دیده اجتماعیتعداد  زنان در معرض خشونت و 

 مستقر در خانه های امن
     بهزیستی

     بهزیستی تعداد مددجویان پذیرش شده توسعه و ارتقای مراکز اورژانس اجتماعی 6-9

 آموزش مهارتهای  اشتغال زا برای زنان سرپرست خانوار و زنان اسیب پذیر 6-2
مهارت تعداد زنان سرپرست خانوار و زنان اسیب پذیر دارای 

 های اشتغال زا

کمیته  –بهزیستی 

 امداد
    

6-1 
برگزاری کارگاههای آموزشی برای زنان سرپرست خانوار در راستای اشتغال زای و آماده سازی 

 شغلی
 زنان سرپرست خانوار آموزش دیده

 -کمیته امداد 

 بهزیستی
    

 پوشش خیر سرپرستتعداد زنان سرپرست خانوار تحت  اجرای طرح خیرسرپرست 6-6
 -کمیته امداد 

 بهزیستی
    

 برگزاری هم اندیشی های  تخصصی با مشارکت اساتید  بین المللی 7-1
هم اندیشی های  تخصصی برگزار شده  با مشارکت اساتید  

 بین المللی
     استانداری

7-4 
شاغل در عرصه سیاسی تهیه و اجرای طرح شناسایی پتانسیل و توسعه مشارکت زنان شاغل و غیر 

 اجتماعی  -
     استانداری انتشار گزارش طرح و اجرای آن

     استانداری اجرای طرح بهبود نگرش جامعه تهیه و اجرای طرح  نگرش جامعه نسبت به مشارکت زنان 7-9

7-2 
دهیاران برگزاری کارگاههای آموزشی توانمند سازی اعضای  زن شوراهای اسلامی شهر و روستا و 

 زن به منظور ارتقای رتبه و اشتراك تجارب

اعضای  زن شوراهای اسلامی شهر و روستا و دهیاران زن 

 شرکت کننده
     استانداری
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 اجتماعی زنان  -تشکیل هیئت اندیشه ورز با هدف آسیب شناسی و توسعه مشارکت های سیاسی  7-1
و تعداد جلسات  هیئت اندیشه ورز با هدف آسیب شناسی 

 اجتماعی زنان  -توسعه مشارکت های سیاسی 
     استانداری

     استانداری دقیقه برنامه معرفی زنان مدیرموفق استانی و کشوری معرفی زنان مدیرموفق استانی و کشوری در قالب برنامه های تلویریونی 7-6

7-7 
استان در شطوح مختلف برگزاری نشستهای تخصصی به اشتراك گذاری تجربیات موفق زنان شاغل 

 و آسیب شناسی مدیریت زنان
     استانداری تعداد  نشستهای تخصصی برگزار شده

     استانداری کارگاههای آموزشی  برگزار شده برگزاری کارگاههای آموزش توانمند سازی زنان شاغل استان 7-1

 استانشبکه سازی و تهیه بانک اطلاعاتی از توانمندی های زنان شاعل  7-3
بانک اطلاعاتی ایجاد شده و بروز رسانی شده از توانمندی 

 های زنان شاعل استان
     استانداری

 برگزاری منظم و هدفمند دوره های اموزشی برای سمنهای حوزه زنان و خانواده 1-1
دوره های اموزشی برگزار شده برای سمنهای حوزه زنان و 

 خانواده
     استانداری

     استانداری شبکه  ایجاد شده سمنهای حوزه زنان و خانواده سازی از سمنهای حوزه زنان و خانواده بصورت تخصصیشبکه  1-4

 برگزاری نشستهای تخصصی به اشتراك گذاری تجربیات موفق 1-9
نشستهای تخصصی برگزار شده به اشتراك گذاری تجربیات 

 موفق
     استانداری

     استانداری دقیقه برنامه تلویزیونی پخش شده از سمنهای موفق استان از سمنهای موفق استان تهیه برنامه تلویزیونی 1-2

 تهیه و اجرای طرح چگونگی جلب مشارکت سمن های زنان 1-1
تهیه و اجرای طرح چگونگی جلب مشارکت سمن های 

 زنان
     استانداری

 سمن هااجرای طرح رصد شاخص های ارتقای زنان با مشارکت  1-6
انتشار گزارش اجرای طرح رصد شاخص های ارتقای زنان  

 با مشارکت سمن ها
     استانداری

3-1 
برگزاری دوره های تخصصی در مدارس برای دانش آموزان و اولیای آنها توسط امور بانوان، انجمن 

 (شهریو مناطق  1و  1بیشتر در نواحی )اولیا و مربیان و مشاوران و متخصصان این امر 

در مدارس برای دانش برگزار شده دوره های تخصصی 

 آموزان و اولیای آنها
     آموزش و پرورش

     آموزش و پرورش برنامه های فرهنگی اوقات فراغت  جایگزین اجرا شده طراحی و اجرای برنامه های فرهنگی اوقات فراغت متنوع جایگزین مبتنی بر نیازسنجی 3-4
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 شاخص برنامه
 متولی

 اندازه گیری

 نحوه گردآوری داده های محاسبه شاخص

گزارش دهی 

 موردی

گزارش دهی 

 ای دوره

 بازدید

 مورد ی

 بازدید

 دوره ای

 طرح جامع افزایش سواد سلامت و اصلاح سبک زندگی زنان تدوین و اجرای 
گزارش تدوین شده و  طرح جامع افزایش سواد سلامت و 

 اصلاح سبک زندگی زنان به اجرا درآمده

 دانشگاه

 علوم پزشکی
    

10-1 
تربیت  -تهیه برنامه تلویزیونی –زن  کارکنان سازی توانمند راستای در آموزشی دوره برگزاری

 داوطلبان سلامت زن در کانون های سلامت و پایگاه ها

 سازی توانمند راستای در آموزشی برگزار شده  دوره

 زن کارکنان

 دانشگاه

 علوم پزشکی
    

 مدارس در مدارس دخترانه سلامت داوطلبان برای آموزشی دوره برگزاری 10-4
مدارس در  سلامت داوطلبان برایبرگزار شده  آموزشی دوره

 مدارس دخترانه
     دانشگاه علوم پزشکی

 تعداد زنان تحت پوشش برنامه های ورزشی (قرارداد با سالن های ورزشی -کارت استخر )بدنی فعالیت جهت فرصت ایجاد 10-9
 دانشگاه

 علوم پزشکی
    

 در سطح شهربرگزاری کمپین و  همایش های مناسبتی مخصوص بانوان  10-2
تعداد  کمپین و  همایش های مناسبتی مخصوص بانوان در 

 سطح شهر

 دانشگاه

 علوم پزشکی
    

10-1 
ترك  -مدیریت رفتار -رعایت تغذیه سالم -کاهش وزن)تقدیر از بانوان در قالب مسابقه در خصوص

 (عدات غلط
 بانوان تقدیر شده  در قالب مسابقه

 دانشگاه

 علوم پزشکی
    

 تعداد بانوان عضو در کانال ها و گروه های الکترونیکی ویژه عضویت بانوان در کانال ها و گروه های الکترونیکی ویژه سلامت 10-6
 دانشگاه

 علوم پزشکی
    

10-7 
 مهارت آموزی در گروه های بانوان و کانون

 ها در ارتباط با سبک زندگی سالم
 .اندبانوانی که مهارت لازم را کسب کرده 

 دانشگاه

 علوم پزشکی
    
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 ارزشیابی میزان تحقق دستاوردها و تاثیر فعالیت ها و برنامه های ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان .1.1

 پیش بینی شده در سند ارتقای وضعیت زنان و خانواده استان زنجان فرایند های ارزشیابی میزان تحقق دستاوردهای: 40جدول 

 

  

 متولی اندازه گیری شاخص دستاورد ها ردیف

 نحوه گردآوری داده های محاسبه شاخص

 مطالعات پیمایشی نظام گزارش دهی
 ای مطالعات مقایسه

 کنترل دار /

1 
افزایش تعداد زنان دارای دسترسی به برنامه های اوقات فراغت 

 و ورزشی

برنامه های اوقات  زنان بهره مند از ساعت –نفر 

 ورزشی و گردشگریفراغت ،  
    اداره کل ورزش و جوانان

    کل کار، تعاون و رفاه اجتماعی اداره نرخ بیکاری زنان و کاهش بیکاری زنان ورود زنان به بازار کا رو اشتغال 1

1 
زنان مدافع حقوق فردی و اجتماعی خود در  افزایش تعداد

 جامعه

اجتماعی حقوق فردی و  عامل به/ زنان آگاه   نسبت

 خود در جامعه
    استانداری

1 
تعداد زنانی که توانمندی لازم برای مدیریت عضوزندانی یا 

 .معتاد را در خانواده کسب کرده اند

زندانی با / نسبت خانواده های دارای عضو معتاد 

 کیفیت زندگی بهبود یافته
    اداره کل بهزیستی

2 
مشاوره های فضای مجازی و بهره مند از  افزایش تعداد زنان و

 برخط

بهره مند از مشاوره های فضای  زنان و ساعت -نفر

 مجازی و برخط
    اداره کل فناوری و ارتباطات

 افزایش تعداد زنان دارای سواد سلامت 6
زنان دارای سواد  کیفیت سلامت فیزیکی و روانی

 سلامت
    دانشگاه علوم پزشکی

    اداره کل بهزیستی های اجتماعی با محوریت زنان اندکس آسیب های اجتماعی آسیبکاهش تعداد زنان دچار  3

 افزایش مشارکت زنان در عرصه های سیاسی و اجتماعی 8
نسبت زنان مشارکت کننده در عرصه های سیاسی و 

 اجتماعی
    استانداری

9 
میزان کاهش بکار گیری ابزار ورود به فضای مجازی در سهم 

 فراغت زناناوقات 

کاهش فضای مجازی در سهم اوقات  ساعت -نفر

 فراغت زنان
    استانداری

    استانداری مناسب فضای مجازی و زنان کاربر مناسب نسبت و زنان کاربری صحیح و مناسب فضای مجازی توسط 11
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 وضعیت زنان و خانواده استان زنجانتاثیر پیش بینی شده در سند ارتقای / ارزشیابی میزان تحقق هدف :   41جدول 

 

 

 

 

 شاخص تاثیر/هدف  ردیف

 نحوه گردآوری داده های محاسبه شاخص 

 متولی اندازه گیری
 نظام 

 گزارش دهی

مطالعات 

 پیمایشی

 /مطالعات مقایسه ای 

 کنترل دار

 سلامت و بهبود کیفیت زندگی زنان 1

    دانشگاه علوم پزشکی در زنان GHQ اندکس سلامت

    یپزشک علوم دانشگاه امید زندگی در زنان

    سازمان مدیریت و برنامه ریزی خط فقر زنان/ ضریب جینی  بهبود وضعیت معیشتی زنان 1

1 
افزایش سرمایه اجتماعی وکاهش تبعیض جنسیتی در 

 جامعه
    سازمان مدیریت و برنامه ریزی/ دانشگاه  اندکس سرمایه اجتماعی با تمرکز برزنان
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