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 ـ خلاصه مدیریتی1

‌با‌.است‌بوده‌حاکم‌مردان‌مدیریتی‌رویکرد‌با‌مراتبی‌سلسله‌نظام‌خانواده‌نهاد‌در‌گذشته‌قرون‌در

‌دچار‌خانواده‌مدیریت‌اشکال‌و‌داده‌رویکرد‌تغییر‌ها‌خانواده‌تحصیلات،‌افزایش‌شهرنشینی،‌توسعه

‌والدین‌اجتماعی‌منزلت‌در‌اساسی‌تغییرات،‌ها‌خانواده‌ساماندهی‌های‌شیوه‌در‌تغییر‌.است‌شده‌دگردیسی

‌قرار‌همه‌دسترس‌در‌تحصیلات‌و‌اشتغال‌درآمد،‌مانند‌ارزشمند‌منابع‌.به‌وجود‌آورده‌است‌فرزندان‌و

‌است ‌های‌خانواده‌در‌اجتماعی‌مشارکت‌حق‌اعطای‌و‌سالاری‌شایسته‌حاکمیت‌ترتیب‌بدین‌.گرفته

‌تغییرات،‌این‌به‌عنایت‌با‌بنابراین‌.است‌داده‌قرار‌خود‌الشعاع‌تحت‌را‌خانوادگی‌ساختارهای‌امروزی

‌سیاست‌ضروریات‌از‌اندیشانه‌باز‌رویکرد‌این‌بر‌مبتنی‌راهکارهای‌و‌امروزی‌خانواده‌صحیح‌شناخت

‌.است‌بخش‌این‌در‌گذاری

‌.است‌شده‌تدوین‌گیلان‌استانزنان‌و‌خانواده‌‌ارتقاء‌برنامه‌عنوان‌تحت‌حاضر‌سند‌،راستا‌همین‌در

‌دنبال‌به‌عملیاتی‌راهکارهای‌ارائه‌وزنان‌‌و‌خانواده‌مسائل‌اصلی‌های‌اولویت‌کردن‌مشخص‌با‌که‌سندی

‌مورد‌مختلف‌های‌روش‌از‌استفاده‌با‌برنامه‌این‌.باشد‌می‌خانواده‌یعنی‌جامعه‌ثقل‌مرکز‌وضعیت‌بهبود

‌و‌سیاسی‌مشارکت‌انتقادی،‌اجتماعی،‌شناختی‌جهتِ‌مختلف‌آمارهای‌ابتدا‌.است‌گرفته‌قرار‌بررسی

‌داده‌تطبیق‌یکدیگر‌با‌آن‌متنوع‌های‌نرخ‌و‌استانی‌و‌کشوری‌آمارهای‌.گرفت‌قرار‌مقایسه‌مورد‌مدنی

‌و‌کارشناسان‌از‌ها‌شهرستان‌ةعمد‌مشکلات‌،یافته‌ساختار‌نیمه‌مصاحبه‌روش‌از‌استفاده‌با‌سپس‌.شد

‌مهمترین‌،کانونی‌های‌گروه‌روش‌از‌استفاده‌با‌آن‌از‌بعد‌.احصاء‌گردید‌گیلان‌استان‌های‌شهرستان‌فعالین

‌مورد‌حوزه‌این‌فعالین‌از‌لازم‌ی‌راهکارها‌سپس‌.بررسی‌شدزنان‌و‌خانواده‌‌بخش‌در‌استان‌مشکلات

 .گرفت‌قرار‌مطالبه‌و‌پرسش

‌و‌اداری‌های‌دستگاه‌در‌شده‌انجام‌پژوهشی‌تحقیقات‌مرور‌از‌استفاده‌با‌ها‌داده‌از‌بخشی‌همچنین

‌‌حوزه‌مشکلات‌مهمترین‌هم‌بخش‌این‌در‌و‌است‌آمده‌دست‌به‌دانشگاهها ‌استخراجزنان‌و‌خانواده

خانواده‌و‌‌اصلی‌های‌اولویت‌،دهی‌وزن‌روش‌از‌استفاده‌با‌،مختلف‌های‌داده‌آوری‌جمع‌از‌بعد‌.گردید

‌.گردد‌در‌اینجا‌ابتدا‌توصیفی‌از‌وضع‌موجود‌ارائه‌می.‌‌آمد‌دست‌به‌ردیف‌‌6در‌گیلانزنان‌

‌به‌طوری‌که‌در‌شهرها‌جمعیت‌زنان‌به‌هم‌خوردن‌تعادل‌جمعیت‌ و‌مردان‌در‌شهرها‌و‌روستاها،

نسبت‌به‌مردان‌افزایش‌پیدا‌زنان‌کاهش‌پیدا‌کرده‌است‌و‌در‌روستاها‌تعداد‌جمعیت‌زنان‌مردان‌نسبت‌به‌
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‌است ‌کرده ‌استان‌باشد) ‌خارج‌از ‌به ‌مردان ‌مهاجرت‌نیروی‌کار ‌ناشی‌از ‌شاید در‌ضمن‌بهم‌خوردن‌(.

‌میانگین‌‌29به‌طوری‌که‌‌جمعیت‌روستایی‌و‌شهری، درصد‌جمعیت‌استان‌گیلان‌روستانشین‌پایینتر‌از

‌.کشوری‌است

‌جمعیت‌بالای‌ ‌و‌ولد، ‌از‌طرف‌‌99همچنین‌به‌علل‌مختلف‌کاهش‌زاد ‌و ‌کرده سال‌افزایش‌پیدا

‌.دهدسال‌نسبت‌به‌میانگین‌کشوری‌کاهش‌نشان‌می‌4ـ80دیگر‌جمعیت‌

‌4/9وار‌در‌استان‌گیلان‌است‌که‌کاهش‌بعد‌خانوار‌از‌مولفه‌دیگر‌در‌بحث‌جمعیتی‌کاهش‌بعد‌خان

جمعیت‌پیر‌کمک‌‌باشد،‌به‌افزایش‌سنتر‌از‌میانگین‌کشوری‌هم‌میکه‌پایین‌4به‌عدد‌‌8499در‌سال‌

همچنین‌در‌بحث‌نرخ‌مشارکت‌وضعیت‌فعال‌اقتصادی،‌شاهد‌کاهش‌این‌نرخ‌در‌بین‌.‌زیادی‌کرده‌است

‌‌.سال‌هستیم‌89ـ26صاً‌در‌گروه‌سنی‌مولد‌در‌مناطق‌شهری‌و‌روستایی‌خصوزنان‌

‌بحث‌ازدواج‌است ‌جمعیت، ‌حوزة ‌در ‌دیگر ‌مسالة ‌نسبت‌به‌. ‌ازدواج‌ثبت‌شده ‌میزان ‌بودن پایین

تر‌عمومیت‌ازدواج‌در‌استان‌نسبت‌میانگین‌کشوری‌و‌مناطق‌شهری‌نسبت‌به‌مناطق‌روستایی،‌نرخ‌پایین

‌در‌به‌میانگین‌کشوری،‌رشد‌سالانه‌منفی‌ازدواج‌در‌ ‌یکی‌از‌وقایع‌چهارگانه‌را استان‌نسبت‌به‌کشور،

‌.‌های‌جدی‌مواجه‌ساخته‌استاستان‌با‌چالش

از‌سوی‌دیگر‌بالا‌رفتن‌آمار‌طلاق‌در‌استان‌نسبت‌به‌میانگین‌کشور‌و‌نسبت‌به‌سه‌دهة‌گذشته‌استان‌

‌مبحث‌اساسی‌جمعیتبخش‌دیگری‌ا ‌شناختی‌استز ‌آمار‌طلاق‌کشوری‌. ‌طوری‌که ‌آ‌1/29به مار‌و

‌است‌2/42طلاق‌استان‌ ‌ ‌می. ‌شهرهای‌استان‌بیش‌از‌روستاها تعدادی‌از‌)‌.باشدالبته‌وضعیت‌طلاق‌در

‌(.طلاق‌های‌روستاییان‌در‌دفاتر‌شهری‌ثبت‌می‌گردد

به‌طوری‌که‌نرخ‌باسوادی‌در‌شهرها‌بالاتر‌از‌.‌سوادی‌در‌استان‌گیلان‌استابحث‌دیگر‌مبحث‌نرخ‌ب

‌تر‌از‌مردان‌استپایینزنان‌مچنین‌در‌مناطق‌روستایی‌نرخ‌باسوادی‌ه.‌روستاهای‌استان‌گیلان‌است در‌.

‌.‌تر‌از‌مناطق‌شهری‌استضمن‌تحصیلات‌دانشگاهی‌در‌مناطق‌روستایی‌پایین

‌میانگین‌کشوری‌است ‌از ‌بالاتر ‌که ‌منزل، ‌مدنی‌هم‌معضل‌فرار‌دختران‌از .‌در‌بخش‌اجتماعی‌و

همچنین‌.‌ی‌اسلامی‌و‌شورای‌شهر‌بسیار‌چشمگیر‌استهای‌مجلس‌شورادر‌کرسیزنان‌حضور‌بسیار‌کم‌

ای‌و‌صنفی‌های‌خیریهدر‌ضمن‌بیشتر‌سمن.‌های‌استان،‌کمتر‌از‌میانگین‌کشوری‌استثبت‌میانگین‌سمن

‌.‌های‌فرهنگی‌و‌اجتماعی‌استبیش‌از‌سمن

‌
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‌

‌:استها‌به‌شرح‌ذیل‌‌مسأله‌اساسی‌استان‌گیلان‌در‌حوزة‌زنان‌و‌خانواده‌و‌راهکارهای‌آن6

  طلاق افزایش .1

‌مشاوره‌و‌برگزاری‌کلاس2ـ‌آشنایی‌زوجین‌قبل‌از‌ازدواج،‌8 صورت‌‌به)های‌آمادگی‌قبل‌از‌ازدواج‌ـ

های‌جنسی‌‌ـ‌آموزش9های‌زندگی،‌ـ‌آموزش‌مهارت0ـ‌تقویت‌اورژانس‌اجتماعی،‌4،‌(اجباری‌و‌ماهیانه

بخشی‌به‌زنان‌و‌خانواده‌در‌جهت‌ـ‌آگاهی1ها،‌‌ـ‌تلاش‌برای‌حل‌مساله‌اشتغال‌زنان‌و‌خانواده9به‌زوجین،‌

‌ ‌برگزاری‌کارگاه1احقاق‌حقوق، ‌های‌آیندهـ ‌سخت6پژوهی، ‌روند‌طلاق‌توافقی،ـ ‌در ـ‌84گیری‌بیشتر

 تشکیل‌کمیته‌حمایت‌از‌فرزندان‌طلاق

 ازدواج در گیلانکاهش  .2

‌شغل8 ‌ایجاد ‌ـ ‌پایدار، ‌2های ‌شاغلین، ‌برای ‌شغلی ‌امنیت ‌بانک4ـ ‌بیشتر ‌همکاری ‌جهت‌ـ ‌عامل های

ـ‌تقویت‌9ـ‌دوری‌از‌رویکرد‌اعتقادی‌به‌ازدواج،‌9ـ‌تغییر‌نگرش‌جوانان‌به‌مفهوم‌ازدواج،‌0تسهیلات،‌

‌گرایی‌به‌ازدواج‌پایدار‌رویکردهای‌دینی‌و‌معنویت

 جمعیت شدن پیر و سالمندی  .3

‌بخش‌پیشگیری ‌در :8‌ ‌ازدواج، ‌به ‌جوانان ‌تشویق ‌طری2ـ ‌از ‌فرزندآوری ‌به ‌ترغیب‌زوجین ‌افزایش‌ـ ق

ـ‌بازنشستگی‌0ـ‌افزایش‌حقوق‌سرپرست‌خانواده‌به‌تناسب‌تعداد‌فرزندان،‌4مرخصی‌زایمان‌زنان‌شاغل،‌

ـ‌امنیت‌شغلی‌برای‌مردان‌9ها‌جهت‌فرزندآوری،‌ـ‌ارائه‌تسهیلات‌به‌خانواده9زودرس‌برای‌بانوان‌شاغل،‌

‌شاغل، ‌زنان ‌مهدکودک1و ‌احداث ‌ـ ‌بالای ‌کودکان ‌برای ‌اختصاصی ‌‌0های ‌سن‌1سال، ‌بردن ‌بالا ـ

‌ ‌نگرانی، ‌جهت‌رفع ‌زنان ‌6استخدام ‌شاغل، ‌زنان ‌برای ‌زایمان ‌افزایش‌مرخصی ـفرصت‌تحصیلی‌84ـ

‌بیش‌از‌88نفری،‌‌9رایگان‌برای‌فرزندان‌خانوارهای‌ فرزند،‌‌2ـ‌کاهش‌یا‌حذف‌مالیات‌برای‌والدین‌با

‌.هاـ‌حذف‌شهریه‌کودکستان82

مراقبتی‌از‌‌های‌درمانی‌و‌بهداشتی‌ـ‌حمایت2،ی‌حمایت‌از‌سالمنداناندازی‌شوراـ‌راه8:‌در‌بخش‌درمانی

‌های‌روحی‌ها‌و‌اجتماعات‌سالمند‌جهت‌جلوگیری‌از‌افسردگی‌و‌بیماریـ‌تشکیل‌گروه‌4،سالمندان

‌

‌
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 قلیان و مخدر مواد مصرف و اعتیاد شاخص .4

ـ‌توسعه‌مراکز‌توانمندسازی،‌‌4مدار،ـ‌توسعه‌دادگاه‌درمان2محور‌با‌دارو،‌ـ‌توسعه‌مراکز‌درمان‌اجتماع8

0‌ ‌اعطای‌تسهیلات‌به‌ازای‌بهبودیافتگان، ‌9ـ ‌درگیر‌9ـ‌چاپ‌کتب‌آموزشی‌برای‌جوانان‌و‌نوجوانان، ـ

ـ‌1ها،‌‌آموزی‌اجتماعی‌زنان‌و‌خانوادهـ‌بالا‌بردن‌تاب1کردن‌آموزش‌و‌پرورش‌در‌پیشگیری‌از‌اعتیاد،‌

‌عزت ‌سلامت‌روانی‌و ‌به ‌تأکید ‌و ‌نفس‌جواناتوجه ‌درمانی‌و‌6ن، ‌ترغیب‌خیرین‌برای‌ساخت‌مراکز ـ

‌.‌ای‌معتادانمشاوره

  زنان و خانواده اشتغال .5

های‌جنسیتی‌و‌ارتقای‌ـ‌رفع‌تبعیض4ـ‌حمایت‌از‌اشتغال‌روستایی،‌2ـ‌حمایت‌از‌مشاغل‌خانگی،‌8

‌ ‌انعطاف0شغلی، ‌ساعت‌کار ‌ـ ‌شاغل، ‌برای‌زنان ‌کوتاه ‌و ‌دستی‌9پذیر ‌صنایع ‌بر ‌تأکید ‌)ـ دلایل‌به

‌جذب‌گردشگرزیست ‌(محیطی‌و ‌بانک9، ‌حمایت‌بیشتر ‌ـ ‌خانگی، ‌و ‌مشاغل‌خرد ‌از ‌تشدید‌1ها ـ

ها‌و‌کارخانجاتی‌که‌زنان‌بیشتری‌در‌آن‌کار‌نظارت‌اداره‌امور‌اجتماعی‌و‌تأمین‌اجتماعی‌در‌سازمان

های‌زایمان‌یـ‌حمایت‌بیشتر‌بیمه‌از‌زنان‌در‌خصوص‌مرخص1دار،‌ـ‌تسهیل‌بیمه‌زنان‌خانه1کنند،‌می

‌ ‌استعلاجی، ‌آموزش6و ‌ـ ‌برای‌دختران، ‌تحصیل ‌زمان ‌از ‌مراکزی‌جهت‌84های‌کاربردی ‌ایجاد ـ

‌.‌عرضه‌و‌فروش‌کالا‌و‌خدمات‌مشاغل‌خانگی

 ورزش و سلامت .3

،‌(هزار‌نفر‌یک‌کانون‌0برای‌هر‌)های‌استان‌گیلان‌ـ‌افتتاح‌کانون‌سلامت‌محله‌در‌همه‌شهرستان8

‌فعال2 ‌ـ ‌اجتماعیسازی‌ستاد ‌تغذیه4سازی‌سلامت، ‌افزایش‌سواد ‌ـ ‌زنان، ‌خصوصاً ‌خانوار ـ‌0ای‌به

ـ‌توسعه‌ورزش‌همگانی،‌9های‌کنترل‌استرس‌و‌مدیریت‌آن‌توسط‌افراد‌خصوصاً‌زنان‌شاغل،‌‌کلاس

‌پیاده ‌ویژگی9روی، ‌هوش‌هیجانی‌و ‌تشکیل‌پروندة ‌در‌ـ ‌آموزش‌آن ‌و های‌رفتاری‌برای‌دختران

‌ ‌توزیع‌عاد1مدارس، ‌لانه‌امکانات‌ورزشی‌در‌شهرستانـ ‌با‌کم1های‌استان‌گیلان، ‌مبارزه تحرکی‌ـ

ها‌در‌آموزش‌خانوار‌برای‌اصلاح‌الگوی‌‌ـ‌فعال‌کردن‌سمن6افراد‌جهت‌جلوگیری‌ابتلا‌به‌بیماران،‌

‌ ‌و‌سبک‌زندگی، ‌پیوند‌شبکه84غذا ‌ـ ‌مدارس، ‌برگزاری‌برنامه88های‌بهداشت‌با های‌فرهنگی‌و‌ـ

ـ‌توسعه‌قضاهای‌ورزشی‌برای‌82های‌تحت‌پوشش‌کمیته‌امداد‌و‌بهزیستی،‌خانوادهتفریحی‌برای‌

‌ ‌مثل‌پارک‌مخصوص‌بانوان، ‌صورت‌84بانوان ‌به ‌برای‌ورزش‌بانوان ‌هفته ‌تخصیص‌ساعاتی‌در ـ



9 

‌ ‌ادارات، ‌در ‌سازمان80اجباری ‌قرارداد ‌عقد ‌سانسـ ‌با ‌ادارات ‌و ‌با‌ها ‌جهت‌ورزش ‌ورزشی های

‌.‌ویت‌و‌توانمندسازی‌محلات‌برای‌ورزش‌همگانیـ‌تق89مسابقات‌ورزشی،‌

 مدیر عنوان به زنان انتصاب عدم .7

های‌افراد‌و‌نیروهای‌فراسازمانی‌در‌ـ‌جلوگیری‌از‌دخالت2ـ‌تغییر‌نگرش‌مردان‌به‌مدیریت‌زنان،‌8

‌تهیه‌بانک‌اطلاعاتی‌از‌زنان‌خبره‌استان‌گیلان‌به‌تفکیک‌شهرستان،‌4انتصاب‌ادارات،‌ ـ‌الزامی‌0ـ

های‌مدیریتی‌برای‌ـ‌آموزش‌مهارت9های‌دولتی،‌ها‌و‌مناصب‌دستگاهن‌انتخاب‌زنان‌برای‌پستکرد

های‌اجتماعی‌و‌های‌حقوقی‌از‌حضور‌زنان‌در‌فعالیتـ‌حمایت9زنان‌شاغل‌جهت‌کادرسازی‌آتی،‌

‌...‌اقتصادی‌و‌

 نسلی شکاف و ها خانواده در کلامی خشونت افزایش .8

ـ‌از‌4ـ‌بالا‌بردن‌آگاهی‌زنان‌و‌کودکان،‌2ه‌و‌مراجعه‌به‌مشاورین،‌ـ‌تحکیم‌و‌تعمیق‌فرهنگ‌مشاور8

‌خشونت ‌فضاهای ‌بردن ‌بین ‌شهری، ‌شهری،‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌0آمیز ‌و ‌محلی ‌امور ‌در ‌افزایش‌مشارکت‌خانوارها ـ

‌سیاست9 ‌ـ ‌اجتماعی، ‌رفاه ‌حوزه ‌در ‌افزایش‌محیط9گذاری ‌ـ ‌شهری، ‌امن ‌و ‌سالم ‌اعطای‌1های ـ

‌ ‌سفر، ‌ب1تسهیلات ‌ورزشـ ‌رگزاری ‌خانوادگی، ‌کلیپ6های ‌کردن ‌دایر ‌جهت‌ـ ‌آموزشی های

‌.‌هارسیدگی‌به‌مشکلات‌خانواده

 زنان و خانواده  (سمن) نهاد مردم های سازمان .6

‌جهت‌راه8 ‌زنان ‌به ‌امتیازاتی ‌اعطای ‌سمنـ ‌اندازی ‌ثبت‌سمن2ها، ‌مشکلات‌حقوقی ‌حل ‌ـ ‌ـ4ها،

‌دوره ‌برگزاری ‌به ‌دستیابی ‌جهت ‌آموزشی ‌های ‌زنان، ‌در ‌جلب‌اعتماد‌0خودباوری ‌برای ‌تلاش ـ

‌سمن ‌به ‌مسئولان ‌آگاهی9ها، ‌از‌طریق‌رسانهـ ‌مردم ‌به‌سمنبخشی‌به ‌جهت‌اعتماد ‌ها ‌توسعه‌9ها، ـ

های‌فرهنگی‌ـ‌اجتماعی‌جهت‌کاهش‌ـ‌توجه‌بیشتر‌به‌سمن1ها،‌راهکارهایی‌برای‌درآمدزایی‌سمن

‌.‌مشکلات‌شهروندان‌استان

‌اق ‌مشکلات ‌آسیبافزایش ‌افزایش ‌گیلان، ‌استان ‌در ‌معیشتی ‌و ‌و‌تصادی ‌اعتیاد ‌مانند ‌اجتماعی های

،‌بالا‌رفتن‌توقعات‌زنان‌و‌خانوادهافسردگی،‌تغییر‌نگرش‌زوجین‌نسبت‌به‌مفهوم‌ازدواج‌خصوصاً‌در‌بین‌

‌است ‌شده ‌گیلان ‌استان ‌در ‌جمعیتی ‌تغییرات ‌موجب ‌زوجین ‌دیگر. ‌سوی ‌مس‌،از ‌فوقأسه الذکر‌له

به‌طوری‌که‌استان‌جزء‌پیرترین‌‌.جب‌بهم‌خوردن‌تعادل‌جمعیتی‌استان‌هم‌گردیده‌استخودبخود‌مو



9 

‌افزایش‌قابل‌توجه‌جمعیت‌بالای‌های‌کشور‌هم‌محسوب‌میاستان ‌و‌کاهش‌‌99شود، سال‌در‌گیلان

نشاطی،‌جمعیت‌پیر‌به‌همراه‌خود‌بی.‌های‌متعددی‌مواجه‌ساخته‌استسال‌استان‌را‌با‌پدیده‌4ـ80جمعیت‌

پذیری‌کودکان،‌عدم‌درک‌مفهوم‌خویشاوندی،‌بالا‌رفتن‌هزینه‌نگهداری‌قطاع‌نسلی،‌اختلال‌در‌جامعهان

‌خواهد‌ ‌همراه ‌به ‌اجتماعی ‌کاهش‌سرمایه ‌رونق‌اقتصادی‌و ‌ضعیف‌شدن ‌افزایش‌مهاجرت، سالمندان،

‌.داشت

‌حوز ‌مشکلات‌در ‌از ‌دیگری ‌افزایش‌خشونت‌ةبعد ‌به ‌خانواده ‌تهدید ‌خانوار، ‌بین ‌در سلامتی‌ها

‌.‌شودگیری‌شکاف‌نسلی‌ارجاع‌میها،‌استرس‌بالای‌زندگی‌و‌شکلخانواده

تحرکی‌و‌فودی،‌کمعواملی‌مانند‌افزایش‌طلاق،‌فقدان‌فرهنگ‌گفتگو،‌رواج‌مصرف‌غذاهای‌فست

های‌مختلف،‌افزایش‌افسردگی‌در‌ها‌بین‌نسلها،‌تعارض‌ارزشافزایش‌چاقی،‌مشکلات‌معیشتی‌خانواده

‌.‌ان‌در‌افزایش‌مشکلات‌و‌معضلات‌یاد‌شده‌هستندبین‌شهروند

خانواده‌و‌مشکلات‌معیشتی‌و‌اقتصادی‌‌:ازند‌عبارت‌زنان‌و‌خانوادهبخش‌دیگری‌از‌معضلات‌حوزه‌

‌.‌سرپرست‌خانوار‌استزنان‌مطلقه‌و‌زنان‌روستایی،‌زنان‌خصوصاً‌در‌بین‌زنان،‌

.‌استبالاتر‌از‌مردان‌‌زنان‌و‌خانوادهی‌های‌اقتصادی‌استان،‌نرخ‌بیکاردر‌عرصهزنان‌علیرغم‌حضور‌

.‌ندلی‌کمتری‌نسبت‌به‌مردان‌برخوردارشاغل‌در‌واحدهای‌صنعتی‌و‌تولیدی‌از‌مزایای‌مازنان‌همچنین‌

شود‌اما‌متاسفانه‌جویای‌کار‌افزوده‌میزنان‌هایی‌مانند‌طلاق‌یا‌فوت‌مردان،‌به‌همچنین‌با‌افزایش‌آسیب

بینند،‌بنابراین‌با‌انباشت‌توان‌جذب‌این‌حجم‌از‌نیروها‌را‌در‌خود‌نمیبازار‌و‌واحدهای‌تولیدی‌و‌اداری‌

که‌هر‌زنان‌همچنین‌با‌افزایش‌نیروی‌تحصیلکرده‌در‌حوزه‌.‌قابل‌توجهی‌از‌نیروی‌کار‌زن‌مواجه‌هستیم

‌فارغ ‌میسال ‌خواستهالتحصیل ‌و ‌توقعات ‌بر ‌شوند ‌خانوادههای ‌و ‌دستگاه زنان ‌ولی ‌شده ‌و‌افزوده ها

های‌حمایتی‌مثل‌مطالعات‌مختلف‌در‌سازمان.‌های‌مختلف‌قادر‌به‌پاسخگویی‌به‌این‌نیاز‌نیستندسازمان

‌.‌های‌حمایتی‌در‌حال‌افزایش‌استها‌جهت‌کمکنشان‌داد‌که‌مراجعه‌به‌این‌دستگاه‌،بهزیستی

های‌مدیریتی‌است‌به‌طوری‌که‌حتی‌در‌پستزنان‌مشکل‌عمده‌دیگر‌در‌این‌بخش‌نسبت‌حضور‌

سال‌گذشته‌از‌گیلان‌در‌مجلس‌حضور‌داشته‌است‌یا‌در‌‌04ابات‌نمایندگان‌فقط‌یک‌خانم‌در‌در‌انتخ

‌در‌ادوار‌گذشته‌فقط‌ ‌توسط‌درصد‌از‌کرسی‌9انتخابات‌شوراها ‌اشغال‌گردیده‌استزنان‌ها از‌حیث‌.

‌(.‌البته‌در‌دو‌سال‌اخیر‌تغییراتی‌ایجاد‌شده‌است)انتصابات‌هم‌وضع‌بدین‌منوال‌است‌



1 

دست‌‌بهخانواده‌و‌زنان‌‌حوزه‌خبرگان‌و‌کارشناسان‌با‌مصاحبه‌از‌،راهکارها‌این‌از‌توجهی‌قابل‌بخش

‌و ‌است‌گردیده‌ارائه‌سازمانی‌و‌مدیریتی‌رویکرد‌براساس‌دیگر‌بخش‌آمد ‌مختلف‌های‌حل‌راه.

‌به‌گیلان‌استان‌در‌ای‌عمده‌تغییرات‌توان‌می‌سازی‌آن‌پیاده‌با‌که‌اقتصادی‌و‌اجتماعی‌فرهنگی،

‌.آورد‌وجود

 مقدمهـ ‌‌2

‌از‌طرف‌دیگر  ‌آرامش‌روحی‌دست‌یابند، ‌آن‌به ‌،خانواده‌خوب‌و‌مطلوب‌جائی‌است‌که‌افراد

‌بازتولید‌نماید قرآن‌کریم‌تشکیل‌خانواده‌را‌عامل‌دوستی،‌.‌نسلی‌تولید‌شود‌که‌بتواند‌جامعه‌خوب‌را

‌:‌سوره‌روم‌آمده‌است‌28در‌قرآن‌کریم‌آیه‌.‌داندو‌مهربانی‌برای‌زوجین‌می‌آرامش

هایی‌برای‌شما‌آفرید‌تا‌نزد‌ایشان‌آرامش‌یابید،‌و‌های‌او‌این‌است‌که‌از‌خود‌شما‌جفتاز‌نشانه»

‌«.اندیشدایی‌است‌برای‌آنان‌که‌میههمانا‌در‌این‌نشانه‌ما‌دوستی‌و‌مهربانی‌برقرار‌ساخت،میان‌ش

‌مدنی‌شناس‌معرگیدنز‌جامعه‌آنتونیهمچنین‌ ‌مهم‌جامعه ‌ارکان ‌یکی‌از ‌را وف‌بریتانیایی‌خانواده

های‌اصلی‌داند‌و‌از‌ویژگیوی‌در‌تئوری‌راه‌سوم‌خود‌نظام‌خانواده‌را‌خانواده‌دمکراتیک‌می.‌داندمی

‌ ‌تصمیم»آن ‌متقابل، ‌احترام ‌استقلال، ‌برابری، ‌خشونتدو ‌از ‌آزادی ‌ارتباط‌و ‌برقراری ‌طریق ‌از ‌«‌گیری

‌(.‌8419‌:849گیدنز،‌)‌داندمی

فرزندان‌در‌خانواده‌با‌یادگیری‌.‌گیری‌شخصیت‌فرزندان‌تاثیر‌بسزایی‌داردخانواده‌خوب‌در‌شکل

‌برای‌حضور‌جامعه‌بزرگ‌مانند‌مدرسه‌ تجارب،‌اخلاقیات‌و‌روندهای‌آموزش‌اولیه‌و‌استقلال‌خود‌را

‌.‌کنندآماده‌می

فراهم‌کردن‌:‌ای‌خانواده‌متصور‌استبه‌عنوان‌یک‌مددکار‌اجتماعی‌هفت‌کارکرد‌بر‌ویرجینا‌تسیر

‌آموزش‌همکاری‌اقتصادی‌ ‌نسل، ‌تولید ‌دیگرخواهی، ‌انتقال‌(تقسیم‌کار)تجربه ‌تابوها، ‌و ‌حفظ‌حریم ،

‌ارتباطات‌و)فرهنگ‌به‌فرزندان‌ ‌نقش...(انتقال‌عواطف، ‌تشخیص‌زمان‌بلوغ‌و‌بزرگسالی‌و‌تغییر ‌و‌، ها

‌(.‌‌8469‌:18یزدانی‌و‌دوستی،‌)فرزندان‌های‌والدینی‌برای‌نهایتاً‌فراهم‌کردن‌مراقبت

حل‌‌،جامعه‌ایرانی‌در‌این‌روزها‌با‌مشکلات‌متعددی‌مواجه‌است‌که‌براساس‌بسیاری‌از‌تحقیقات

‌است ‌نهفته ‌سالم ‌احیای‌خانواده ‌بازسازی‌و ‌در ‌آنها ‌از ‌برخی ‌کنش. ‌از ‌در‌بسیاری ‌ابتدا ‌اجتماعی های

‌.‌گیردهمین‌بنیان‌شکل‌می‌شود‌و‌الگوهای‌ابتدایی‌درخانواده‌آموخته‌می
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های‌دولت‌که‌در‌مجموعه‌فعالیت»‌توان‌به‌تعبیر‌کارن‌بوگن‌اشنایدر‌به‌عنوانسیاست‌خانواده‌را‌می

عموزاده،‌)تعریف‌نمود‌«‌جهت‌حمایت‌از‌خانواده‌و‌ارتقاء‌سطح‌بهزیستی‌اعضای‌آن‌طراحی‌شده‌است

8469‌:849‌.)‌

ای‌از‌ضروریات‌محسوب‌شناسی‌آن‌در‌هر‌جامعهسیبو‌آخانواده‌و‌زنان‌بنابراین‌شناخت‌وضعیت‌

هنوز‌خانواده‌جایگاه‌حیاتی‌‌،دهد‌با‌فروپاشی‌بسیاری‌از‌الگوهای‌سنتیتحقیقات‌متعدد‌نشان‌می.‌شودمی

‌دارد ‌یک‌جامعه ‌افراد ‌زندگی ‌در ‌شکل. ‌ادهی‌خانودر ‌و‌‌زنانده، ‌استواری ‌در ‌مهمی نقش‌پررنگ‌و

‌خانو ‌زندگی ‌دارنداصلابت ‌دگی .‌ ‌حاضر ‌بودسند ‌‌برآن ‌ضمن ‌تا ‌تبیین ‌و‌‌مسئلهجوانب ‌راهکارها به

:‌این‌سند‌دارای‌چند‌بخش‌است.‌در‌استان‌گیلان‌دست‌یابد‌زنانهای‌مختلف‌جهت‌ارتقا‌وضعیت‌‌برنامه

ارائه‌‌ـ‌0بندی‌مسائلـ‌تحلیل‌و‌اولویت4بندی‌وضع‌موجود‌عـ‌جم2در‌سطح‌استان‌زنان‌ـ‌تصویر‌وضعیت‌8

‌ارزیابی‌‌‌و‌‌ـ‌طرح‌پایش9ـ‌برنامه‌تغییر‌و‌تهیه‌برنامه‌عملیاتی‌‌9نداز‌و‌اهدافا‌چشم

 ـ کلیات 3

پذیری‌و‌اقتصادی‌خانواده‌دارای‌کارکردهای‌متنوع‌زیستی،‌جنسی‌و‌تامین‌نیازهای‌عاطفی،‌جامعه

‌است .‌ ‌امروزی‌اهمیت‌فراوانی ‌برای‌خانواده ‌راهکارهای‌لازم ‌و ‌ددارشناسایی‌نیازها ‌امروخانواد. با‌‌زه

های‌اخیر‌مصوبات‌مختلفی‌در‌دهه.‌باشدتغییر‌می‌حال‌مفاهیم‌به‌صورت‌دائم‌درو‌بازاندیشی‌در‌تعاریف‌

‌.‌توسط‌نهادهای‌مرتبط‌تصویب‌شده‌است‌که‌در‌سند‌ذیل‌مورد‌توجه‌قرار‌گرفتزنان‌در‌حوزه‌

‌،زنان‌و‌خانوادهبه‌پیشنهاد‌شورای‌فرهنگی‌و‌اجتماعی‌‌،شورای‌انقلاب‌فرهنگی‌6/82/16در‌جلسه‌

را‌مشخص‌نمود‌که‌در‌آن‌گسترش‌تحقیقات‌‌زنان‌و‌خانوادههای‌تحقیقاتی‌مسائل‌اصلی‌اصول‌سیاست

براساس‌مبانی‌اعتقادی،‌ترویج‌الگوی‌زن‌مسلمان،‌هماهنگی‌بین‌مراکز‌تحقیقاتی‌‌زنان‌و‌خانوادهمسائل‌

‌.‌انداز‌آن‌جمله‌بوده‌این‌مسئله‌تن‌موانع‌تحقیقاتو‌از‌بین‌رف‌زنان‌و‌خانواده

به‌پیشنهاد‌شورای‌فرهنگی‌و‌اجتماعی‌‌48/9/8414به‌تاریخ‌‌909شورای‌انقلاب‌فرهنگی‌در‌مصوبه‌

‌.‌فصل‌تصویب‌نمود‌9در‌نظام‌را‌در‌‌زنانهای‌منشور‌حقوق‌و‌مسئولیت‌،زنان‌و‌خانواده

‌ ‌شماره ‌مصوبه ‌براساس ‌‌9446همچنین ‌سیاست‌88/6/8419مورخ ‌فرهنگی ‌انقلاب ‌و‌شورای ها

‌.‌ها‌و‌راهبردها‌تصویب‌نمودماده‌تعاریف،‌اهداف،‌سیاست‌0در‌زنان‌راهبردهای‌ارتقای‌سلامت‌
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‌‌،جمهوری‌اسلامی‌ایران‌ت‌وزیران‌دولت‌دهمأهمچنین‌هی ‌ماه ‌تاریخ‌یکم‌تیر براساس‌‌8462در

موضوع‌ماده‌زنان‌و‌خانواده‌امع‌توسعه‌امور‌برنامه‌ج:‌8416مصوب‌‌،قانون‌برنامه‌پنج‌ساله‌پنجم‌توسعه

تحکیم‌خانواده،‌تعمیق‌باورهای‌دینی،‌توسعه‌فرهنگ‌عفاف‌و‌حجاب،‌‌:را‌تصویب‌نمود‌که‌شامل‌244

‌بین ‌تعاملات ‌آسیبتوسعه ‌از ‌پیشگیری ‌اوقات‌فراغت‌والمللی، ‌سلامت، ‌توسعه ‌اجتماعی، ‌های ‌.بود...

به‌عنوان‌اسناد‌‌8462مصوب‌سال‌‌،نقشه‌جامع‌کشورو‌‌8464ضمن‌نقشه‌تحول‌سلامت‌مصوب‌سال‌در

‌.‌بالادستی‌تدوین‌سند‌مورد‌استفاده‌قرار‌گرفته‌است

‌دو‌دهاینه ‌بخشی‌از‌تلاش‌برای‌تدوین‌راهکارهای‌عملی‌جهت‌رسیدن‌به‌وضعیت‌مطلوب‌در ‌ةا

بسیار‌‌زناننقش‌‌ای‌پویا‌و‌سالم‌است،‌خصوصاًنیازمند‌خانواده‌،مدآاما‌جامعه‌سالم‌و‌کار.‌اخیر‌بوده‌است

‌الگوهای‌تربیتی‌و‌در‌مدیریت‌و‌برنامه‌زناننقش‌.‌ستپررنگ‌و‌حیاتی ریزی‌زندگی‌خانوادگی‌خصوصاً

دیگر‌واحد‌تولیدی‌‌،در‌عصر‌صنعت،‌خانواده‌با‌توجه‌به‌این‌نکته‌که‌.مصرف‌بسیار‌حائز‌اهمیت‌است

‌.‌است‌نبوده‌و‌خانه‌از‌محل‌کار‌جدا‌شده

باسوادی،‌تحصیلات،‌:‌هایی‌چون‌بالای‌شاخصهای‌مختلف‌مثل‌نرخ‌یتاستان‌گیلان‌با‌داشتن‌مز

حساسیت‌و‌آن‌دارد‌که‌از‌حکایت‌‌،و‌مردان‌در‌کنار‌یکدیگر‌در‌عصر‌کشاورزیزنان‌و‌حضور‌‌تغالشا

‌‌.در‌این‌استان‌جزو‌ضرورت‌های‌مطالعاتی‌استزنان‌‌ةفراکاوی‌بیشتر‌در‌حوز

ای‌با‌نظارت‌جهاد‌دانشگاهی‌استان‌گیلان‌و‌مجموعه‌،در‌استانزنان‌و‌خانواده‌سند‌ارتقای‌وضعیت‌

‌بخش ‌استانی‌در ‌پژوهشگران‌خبره ‌فعالین‌حوزاز ‌غیردولتی، ‌و ‌‌ةهای‌مختلف‌دولتی ‌خانواده ‌و و‌زنان

ابتدا‌آمارهای‌‌،زنان‌و‌خانوادهبرای‌شناسایی‌مشکلات‌حوزه‌.‌نخبگان‌دانشگاهی‌تدوین‌و‌ارائه‌شده‌است

‌آمارنامهای‌هزماناموجود‌از‌س دستی‌تهیه‌و‌مورد‌مقایسه‌قرار‌گرفت،‌تدوین‌هر‌لاها‌و‌اسناد‌بامختلف،

را‌ای‌این‌آمارها‌حاضر‌تا‌حد‌قابل‌توجه‌ةباشد‌که‌مجموعای‌میسندی‌مستلزم‌تسلط‌بر‌آمارهای‌پایه

‌ ‌قرار ‌استفاده ‌مصاحبه‌و‌است‌دادهمورد ‌از ‌استفاده ‌با ‌بخش‌بعدی ‌نیمدر ت‌مشکلا‌،ساختاریافتهههای

‌.است‌شده‌ءاحصا‌،هانخبگان‌و‌فعالین‌شهرستان‌منظر‌های‌مختلف‌از‌شهرستان

شود‌و‌از‌ای‌است‌که‌در‌آن‌سوالات‌مصاحبه‌از‌قبل‌مشخص‌میساختاریافته‌مصاحبهمصاحبه‌نیمه

اما‌آنها‌آزادند‌که‌پاسخ‌خود‌را‌به‌هر‌طریقی‌که‌.‌شودهای‌مشابه‌پرسیده‌میدهندگان‌پرسشتمامی‌پاسخ

د‌حاضر‌برای‌دستیابی‌به‌اطلاعات‌شهرستانهای‌مختلف‌سندر‌(.‌8410‌:944ببی،‌)دهند‌اهند‌پاسخ‌خومی

‌تفکیک‌مصاحبه ‌پذیرفت‌های‌نیمه‌به ‌انجام ‌شهرستان ‌هر ‌در ‌خانواده ‌و ‌زنان ‌کارشناسان‌حوزه ‌با به‌‌.باز
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ه‌بندی‌و‌تجزیه‌های‌آنها‌مورد‌دست‌شهرستان‌گیلان‌انجام‌گردید‌و‌سپس‌داده‌89مصاحبه‌در‌‌10عبارتی‌

‌تحلیل‌قرار‌گرفت ‌کانونی‌بخش‌.و ‌از‌گروه ‌استفاده ‌اطلاعات‌با ‌حضور‌‌(Focus group)بندی‌از ‌با و

‌کارشناسان‌حوزه‌خانواده‌بدست‌آمد های‌کیفی‌است‌که‌آوری‌دادهای‌برای‌جمعکانونی‌شیوه‌گروه.

‌در‌یک‌بحث‌گروهی‌غیررسمی‌ ‌را ‌چندین‌بحث)افراد ‌یا ‌مجموعهپیرامون‌موضوعی‌( ای‌از‌خاص‌یا

نفر‌از‌فعالین‌کارشناسان‌و‌خبرگان‌‌82گزارش‌حاضر‌در(.‌8460‌:80حسینی،‌)کند‌موضوعات‌وارد‌می

ساعته‌به‌سوالات‌مدیر‌جلسه‌در‌رابطه‌با‌مشکلات‌خانواده‌و‌زنان‌استان‌‌0حوزه‌زنان‌و‌خانواده‌در‌جلسه‌

‌.قرار‌گرفت‌صادر‌این‌بخش‌مورد‌احمتعدد‌گیلان‌پاسخ‌داده‌و‌نقد‌و‌نظر‌آنان‌درباره‌مسائل‌

از‌زنان‌و‌خانواده‌‌ةهای‌انجام‌گرفته‌در‌حوزهای‌سند‌از‌طریق‌مطالعه‌پژوهشبخش‌دیگری‌از‌داده

‌و‌دستگاهدانشگاه آوری‌گردید‌که‌نتایج‌آن‌به‌شکل‌خلاصه‌در‌یک‌بخش‌های‌مختلف‌اداری‌جمعها

‌استآوری‌جمع ‌شده ‌شامل‌گزار. ‌ها ‌داده ‌این‌بخش‌هم ‌و‌در ایرانیان‌‌های‌نگرشش‌های‌ملی‌ارزشها

‌‌سال ‌است‌8469های ‌گیلان ‌استان ‌احصاء. ‌از ‌بخشمولفه‌شهرستان،هرمشکلات‌‌سپس‌بعد ‌در های‌ها

ها‌مهمترین‌مشکلات‌استان‌و‌شهرستان‌،دهی‌کارشناسانآوری‌شده‌با‌استفاده‌از‌روش‌وزنمختلف‌جمع

‌.ه‌گردیدهای‌مورد‌نظر‌ارائها‌و‌ارزیابیحلتعیین،‌راه

ها‌در‌زمینة‌شاخص‌مورد‌نظر‌بر‌اساس‌آمار‌و‌اطلاعات‌‌ها‌و‌استان‌رتبة‌شهرستان‌×وزن‌)‌=‌اولویت

نظران‌و‌‌ها‌در‌شهرستان‌با‌استفاده‌از‌روش‌گروه‌کانونی‌و‌نظرات‌صاحب‌شاخصدهی‌‌اولویت‌+ثانویه‌

‌بر‌اساس‌رتبه‌.(خبرگان‌شهرستانی ‌از‌طریق‌وضعیت‌‌بندی‌خبرگان‌بدست‌آمده،‌وزن‌هر‌شاخص‌یا یا

البته‌گزارش‌حاضر‌با‌بسیاری‌از‌تحقیقات‌انجام‌گرفته‌در‌این‌‌.استان‌در‌قیاس‌با‌کشور‌محاسبه‌شده‌است

های‌‌های‌جزئی‌دستگاه‌حوزه‌متفاوت‌است‌به‌گزارش‌حاضر‌با‌استفاده‌از‌رویکرد‌نتیجه‌محور‌به‌برنامه

با‌استفاده‌از‌داده‌های‌به‌دست‌آمده‌برنامه‌‌،‌وستاستان‌گیلان‌در‌حوزه‌زنان‌و‌خانواده‌ورود‌پیدا‌کرده‌ا

‌.حل‌هر‌مسئله‌را‌نیز‌پیشنهاد‌داده‌است‌،های‌جزئی

‌تلاشی ‌حاضر ‌مردم‌سند ‌همه ‌جهت‌احقاق‌حقوق ‌عدالت‌جنسیتی‌،در ‌به‌‌،تحقق ‌مسئولان توجه

‌انسانی‌استان‌گیلان‌است‌پایداری‌خانواده ‌توسعه ‌و ‌ها ‌مدیریت‌ن‌بر. یک‌راهبرد‌‌،محور‌هتیجاساس‌اسناد

‌دست ‌تمامی ‌آن ‌طریق ‌از ‌است‌که ‌غیر‌مدیریتی ‌یا ‌و ‌مستقیم ‌طور ‌به ‌کسب‌‌اندرکارانی‌که ‌در مستقیم

محصولات‌و‌خدمات‌خود‌در‌دستیابی‌به‌‌،از‌نقش‌موثر‌فرآیندها‌،اند‌ای‌از‌نتایج‌همکاری‌کرده‌مجموعه

‌:به‌شرح‌زیر‌است‌در‌این‌حوزه‌برخی‌از‌تعاریف.‌کنند‌نتایج‌مورد‌انتظار‌اطمینان‌حاصل‌می
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‌‌:ها خروجی ‌مهارتاسنااینگونه ‌در ‌تغییراتی‌که ‌از ‌عبارتند ‌توانایی‌د ‌یا ‌ظرفیت‌ها ‌یا ‌و ‌یا‌‌ها های‌افراد

های‌‌افتد‌و‌یا‌محصولات‌و‌خدمات‌جدیدی‌هستند‌که‌در‌نتیجه‌انجام‌کامل‌فعالیت‌ها‌اتفاق‌می‌سازمان

‌.شود‌ای‌تولید‌می‌یک‌همکاری‌توسعه

‌تغییرات‌در‌ظرفیت‌نشان‌:دستاوردها ‌رفتاری‌در‌شرایط‌توسعه‌یهای‌سازمان‌دهنده ای‌هستند‌که‌در‌‌یا

‌.افتند‌ها‌در‌رسیدن‌به‌اهداف‌تفاق‌می‌فاصله‌تکمیل‌خروجی

سلامت‌‌،رفتار‌،مهارت‌،این‌تغییر‌ممکن‌است‌در‌روش‌.به‌معنی‌ایجاد‌تغییر‌در‌زندگی‌مردم‌است‌:تاثیر

‌،عشایر‌و‌در‌تمام‌مراحل‌چرخه‌زندگی‌،روستایی‌،از‌زنان‌شهری‌،زنان‌و‌یا‌شرایط‌زندگی‌اقشار‌مختلف

‌.ها‌و‌یا‌جوامع‌اتفاق‌بیفتد‌خانواده‌،بزرگسالان،‌همچنین‌زندگی‌کودکان

‌در‌تحقیقات‌گذشته‌انجام‌نشده‌است‌ البته‌هر‌برنامه‌احتیاج‌به‌پایش‌و‌ارزیابی‌دقیق‌و‌‌.این‌امر‌معمولاً

‌.سند‌حاضر‌بدان‌توجه‌شده‌استگیری‌شده‌دارد‌که‌در‌‌اندازه

 در سطح استانزنان و خانواده ـ توصیف وضع موجود 4

 1335-65 در سال یلان،استان گ یاسیس یماتتقس: (1)جدول شماره 
  1365 1361 1385 1375 1335 محدوده

 13 13 13 13 11 شهرستان 

 43 43 43 33 22 بخش

 52 51 46 33 31 شهر 

 116 116 116 111 53 دهستان

‌کشور‌یبر‌اساس‌اطلاعات‌سالنامه‌آمار:‌مأخذ

‌846شهر‌و‌‌92بخش،‌‌04شهرستان،‌‌‌89:شامل‌استان‌گیلان‌،بندهای‌سیاسیبراساس‌آخرین‌تقسیم

‌‌.استدهستان‌
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 شناختیـ وضعیت جمعیت1ـ4

 1335-65ی هاو کشور، در سال یلاناستان گ یتجمع یو نسبت جنس یتجمعتعداد : (2)جدول شماره 

‌سال‌شرح
‌استان‌گیلان‌کل‌کشور

‌نسبت‌جنسی‌زن‌مرد‌کل‌نسبت‌جنسی‌زن‌مرد‌کل

‌کل

8499‌06009484‌29214698‌20890406‌84009‌2418441‌8494116‌8421291‌84209‌

8419‌94499011‌44989896‌26904426‌84404‌2208169‌8889468‌8829949‌6604‌

8419‌14069112‌49199492‌40926024‌84409‌2040198‌8861986‌8249402‌6600‌

8464‌19806996‌41649996‌41200444‌84801‌2014110‌8248644‌8201608‌6109‌

8469‌16629214‌04061002‌46021121‌84201‌2944969‌8291961‌8294466‌84400‌

‌مناطق‌شهری

8499‌29100998‌84196981‌84410600‌84904‌110814‌469664‌411814‌84209‌

8419‌49181116‌81149424‌81482199‌84000‌8406614‌921818‌922146‌84401‌

8419‌01296690‌20919002‌24914922‌84401‌8269198‌901984‌901241‌84402‌

8464‌94909998‌21424941‌29924424‌84809‌8061814‌100298‌192686‌6101‌

8469‌96809101‌26108080‌26449044‌84801‌8944429‌161014‌149999‌6604‌

‌مناطق‌روستایی

8499‌22944006‌88988400‌88416849‌84401‌8269190‌999116‌904419‌84209‌

8419‌24241966‌88184849‌88921994‌84809‌8868689‌911224‌944969‌6100‌

8419‌22249181‌88216624‌84609161‌84408‌8846884‌994449‌996840‌6100‌

8464‌28944441‌84112448‌84924611‌84209‌614140‌011912‌069422‌6104‌

8469‌24116024‌84991421‌84822469‌84904‌621914‌014821‌091904‌84201‌
 

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

در‌‌زناندر‌روستاهای‌گیلان‌و‌جمعیت‌بیشتر‌زنان‌جدول‌حکایت‌از‌جمعیت‌بیشتر‌مردان‌نسبت‌به‌

در‌شهرها‌از‌زنان‌البته‌نکته‌جالب‌کاهش‌جمعیت‌مردان‌نسبت‌به‌.‌شهرهای‌استان‌نسبت‌به‌مردان‌است

‌.‌به‌بعد‌است‌8499سال‌
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 1335-65ی هادر سال جنس و وضع سکونت، یکو به تفک یو کشور برحسب گروه عمده سن یلاناستان گ یتتعداد جمع: (3)جدول شماره 

 سال شرح
 زن مرد

 کل +35 15-34 1-14 کل +35 34-15 14-1

‌کل‌کشور

‌کل

8499‌88064819‌84449199‌191689‌29214698‌84614108‌82046969‌144142‌20890406‌

8419‌82884109‌81444419‌8412001‌44989896‌88980166‌89966428‌8282144‌26904426‌

8419‌6494441‌20110908‌8621410‌49199492‌1981262‌20212628‌8121241‌40926024‌

8464‌1616296‌29199842‌2808194‌41649996‌1912986‌29011991‌2899446‌41200444‌

8469‌6101294‌21209001‌2049102‌04061002‌6409082‌21989904‌2099119‌46021121‌

‌مناطق‌شهری

8499‌9119969‌1942140‌414928‌84196981‌9924840‌1404819‌046644‌84410600‌

8419‌1499212‌84611991‌199491‌81149424‌9191664‌84989642‌189404‌81482199‌

8419‌9192992‌81920461‌8816064‌20919002‌9916081‌89664014‌8884949‌24914922‌

8464‌9841294‌86091181‌8020149‌21424941‌9108481‌86260826‌8012919‌29924424‌

8469‌9610909‌28894666‌8142114‌26108080‌9944489‌24624820‌8192264‌26449044‌

‌مناطق‌روستایی

8499‌9989914‌9944892‌410469‌88988400‌9494141‌9466984‌424112‌88416849‌

8419‌9499090‌9429921‌921468‌88184849‌0109146‌9814416‌061464‌88921994‌

8419‌4244119‌1494200‌141168‌88216624‌4441119‌1216098‌981912‌84609161‌

8464‌2112449‌1211480‌181429‌84112448‌2108948‌1860946‌912420‌84924611‌

8469‌2112141‌1418001‌142112‌84991421‌2189469‌9964989‌184014‌84822469‌

‌کل‌استان‌گیلان
8499‌041624‌912144‌48116‌8494116‌086141‌996994‌41122‌8421291‌

8419‌460999‌991821‌94996‌8889468‌416189‌914294‌94929‌8829949‌
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 سال شرح
 زن مرد

 کل +35 15-34 1-14 کل +35 34-15 14-1

8419‌298241‌101116‌11944‌8861986‌206681‌196006‌19619‌8249402‌

8464‌249649‌16991‌61498‌8248644‌229902‌681148‌844919‌8201608‌

8469‌226919‌621484‌846146‌8291961‌224244‌621601‌880601‌8294466‌

‌مناطق‌شهری

8499‌899004‌226184‌84916‌469664‌806916‌224991‌84641‌411814‌

8419‌814418‌428914‌22011‌921818‌819911‌424449‌20229‌922146‌

8419‌841146‌010292‌49922‌901984‌844489‌011609‌49611‌901241‌

8464‌808149‌999499‌09698‌100298‌849141‌999914‌06089‌192686‌

8469‌809486‌960414‌91491‌161014‌804106‌949401‌96096‌149999‌

‌مناطق‌روستایی

8499‌212014‌494424‌28844‌999116‌214291‌409162‌24180‌904419‌

8419‌288919‌449901‌08418‌911224‌240846‌494290‌46444‌944969‌

8419‌822061‌410921‌92618‌994449‌889944‌468940‌94661‌996840‌

8464‌60414‌402242‌98044‌011912‌16140‌492428‌90896‌069422‌

8469‌14999‌440244‌92408‌014821‌16090‌422944‌99016‌091904‌

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجنتا:‌مأخذ
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سال‌به‌بالا‌در‌مناطق‌شهری‌و‌‌99های‌عمده‌سنی‌افزایش‌جمعیت‌افراد‌نکته‌حائز‌اهمیت‌در‌جدول‌گروه

‌.روستایی‌است‌و‌این‌امر‌حکایت‌از‌پیر‌شدن‌جمعیت‌استان‌گیلان‌دارد

‌.های‌گذشته‌کاهش‌پیدا‌کرده‌استنسبت‌به‌دههسال‌‌4-80همچنین‌جمعیت‌گروه‌سنی

 1365های سالمندی سال  بررسی جمعیت و شاخص :(4)جدول شماره 

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌سیاهکل،‌شفت،‌فومن،‌لنگرود،‌انزلی،‌‌در‌نرخ‌سالمندی‌شهرستان های‌املش،‌لاهیجان،‌رودسر،‌آستانه،

‌.است(‌6/1)سرا‌بالاتر‌میانگین‌سالمندی‌استان‌‌صومعه

‌

‌

‌

‌

‌
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 وضع سکونت،  یکو کشور به تفک یلانتعداد و متوسط بعد خانوار استان گ: (5)جدول شماره 

 1335-65های در سال

 سال شرح

 مناطق روستایی مناطق شهری کل

تعداد 

 خانوار
 بعد خانوار

تعداد 

 خانوار
 بعد خانوار

تعداد 

 خانوار
 بعد خانوار

 کل کشور

8499‌6912011‌908‌9921019‌006‌0809442‌909‌

8419‌82411409‌001‌1604816‌009‌0049180‌904‌

8419‌81492919‌008‌82212629‌406‌9496194‌000‌

8464‌28884018‌409‌89499162‌409‌9100916‌401‌

8469‌20869449‌404‌81829011‌404‌9414901‌400‌

 استان گیلان

8499‌089141‌904‌818909‌009‌200498‌904‌

8419‌982842‌000‌206896‌002‌292101‌009‌

8419‌999420‌409‌499401‌409‌444911‌401‌

8464‌119692‌402‌096189‌402‌449249‌402‌

8469‌198412‌404‌941081‌404‌484699‌404‌

‌ایران آمار مرکز مسکن و نفوس عمومی هایسرشماری نتایج براساس شده محاسبه :مأخذ

ما‌شاهد‌‌8499سال‌‌از.‌دهدخانوار‌در‌کشور‌و‌گیلان‌را‌نشان‌میجدول‌فوق‌تعداد‌و‌متوسط‌ابعاد‌

‌کرده‌است‌4به‌‌4/9بعد‌خانوار‌از‌بطوری‌که‌کاهش‌بعد‌خانوار‌هستیم‌ در‌ضمن‌میانگین‌.‌کاهش‌پیدا

‌.‌باشدمی‌0/4براساس‌آمارها‌میانگین‌کشوری‌‌.باشداستان‌از‌میانگین‌کشوری‌کمتر‌می

 از نظر پاسخگویان طلوبتعداد فرزند م :(3)جدول شماره 

 رودسر آستانه فومن شفت رودبار سیاهکل لنگرود ماسال طوالش رشت تعداد‌فرزند

4/91 دو‌فرزند  0/94  0/09  4/94  9/29  6/01  90 9/01  1/49  4/09‌

4/24 یک‌فرزند  2/89  2/46  1/80  1/98  9/86  1/28  21 9/00  6/41  

1/88 سه‌فرزند  9/86  0/9  9/82  1/84  4/81  1/6  8/80  1/84  6/9  

دهد‌غیر‌از‌دو‌شهرستان‌سیاهکل‌و‌آستانه،‌‌نتایج‌تفکیکی‌شهرستان‌های‌مختلف‌استان‌گیلان‌نشان‌می

‌یکبه‌تفک‌یشهرستان‌یها‌داده‌یلتحل.‌پاسخگویان‌تمایل‌دارند‌که‌دارای‌دو‌فرزند‌در‌زندگیشان‌باشند

در‌کنار‌مسائل‌‌.شده‌است‌یکاهش‌فرزندآور‌موجب‌یو‌اجتماع‌یاقتصاد‌یفاکتورهاکه‌‌دهد‌ینشان‌م

هم‌مدنظر‌‌یگریمعضلات‌د‌.دباش‌یم‌یشهرستانخبرگان‌عنوان‌معضل‌اول‌اشاره‌شده‌است‌که‌ب‌یتیجمع

‌است ‌گرفته ‌نگرش‌کتاب‌ارزش‌همچنین‌.قرار ‌و ‌وضع‌یرانیانا‌یها‌ها ‌به و‌‌هنگیفر‌-‌یاجتماع‌یتکه

‌یانپاسخگو‌یاستان‌داشتن‌دو‌فرزند‌برا‌یها‌در‌اکثر‌شهرستان‌.دهد‌ینشان‌م‌،استان‌پرداخته‌است‌یاخلاق

‌(8469:‌اجتماعی‌‌کتاب‌سرمایه)باشد‌یآن‌مطلوب‌م
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 1365ها در سال  نرخ ولادت ثبت شده به تفکیک شهرستان -1نمودار شماره

از‌‌تر‌یینپا‌یاربس‌یاهکلرودسر‌و‌س‌،آستانه‌املش،‌،یبندر‌انزل‌،شفت‌یها‌نرخ‌ولادت‌شهرستان‌در

‌.باشد‌یم‌یاستان‌یانگینم

های و کشور برحسب جنس سرپرست، در سال یلاناستان گ هایخانوار درصدتعداد و : (7)جدول شماره 

65-1335‌

 شرح سال
 استان گیلان کل کشور

 زن مرد کل زن مرد کل

8499‌
‌‌6912011‌1619619‌919988‌089141‌412849‌44918تعداد

‌‌844‌6206‌108‌844‌6806‌108درصد

8419‌
‌‌82411604‌88494922‌8441428‌982842‌090162‌01484تعداد

‌‌844‌6809‌100‌844‌6401‌602درصد

8419‌
‌‌81492919‌89188902‌8908400‌999420‌961881‌91641تعداد

‌‌844‌6409‌609‌844‌1601‌8404درصد

8464‌
‌‌28884018‌81992046‌2901412‌119692‌911889‌61149تعداد

‌‌844‌1106‌8208‌844‌1104‌8201درصد

8469‌
‌‌20826064‌28491141‌4498194‌194422‌149498‌884998تعداد

‌‌844‌1104‌8201‌844‌1909‌8400درصد

‌ایران آمار مرکز مسکن و نفوس عمومی هایسرشماری نتایج براساس شده محاسبه :مأخذ

زن‌سرپرست‌‌که‌تعداد.‌دهدجدول‌فوق‌تعداد‌و‌درصد‌خانوارهای‌استان‌گیلان‌و‌کشور‌را‌نشان‌می

در‌ضمن‌میانگین‌آن‌در‌کشور‌هم‌بیشتر‌.‌باشدخانوار‌در‌استان‌گیلان‌در‌سه‌دهه‌پیش‌در‌حال‌افزایش‌می

‌.‌‌است

‌
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 ـ توصیف وضع اقتصادی2ـ4

 1335-65ی هادر سالسکونت و جنس،  وضع یکو کشور به تفک یلاناستان گ یشترساله و ب 11 یتجمع یفعال و نرخ مشارکت اقتصاد یتتعداد جمع: (8)جدول شماره 

 سال شرح

 استان گیلان کل کشور

 زن مرد کل زن مرد کل

 نرخ تعداد نرخ تعداد نرخ تعداد نرخ تعداد نرخ تعداد نرخ تعداد

 کل

1335 12821261 3691 11512376 3894 1317612 892 732552 4695 531185 7192 211437 2795 

1375 13127223 3593 13661253 3198 2133637 691 726333 4196 531288 3397 138145 1893 

1385 22611113 3694 16377837 3593 3532233 1294 871831 4194 367511 3398 173351 1394 

1361 24113863 3891 21531557 3493 3575336 1194 864838 4196 732787 3797 132181 1493 

1365 25615487 3691 21572718 3493 4332776 1392 883154 3695 713381 3492 133474 1496 

مناطق 

 شهری

1335 7123115 3894 3284388 3398 741317 894 247241 4492 168131 7193 46181 1797 

1375 6354513 3396 8521528 5895 1132685 891 312637 3793 257125 3193 55842 1393 

1385 15317735 3898 13143373 3492 2431356 1294 433166 4196 333376 3496 63721 1791 

1361 17135135 3793 14344884 3293 2761181 1293 525631 3698 416283 3491 113374 1391 

1365 16135541 3894 15371465 3298 3365145 1398 555233 3693 438167 3293 117136 1394 

مناطق 

 روستایی

1335 5727174 3697 5135171 7193 531614 796 485318 5298 332621 7198 152387 3394 

1375 3313351 3793 5412371 3495 863681 1197 413151 4491 314114 3596 112137 2393 

1385 7312338 4198 3231431 3898 1171617 1291 417731 4291 331131 3691 73331 1593 

1361 3671831 3695 3183373 3695 785158 691 338618 4294 313511 7391 55417 1293 

1365 3836647 4198 5612213 3893 637734 1195 327888 3696 278483 3791 46415 1292 

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

البته‌.‌ری‌و‌هم‌مناطق‌روستایی‌کاهش‌پیدا‌کرده‌استهاز‌آن‌است‌که‌نرخ‌جمعیت‌فعال‌هم‌در‌مناطق‌شحاکی‌‌یفعال‌و‌نرخ‌مشارکت‌اقتصاد‌یتجمعجدول‌

‌‌.مناطق‌روستایی‌شدت‌بیشتری‌نسبت‌به‌مناطق‌شهری‌داردزنان‌شیب‌این‌نرخ‌در‌بین‌
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 1335-65ی ها، در سالوضع سکونت و جنس یکو کشور به تفک یلاناستان گ( ساله 15-26) جوانان یتعداد فعال و نرخ مشارکت اقتصاد: (6)جدول شماره 

 سال شرح
 استان گیلان کل کشور

 زن مرد کل زن مرد کل
 نرخ تعداد نرخ تعداد نرخ تعداد نرخ تعداد نرخ تعداد نرخ تعداد

‌کل

8499‌9916466‌0201‌0111886‌1004‌964614‌8401‌441444‌9206‌286009‌1009‌11991‌4409‌
8419‌9464099‌4909‌9809999‌9806‌604644‌8800‌18046‌4109‌96269‌9101‌22884‌2400‌
8419‌6181822‌4606‌1116491‌9008‌8121499‌8902‌484102‌0809‌242961‌9206‌18809‌2808‌
8464‌1194841‌4104‌1289611‌9409‌8900826‌8408‌211262‌0408‌282104‌9809‌99992‌8101‌
8469‌1819996‌4901‌9169164‌9108‌8416196‌8004‌241991‌4904‌891192‌9406‌06149‌8109‌

‌مناطق‌شهری

8499‌4828286‌0809‌2144911‌1406‌024942‌8800‌841816‌0101‌14086‌1801‌21114‌2002‌
8419‌4984909‌4400‌4482218‌9104‌061210‌609‌61188‌4004‌19269‌9901‌28989‌8009‌
8419‌9426242‌4101‌9849968‌9401‌8222988‌8001‌892444‌4600‌881642‌9101‌00491‌2804‌
8464‌9404121‌4906‌0102120‌9106‌8248444‌8002‌899294‌4101‌828944‌9101‌00994‌2400‌
8469‌9426066‌4000‌4691941‌9009‌8498198‌8009‌826142‌4001‌60084‌9801‌49422‌8109‌

‌مناطق‌روستایی

8499‌2049484‌0000‌2899194‌1104‌291991‌606‌861180‌9902‌846429‌1904‌96111‌4001‌
8419‌2181110‌0208‌2244182‌9606‌019412‌8006‌894194‌0008‌849999‌9904‌09849‌2902‌
8419‌4411624‌0009‌2112419‌1809‌949900‌8904‌898002‌0002‌880999‌9101‌49111‌2804‌
8464‌2189214‌4609‌2414890‌9104‌404829‌8404‌882402‌0204‌68804‌9104‌24642‌8908‌
8469‌2809494‌4601‌8121892‌9409‌481641‌8209‌11649‌4108‌94092‌9100‌80010‌8900‌

 

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

‌.هستیمزنان‌هم‌در‌مناطق‌شهری‌و‌هم‌روستایی‌شاهد‌کاهش‌نرخ‌مشارکت‌اقتصادی‌در‌بین‌مردان‌و‌دهد‌نشان‌می‌ساله‌89-26جدول‌نرخ‌مشارکت‌اقتصادی‌جوانان‌

البته‌وضعیت‌زنان‌‌.شود‌دیده‌می‌8469تا‌‌8499البته‌این‌روند‌کاهشی‌از‌سال‌‌.است‌بیشتر‌مناطق‌روستایی‌نسبت‌به‌مناطق‌شهریزنان‌به‌طوری‌که‌شدت‌کاهش‌در‌بین‌

‌.شهری‌استان‌نسبت‌به‌آمار‌کشوری‌از‌درصد‌بالاتری‌برخوردار‌استروستایی‌و‌
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 1335-65ی ها، در سالوضع سکونت و جنس یکو کشور به تفک یلاناستان گ( سال 15-26) و نرخ اشتغال جوانان ینتعداد شاغل: (11)جدول شماره 

‌سال‌شرح
‌استان‌گیلان‌کل‌کشور

‌زن‌مرد‌کل‌زن‌مرد‌کل
‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد

‌کل

8499‌0092818‌1601‌0444490‌1801‌098181‌9900‌224849‌1801‌898644‌1401‌91812‌9900‌
8419‌9221941‌1901‌0099690‌1901‌198994‌1401‌18024‌1101‌94111‌1901‌24942‌6206‌
8419‌1906249‌1101‌9411988‌1804‌8894969‌9409‌284911‌9108‌814296‌1402‌04441‌0601‌
8464‌9946162‌1001‌9922282‌1106‌681914‌9600‌864166‌9109‌891992‌1008‌44241‌9401‌
8469‌9818069‌1208‌0410021‌1909‌161496‌9101‌841890‌9909‌884901‌1806‌20941‌0600‌

‌مناطق‌شهری

8499‌2041919‌1108‌2868611‌802‌209961‌9100‌91204‌9408‌99992‌1400‌88911‌0801‌
8419‌2611119‌1908‌2944126‌1900‌410891‌1108‌91661‌1409‌91444‌1904‌84661‌9808‌
8419‌0606194‌1102‌0812161‌1806‌199692‌9201‌846828‌9102‌11904‌1004‌28011‌0100‌
8464‌0449249‌1801‌4912499‌1901‌992108‌9902‌844248‌9404‌12824‌9109‌81841‌0409‌
8469‌4941299‌1400‌2609444‌1002‌962692‌9901‌12901‌9409‌99908‌9609‌89641‌0106‌

‌مناطق‌روستایی

8499‌8669899‌1806‌8164904‌1209‌240924‌1902‌898199‌1900‌849218‌1901‌09910‌1106‌
8419‌2481140‌1902‌8620400‌9908‌464964‌1802‌849921‌1404‌19949‌1809‌26162‌9904‌
8419‌2966009‌1901‌2249184‌1604‌464144‌9904‌848099‌9104‌12929‌1208‌81144‌9802‌
8464‌2240919‌1802‌8606101‌1202‌290146‌1002‌64991‌1401‌19046‌1201‌89826‌1200‌
8469‌8944208‌1908‌8026820‌1102‌240881‌9002‌99949‌1804‌01649‌1909‌1144‌9402‌

 

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجشده‌براساس‌نتامحاسبه‌:‌مأخذ

است‌البته‌برای‌روستایی‌در‌مناطق‌زنان‌کاهش‌نرخ‌اشتغال‌در‌مناطق‌شهری‌و‌زنان‌حکایت‌از‌افزایش‌نرخ‌اشتغال‌ساله‌‌89-26جوانان‌‌اشتغالنرخ‌‌شاغلین‌وتعداد‌

آمارهای‌استان‌در‌هر‌سه‌بخش‌کل‌مردان‌زنان‌وضعیت‌بغرنج‌تری‌نسبت‌به‌امور‌کشوری‌دارد‌همچنین‌آمار‌سه‌دهه‌همچنین‌‌.‌باشدمردان‌تفاوت‌خیلی‌معنادار‌نمی

‌.دارای‌روند‌نزولی‌است
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 1335-65ی ها، در سالوضع سکونت و جنس یکو کشور به تفک یلاناستان گ یشترساله و ب 11 یتجمع یکاریو نرخ ب یکارتعداد ب: (11)جدول شماره 

‌سال‌شرح

‌استان‌گیلان‌کل‌کشور

‌زن‌مرد‌کل‌زن‌مرد‌کل

‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد

‌کل

8499‌8181104‌8002‌199464‌8206‌442942‌2900‌884168‌8909‌11111‌8009‌49484‌8106‌

8419‌8099998‌608‌8161922‌109‌218999‌8404‌61184‌8400‌99120‌8806‌48416‌8109‌

8419‌2140121‌8200‌2919292‌8409‌164412‌2209‌844841‌8006‌14810‌8809‌06690‌2101‌

8464‌4994422‌8001‌2928212‌8408‌194112‌2002‌849489‌8908‌64441‌8204‌00911‌2109‌

8469‌4299199‌8209‌146914‌8409‌616228‌2209‌882418‌8201‌14060‌601‌08111‌2902‌

‌شهریمناطق‌

8499‌8412610‌8904‌969941‌8409‌289091‌2602‌98096‌2401‌44208‌8901‌81221‌4108‌

8419‌199464‌106‌8441849‌100‌808960‌8209‌04810‌8201‌21981‌8401‌82991‌2209‌

8419‌8161922‌8809‌110114‌609‌949469‌2801‌99161‌8000‌46419‌8401‌21022‌2100‌

8464‌2919292‌8901‌149914‌8409‌109992‌2901‌61066‌8109‌94960‌8009‌49649‌4009‌

8469‌2928212‌8402‌8019841‌8804‌144862‌2401‌19849‌8401‌00111‌8402‌48221‌2901‌

‌مناطق‌روستایی

8499‌146914‌8206‌8810419‌8208‌889909‌2409‌92422‌8201‌00941‌8400‌81119‌8801‌

8419‌969941‌600‌2408999‌109‌821099‌8000‌91929‌8401‌46840‌8206‌81922‌8909‌

8419‌8441849‌8002‌2969204‌8209‌291919‌2008‌94404‌8909‌04161‌8204‌22902‌2600‌

8464‌110114‌8209‌199941‌8202‌881224‌8908‌41981‌8402‌26100‌609‌1114‌8004‌

8469‌149914‌8401‌184069‌609‌819426‌8101‌49219‌8808‌29989‌602‌84996‌2809‌
 

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

زنان‌در‌مناطق‌شهری‌بیشتر‌از‌زنان‌هرچند‌نرخ‌بیکاری‌‌داردبررسی‌جدول‌تعداد‌بیکار‌و‌نرخ‌بیکاران‌حکایت‌از‌نرخ‌بالاتر‌استان‌گیلان‌نسبت‌به‌آمارهای‌کشوری‌

 .دهد‌درصدی‌نشان‌می‌14رشد‌‌99ولی‌نرخ‌بیکاری‌زنان‌استان‌گیلان‌نسبت‌به‌سال‌.‌گیلان‌استروستایی‌استان‌
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 1335-65ی ها، در سالوضع سکونت و جنس یکو کشور به تفک یلاناستان گ( سال 15-26) جوانان یکاریو نرخ ب یکارتعداد ب: (12)جدول شماره 

‌سال‌شرح

‌استان‌گیلان‌کل‌کشور

‌زن‌مرد‌کل‌زن‌مرد‌کل

‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد

‌کل

8499‌8829681‌2402‌111199‌8102‌246894‌4009‌19161‌2104‌91982‌2902‌26419‌4409‌

8419‌624146‌8001‌181284‌8401‌249066‌2406‌10409‌2601‌01489‌2909‌29144‌4109‌

8419‌2891689‌2204‌8944999‌8604‌991494‌4909‌844899‌4206‌92421‌2901‌04141‌9404‌

8464‌2224489‌2904‌8964199‌2208‌929906‌0409‌11064‌4800‌99811‌2906‌42489‌0604‌

8469‌2440494‌2106‌8028494‌2009‌912144‌0202‌96980‌4409‌00489‌2108‌29866‌9409‌

‌مناطق‌شهری

8499‌914940‌2806‌941966‌8101‌819449‌0809‌46606‌4906‌24191‌2609‌89812‌9104‌

8419‌922996‌8006‌041902‌8409‌880881‌2206‌21184‌2609‌81269‌2004‌84981‌0106‌

8419‌8416002‌2801‌624164‌8108‌099906‌4104‌94816‌4201‌44216‌2901‌22164‌9809‌

8464‌8141928‌2104‌8814096‌2002‌941892‌0001‌99486‌4601‌46011‌4209‌29902‌9600‌

8469‌8068200‌2609‌8422449‌2901‌091646‌0002‌01810‌4900‌21196‌4409‌81089‌9208‌

‌مناطق‌روستایی

8499‌004800‌8108‌419284‌8100‌94640‌2401‌09606‌2409‌44109‌2004‌84240‌2208‌

8419‌048494‌8001‌446991‌8406‌68412‌8101‌09244‌4404‌44424‌2100‌89284‌4401‌

8419‌111010‌2404‌919994‌2401‌288188‌4904‌06619‌4404‌42446‌2106‌81601‌0101‌

8464‌988960‌8101‌024441‌8101‌11411‌2901‌28010‌8602‌89148‌8102‌9114‌2109‌

8469‌982186‌2406‌466421‌2801‌884168‌4901‌22444‌2101‌89909‌2009‌9110‌0901‌
 

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

همچنین‌در‌داخل‌استان‌.‌ساله‌حکایت‌از‌آن‌دارد‌که‌تمام‌آمارهای‌نرخ‌بیکاری‌این‌قشر‌در‌استان‌بالاتر‌از‌میانگین‌کشوری‌است‌89-26آمارهای‌نرخ‌بیکاری‌جوانان‌

همچنین‌شکاف‌موجود‌‌.وضعیت‌زنان‌استان‌گیلان‌به‌مراتب‌بیش‌از‌مردان‌بوده‌است.‌روستایی‌استزنان‌های‌مردان‌و‌شهری‌بالاتر‌از‌نرخزنان‌های‌مردان‌و‌نرخ

‌ .بسیار‌شدید‌می‌باشد
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 1335-65ی هاوضع سکونت، در سال یکو کشور به تفک یلاناستان گ یشترساله و ب 11دار خانه یتتعداد و نرخ جمع (:13)جدول شماره 

‌سال‌شرح

‌استان‌گیلان‌کل‌کشور

‌زن‌کل‌زن‌کل

‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد‌نرخ‌تعداد

‌کل

8499‌88896196‌4004‌88484986‌9101‌491960‌2002‌492961‌0108‌

8419‌84864481‌2608‌84414461‌9100‌001611‌2902‌000616‌0600‌

8419‌89144099‌2104‌89908940‌9001‌906449‌2908‌901964‌9801‌

8464‌81694114‌4404‌81100192‌9606‌904121‌2604‌946062‌9101‌

8469‌24999922‌4804‌24081912‌9202‌964818‌4406‌919920‌9800‌

‌مناطق‌شهری

8499‌9612216‌4201‌9169484‌9909‌896042‌2109‌891941‌9901‌

8419‌1689169‌2101‌1104616‌9904‌224446‌2902‌281422‌9806‌

8419‌84919141‌2904‌84941160‌9404‌216169‌2001‌216224‌0604‌

8464‌84829161‌2101‌84498040‌9109‌498416‌2100‌494969‌9008‌

8469‌80614141‌4402‌80116210‌9400‌088084‌2608‌046926‌9109‌

‌مناطق‌روستایی

8499‌9821984‌4909‌9499482‌1804‌861862‌2809‌869894‌0201‌

8419‌9220499‌4802‌9819868‌9806‌221112‌2004‌229114‌0108‌

8419‌9824981‌2101‌9842184‌9101‌296208‌2101‌291091‌9009‌

8464‌9129619‌4404‌9114091‌9902‌216441‌4208‌211161‌9400‌

8469‌9910189‌4402‌9926461‌9101‌211198‌4406‌219669‌9102‌
 

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

‌یبالاترفراوانی‌مجموع‌‌دراما‌در‌داخل‌استان‌آمار‌مناطق‌روستایی‌.‌نگین‌کشوری‌ندارداساله‌و‌بالاتر‌‌استان‌گیلان‌تفاوت‌چندانی‌با‌می‌84دار‌نرخ‌جمعیت‌خانه

‌.مناطق‌شهری‌است‌اما‌براساس‌آمارهای‌استانی‌نسبت‌زنان‌خانه‌دار‌روستایی‌بیش‌از‌.دنداراز‌آمار‌شهری‌
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 ـ توصیف وضع اجتماعی3ـ4

در  وضع سکونت، یکو کشور به تفک یلانازدواج ثبت شده در استان گ یزانتعداد و م: (14)جدول شماره 

 (ساله و بالاتر 11 یتهزار نفر جمعدر هر ) 1335-65ی هاسال

 سال شرح
 مناطق روستایی مناطق شهری کل

 میزان تعداد میزان تعداد میزان تعداد

 کل

 کشور

1335 341342 1194 225111 1293 115331 796 

1375 476233 1193 357138 1295 122125 793 

1385 778123 1391 553358 1395 221335 1291 

1361 874762 1398 331457 1398 243335 1398 

1365 714713 1193 313142 1294 88374 593 

 استان گیلان

1335 17632 1291 7531 1395 11371 1193 

1375 21814 1292 13163 1597 8311 691 

1385 27716 1392 13168 1493 11511 1198 

1361 28823 1392 13144 1292 12382 1493 

1365 21448 693 18113 1298 3435 492 

‌

‌و‌آمار‌سازمان‌ثبت‌احوال‌کشور‌یرانمرکز‌آمار‌ا‌یها‌یاساس‌آمار‌سرشمارمحاسبه‌شده‌بر‌:‌مأخذ

ها‌حاکی‌از‌آن‌است‌که‌میزان‌ازدواج‌در‌استان‌داده.‌دهدجدول‌فوق‌میزان‌ازدواج‌ثبت‌شده‌را‌نشان‌می

-از‌میانگین‌کشوری‌هم‌نرخ‌پایین‌میانگین‌استان‌های‌گذشته‌کاهش‌داشته‌همچنینگیلان‌نسبت‌به‌سال

 .البته‌این‌نرخ‌در‌مناطق‌روستایی‌پایین‌تر‌از‌مناطق‌شهری‌است.‌دهدا‌نشان‌میرتری‌

  1335-65ی هاجنس، در سال یکو کشور به تفک یلانازدواج استان گ یتعموم:‌(15)جدول شماره 

 سال
 استان گیلان کل کشور

 زن مرد زن مرد

1335 6894 6893 6897 6897 

1375 6896 6893 6896 6893 

1385 6893 6791 6893 6392 

1361 6891 6595 6793 6493 

1365 6797 6493 6396 6395 

‌

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ
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جدول‌عمومیت‌ازدواج‌استان‌گیلان‌و‌کشور‌و‌به‌تفکیک‌حاکی‌از‌تفاوت‌نمرات‌استان‌و‌کشور‌

در‌ضمن‌عمومیت‌ازدواج‌در‌بین‌.‌تر‌از‌میانگین‌کشوری‌استاستان‌گیلان‌پاییناست؛‌به‌عبارتی‌میانگین‌

‌.‌تر‌از‌مردان‌استپایینزنان‌

 

وضع  یکو کشور به تفک یلانثبت شده استان گ یهادرصد رشد سالانه تعداد ازدواج:‌(13)جدول شماره 

 1335-65ی هاسال ، طیسکونت
 مناطق روستایی مناطق شهری کل سال شرح

 کشور کل

75-1335 395 497 193 

85-1375 591 495 391 

61-1385 294 293 196 

65-1361 492- 195- 1893- 

 استان گیلان

75-1335 291 597 198- 

85-1375 294 291 296 

61-1385 198 191- 291 

65-1361 597- 292 2391- 

‌

‌محاسبه‌شده‌بر‌اساس‌آمار‌سازمان‌ثبت‌احوال‌کشور:‌مأخذ

‌ ‌ازدواججدول‌فوق‌در‌صدد ‌تعداد ‌‌یهارشد‌سالانه ‌استان ‌نشان‌میثبت‌شده ‌را دهد‌که‌و‌کشور

.‌‌باشدها‌حکایت‌از‌منفی‌شدن‌آمارهای‌استانی‌خصوصاً‌در‌مناطق‌روستایی‌نسبت‌به‌مناطق‌شهری‌میداده

بالاتر‌از‌میانگین‌کشور‌البته‌میانگین‌کل‌استان‌.‌باشدالبته‌میانگین‌مناطق‌شهری‌بهتر‌از‌مناطق‌روستایی‌می

‌.که‌ممکن‌است‌ناشی‌از‌مهاجرت‌جوانان‌جویای‌کار‌به‌سایر‌نقاط‌باشد.‌است

 1335-65ی هاسال جنس، در یکو کشور به تفک یلاناستان گ میانگین سن در اولین ازدواج:‌(17)جدول شماره 

 سال
 استان گیلان کل کشور

 زن مرد زن مرد

1335 2398 1696 2491 2193 

1375 2592 2291 2595 2393 

1385 2391 2394 2394 2491 

1361 2398 2395 2792 2491 

1365 2795 2392 2892 2396 

‌

‌یراننفوس‌و‌مسکن‌مرکز‌آمار‌ا‌یعموم‌هاییسرشمار‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ
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‌اولین‌ازدواج ‌میانگین‌سن‌در ‌‌جدول ‌میانگین‌کشوری‌استان‌گهم‌در ‌از ‌بالاتر ‌در‌یلان است‌که

‌در‌2102به‌‌‌2109از‌مردان ‌تغییر‌یافته‌است‌2406به‌‌2404از‌زنان‌، ‌2102همچنین‌میانگین‌مردان‌استان‌.

‌.‌باشدمی‌2406هم‌زنان‌بوده‌و‌در‌بین‌

‌

 1365نرخ ازدواج سال  -2نمودار شماره 

‌

طلاق‌و‌‌،ازدواجنرخ‌شامل‌‌یتیمشکلات‌جمع‌دهد‌ینشان‌م‌یکبه‌تفک‌یشهرستان‌یها‌داده‌یلتحل

‌نرخ‌ازدواج‌شهرستان‌.ستا‌اه‌بخش‌یراز‌سا‌یشترها‌ب‌از‌شهرستان‌یدر‌برخو‌سالمندی‌‌ولادت ‌یها‌مثلاً

‌.است‌یلاناستان‌گ‌یانگیناز‌م‌تر‌یینرضوانشهر‌و‌فومن‌پا‌،آستارا‌،یانزل‌،شفتة،‌آستان

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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‌

وضع سکونت، در  یکو کشور به تفک یلانثبت شده در استان گ طلاق یزانتعداد و م: (18)جدول شماره 

 (ساله و بالاتر 11 یتهزار نفر جمعدر هر ) 1335-65ی هاسال

 سال شرح
 مناطق روستایی مناطق شهری کل

 میزان تعداد میزان تعداد میزان تعداد

 کل

 کشور

1335 35211 196 26376 298 5832 197 

1375 37817 193 32367 292 5121 193 

1385 64141 298 78811 394 15236 195 

1361 142841 397 121161 494 21751 291 

1365 181146 493 138774 593 12275 191 

 استان گیلان

1335 1287 193 381 292 313 193 

1375 1742 198 1514 392 238 195 

1385 3133 293 1671 296 1165 291 

1361 5133 398 3383 491 1781 393 

1365 3613 497 5887 394 1123 196 

‌

‌و‌آمار‌سازمان‌ثبت‌احوال‌کشور‌یرانمرکز‌آمار‌ا‌یها‌یمحاسبه‌شده‌بر‌اساس‌آمار‌سرشمار:‌مأخذ

های‌بدست‌داده.‌دهدرا‌نشان‌می‌یلاناستان‌گکشور‌و‌ثبت‌شده‌در‌‌طلاق‌یزانتعداد‌و‌مجدول‌فوق‌

‌از‌ ‌‌8499در‌سال‌‌809آمده‌حاکی‌از‌آن‌است‌ک‌میزان‌طلاق‌ثبت‌شده رسیده‌‌8469در‌سال‌‌001به

‌است ‌مناطق‌روستایی‌است. ‌از ‌مناطق‌شهری‌بیشتر ‌در ‌البته ‌آمار‌. ‌بیش‌از ‌استان‌گیلان ‌ضمن‌آمار در

بر‌اساس‌‌.ان‌می‌دهدبه‌عبارتی‌روند‌طلاق‌در‌شهر‌و‌روستاهای‌استان‌روند‌افزایشی‌را‌نش.‌کشوری‌است

رودسر‌و‌لنگرود‌بالاتر‌از‌‌،رشت‌،آستارا‌،یجانلاه‌،آستانه‌یها‌نرخ‌طلاق‌شهرستانهای‌این‌پژوهش‌‌یافته

‌‌.است‌یاستان‌یانگینم

 1365نرخ طلاق سال  -3نمودار شماره 
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، وضع سکونت یککشور به تفک و یلانثبت شده استان گ هایطلاقدرصد رشد سالانه تعداد :‌(16)جدول شماره 

 1335-65ی هاسال طی

 مناطق روستایی مناطق شهری کل سال شرح

 کل کشور

75-1335 197 191 193- 

85-1375 695 692 1195 

61-1385 897 691 794 

65-1361 496 396 1198- 

 استان گیلان

75-1335 391 892 896- 

85-1375 392 297 1795 

61-1385 1193 1194 893 

65-1361 391 1197 1194- 

‌

‌محاسبه‌شده‌بر‌اساس‌آمار‌سازمان‌ثبت‌احوال‌کشور:‌مأخذ

‌تعداد‌جدول‌فوق‌ ‌استان‌گ‌هایطلاقدرصد‌رشد‌سالانه ‌نشان‌می‌و‌یلانثبت‌شده ‌را .‌دهدکشور

به‌‌408یعنی‌از‌.‌به‌بعد‌در‌استان‌است‌8499درصدهای‌بدست‌آمده‌حاکی‌از‌رشد‌طلاق‌ثبت‌شده‌از‌سال‌

همچنین‌وضعیت‌.‌در‌ضمن‌طلاق‌ثبت‌شده‌استان‌بیش‌از‌میانگین‌کشوری‌است.‌است‌درصد‌رسیده‌9

البته‌لازم‌به‌توضیح‌.‌روستایی‌منفی‌استالبته‌رشد‌مناطق‌.‌تر‌از‌مناطق‌روستایی‌استمناطق‌شهری‌بغرنج

 ‌.کند‌است‌که‌مردم‌روستا‌اغلب‌برای‌ثبت‌طلاق‌به‌دفاتر‌شهری‌مراجعه‌می

 ، وضع سکونت یکو کشور به تفک یلاناستان گ طلاق به هر صد ازدواجنسبت :‌(21)جدول شماره 

 1335-65ی هاسال در

 مناطق روستایی مناطق شهری کل سال شرح

 کل کشور

1335 1193 1391 591 

1375 796 692 492 

1385 1291 1492 396 

1361 1393 1692 896 

1365 2597 2794 1398 

استان 

 گیلان

1335 792 691 598 

1375 891 1194 298 

1385 1194 1292 1194 

1361 1796 2191 1491 

1365 3292 3297 2696 

‌محاسبه‌شده‌بر‌اساس‌آمار‌سازمان‌ثبت‌احوال‌کشور:‌مأخذ
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‌نشان‌می ها‌حاکی‌از‌آن‌است‌که‌میانگین‌داده.‌دهدجدول‌فوق‌نسبت‌طلاق‌به‌هر‌صد‌ازدواج‌را

از‌طرفی‌آمارهای‌استانی‌هم‌افزایش‌این‌نسبت‌را‌.‌باشدمی‌4202استان‌بوده‌ولی‌میانگین‌‌2901کشوری‌

 .‌همچنین‌آمارهای‌مناطق‌شهری‌بیش‌از‌مناطق‌روستایی‌است.‌دهددر‌سه‌سال‌نشان‌می

وضع  یکو کشور به تفک یلاندر استان گ یشتر،ساله و ب 3 یتدر جمع ینرخ باسواد: (21)جدول شماره 

 1335-65های ، در سالسکونت و جنس

وضع‌

‌سکونت
‌شرح

‌استان‌گیلان‌کل‌کشور

‌زن‌مرد‌کل‌زن‌مرد‌کل

‌کل

8499‌9801‌1804‌9208‌9904‌1406‌9104‌

8419‌1609‌1001‌1002‌1602‌1406‌1009‌

8419‌1009‌1101‌1404‌1408‌1109‌1101‌

8464‌1001‌1100‌1808‌1004‌1109‌1408‌

8469‌1109‌6804‌1002‌1104‌6804‌1409‌

مناطق‌

‌شهری

8499‌1408‌1400‌9900‌1901‌1408‌1409‌

8419‌1901‌1609‌1801‌1108‌6409‌1409‌

8419‌1106‌6202‌1909‌6404‌6409‌1102‌

8464‌1109‌6809‌1909‌6409‌6409‌1109‌

8469‌6401‌6409‌1104‌6209‌6904‌6404‌

مناطق‌

‌روستایی

8499‌0104‌9609‌4904‌9609‌9100‌9409‌

8419‌9604‌1909‌9208‌1202‌1106‌9901‌

8419‌1908‌1808‌9106‌1001‌1401‌9101‌

8464‌1904‌1409‌9600‌1001‌1401‌9106‌

8469‌1109‌1406‌1201‌1109‌1004‌1200‌
‌

‌ایران آمار مرکز مسکن و نفوس عمومی هایسرشماری نتایج براساس شده محاسبه :مأخذ

نزدیک‌به‌میانگین‌کشوری‌(‌1104)یلان‌در‌گ‌یشترساله‌و‌ب‌‌9یتدر‌جمع‌ینرخ‌باسوادجدول‌بالا‌

البته‌.‌1409زنان‌و‌‌68متفاوت‌است،‌مردان‌زنان‌البته‌این‌نرخ‌در‌داخل‌استان‌بین‌مردان‌و‌.‌است(‌1109)

است‌نرخ‌‌لازم‌به‌توضیح.‌داشته‌است(‌درصد‌804)رشد‌چشمگیری‌‌8469تا‌‌8499نرخ‌باسوادی‌از‌سال‌

البته‌نرخ‌باسوادی‌(.‌درصد‌1109به‌‌6209)شود‌دیده‌میری‌تفاوت‌همناطق‌شروستاها‌و‌بین‌باسوادی‌در‌

زنان‌به‌صورت‌کلی‌کمی‌پایین‌تر‌از‌کشور‌است‌البته‌وضعیت‌زنان‌شهری‌استان‌ثبت‌به‌کشوری‌از‌

‌.میانگین‌بالاتر‌و‌در‌بخش‌روستایی‌میانگین‌پایین‌تر‌را‌نشان‌میدهد
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  1365در سال  جنس، وضع سکونت و یکبا کشور برحسب سطح سواد به تفک یسهدر مقا یلاناستان گ یشترساله و ب 3 یتدرصد جمع: (22)جدول شماره 

وضع 
 سکونت

 شرح
 استان گیلان کل کشور

 زن مرد کل زن مرد کل

‌کل
‌

‌‌2608‌2104‌4804‌2006‌2004‌2906یسواد‌آموز/‌‌ییابتدا‌یانپا/‌ییابتدا
‌‌8‌8108‌8609‌8909‌8606‌2401‌8106متوسطه/‌ییراهنما‌یانپا/‌ییراهنما/‌اول‌یکلس
‌‌101‌601‌106‌106‌602‌109یپلمفاقد‌مدرک‌د/‌2متوسطه‌/‌متوسطه/‌دوم‌یکلس

‌‌806‌2804‌2200‌2001‌2009‌2001یدانشگاه‌یشو‌پ‌یپلمد
‌‌2801‌2801‌2801‌2804‌2808‌2809یعال

‌‌400‌400‌400‌400‌400‌404نامشخص‌و‌اظهار‌نشده‌یلیدوره‌تحص‌یلی،تحص‌یهادوره‌یرسا
‌‌844‌844‌844‌844‌844‌844جمع

‌مناطق‌شهری
‌

‌‌2904‌2401‌2900‌8606‌8602‌2401یسواد‌آموز/‌‌ییابتدا‌یانپا/‌ییابتدا
‌‌8‌8901‌8102‌8900‌8108‌8101‌8904متوسطه/‌ییراهنما‌یانپا/‌ییراهنما/‌اول‌یکلس
‌‌101‌600‌101‌109‌101‌108یپلمفاقد‌مدرک‌د/‌2متوسطه‌/‌متوسطه/‌دوم‌یکلس

‌‌2401‌2404‌2009‌2104‌2906‌2104یدانشگاه‌یشو‌پ‌یپلمد
‌‌2900‌2904‌2909‌2104‌2906‌2104یعال

‌‌400‌400‌400‌400‌400‌404نامشخص‌و‌اظهار‌نشده‌یلیدوره‌تحص‌یلی،تحص‌یهادوره‌یرسا
‌‌844‌844‌844‌844‌844‌844جمع

مناطق‌
‌روستایی

‌‌2001‌4109‌0109‌4006‌4402‌4108یسواد‌آموز/‌‌ییابتدا‌یانپا/‌ییابتدا
‌‌8‌2200‌2004‌2409‌2909‌2904‌2009متوسطه/‌ییراهنما‌یانپا/‌ییراهنما/‌اول‌یکلس
‌‌600‌8409‌108‌601‌8408‌604یپلمفاقد‌مدرک‌د/‌2متوسطه‌/‌متوسطه/‌دوم‌یکلس

‌‌8909‌8908‌8904‌8609‌2404‌8106یدانشگاه‌یشو‌پ‌یپلمد
‌‌600‌8404‌104‌606‌8404‌601یعال

‌‌409‌409‌409‌400‌409‌400نامشخص‌و‌اظهار‌نشده‌یلیدوره‌تحص‌یلی،تحص‌یهادوره‌یرسا
‌‌844‌844‌844‌844‌844‌844جمع

‌ایران آمار مرکز مسکن و نفوس عمومی هایسرشماری نتایج براساس شده محاسبه :مأخذ
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در‌بخش‌تحصیلات‌عالی‌.‌دهدنشان‌می‌را‌یلاناستان‌گ‌یشترساله‌و‌ب‌‌9یتدرصد‌جمعجدول‌فوق‌

‌نمی ‌دیده ‌استانی ‌و ‌کشوری ‌میانگین ‌بین ‌شودتفاوت‌زیادی ‌تفاوت‌. ‌روستایی ‌و ‌بخش‌شهری ‌در اما

 .شهری‌تحصیلات‌عالی‌بیش‌از‌مناطق‌روستایی‌استبه‌عبارتی‌در‌مناطق‌.‌شودای‌بین‌افراد‌دیده‌می‌هعمد

 

ی هاسالی طو کل کشور  یلاناستان گ یهافعال و تخت یموسسات درمان یزانتعداد و م: (23)جدول شماره 

 (در هر صد هزار نفر جمعیت) 64-1375

 سال شرح
 استان گیلان کل کشور

 میزان تعداد میزان تعداد

 / یدرمان موسسات

 فعالبیمارستان 

1375 385 191 25 191 

1381 717 191 23 191 

1385 773 191 27 191 

1361 815 191 27 191 

1364 866 191 31 192 

 تخت ثابت

1375 68546 13491 3346 14694 

1381 116152 13692 3318 15793 

1385 113474 13592 3713 15495 

1361 113335 13795 3616 15793 

1364 148135 18796 5114 16397 

‌

‌یرانمرکز‌آمار‌ا‌های‌آماریسالنامه‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

‌

‌وضعیت‌ ‌فوق ‌تخت‌یموسسات‌درمانجدول ‌و ‌گ‌یهافعال ‌می‌یلاناستان ‌نشان ‌دهدرا های‌داده.

‌‌به ‌سال ‌تخت‌ثابت‌از ‌و ‌افزایش‌موسسات‌درمانی ‌از ‌حاکی ‌‌8499دست‌آمده ‌باشدمی‌8460به البته‌.

‌.‌باشدمیانگین‌استانی‌هم‌بیشتر‌از‌میانگین‌کشوری‌می
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 وضع حسب بر کشور کل و گیلان استان درمانی و بهداشتی مراکز میزان و تعداد: (24)جدول شماره 

 1363-64ی هاسال در سکونت

 سال شرح
 استان گیلان کل کشور

 میزان تعداد میزان تعداد

 کل
1363 4357 391 161 793 

1364 4372 596 162 795 

 مناطق شهری
1363 2373 492 65 391 

1364 2364 492 63 391 

 مناطق روستایی
1363 2281 1193 63 1191 

1364 2278 1193 63 1191 

‌

‌یرانمرکز‌آمار‌ا‌های‌آماریسالنامه‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

‌نشان‌می و گیلان استان درمانی و بهداشتی مراکز میزان و جدول‌فوق‌تعداد آمارها‌.‌دهدکشور‌را

دهد‌آمار‌استان‌گیلان‌و‌مناطق‌شهری‌از‌میانگین‌کشوری‌وضعیت‌بهتری‌دارد،‌البته‌آمار‌مناطق‌نشان‌می

‌.‌باشدتر‌میروستایی‌از‌میانگین‌کشوری‌پایین

 

در هر صد هزار )1375-64ی هاسال یو کل کشور ط یلانپزشکان استان گ یزانتعداد و م: (25)جدول شماره 

 (یتنفر جمع

 سال
 استان گیلان کل کشور

 میزان تعداد میزان تعداد

1375 21215 3393 626 4194 

1381 21175 3298 631 4195 

1385 26637 4295 1211 5194 

1361 32478 4392 1373 5593 

1364 42363 5398 2162 8292 

‌

‌یرانمرکز‌آمار‌ا‌آماریهای‌سالنامه‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

‌نشان‌می‌و‌کشور‌یلانپزشکان‌استان‌گ‌یزانتعداد‌و‌مجدول‌فوق‌ ‌دهدرا بالاتر‌ها‌حکایت‌از‌داده.

‌میانگین‌کشوری‌‌یمیانگین‌استانبودن‌ ‌استنسبت‌به ‌در‌سال‌. ‌سال‌‌8460البته ‌برابر ‌دو ‌پزشکان تعداد

‌.‌شدند‌8419

‌
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 در یلان،گ کشور و استان یاجتماع ینسازمان تأم یاصل شدگانیمهبتعداد و نسبت مرد به زن : (23)جدول شماره 

  1365 سال

 زن مرد کل شرح
نسبت مرد به 

 *زن 

 493 2565785 11183835 13776321 کشور

 393 63186 314711 367811 استان گیلان

‌

‌تامین‌اجتماعی‌سالنامه‌آماری‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

ها‌حاکی‌از‌وضعیت‌بهتر‌استان‌داده.‌دهدنشان‌می‌شده‌رایمهمرد‌به‌زن‌بتعداد‌و‌نسبت‌جدول‌فوق‌

‌.‌نسبت‌به‌آمارهای‌کشوری‌دارد

‌

 های مختلف توزیع فعالیت ورزشی به تفکیک شهرستان :(27)جدول شماره 

‌ورزش‌انواع‌
 رودسر آستانه فومن شفت رودبار سیاهکل لنگرود ماسال طوالش رشت

‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد‌دارد‌ندارد

روی‌و‌‌پیاده

‌دویدن
8/99‌6/00‌0/02‌9/91‌1/0‌2/69‌1/00‌4/99‌94‌04‌6/02‌8/91‌8/49‌6/94‌2/92‌1/41‌9/99‌9/44‌0/90‌9/09‌

‌‌8/64‌6/6‌4/14‌1/89‌9/1‌0/62‌64‌84‌1/10‌2/89‌4/14‌1/29‌9/10‌0/89‌1/69‌4/0‌0/16‌9/84‌11‌22کوهنوردی

دوی‌

‌(عمومی)همگانی
1/69‌2/4‌8/69‌6/0‌6/61‌8/8‌1/64‌2/9‌9/69‌0/4‌8/64‌6/9‌1/11‌4/88‌6/61‌8/8‌9/69‌9/0‌2/19‌1/24‌

‌‌6/16‌8/24‌1/16‌4/24‌1/61‌2/2‌9/11‌0/82‌2/19‌1/20‌6/11‌8/22‌11‌24‌1/12‌4/81‌8/11‌6/82‌2/16‌1/84شنا

‌‌8/10‌6/89‌8/12‌6/81‌1/18‌2/81‌6/10‌8/89‌11‌84‌62‌1‌0/10‌9/89-‌‌1/11‌2/88‌9/11‌0/28‌844فوتبال‌و‌والیبال

‌‌4/11‌1/84‌2/11‌1/82‌6/61‌8/8‌12‌81‌1/19‌2/84‌9/14‌0/86‌9/14‌9/89‌9/14‌9/86‌4/11‌1/88‌0/12‌9/81ها‌سایر‌ورزش

‌.دهد‌که‌اکثر‌پاسخگویان‌از‌فعالیت‌های‌ورزشی‌کمی‌برخوردارند‌های‌بدست‌آمده‌نشان‌می‌داده

‌یو‌تحرک‌بدن‌یورزش‌یها‌یتعدم‌توجه‌به‌فعال‌.داز‌خطرات‌فراوان‌در‌جامعه‌دار‌یتآمارها‌حکا

‌مورد‌‌بیش‌از‌سایر‌ورزش‌یدنو‌دو‌یرو‌ادهیپ‌یدشا‌یبه‌عبارت‌.مختلف‌استان‌است‌یها‌در‌شهرستان ها

‌یندب.‌اند‌بت‌دادهمثجواب‌‌یانبالاتر‌از‌نصف‌پاسخگوالبته‌فقط‌در‌چهار‌شهر‌.‌است‌اقبال‌پاسخگویان‌بوده

‌.استان‌است‌یها‌خانواده‌یجد‌یداتاز‌تهد‌یکی‌یورزش‌و‌سلامت‌یبترت
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‌

 یلانکشور و استان گ یاجتماع ینسازمان تأم یکاریب یمهب یربگ یتعداد و درصد مقرر: (28)جدول شماره 

  1365 جنس، در سال یکبه تفک

‌شرح
‌*درصد‌مقری‌بگیر‌‌تعداد‌مقری‌بگیر‌تعداد‌بیمه‌شده‌اصلی

‌زن‌مرد‌کل‌زن‌مرد‌کل‌زن‌مرد‌کل

 196 194 195 46213 155572 214775 2565785 11183835 13776321 کل کشور

 198 291 291 1335 3353 8118 63186 314711 367811 استان گیلان
 

‌سالنامه‌آماری‌تامین‌اجتماعی‌یجمحاسبه‌شده‌براساس‌نتا:‌مأخذ

‌و‌درصد‌مقررجدول‌فوق‌ دهد‌که‌متاسفانه‌آمارهای‌استان‌نشان‌می‌را‌یکاریب‌یمهب‌یربگ‌یتعداد

‌.‌شودها‌تفاوت‌چندانی‌دیده‌نمیالبته‌در‌بخش‌خانم.‌باشدبالاتر‌از‌میانگین‌کشوری‌می

-65های در سال و کل کشور یلاناز منزل در استان گزنان فرار دختران و  یسهمقا: (26)جدول شماره 

 (یتدر هر صد هزار نفرجمع) 1375

 شرح

 میزان تعداد

 کل
و  زنان 

 دختران
 پسران

سالمندا

 ن
 کل سایر

و زنان 

 دختران
 پسران

سالمندا

 ن
 سایر

 کل کشور

1375 1547 838 481 58 141 293 296 193 191 192 

1381 2163 1355 332 122 254 392 493 191 192 194 

1385 4521 3413 168 58 846 394 696 193 191 192 

1361 3363 2734 184 51 428 495 793 195 191 193 

1365 4188 1872 114 12 2161 592 497 193 191 297 

استان 

 گیلان

1375 35 42 12 1 11 296 397 191 191 195 

1381 253 117 36 13 81 1191 1191 394 197 395 

1385 113 34 13 2 21 493 593 193 191 196 

1361 85 73 1 1 12 394 598 191 191 195 

1365 1353 122 2 1 1526 3593 697 192 191 3194 
 

‌ایران اسلامی جمهوری انتظامی نیروی آمار اساس بر شده محاسبه:‌مأخذ

دهد‌که‌متاسفانه‌را‌نشان‌می‌و‌کشور‌یلاناز‌منزل‌در‌استان‌گزنان‌فرار‌دختران‌و‌‌یسهمقاجدول‌فوق‌

‌(.درصد‌001به‌‌601)دو‌برابر‌در‌کشور‌است‌‌هر‌در‌گیلان‌نزدیک‌باها‌حاکی‌از‌آن‌است‌که‌میزان‌فرداده

‌ ‌بیش‌از ‌سایر ‌توضیح‌است‌براساس‌جدول‌فوق‌تعداد‌گروه ‌به ‌های‌اعلامی‌استگروهباقی‌لازم البته‌.

‌.دارند‌که‌گزارش‌اعلام‌شده‌دارای‌مشکلات‌تایپی‌می‌باشد‌اذعانکارشناسان‌نیروی‌انتظامی‌
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 برای  زنان پاسخ به تجربه مزاحمت: ( 31)جدول شماره 

انواع‌

تجربه‌

‌مزاحمت

 رودسر آستانه فومن شفت رودبار سیاهکل لنگرود ماسال طوالش رشت

‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی‌خیر‌بلی

تنه‌زدن‌

در‌

‌،تاکسی

‌اتوبوس

1/98‌2/01‌9/19‌9/20‌9/99‌0/04‌9/09‌0/94‌0/98‌9/01‌4/96‌1/04‌1/94‌2/06‌9/96‌0/04‌91‌42‌6/91‌8/02‌

دریافت‌

پیامک‌و‌

ایمیل‌

‌نامناسب

6/48‌8/91‌1/91‌2/08‌09‌90‌8/41‌6/92‌1/29‌4/10‌0/02‌9/91‌9/28‌9/11‌4/22‌1/11‌9/06‌0/94‌4/09‌1/90‌

رفتار‌

ناپسند‌

‌در‌اداره

6/84‌9/19‌0/26‌9/14‌2/44‌1/96‌1/6‌4/64‌84‌6/4‌9/21‌0/18‌4/80‌1/19‌0/1‌9/68‌0/48‌9/91‌9/48‌0/91‌

زدن‌بوق‌

‌ها‌ماشین
2/99‌1/40‌2/16‌1/84‌8/99‌6/40‌4/90‌1/09‌4/10‌1/89‌9/29‌9/01‌8/94‌6/49‌0/94‌9/49‌1/94‌2/46‌4/99‌1/44‌

‌متلک

شنیدن‌و‌

تیکه‌

انداختن‌

در‌

‌کوچه

6/01‌8/92‌0/18‌9/81‌8/90‌6/49‌2/02‌1/91‌8/11‌6/22‌1/94‌2/49‌8/01‌4/92‌1/92‌2/41‌1/09‌4/94‌4/99‌1/40‌

کتک‌

خوردن‌

توسط‌

‌نزدیکان

22‌11‌9/09‌9/90‌4/48‌1/91‌9/6‌0/64‌24‌14‌4/41‌1/92‌1/84‌2/19‌81‌14‌6/09‌8/90‌2/20‌1/19‌

نگاه‌

خیره‌

‌مردان

2/94‌1/09‌2/14‌1/86‌8/90‌6/49‌9/92‌0/01‌9/61‌0/8‌1/91‌4/42‌4/24‌1/91‌0/91‌9/02‌9/41‌9/98‌2/94‌1/49‌

لمس‌و‌

تماس‌

‌فیزیکی

1/9‌4/60‌94‌94‌6/94‌8/46‌0/21‌9/18‌6/02‌8/91‌9/49‌9/90‌9/81‌9/18‌6/80‌8/19‌4/24‌1/19‌9/44‌9/96‌

‌عقیبت

شدن‌

توسط‌

‌مردان

1/21‌4/12‌96‌48‌9/98‌0/01‌1/29‌4/14‌9/41‌0/98‌4/01‌1/98‌8/24‌6/19‌0/04‌9/96‌42‌91‌9/06‌9/94‌
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جدول‌فوق‌حکایت‌از‌تجربة‌زنان‌از‌انواع‌خشونت‌و‌مزاحمت‌را‌به‌تفکیک‌شهرستان‌های‌استان‌گیلان‌

‌یتوضع‌طرحاز‌زنان‌پاسخگو‌به‌‌بیشتری‌یمکه‌ن‌حاکی‌از‌آن‌استبدست‌آمده‌‌یها‌داده‌.دهد‌نشان‌می

‌یندان‌تجربه‌کردند‌که‌مهمتراند‌که‌انواع‌مزاحمت‌را‌توسط‌مر‌اذعان‌کرده‌یو‌اخلاق‌یفرهنگ‌یاجتماع

‌یبه‌عبارت‌.مردان‌است‌یرهو‌نگاه‌خ‌یدنشن‌متلک‌ها،‌ینبوق‌زدن‌ماش‌،و‌اتوبوس‌یزدن‌در‌تاکس‌آنها‌تنه

‌خشونت‌ینا ‌وجود ‌نشانگر ‌روح‌یجسم‌یها‌امر ‌شهرستان‌یو ‌است‌یها‌در ‌وضعیت‌)مختلف کتاب

‌.(8469:اخلاقی-اجتماعی-فرهنگی

 زنان ـ توصیف وضع مشارکت سیاسی 4ـ4
جنس در  یکبه تفک یلاناستان گ یاسلام یمجلس شورا یندگانتعداد و درصد نما: (31)جدول شماره 

 1358-64های سال اول تا دهم، در یها دوره

 دوره سال شرح
 درصد تعداد

 زن مرد کل زن مرد کل

 کل کشور

‌‌486‌489‌0‌844‌6101‌804دوره‌اول‌8491

‌‌214‌296‌0‌844‌6109‌809دوره‌دوم‌8494

‌‌214‌296‌0‌844‌6109‌809دوره‌سوم‌8491

‌‌298‌292‌6‌844‌6909‌400دوره‌چهارم‌8418

‌‌296‌299‌80‌844‌69‌9دوره‌پنجم‌8410

‌‌218‌291‌84‌844‌69‌9دوره‌ششم‌8411

‌‌264‌211‌84‌844‌69‌0دوره‌هفتم‌8412

‌‌219‌211‌1‌844‌61‌4دوره‌هشتم‌8419

‌‌218‌212‌6‌844‌61‌4دوره‌نهم‌8464

‌‌219‌296‌81‌844‌60‌9دوره‌دهم‌8460

 استان گیلان

‌‌89‌89‌4‌844‌844‌4دوره‌اول‌8491

‌‌84‌84‌4‌844‌844‌4دوره‌دوم‌8494

‌‌80‌80‌4‌844‌844‌4دوره‌سوم‌8491

‌‌84‌84‌4‌844‌844‌4دوره‌چهارم‌8418

‌‌84‌84‌4‌844‌844‌4دوره‌پنجم‌8410

‌‌84‌84‌4‌844‌844‌4دوره‌ششم‌8411

‌8‌844‌62‌1 84 ‌84دوره‌هفتم‌8412

‌4‌844‌844‌4 84 ‌84دوره‌هشتم‌8419

‌4‌844‌844‌4 82 ‌82دوره‌نهم‌8464

‌4‌844‌844‌4 84 ‌84دوره‌دهم‌8460

‌یاسلام‌یمجلس‌شوا‌یو‌روابط‌عموم‌یمحاسبه‌شده‌بر‌اساس‌آمار‌اداره‌کل‌فرهنگ :مأخذ
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‌ ‌جدول ‌میزنان‌وضعیت‌مشارکت‌سیاسی‌فوق، ‌نشان ‌دهدرا ‌آمارهای‌پایین‌استان‌داده. ‌حکایت‌از ها

‌.‌شده‌است‌قط‌در‌دوره‌هفتم‌یک‌زن‌راهی‌مجلسف.‌باشدنسبت‌به‌کشور‌می

جنس  یکبه تفک یلانشهر و روستا استان گ یاسلام یشوراها یندگانتعداد و درصد نما: (32)جدول شماره 

  1358-64های سال ، دراول تا پنجم یهادر دوره

 دوره سال شرح
 درصد تعداد

 زن مرد کل زن مرد کل

 کل کشور

 198 6692 111 1375 132315 133681 دوره اول 1377

 195 6895 111 2333 152683 155316 دوره دوم 1381

 194 6893 111 1461 117345 116133 دوره سوم 1385

 394 6393 111 3163 173216 176315 دوره چهارم 1362

    1 1 1 دوره پنجم 1363

 استان گیلان

 193 6897 111 142 11161 11233 دوره اول 1377

 198 6892 111 154 8328 8782 دوره دوم 1381

 198 6892 111 123 3538 3331 دوره سوم 1385

 494 6593 111 451 6775 11225 دوره چهارم 1362

    1 1 1 دوره پنجم 1363

‌ی‌کشورآمار‌هایاطلاعات‌سالنامه‌محاسبه‌شده‌بر‌اساس :مأخذ

‌

‌

در‌انتخابات‌شوراهای‌شهر‌و‌روستای‌استان‌گیلان‌زنان‌پایین‌‌یافتگانراهمده‌حکایت‌از‌آهای‌بدست‌داده

‌.‌باشندمیزنان‌آوردگان‌مردان‌و‌بقیه‌درصد‌رأی‌69بیش‌از‌.‌است
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  یلانشهر و روستا استان گ یاسلام یزن شوراها یارانده( درصد)تعداد و سهم : (33)جدول شماره 

 1385-62های چهارم در سال سوم و یهااز کل کشور در دوره

 شرح

 درصد تعداد

1385 1362 1385 1362 

 دوره چهارم دوره سوم دوره چهارم دوره سوم

 ــ ــ 2891 689 کشور کل

 100 101 896 94 استان گیلان

‌

‌یجمهور‌یاستر‌زنان‌و‌خانوادهمحاسبه‌شده‌بر‌اساس‌آمار‌ارائه‌شده‌توسط‌معاونت‌امور‌:‌مأخذ

‌

‌ ‌فوق ‌جدول ‌و ‌تعداد ‌شوراها‌یاراندهدرصد ‌روستا‌یاسلام‌یزن ‌و ‌گ‌یشهر ‌نشان‌استان ‌را ‌یلان

‌100به‌میزان‌‌8462درصد‌و‌در‌سال‌‌101ن‌ابه‌میز‌8419سال‌ها‌حاکی‌از‌آن‌است‌که‌در‌داده.‌دهدمی

‌‌.‌انتخاب‌شده‌استزنان‌از‌گروه‌درصد‌

‌

 زنانـ توصیف وضع مشارکت مدنی 5ـ4

 المنفعه به تفکیک شهرستان ها میزان تمایل به انجام فعالیت عام  :(34)جدول شماره 

‌رودسر‌آستانه‌فومن‌شفت‌رودبار‌سیاهکل‌لنگرود‌ماسال‌طوالش‌رشت‌میزان‌فعالیت

‌‌6/90‌9/94‌10‌8/41‌1/49‌0/01‌4/09‌9/01‌1/94‌9/08کم

‌‌8/44‌48‌0/80‌41‌0/00‌1/49‌0/41‌0/21‌0/06‌4/00متوسط

‌‌82‌0/1‌9/8‌6/20‌1/81‌1/89‌4/89‌24‌6/80‌2/80زیاد

گزینة‌های‌بدست‌آمده‌حاکی‌از‌آن‌است،‌غیر‌از‌شهرستان‌های‌لنگرود‌و‌رودسر،‌میزان‌تمایل‌‌داده

البته‌در‌دو‌شهرستان‌لنگرود‌و‌رودسر‌گزینه‌متوسط‌فراوانی‌بیشتری‌را‌به‌.ها‌میباشد‌‎کم‌بیش‌از‌سایر‌گزینه

‌.خود‌اختصاص‌داده‌است

امر‌در‌امور‌‌ینکه‌اداردالمنفعه‌‌عام‌یها‌یتعدم‌توجه‌به‌فعالنشان‌از‌‌،استان‌یها‌خانوادهنتایج‌در‌بررسی‌

 .دهد‌یها‌هم‌خود‌را‌نشان‌م‌سمن
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در  یتنوع فعال یکبه تفک یلانکشور و استان گزنان  یها درصد سمن یعتعداد و توز: (35)جدول شماره 

 1363-63ی هاسال

 سال شرح

‌میزان‌کل‌سمن درصد تعداد

در‌هر‌صد‌هزار‌نفر‌)

 (جمعیت

فرهنگی‌

‌اجتماعی

صنفی،‌

‌تخصصی
‌کل‌سمن‌ایخیریه

فرهنگی‌

‌اجتماعی

صنفی،‌

‌تخصصی
‌ایخیریه

کل‌

‌سمن

‌کل‌کشور

8464‌8469‌409‌296‌8148‌9000‌2404‌8902‌844‌2081‌

8460‌8422‌984‌048‌2444‌9901‌2908‌8102‌844‌2069‌

8469‌8264‌169‌994‌2914‌0100‌2601‌2808‌844‌4040‌

8469‌8264‌142‌969‌2122‌0109‌4409‌2806‌844‌4049‌

استان‌

‌گیلان

8464‌86‌6‌9‌44‌9109‌2104‌8902‌844‌8048‌

8460‌1‌1‌9‌28‌4404‌4108‌2109‌844‌4014‌

8469‌0‌80‌29‌00‌608‌4801‌9608‌844‌8010‌

8469‌0‌80‌29‌00‌608‌4801‌9608‌844‌8014‌
‌

‌یجمهور‌یاسترزنانمحاسبه‌شده‌بر‌اساس‌آمار‌ارائه‌شده‌توسط‌معاونت‌امور‌:‌مأخذ

‌

‌

‌دهدنشان‌می‌رااستان زنان  یهادرصد سمن یعتعداد و توزجدول‌فوق‌ دهد‌ها‌نشان‌میمقایسه‌داده.

ای‌و‌صنفی‌بیشتر‌از‌فرهنگی‌های‌خیریه‌از‌طرفی‌سمن.‌تر‌از‌میانگین‌کشوری‌استمیزان‌سمن‌استان‌پایین

‌.‌ـ‌اجتماعی‌است

‌

‌
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 در استان زنان و خانوادهمسائل کلیدی احصاء ـ 6ـ4

 ـ تحلیل آمارها 

‌این‌بخش‌مسائل‌کلیدی‌ ‌داده‌زنان‌و‌خانوادهدر ‌با ‌آن ‌مقایسه ‌از‌طریق‌بررسی‌آماری‌و های‌که

‌:‌گرددساختاریافته‌و‌گروه‌کانونی‌بدست‌آمده‌است‌ارائه‌میهای‌نیمهکشوری،‌مصاحبه

‌به‌طوری‌که‌در‌شهرها‌جمعیت‌زنان‌به‌هم‌خوردن‌تعادل‌جمعیت‌ و‌مردان‌در‌شهرها‌و‌روستاها،

نسبت‌به‌مردان‌افزایش‌پیدا‌زنان‌کاهش‌پیدا‌کرده‌است‌و‌در‌روستاها‌تعداد‌جمعیت‌زنان‌ت‌به‌مردان‌نسب

‌است ‌کرده ‌استان‌باشد) ‌خارج‌از ‌به ‌مردان ‌مهاجرت‌نیروی‌کار ‌ناشی‌از ‌شاید در‌ضمن‌بهم‌خوردن‌(.

‌به‌طوری‌که‌ ‌میان‌29جمعیت‌روستایی‌و‌شهری، گین‌درصد‌جمعیت‌استان‌گیلان‌روستانشین‌پایینتر‌از

‌.کشوری‌است

‌جمعیت‌بالای‌ ‌و‌ولد، ‌از‌طرف‌‌99همچنین‌به‌علل‌مختلف‌کاهش‌زاد ‌و ‌کرده سال‌افزایش‌پیدا

‌.دهدسال‌نسبت‌به‌میانگین‌کشوری‌کاهش‌نشان‌می‌4ـ80دیگر‌جمعیت‌

‌4/9مولفه‌دیگر‌در‌بحث‌جمعیتی‌کاهش‌بعد‌خانوار‌در‌استان‌گیلان‌است‌که‌کاهش‌بعد‌خانوار‌از‌

جمعیت‌پیر‌کمک‌‌باشد،‌به‌افزایش‌سنتر‌از‌میانگین‌کشوری‌هم‌میکه‌پایین‌4عدد‌‌به‌8499در‌سال‌

همچنین‌در‌بحث‌نرخ‌مشارکت‌وضعیت‌فعال‌اقتصادی،‌شاهد‌کاهش‌این‌نرخ‌در‌بین‌.‌زیادی‌کرده‌است

‌‌.سال‌هستیم‌89ـ26در‌مناطق‌شهری‌و‌روستایی‌خصوصاً‌در‌گروه‌سنی‌مولد‌زنان‌

‌ ‌حوزة ‌در ‌دیگر ‌بحث‌ازدواج‌استمسالة ‌جمعیت، ‌نسبت‌به‌. ‌ازدواج‌ثبت‌شده ‌میزان ‌بودن پایین

تر‌عمومیت‌ازدواج‌در‌استان‌نسبت‌میانگین‌کشوری‌و‌مناطق‌شهری‌نسبت‌به‌مناطق‌روستایی،‌نرخ‌پایین

‌در‌ ‌یکی‌از‌وقایع‌چهارگانه‌را به‌میانگین‌کشوری،‌رشد‌سالانه‌منفی‌ازدواج‌در‌استان‌نسبت‌به‌کشور،

‌.‌های‌جدی‌مواجه‌ساخته‌استالشاستان‌با‌چ

از‌سوی‌دیگر‌بالا‌رفتن‌آمار‌طلاق‌در‌استان‌نسبت‌به‌میانگین‌کشور‌و‌نسبت‌به‌سه‌دهة‌گذشته‌استان‌

‌مبحث‌اساسی‌جمعیتبخش‌دیگری‌ا ‌شناختی‌استز ‌آمار‌طلاق‌کشوری‌. ‌طوری‌که ‌آمار‌‌1/29به و

‌است‌2/42طلاق‌استان‌ ‌ ‌شهرهای‌استان. ‌می‌البته‌وضعیت‌طلاق‌در تعدادی‌از‌)‌.باشدبیش‌از‌روستاها

‌(.طلاق‌های‌روستاییان‌در‌دفاتر‌شهری‌ثبت‌می‌گردد
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به‌طوری‌که‌نرخ‌باسوادی‌در‌شهرها‌بالاتر‌از‌.‌سوادی‌در‌استان‌گیلان‌استابحث‌دیگر‌مبحث‌نرخ‌ب

در‌.‌استتر‌از‌مردان‌پایینزنان‌همچنین‌در‌مناطق‌روستایی‌نرخ‌باسوادی‌.‌روستاهای‌استان‌گیلان‌است

‌.‌تر‌از‌مناطق‌شهری‌استضمن‌تحصیلات‌دانشگاهی‌در‌مناطق‌روستایی‌پایین

‌میانگین‌کشوری‌است ‌از ‌بالاتر ‌که ‌منزل، ‌مدنی‌هم‌معضل‌فرار‌دختران‌از .‌در‌بخش‌اجتماعی‌و

همچنین‌.‌های‌مجلس‌شورای‌اسلامی‌و‌شورای‌شهر‌بسیار‌چشمگیر‌استدر‌کرسیزنان‌حضور‌بسیار‌کم‌

ای‌و‌صنفی‌های‌خیریهدر‌ضمن‌بیشتر‌سمن.‌های‌استان،‌کمتر‌از‌میانگین‌کشوری‌استسمنثبت‌میانگین‌

‌.‌های‌فرهنگی‌و‌اجتماعی‌استبیش‌از‌سمن

‌می ‌قرار ‌بررسی ‌است‌مورد ‌بدست‌آمده ‌آمارها ‌طریق ‌از ‌اساسی‌که ‌مسائل ‌بخش‌اول .‌گیرددر

‌.‌ترین‌مسائل‌استان‌گیلان‌استهمانطور‌که‌در‌بخش‌قبلی‌توضیح‌داده‌شد‌ابعاد‌جمعیتی‌از‌اساسی

 :های انجام گرفتـ پژوهش

متاهل‌و‌زنان‌آوری‌و‌سلامت‌روانی‌بین‌در‌حوزه‌تاب(‌8460زاده،‌‌سارا‌ولی)ـ‌پژوهش‌انجام‌گرفته‌

‌داد ‌نشان ‌‌.طلاق‌گرفته ‌زنان ‌نسبت‌به ‌عادی ‌تاب‌زنانمتاهل ‌و ‌لحاظ‌سلامت‌روان ‌از آوری‌در‌مطلقه

‌.‌مطلقه‌در‌سطح‌پایینی‌قرار‌دارندزنان‌سطحی‌بالا‌و‌از‌لحاظ‌میزان‌نگرانی‌نسبت‌به‌

ای‌نسلی‌و‌در‌دانشگاه‌گیلان‌در‌خصوص‌مطالعه(‌8469توحید‌نورمحمدی،‌)ـ‌پژوهش‌انجام‌گرفته‌

‌نشان‌می ‌سنتیجهانی‌شدن ‌نیروهای‌اجتماعی‌و ‌و ‌حضور‌جامعه ‌با ‌تغییرات‌نظام‌هنجاری، در‌‌دهد‌که

های‌تحولات‌باعث‌گسترش‌آزادی.‌زندگی‌افراد‌محدود‌و‌نظارت‌جامعه‌بر‌رفتار‌افراد‌کمتر‌شده‌است

‌افزایش‌سهل ‌ـ ‌خانواده‌فردی ‌انعطافانگاری‌در ‌جامعه، ‌و ‌کار‌ها ‌تقسیم ‌خوردن ‌برهم پذیری‌فردی‌و

‌.‌جنسیتی‌شده‌است

‌تحقیقی ‌در ‌)‌ـ ‌8469زینب‌بصیری‌چاپاری، ‌گیلان( ‌دانشگاه ‌در ‌جامعه‌که ‌ارتباط‌با ‌در پذیری‌که

‌اختلالخشونت ‌بروز ‌و ‌جامعهآمیز ‌بین ‌شد، ‌داده ‌نشان ‌کودکان ‌در ‌رفتاری ‌خشونتهای آمیز‌پذیری

‌اختلال ‌و ‌داردکودکان ‌وجود ‌معناداری ‌و ‌مثبت ‌همبستگی ‌کل ‌رفتاری ‌های ‌جامعه. ‌چند پذیری‌هر

های‌رفتاری‌در‌آن‌هم‌بیشتر‌اختلالخشن‌و‌توام‌با‌خشونت‌باشد،‌نشانگان‌‌،کیدکودکان‌در‌دوره‌کو

های‌رفتاری‌کودکان‌در‌دوره‌کودکی،‌خشن‌و‌توام‌با‌خشونت‌باشد،‌نشانگان‌اختلال.‌شودمشاهده‌می

‌.شود‌در‌آن‌هم‌بیشتر‌مشاهده‌می
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زنان‌های‌توانمندسازی‌اقتصادی‌شیوه(‌8464فاطمه‌ضرغامی،)ـ‌در‌پژوهشی‌که‌در‌دانشگاه‌گیلان‌

‌بالا‌بردن‌زنانهای‌مهارتی،‌دادن‌حق‌مالکیت‌زمین‌به‌منابع‌نشان‌داد‌آموزش‌.فتروستایی‌انجام‌پذیر ،

‌فعالیت ‌توانمندسازی‌میزان‌مشارکت‌در ‌بسزایی‌در ‌بالا‌بردن‌دانش‌و‌آگاهی‌تاثیر زنان‌های‌اقتصادی،

‌.‌روستایی‌دارد

‌ ‌گیلان ‌دانشگاه ‌در ‌که ‌پژوهشی ‌در ‌)ـ ‌چایکار، ‌8469ابراهیم ‌داده( ‌نشان ‌شد ‌بین‌‌انجام شد

سرپرست‌خانواده‌تحت‌پوشش‌کمیته‌امداد‌ارتباط‌وجود‌زنان‌خودکارآمدی‌و‌رضایت‌از‌زندگی‌بین‌

‌بنابراین‌برگزاری‌کارگاه ‌مهارتهای‌مهارت‌دارد، ‌و ‌اجتماعی‌برای‌این‌آموزش‌عالی های‌ارتباطی‌و

‌.‌افراد‌بسیار‌ضروری‌است

‌گیلان‌ ‌دانشگاه ‌در ‌تحقیقی‌که ‌در ‌)ـ ‌8469صغری‌ذوالفقاری، ‌پذیرفت‌نتایج‌بدست‌آمده‌( انجام

‌خانواده ‌اجتماعی ‌سرمایه ‌فرزندآوری ‌با ‌که ‌داد ‌اعتماد‌تثبیت‌می نشان ‌فرزندآوری ‌با ‌ضمن ‌در شود،

‌.‌رودها‌نسبت‌به‌یکدیگر‌بالا‌میاجتماعی،‌مشارکت‌اجتماعی‌رضایت‌اجتماعی‌خانواده

نتایج‌(‌8469یا،‌ثمینه‌بهادری‌جعفری،‌نمطهره‌حکمت)ـ‌در‌پژوهشی‌انجام‌گرفته‌در‌دانشگاه‌گیلان‌

با‌رویکردی‌بازاندیشانه‌که‌تحت‌تاثیر‌افزایش‌سطح‌تحصیلات‌و‌‌نشان‌داد‌که‌دختران‌جوان‌و‌دانشجو

فرهنگ‌مادران‌در‌نسل‌.‌اندهای‌سنتی‌کردههای‌جدید‌را‌جایگزین‌نقشدسترسی‌به‌مشاغل‌جدید‌نقش

‌.‌باشدمی‌جدید‌متفاوت‌از‌مادران‌سنتی

تحت‌عنوان‌تاثیر‌آموزش‌مهارت‌زندگی‌بر‌کاهش‌مشکلات‌(‌8460معصومه‌محبی،‌)تحقیقی‌ـ‌در‌

توان‌ذهنی‌نشان‌داده‌شد،‌کاهش‌مشکلات‌مادران‌دارای‌کودکان‌شناختی‌مادران‌دارای‌کودک‌کمروان

‌.‌توان‌ذهنی،‌ارتباط‌معناداری‌با‌آموزش‌مدیریت‌استرس‌و‌حل‌مسأله‌داردکم

‌در‌تحقیقی‌دیگر‌ ‌ولیزاده،‌سار)ـ های‌شناختی‌و‌دلزدگی‌زناشویی‌با‌میزان‌درباره‌تحریف(‌8460ا

‌بین‌تحریف ‌شد‌که ‌داده ‌بین‌زوجین‌متقاضی‌طلاق‌نشان ‌در ‌میزان‌سلامت‌روان ‌و ‌شده ‌برده های‌نام

‌به‌دلایل‌فقدان‌مشاوره های‌سلامت‌روان‌در‌بین‌زوجین‌متقاضی‌رابطه‌معناداری‌وجود‌دارد‌که‌عمدتاً

‌.‌گرددواج‌و‌حل‌تعارضات‌زناشویی‌ارجاع‌میپیش‌از‌ازد

‌مطالعه ‌در ‌ـ ‌سال ‌)ای‌در ‌علیزاده، ‌8469رضا ‌اقتصادی‌و‌( ‌بررسی‌وضعیت‌اجتماعی، تحت‌عنوان

‌ ‌فرهنگی ‌اکثریت‌زنان ‌که ‌شد ‌داده ‌نشان ‌گیلان ‌استان ‌بهزیستی ‌پوشش ‌تحت ‌خانواده سرپرست

‌.‌اندق‌بیان‌نمودهپاسخگویان‌علت‌اصلی‌مراجعه‌و‌تحت‌پوشش‌قرار‌گرفتن‌را‌طلا
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پذیر‌های‌ساماندهی‌اقشار‌آسیبتحت‌عنوان‌شیوه(‌8469رضا‌علیزاده،‌)ـ‌در‌تحقیقی‌دیگر‌در‌سال‌

‌سازمان ‌ساماندهی ‌جهت ‌متمرکز ‌مدیریت ‌فقدان ‌که ‌شد ‌داده ‌نشان ‌رشت ‌و‌شهرستان ‌درگیر های

‌نقصکاری‌سازمان‌موازی ‌تجربیات‌دیگر‌کشورها ‌از ‌استفاده ‌و‌عدم رسانی‌به‌لی‌در‌خدمتهای‌اصها

‌.باشدپذیر‌شهرستان‌میاقشار‌آسیب

‌نظرات‌کارشناسان‌ـ الف  ‌از ‌دست‌آمده ‌به ‌مشکلات ‌و ‌مسائل ‌گزارش‌نتایج ‌بخش‌حاضر در

دستگاهها‌و‌خبرگان‌محلی‌شهرستانها‌به‌تفکیک‌ذکر‌می‌شود‌مهمترین‌مشکلاتی‌که‌در‌هر‌بخش‌ذکر‌

‌.شده‌است‌

 های استان گیلان مشکلات شهرستان

‌بخش ‌‌این ‌و‌‌حاصلها ‌زنان ‌حوزه ‌فرهنگی ‌و ‌اجتماعی ‌فعالین ‌و ‌سازمانی ‌کارشناسان ‌با مصاحبه

‌ ‌شهرستان ‌هر ‌در ‌وخانواده ‌تجارب‌‌است ‌و ‌نظر ‌اساس ‌بر ‌زنان ‌و ‌خانواده ‌حوزه ‌معضلات مهمترین

‌ ‌که ‌شده ‌تفکیک‌بیان ‌به ‌داده‌داده‌برخیکارشناسی ‌با ‌شهرستانی ‌خبرگان ‌توسط ‌شده ‌ذکر های‌‌های

‌‌،آماری ‌تحقیقات‌موجود ‌و ‌این‌.مطابقت‌دارداسناد ‌در ‌اساسی ‌نکته ‌مغایرت‌داده‌اما ‌به ‌توجه های‌‌باره

‌.ستکارشناسان‌با‌برخی‌آمارها

‌صاءساله‌اصلی‌احم‌6در‌‌اًاما‌ضرورت‌،در‌این‌بخش‌همه‌نظرات‌کارشناسان‌دسته‌بندی‌و‌ارائه‌شده

های‌اجتماعی‌آن‌شهرستان‌و‌عدم‌توافق‌‌شده‌است‌که‌مهمترین‌دلیل‌آن‌عدم‌تطبیق‌با‌آمارهای‌آسیبن

‌.این‌مسائل‌بوده‌است‌اهمگانی‌کارشناسان‌ب

بطور‌‌.توان‌فقط‌تحت‌عنوان‌نظر‌کارشناسی‌شهرستانی‌پذیرفت‌ها‌را‌می‌به‌همین‌علت‌برخی‌از‌داده

‌به‌عنوان‌یک‌معضل‌‌ةکارشناسی‌در‌یک‌شهرستان‌آزادی‌بیش‌از‌حد‌زنان‌در‌حوز‌،مثال اجتماعی‌را

بدین‌لحاظ‌ایده‌و‌نظر‌ارائه‌شده‌‌.یستندوی‌همداستان‌نبا‌اما‌بسیاری‌از‌کارشناسان‌دیگر‌‌،کند‌میمعرفی‌

‌.در‌مسائل‌اصلی‌استان‌به‌عنوان‌نظر‌مورد‌توافق‌ارائه‌نشده‌است

 :آستارا

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌قبل‌از‌ازدواج

‌دختران‌و‌پسرانازدواج‌در‌سنین‌بالا‌بین‌

‌بالا‌بودن‌آمار‌طلاق‌زوجین
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 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

‌های‌مالیها‌در‌حوزه‌مشکلات‌سمن

‌ها‌از‌طرف‌مسئولان‌و‌مردم‌عدم‌حمایت‌از‌سمن

‌عدم‌آشنایی‌شهروندان‌آستارا‌با‌سمن‌ها

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

‌.قوقی‌در‌ادارات‌وجود‌نداردآزادی‌و‌برابری‌ح

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 افزایش‌قلیانسراها‌-اعتیاد--افزایش‌طلاق

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 زنان‌های‌یافسردگ

‌خانواده‌یینازل‌سبد‌غذا‌تیفیک

‌‌یچاق

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه

 قوانین‌دست‌و‌پاگیر‌در‌حوزه‌زنان

 ضعف‌در‌بخش‌آموزش‌زنان‌و‌خانواده

 المللیکمرنگ‌بودن‌حضور‌زنان‌در‌بخش‌بین

 های معیشتی و اقتصادی زنانمهمترین مشکلات در حوزه -7

‌های‌مشابه‌مردان‌درآمد‌پایین‌زنان‌در‌شغل

‌عدم‌حمایت‌کافی‌از‌مشاغل‌خانگی

‌ضعف‌در‌بخش‌توانمندسازی‌زنان

 سواستفادة‌کارفرمایان‌از‌زنان‌کارگر‌کارخانجات

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیمشکلات پیش-8

‌حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی
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‌های‌سنتی‌نسبت‌به‌مدیریت‌زنانوجود‌نگرش

‌مدیریتیهای‌پایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

 مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان-6

‌زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

‌زنان‌و‌دختران‌برای‌ها‌خانواده‌های‌یرگی‌سخت

‌نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 :املش

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

‌قبل‌از‌ازدواج‌یها‌آموزشفقدان‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌و‌

‌یزندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

 نیبالا‌بودن‌آمار‌طلاق‌زوج

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

 عدم‌بازدهی‌و‌نفع‌اقتصادی‌برای‌زنان

 عدم‌پذیرش‌زنان‌از‌طرف‌مردان‌و‌تصور‌ضعف‌زنان‌در‌عملکرد

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

 شود‌ینم‌تیرعا‌یبه‌اندازه‌کاف‌یزنان‌مطلوب‌است‌اما‌حقوق‌شهروند‌یآزاد‌تیوضع

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 سرپرست‌و‌مطلقه‌‌وجود‌مشکلات‌عدیده‌برای‌زنان‌بی‌-اعتیاد‌-طلاقافزایش‌

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

‌یزندگ‌بالای‌استرس

‌انزن‌های‌یافسردگ

‌فودهامصرف‌بالای‌فست

 ایپایین‌بودن‌سواد‌تغذیه

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه
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‌ضعف‌در‌بخش‌آموزش‌زنان

‌در‌حوزه‌زنان‌ریدست‌و‌پاگ‌نیقوان

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه7

 مشابه‌مردان‌های‌زنان‌در‌شغل‌نییدرآمد‌پا

 یخانگ‌های‌دولت‌از‌شغل‌تیعدم‌حما

 زنان‌یبرا‌یاستخدام‌نیضعف‌در‌قوان

 اندک‌حقوق‌با‌کارخانجات‌و‌ها‌از‌زنان‌در‌کارگاه‌انیکارفرما‌یرگی‌بهره

 زنان‌یا‌مهیب‌توضعی‌بودن‌نامناسب

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش8

‌مردسالاری‌مدیریتی‌حاکمیت‌فضای

‌های‌سنتی‌نسبت‌به‌مدیریت‌زنانوجود‌نگرش

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

‌زنان‌یبودن‌خودباور‌نییپا

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

‌زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

‌زنان‌و‌دختران‌برای‌ها‌خانواده‌های‌یرگی‌سخت

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 :یانزل

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

‌یزندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

 قبل‌از‌ازدواج‌یها‌فقدان‌آموزش

‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌قبل‌از‌ازدواج‌

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی2

‌است‌شرفتیمانع‌پ‌یکار‌طیدر‌مح‌یتیاما‌نگاه‌جنس‌ستیمحدود‌ن‌یاجتماع‌یدر‌حال‌حاضر‌آزاد

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب3
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 توجهی‌به‌خانوادهبی

 ترویج‌قلیانسراها‌

 توجه‌بیش‌از‌حد‌به‌ظاهر‌و‌بی‌توجهی‌به‌اصول‌زندگی

 تجمل‌گرایی‌

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 4

 ‌این‌بودن‌سواد‌تغذیهپایی

 کیفیت‌نازل‌سبد‌غذایی‌خانواده

 فودهامصرف‌بالای‌فست

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه5

 های‌آموزشی‌خاص‌زنان‌فقدان‌کلاس

 های‌پژوهشی‌ویژة‌زنان‌برای‌ارتقاء‌فعالیت‌پژوهشی‌زنان‌و‌استعدادیابی‌زنان‌کمبود‌بودجه

 های معیشتی و اقتصادی زناندر حوزهـ مهمترین مشکلات 3

‌زنان‌یضعف‌در‌بخش‌توانمندساز

 اندک‌حقوق‌با‌کارخانجات‌و‌ها‌از‌زنان‌در‌کارگاه‌انیکارفرما‌یرگی‌بهره

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش7

‌حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی

‌یقانون‌های‌ممانعت

 اوقات فراغت و ورزش زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه 8

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 :تالش

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

‌قبل‌از‌ازدواج‌یها‌فقدان‌آموزشضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌و‌

‌یزندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

‌نیبالا‌بودن‌آمار‌طلاق‌زوج
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 هرم‌جمعیتی‌استانپیر‌شدن‌

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

 .ها‌کمرنگ‌و‌ضعیف‌است‌عملکرد‌سمن

 ها‌مشکلات‌ثبت‌سمن

 ها‌از‌طرف‌مردم‌و‌مسئولین‌فقدان‌حمایت‌از‌سمن

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

 سبت‌به‌سایر‌مناطق‌برخوردارند‌زنان‌گیلانی‌از‌آزادی‌بهتری‌در‌جهت‌مشارکت‌در‌عرصه‌جامعه‌ن

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 انحرافات‌جنسی

 خیانت،‌بدحجابی‌و‌رواج‌بی‌اخلاقی

‌استفاده‌بیش‌از‌حد‌‌زنان‌از‌فضای‌مجازی‌و‌عدم‌توجه‌به‌نهاد‌خانواده‌و‌تحکیم‌آن

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

‌زندگی‌بالای‌استرس

‌ای‌تغذیه‌سواد‌بودن‌پایین

‌فودها‌فست‌بالای‌مصرف

 زنان‌های‌افسردگی

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه

‌زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

‌زنان‌حوزه‌در‌پاگیر‌و‌دست‌قوانین

 اقتصادی زنانهای معیشتی و ـ مهمترین مشکلات در حوزه7

‌ضعف‌در‌بخش‌توانمندسازی‌زنان

‌اجتماعی‌های‌حمایت‌عدم

‌مردان‌مشابه‌های‌شغل‌در‌زنان‌پایین‌درآمد

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش8
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 حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

 فراغت و ورزش زنان ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات6

‌زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 زنان‌و‌دختران‌برای‌ها‌خانواده‌های‌یرگی‌سخت

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 :رشت

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

‌یزندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

 قبل‌از‌ازدواج‌یها‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌

 خانواده‌تشکیل‌امکان‌عدم

 پسران‌و‌دختران‌بین‌بالا‌سنین‌در‌ازدواج

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

 زیست‌محیط‌زمینه‌در‌ها‌سمن‌یکسویه‌عملکرد

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

‌محدودتر‌‌زنان‌برای‌و‌محدود‌ها‌آزادی‌چهارچوب

 خودباوری‌بودن‌پایین‌و‌اجتماعی‌آزادی‌معنای‌از‌زنان‌آگاهی‌عدم

 جامعه‌در‌زن‌منزلت‌و‌جایگاه‌و‌شهروندی‌حقوق‌خصوص‌در‌آگاهی‌نداشتن

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 جامعه‌و‌خانواده‌در‌زنان‌به‌نسبت‌جنسی‌و‌کلامی-اقتصادی‌خشونت

‌زنان‌پوشش‌زمینة‌در‌ها‌محدودیت‌اعمال‌

‌زنان‌بدسرپرستی‌و‌سرپرستی‌بی

‌زنان‌‌حقوق‌از‌آگاهی‌عدم

 دختران‌و‌زنان‌افسردگی‌–‌زوجین‌خیانت‌–-طلاق

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5
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‌یزندگ‌بالای‌استرس

‌ای‏تغذیه‌سواد‌بودن‌پایین

 زنان‌های‌یافسردگ

 ناسالم‌زندگی‌سبک

 پایین‌بدنی‌تحرک

 کیفی‌و‌کمی‌جهت‌به‌نامناسب‌تغذیه‌دریافت

 های آموزشی و پژوهشیمهمترین مشکلات زنان در حوزهـ 3

‌زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه

‌المللی‌بین‌مجامع‌در‌زنان‌حضور‌برای‌مشکلات‌وجود

‌درسی‌کتب‌در‌تبعیض‌وجود

 عمل‌در‌کشور‌پرورش‌و‌آموزش‌ساحت‌بودن‌ارزش‌کم

است‌‌تر‌محتمل‌مردان‌برای‌پژوهشی‌های‌طرح‌توزیع‌که‌تفاوت‌این‌با‌است‌مردان‌مشابه‌مشکلات

 (مردان‌بین‌رسمی‌غیر‌رابطه‌وجود)

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه7

‌مردان‌مشابه‌های‌شغل‌در‌زنان‌پایین‌درآمد

‌خانگی‌های‌شغل‌از‌دولت‌حمایت‌عدم

‌زنان‌برای‌استخدامی‌قوانین‌در‌ضعف

‌اندک‌حقوق‌با‌کارخانجات‌و‌ها‌کارگاه‌در‌زنان‌از‌کارفرمایان‌گیری‌بهره

‌ضعف‌در‌بخش‌توانمندسازی‌زنان

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش8

‌زنان‌مدیریت‌به‌نسبت‌سنتی‌های‌نگرش‌وجود

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

‌حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی

‌ی‌قانون‌های‌ممانعت
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‌زنان‌یبودن‌خودباور‌نییپا

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

‌زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

‌نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 :رضوانشهر

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

‌زوجین‌طلاق‌آمار‌بودن‌بالا

 ی‌زندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

 ازدواج‌از‌قبل‌های‌آموزش‌و‌فقدان‌ها‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

 ها‌کمبود‌دانش‌مدیران‌در‌حوزه‌سمن

‌کمبود‌مهارت‌برای‌کمک‌به‌دیگران

‌ها‌تشریفاتی‌بودن‌سمن

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

 محدودتر‌‌زنان‌برای‌و‌ودمحد‌ها‌آزادی‌چارچوب

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 طلاق‌

 زنان‌مالی‌استقلال‌عدم‌-اجتماعی‌های‌مسئولیت‌در‌بانوان‌توانمندی‌نداشتن‌به‌باور

 مردسالار‌جامعه‌در‌نفس‌به‌اعتماد‌نداشتن‌و‌اجتماعی‌امنیت‌نبود

 بدسرپرست‌زنان‌اقتصادی‌دغدغه‌

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

‌یزندگ‌بالای‌استرس

‌ای‌تغذیه‌سواد‌بودن‌پایین

 خانواده‌غذایی‌سبد‌نازل‌کیفیت

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3
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 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

‌زنان‌حوزه‌در‌پاگیر‌و‌دست‌قوانین

‌المللی‌بین‌مجامع‌در‌زنان‌حضور‌برای‌مشکلات‌وجود

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه7

 اندک‌حقوق‌با‌کارخانجات‌و‌ها‌کارگاه‌در‌زنان‌از‌کارفرمایان‌گیری‌بهره

‌اجتماعی‌های‌حمایت‌عدم

‌خانگی‌های‌شغل‌از‌دولت‌حمایت‌عدم

‌مردان‌مشابه‌های‌شغل‌در‌زنان‌پایین‌درآمد

 زنان در مشاغل مدیریتی رو در انتصابـ مشکلات پیش8

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

‌زنان‌مدیریت‌به‌نسبت‌سنتی‌های‌نگرش‌وجود

‌حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 :رودبار

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

‌یزندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

‌قبل‌از‌ازدواج‌یها‌فقدان‌آموزشو‌‌مشاوره‌فرهنگ‌ضعف

‌زوجین‌طلاق‌آمار‌بودن‌بالا

‌ازدواج‌در‌سنین‌بالا‌بین‌دختران‌و‌پسران

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

 فعال‌این‌حوزهعدم‌خودباوری‌در‌بانوان‌

‌عدم‌شناخت‌توانمندی‌زنان‌که‌ناشی‌از‌ضعف‌فرهنگی‌ماست

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3
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‌زیاد‌های‌خلاء‌شهروندی‌حقوق‌خصوص‌در‌اما‌است‌مطلوب‌ایران‌های‌استان‌باقی‌نسبت‌به‌آزادی

‌.دارد‌وجود‌زیرساختی

‌.دارد‌اساسی‌نقش‌روند‌این‌بودن‌نامطلوب‌در‌سنت‌و‌فرهنگ‌و‌نیست‌مطلوب‌‌شرایط

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

‌ازدواج‌و‌افزایش‌طلاق‌‌سن‌رفتن‌بالا

 مخدرات‌‌و‌قلیان‌از‌استفاده

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

 ژوهشیهای آموزشی و پـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه7

 خانگی‌های‌شغل‌از‌دولت‌حمایت‌عدم

 زنان‌برای‌استخدامی‌قوانین‌در‌ضعف

 زنان‌توانمندسازی‌بخش‌در‌ضعف

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش8

‌سنتی‌نسبت‌به‌مدیریت‌زنانهای‌وجود‌نگرش

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

‌زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 :رودسر

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

 قبل‌از‌ازدواج‌یها‌ی‌و‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌زندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

‌ازدواج‌از‌قبل‌های‌آموزش‌فقدان

‌استان‌جمعیتی‌هرم‌شدن‌پیر

‌معیشتی‌مشکلات‌و‌شغلی‌ثبات‌عدم

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2
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 ها‌‌تک‌بعدی‌شدن‌عملکرد‌سمن

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

 .ندارد‌اجرایی‌قابلیت‌شهروندی‌حقوق‌اما‌داشته‌افزایش‌زنان‌های‌فعالیت

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 مرد‌و‌زن‌بین‌اطمینان‌عدم‌و‌خیانت

 فرزندان‌و‌زنان‌برای‌آن‌تبعات‌و‌طلاق

‌بدحجابی

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

 مشکلات‌اقتصادی‌و‌نداشتن‌خودباوری‌از‌طرف‌زنان‌

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 پژوهشی های آموزشی وـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

 المللی‌بین‌مجامع‌در‌زنان‌حضور‌برای‌مشکلات‌وجود

 قوانین‌دست‌و‌پاگیر‌در‌حوزه‌زنان

 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه7

‌سواستفادة‌کارفرمایان‌از‌زنان‌کارگر‌کارخانجات

‌های‌مشابه‌مردان‌پایین‌زنان‌در‌شغلدرآمد‌

‌ضعف‌در‌بخش‌توانمندسازی‌زنان

 خانگی‌های‌شغل‌از‌دولت‌حمایت‌عدم

 زنان‌برای‌استخدامی‌قوانین‌در‌ضعف

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش8

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

‌زنان‌یبودن‌خودباور‌نییپا

‌زنان‌مدیریت‌به‌نسبت‌سنتی‌یها‌نگرش‌وجود
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 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 :اهکلیس

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

 ی‌زندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

‌های‌قبل‌از‌ازدواج‌ازدواج‌و‌مشاوره‌از‌قبل‌های‌آموزش‌فقدان

 استان‌جمعیتی‌هرم‌شدن‌پیر

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

 جامعه‌در‌زنان‌به‌بیشتر‌های‌مسئولیت‌دادن

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

 .ندارد‌اجرایی‌قابلیت‌شهروندی‌حقوق‌اما‌داشته‌افزایش‌زنان‌های‌فعالیت

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 فرزندان‌و‌زنان‌برای‌آن‌تبعات‌و‌طلاق

 بیکاری

‌‌اعتیاد

‌بدحجابی

 مرد‌و‌زن‌بین‌اطمینان‌عدم‌و‌خیانت

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 زنان‌های‌یافسردگ

 مشکلات‌اقتصادی‌و‌نداشتن‌خودباوری‌از‌طرف‌زنان‌

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

‌زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه
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 زنان‌حوزه‌در‌پاگیر‌و‌دست‌قوانین

 پژوهشی‌و‌آموزشی‌های‌بخش‌ضعف

 و اقتصادی زنان های معیشتیـ مهمترین مشکلات در حوزه7

‌خانگی‌های‌شغل‌از‌دولت‌حمایت‌عدم

‌ضعف‌در‌بخش‌توانمندسازی‌زنان

 اجتماعی‌های‌حمایت‌عدم

‌مردان‌مشابه‌های‌شغل‌در‌زنان‌پایین‌درآمد

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش8

‌زنان‌مدیریت‌به‌نسبت‌سنتی‌های‌نگرش‌وجود

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

‌حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی

‌زنان‌یبودن‌خودباور‌نییپا

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

‌زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 :شفت

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

 یزندگ‌یها‌مهارتنداشتن‌

 ‌قبل‌از‌ازدواج‌یها‌فقدان‌آموزشو‌‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره

‌بالا‌بودن‌آمار‌طلاق‌زوجین

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

‌هاسوءاستفاده‌از‌زنان‌در‌سمن

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

‌.است‌مطلوب‌‌شرایط

‌.دارند‌اسلامی‌زندگی‌سبک‌که‌است‌زنانی‌به‌توهین‌نوعی‌و‌بوده‌چهارچوب‌از‌خارج‌ها‌آزادی
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 .است‌متوسط‌شهروندی‌حقوق‌خصوص‌در‌اما‌است‌مطلوب‌آزادی

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

‌طلاق

‌اعتیاد‌

‌مجازی‌های‌شبکه‌و‌نوپدید‌های‌رسانه‌از‌مصرف‌سوء

 خودکشی‌

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه7

‌زنان‌برای‌استخدامی‌قوانین‌در‌ضعف

‌ضعف‌در‌بخش‌توانمندسازی‌زنان

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیمشکلات پیشـ 8

‌های‌سنتی‌نسبت‌به‌مدیریت‌زنانوجود‌نگرش

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 :سرا صومعه

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

‌‌قبل‌از‌ازدواج‌یها‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌

 ی‌زندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی2

‌‌اجتماع‌در‌زنان‌اولیه‌حقوق‌نشدن‌رعایت‌و‌لازم‌آزادی‌نداشتن

 شغلی‌‌امنیت‌نبود

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب3
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‌طلاق

‌‌زوجین‌خیانت

 دختران‌و‌زنان‌افسردگی

 ترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده ـ مهم4

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 زنان‌های‌یافسردگ

 خانواده‌غذایی‌سبد‌نازل‌کیفیت

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه5

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه

 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

‌المللی¬بین‌مجامع‌در‌زنان‌حضور‌روی‌مشکلات‌وجود

 زنان‌حوزه‌در‌پاگیر‌و‌دست‌قوانین

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه3

 زنان‌برای‌استخدامی‌قوانین‌در‌ضعف

 اجتماعی‌های‌حمایت‌عدم

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش7

‌حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان8

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

‌نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 :فومن

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

 قبل‌از‌ازدواج‌‌یها‌های‌قبل‌از‌ازدواج‌و‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌فقدان‌آموزش

 های‌زندگیداشتن‌مهارت
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‌تعهد‌عدم

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی2

‌.‌نیست‌مطلوب‌شهروندی‌حقوق‌و‌آزادی‌وضعیت

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب3

 ‌‌ها‌خانواده‌استقلال‌عدم

 بدحجابی

 کافی‌سواد‌و‌فرهنگ‌نداشتن

 زنان‌حقوق‌گرفتن‌نادیده

 طلاق

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 4

 زنان‌های‌یافسردگ

 ای‌تغذیه‌سواد‌بودن‌پایین

 خانواده‌غذایی‌سبد‌نازل‌کیفیت

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه5

 زنان‌حوزه‌در‌پاگیر‌و‌دست‌قوانین

‌زنانهای‌پژوهشی‌در‌حوزه‌پایین‌بودن‌بودجه

 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

‌المللی‌بین‌مجامع‌در‌زنان‌حضور‌برای‌مشکلات‌وجود

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه3

 مردان‌مشابه‌های‌شغل‌در‌زنان‌پایین‌درآمد

 خانگی‌های‌شغل‌از‌دولت‌حمایت‌عدم

 زنان‌ای‌بیمه‌وضعیت‌بودن‌نامناسب

 اجتماعی‌های‌حمایت‌عدم

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیمشکلات پیشـ 7
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 حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی

‌زنان‌مدیریت‌به‌نسبت‌سنتی‌های‌نگرش‌وجود

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان8

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یامکانات‌ورزشکمبود‌

 :جانیلاه

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

 قبل‌از‌ازدواج‌‌یها‌ی‌و‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌زندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

 ازدواج‌از‌قبل‌های‌آموزش‌فقدان

 زوجین‌طلاق‌آمار‌بودن‌بالا

 پایین‌سنین‌در‌ازدواج

 بیکاری

 ها سمنـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد 2

 ای‌از‌زنان‌عدم‌آگاهی‌طیف‌گسترده

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

 .است‌مطلوب‌زیادی‌حدودی‌تا‌شرایط

‌نمی‌برقرار‌عدالت‌متاسفانه‌نیرو‌جذب‌زمان‌و‌اداری‌محیط‌در‌اما‌است‌مطلوب‌اجتماع‌در‌آزادی

 .شود

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 اجتماع‌و‌قانون‌و‌فرهنگ‌در‌زن‌حقوق‌به‌توجه‌عدم

 سفید‌‌ازدواج

 طلاق

 عاطفی‌‌فقر
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‌های‌آسیب‌و‌تبعات‌و‌دانشجو‌و‌مهاجر‌مسافر،‌حد‌از‌بیش‌حضور‌واسطه‌به‌فرهنگی‌تداخل

 ها‌آن‌با‌مرتبط‌فرهنگی

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 زنان‌های‌یافسردگ

 خانواده‌غذایی‌سبد‌نازل‌کیفیت

 فودها‌فست‌بالای‌مصرف

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه

‌المللی‌بین‌مجامع‌در‌زنان‌حضور‌روی‌مشکلات‌وجود

 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

 اقتصادی زنانهای معیشتی و ـ مهمترین مشکلات در حوزه7

 اندک‌حقوق‌با‌کارخانجات‌و‌ها‌کارگاه‌در‌زنان‌از‌کارفرمایان‌گیری‌بهره

 مردان‌مشابه‌های‌شغل‌در‌زنان‌پایین‌درآمد

 خانگی‌های‌شغل‌از‌دولت‌حمایت‌عدم

 زنان‌توانمندسازی‌بخش‌در‌ضعف

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش8

 تیحاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیری

‌زنان‌مدیریت‌به‌نسبت‌سنتی‌های‌نگرش‌وجود

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 :لنگرود

 خانوادهـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه 1
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 ازدواج‌از‌قبل‌های‌آموزش‌فقدان

 قبل‌از‌ازدواج‌‌یها‌ی‌و‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌زندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

 استان‌جمعیتی‌هرم‌شدن‌پیر

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی2

‌.‌مطلوب‌نیست‌شهروندی‌حقوق‌و‌آزادی‌وضعیت

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب3

 طلاق‌

‌کمتر‌حقوق‌با‌زنان‌استثمار‌کشی‌و‌بهره

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 4

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 ای‌تغذیه‌سواد‌بودن‌پایین

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه5

 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانهای‌پایین‌بودن‌بودجه

 المللی‌بین‌مجامع‌در‌زنان‌حضور‌برای‌مشکلات‌وجود

 قوانین‌دست‌و‌پاگیر‌در‌حوزه‌زنان

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه3

 زنان‌توانمندسازی‌بخش‌در‌ضعف

 خانگی‌های‌شغل‌از‌دولت‌حمایت‌عدم

 زنان‌برای‌استخدامی‌قوانین‌در‌ضعف

 ‌اجتماعی‌های‌حمایت‌عدم

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش7 

‌های‌مدیریتیپایین‌بودن‌مشارکت‌زنان‌در‌حوزه

‌زنان‌مدیریت‌به‌نسبت‌سنتی‌های‌نگرش‌وجود

 حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی
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 زنان‌خودباوری‌بودن‌پایین

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و ورزش زنان6

 نزنا‌ورزش‌به‌ادارات‌و‌ها‌عدم‌توجه‌سازمان

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 :ماسال

 ـ مهمترین مشکلات و مسایل حوزه خانواده1

 قبل‌از‌ازدواج‌‌یها‌ی‌و‌ضعف‌فرهنگ‌مشاوره‌زندگ‌یها‌نداشتن‌مهارت

 ازدواج‌از‌قبل‌های‌آموزش‌فقدان

 ها ـ دلایل نامطلوب بودن عملکرد سمن2

 .هنوز‌در‌بسیاری‌از‌مناطق‌شناخته‌شده‌نیستند

 های اجتماعی و حقوق شهروندی ـ ارزیابی از وضعیت آزادی3

 .هستیم‌مواجه‌شهروندی‌حقوق‌مطلوب‌نشدن‌رعایت‌با‌همچنان‌اما‌است‌مطلوب‌آزادی

 .شده‌خلاصه‌حجاب‌بحث‌در‌فقط‌متاسفانه‌آزادی

 های اجتماعی در حوزه زنان ـ مهمترین آسیب4

 زنان‌حقوق‌گرفتن‌نادیده

 جامعه‌در‌زنان‌به‌ابزاری‌نگاه

 ـ مهمترین مشکلات در حوزه سلامت زنان خانواده 5

‌یزندگ‌بالای‌استرس

 های آموزشی و پژوهشیـ مهمترین مشکلات زنان در حوزه3

‌های‌پژوهشی‌در‌حوزه‌زنانپایین‌بودن‌بودجه

 زنان‌آموزش‌بخش‌در‌ضعف

 زنان‌قوانین‌دست‌و‌پاگیر‌در‌حوزه

 های معیشتی و اقتصادی زنانـ مهمترین مشکلات در حوزه7

 ‌اجتماعی‌های‌حمایت‌عدم

 رو در انتصاب زنان در مشاغل مدیریتیـ مشکلات پیش8
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‌زنان‌مدیریت‌به‌نسبت‌سنتی‌های‌نگرش‌وجود

 حاکمیت‌فضای‌مردسالاری‌مدیریتی

 قانونی‌های‌ممانعت

 ورزش زنان ـ مهمترین مشکلات در حوزه اوقات فراغت و6

 زنان‌یبرا‌یحیو‌تفر‌یکمبود‌امکانات‌ورزش

 

نفر‌از‌‌82ای‌که‌با‌حضور‌جلسه.‌ها‌اختصاص‌به‌جلسه‌گروه‌کانونی‌مطلق‌داردبخش‌بعدی‌داده‌(ب

‌:‌مهمترین‌معضلات‌این‌حوزه‌را‌اینگونه‌برشمردند‌وبرگزار‌گردید‌‌زنان‌و‌خانوادهفعالین‌حوزه‌

 پیر شدن هرم سنی جمعیت و ناباروری  (1

داد‌که‌از‌دست‌دادن‌نیروی‌جوان؛‌بالا‌رفتن‌نیروی‌غیرمولد‌و‌فاصله‌بندی‌این‌مولفه‌نشان‌میجمع

‌.‌سنی‌همگی‌از‌پیامدهای‌این‌مساله‌در‌استان‌خواهد‌بود

 بالا رفتن آمار طلاق  (2

گر،‌بالا‌رفتن‌نرخ‌بیکاری،‌افزایش‌کارشناسان‌در‌مجموع‌اعتقاد‌داشتند‌که‌خیانت‌زوجین‌به‌یکدی

‌بالا‌رفتن‌آگاهی‌ ‌بین‌مردان، ‌در ‌باعث‌افزایش‌طلاق‌در‌نسبت‌به‌حقوقزنان‌اعتیاد ‌و‌رواج‌صیغه شان

‌.‌زوجین‌استان‌گیلان‌شده‌است

 ها های کلامی و فیزیکی در خانوادهافزایش خشونت( 3

‌بخش‌شکل ‌این ‌در ‌بکارشناسان ‌جامعه، ‌در ‌طبقاتی ‌فاصله ‌نداشتن‌گیری ‌مردم، ‌توقعات ‌رفتن الا

های‌صدا‌و‌سیما‌تفریح‌و‌مسافرت،‌نداشتن‌مهارت‌کنترل‌خشم،‌فقدان‌شادی‌در‌جامعه،‌تناقض‌در‌برنامه

‌رواج‌زندگی‌آپارتمان ‌واقعیت‌جامعه، ‌موجبات‌و ‌شکاف‌نسلی‌را ‌مناسب‌و ‌نداشتن‌فضاهای ‌و نشینی

‌.‌کنندهای‌استان‌ارزیابی‌میافزایش‌خشونت‌در‌خانواده

 مثل سرطان و به خطر افتادن سلامت عمومی های صعب العلاجافزایش بیماری (4

فودی‌الذکر‌را‌عمدتاً‌در‌تغذیه‌ناسالم‌و‌رواج‌غذاهای‌فستافراد‌حاضر‌در‌گروه‌کانونی‌معضل‌فوق

‌به‌خطر‌انداخته‌است،‌جستجو‌می کردند‌و‌اعتقاد‌داشتند‌ترویج‌غذاهای‌آماده‌سلامت‌ساکنان‌استان‌را

دم‌توزیع‌عادلانه‌اتفاقات‌ورزشی،‌عدم‌نظارت‌کافی‌بر‌واحدهای‌تولیدی‌غذایی،‌و‌تنبلی‌مفرط‌موجب‌ع

‌.‌باشددرگیر‌شدن‌مردم‌استان‌با‌انواع‌امراض‌می
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 به مشاغل مدیریتی زنان و عدم انتصاب زنان بالا بودن نرخ بیکاری در  (5

‌مانع‌اصلی‌ارتقای‌ ‌مردسالار‌عمدتاً .‌گرددهای‌مدیریتی‌تلقی‌میدر‌بخشزنان‌حاکمیت‌رویکرد

‌از‌حضور‌موجب‌می‌زنانوجدان‌کاری‌بالای‌زنان‌و‌سلامت‌ ‌مشاغل‌مدیریتی‌استفاده‌زنان‌شود‌تا در

های‌مدیریتی‌در‌بخشزنان‌های‌نظارتی‌عامل‌اساسی‌در‌عدم‌استفاده‌های‌سازمانشود‌و‌همچنین‌دخالت

‌.‌شودمی

 

  زنجیره عوامل بر علل و تأکیدتجزیه و تحلیل با ـ 5

‌جمع  ‌از ‌میبعد ‌گرفته ‌انجام ‌مطالعات ‌بندی ‌عوامل ‌که ‌رسید ‌نتیجه ‌این ‌به ‌در‌توان گوناگونی

‌.‌دهی‌به‌این‌مشکلات‌اثرگذار‌بوده‌است‌که‌مانند‌یک‌زنجیره‌به‌هم‌وابسته‌هستند‌شکل

در‌حوزه‌خانواده‌همانطور‌که‌ذکر‌شد‌مشکلاتی‌مانند‌کاهش‌عمومیت‌ازدواج،‌کاهش‌بعد‌خانوار،‌

 .‌افزایش‌طلاق‌در‌یک‌مجموعه‌کاملاً‌قابل‌تحلیل‌هستند

‌افزایش‌آسیب ‌و‌افزایش‌مشکلات‌اقتصادی‌و‌معیشتی‌در‌استان‌گیلان، های‌اجتماعی‌مانند‌اعتیاد

،‌بالا‌رفتن‌توقعات‌زنان‌و‌خانوادهمفهوم‌ازدواج‌خصوصاً‌در‌بین‌افسردگی،‌تغییر‌نگرش‌زوجین‌نسبت‌به‌

‌است ‌شده ‌گیلان ‌استان ‌در ‌جمعیتی ‌تغییرات ‌موجب ‌زوجین ‌دیگر. ‌سوی ‌مس‌،از ‌فوقأسه الذکر‌له

به‌طوری‌که‌استان‌جزء‌پیرترین‌‌.خودبخود‌موجب‌بهم‌خوردن‌تعادل‌جمعیتی‌استان‌هم‌گردیده‌است

‌افزایش‌قابل‌توجه‌جمعیت‌بالای‌شهای‌کشور‌هم‌محسوب‌میاستان ‌و‌کاهش‌‌99ود، سال‌در‌گیلان

نشاطی،‌جمعیت‌پیر‌به‌همراه‌خود‌بی.‌های‌متعددی‌مواجه‌ساخته‌استسال‌استان‌را‌با‌پدیده‌4ـ80جمعیت‌

پذیری‌کودکان،‌عدم‌درک‌مفهوم‌خویشاوندی،‌بالا‌رفتن‌هزینه‌نگهداری‌انقطاع‌نسلی،‌اختلال‌در‌جامعه

‌افزا ‌خواهد‌سالمندان، ‌همراه ‌به ‌اجتماعی ‌کاهش‌سرمایه ‌رونق‌اقتصادی‌و ‌ضعیف‌شدن یش‌مهاجرت،

‌.داشت

‌حوز ‌مشکلات‌در ‌از ‌دیگری ‌افزایش‌خشونت‌ةبعد ‌به ‌سلامتی‌خانواده ‌تهدید ‌خانوار، ‌بین ‌در ها

‌.‌شودگیری‌شکاف‌نسلی‌ارجاع‌میها،‌استرس‌بالای‌زندگی‌و‌شکلخانواده
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تحرکی‌و‌فودی،‌کمفرهنگ‌گفتگو،‌رواج‌مصرف‌غذاهای‌فست‌عواملی‌مانند‌افزایش‌طلاق،‌فقدان

های‌مختلف،‌افزایش‌افسردگی‌در‌ها‌بین‌نسلها،‌تعارض‌ارزشافزایش‌چاقی،‌مشکلات‌معیشتی‌خانواده

‌.‌بین‌شهروندان‌در‌افزایش‌مشکلات‌و‌معضلات‌یاد‌شده‌هستند

خانواده‌و‌معیشتی‌و‌اقتصادی‌مشکلات‌‌:ازند‌عبارت‌زنان‌و‌خانوادهبخش‌دیگری‌از‌معضلات‌حوزه‌

‌.‌سرپرست‌خانوار‌استزنان‌مطلقه‌و‌زنان‌روستایی،‌زنان‌خصوصاً‌در‌بین‌زنان،‌

.‌استبالاتر‌از‌مردان‌‌زنان‌و‌خانوادههای‌اقتصادی‌استان،‌نرخ‌بیکاری‌در‌عرصهزنان‌علیرغم‌حضور‌

.‌ندبت‌به‌مردان‌برخوردارلی‌کمتری‌نسشاغل‌در‌واحدهای‌صنعتی‌و‌تولیدی‌از‌مزایای‌مازنان‌همچنین‌

شود‌اما‌متاسفانه‌جویای‌کار‌افزوده‌میزنان‌هایی‌مانند‌طلاق‌یا‌فوت‌مردان،‌به‌همچنین‌با‌افزایش‌آسیب

بینند،‌بنابراین‌با‌انباشت‌بازار‌و‌واحدهای‌تولیدی‌و‌اداری‌توان‌جذب‌این‌حجم‌از‌نیروها‌را‌در‌خود‌نمی

که‌هر‌زنان‌همچنین‌با‌افزایش‌نیروی‌تحصیلکرده‌در‌حوزه‌.‌مقابل‌توجهی‌از‌نیروی‌کار‌زن‌مواجه‌هستی

‌فارغ ‌میسال ‌خواستهالتحصیل ‌و ‌توقعات ‌بر ‌شوند ‌خانوادههای ‌و ‌دستگاه زنان ‌ولی ‌شده ‌و‌افزوده ها

های‌حمایتی‌مثل‌مطالعات‌مختلف‌در‌سازمان.‌های‌مختلف‌قادر‌به‌پاسخگویی‌به‌این‌نیاز‌نیستندسازمان

‌.‌های‌حمایتی‌در‌حال‌افزایش‌استها‌جهت‌کمککه‌مراجعه‌به‌این‌دستگاهنشان‌داد‌‌،بهزیستی

های‌مدیریتی‌است‌به‌طوری‌که‌حتی‌در‌پستزنان‌مشکل‌عمده‌دیگر‌در‌این‌بخش‌نسبت‌حضور‌

سال‌گذشته‌از‌گیلان‌در‌مجلس‌حضور‌داشته‌است‌یا‌در‌‌04در‌انتخابات‌نمایندگان‌فقط‌یک‌خانم‌در‌

‌در‌ادوا ‌توسط‌درصد‌از‌کرسی‌9ر‌گذشته‌فقط‌انتخابات‌شوراها ‌اشغال‌گردیده‌استزنان‌ها از‌حیث‌.

‌(.‌البته‌در‌دو‌سال‌اخیر‌تغییراتی‌ایجاد‌شده‌است)انتصابات‌هم‌وضع‌بدین‌منوال‌است‌

شهرستان‌استان‌گیلان‌به‌تناوب‌وجود‌‌89در‌زنان‌لازم‌به‌توضیح‌است‌مشکلات‌ذکر‌شده‌در‌حوزه‌

‌ ‌تفاوت ‌که ‌طوری ‌به ‌نمیدارد ‌مختلف‌دیده ‌شهرهای ‌بین ‌این‌‌.شودمعناداری ‌آمارها ‌دیگر ‌سوی از

‌.‌دندهها‌را‌نشان‌نمی‌تفاوت

‌

‌

‌

‌
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 گیری از زبان تغییرترسیم وضع مطلوب با بهره: اندازچشمـ 6

 ـ طلاق در گیلان 1

له‌ها‌به‌عنوان‌مسادر‌وضعیت‌فعلی‌طلاق‌در‌استان‌گیلان‌که‌به‌نوعی‌در‌همه‌شهرستان‌برای‌تغییر

‌باشدمی :8‌ ‌ازدواج، ‌آشنایی‌زوجین‌قبل‌از ‌برگزاری‌کلاس‌ـ2ـ ‌و ‌ازدواج‌مشاوره های‌آمادگی‌قبل‌از

‌ماهیانه‌به) ‌و ‌اجباری ‌(صورت ،4‌ ‌اجتماعی، ‌اورژانس ‌تقویت ‌مهارت0ـ ‌آموزش ‌زندگی،ـ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌های

بخشی‌به‌ـ‌آگاهی1،‌ها‌و‌خانواده‌زنانـ‌تلاش‌برای‌حل‌مساله‌اشتغال‌9های‌جنسی‌به‌زوجین،‌‌ـ‌آموزش9

گیری‌بیشتر‌در‌ـ‌سخت6پژوهی،‌های‌آیندهـ‌برگزاری‌کارگاه1در‌جهت‌احقاق‌حقوق،‌‌زنان‌و‌خانواده

توان‌در‌استان‌هایی‌که‌میـ‌تشکیل‌کمیته‌حمایت‌از‌فرزندان‌طلاق‌بخشی‌از‌برنامه84روند‌طلاق‌توافقی،

‌.‌وند‌فعلی‌را‌متوقف‌نمودگانه‌به‌اجرا‌گذاشت‌تا‌ر89های‌و‌شهرستان

 ـ افزایش عمومیت ازدواج درگیلان 2

‌بودن‌گانه‌حاکی‌از‌نامناسب89های‌دهد‌که‌میانگین‌استان‌و‌شهرستاننرخ‌ازدواج‌استان‌نشان‌می

.‌مباحث‌اقتصادی‌در‌استان‌گیلان‌است‌،ازدواج‌شاز‌عوامل‌اصلی‌کاه.‌آمارهای‌ازدواج‌در‌استان‌است

های‌عامل‌جهت‌ـ‌همکاری‌بیشتر‌بانک4ـ‌امنیت‌شغلی‌برای‌شاغلین،‌2های‌پایدار،‌ـ‌ایجاد‌شغل8بنابراین‌

ـ‌تقویت‌9ـ‌دوری‌از‌رویکرد‌اعتقادی‌به‌ازدواج،‌9ـ‌تغییر‌نگرش‌جوانان‌به‌مفهوم‌ازدواج،‌0تسهیلات،‌

‌.‌باشدهای‌مرتبط‌میازدواج‌پایدار‌اهداف‌اصلی‌سازمانگرایی‌به‌رویکردهای‌دینی‌و‌معنویت

 ـ سالمندی و پیر شدن جمعیت 3

پیشگیری‌و‌برخی‌هم‌‌ةبخشی‌از‌آن‌دربار.‌توان‌تغییر‌ایجاد‌نمودله‌در‌دو‌محور‌عمده‌میأدر‌این‌مس

‌.‌باشدچگونه‌مواجهه‌با‌وضعیت‌فعلی‌استان‌و‌شهرستان‌می

‌:‌دارند‌شدن‌ابلیت‌اجرا‌و‌انجامهای‌ذیل‌قفعالیت‌،در‌بخش‌پیشگیری

‌زنانـ‌ترغیب‌زوجین‌به‌فرزندآوری‌از‌طریق‌افزایش‌مرخصی‌زایمان‌2ـ‌تشویق‌جوانان‌به‌ازدواج،‌8

ـ‌بازنشستگی‌زودرس‌برای‌بانوان‌0ـ‌افزایش‌حقوق‌سرپرست‌خانواده‌به‌تناسب‌تعداد‌فرزندان،‌4شاغل،‌

‌ ‌خانواده9شاغل، ‌تسهیلات‌به ‌ارائه ‌جهت‌فرزندـ ‌ها ‌9آوری، ‌و ‌برای‌مردان ‌امنیت‌شغلی ‌‌‌‌‌‌‌شاغل،‌زنانـ

جهت‌‌زنانـ‌بالا‌بردن‌سن‌استخدام‌1سال،‌‌0های‌اختصاصی‌برای‌کودکان‌بالای‌ـ‌احداث‌مهدکودک1

‌ ‌نگرانی، ‌برای‌6رفع ‌افزایش‌مرخصی‌زایمان ‌‌زنانـ ‌برای‌فرزندان‌84شاغل، ‌فرصت‌تحصیلی‌رایگان ـ
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‌‌9خانوارهای‌ ‌88نفری، ‌کاهش‌یا ‌ـ ‌بیش‌از ‌‌2حذف‌مالیات‌برای‌والدین‌با ‌حذف‌شهریه‌82فرزند، ـ

‌.هاکودکستان

‌:‌در‌بخش‌درمانی

‌اندازی‌شورای‌حمایت‌از‌سالمندان‌ـ‌راه8

‌های‌درمانی‌و‌بهداشتی‌ـ‌مراقبتی‌از‌سالمندان‌ـ‌حمایت2

‌های‌روحیها‌و‌اجتماعات‌سالمند‌جهت‌جلوگیری‌از‌افسردگی‌و‌بیماریـ‌تشکیل‌گروه4

 (سراهاقلیان)شاخص اعتیاد و مصرف مواد ـ 4

‌آمارهای‌‌براساس ‌مخدر ‌مواد ‌با ‌مبارزه ‌زندانی‌14ستاد ‌مواد‌درصد‌از ‌مرتبط‌به های‌استان‌گیلان

سراها‌کاهش‌سن‌اعتیاد‌و‌گسترش‌قلیان.‌مبتلا‌هستندبه‌اعتیاد‌نفر‌در‌گیلان‌‌99444از‌طرفی‌.‌مخدر‌هستند

‌آسیب ‌از ‌بخش‌هستند ‌این ‌برهای‌جدی‌در ‌یک‌،اساس‌آمارها‌و ‌مراجعهحدود ‌از ‌به‌چهارم کنندگان

‌دنمعتاد‌زنان‌،شهرداری‌رشت‌یهاسامانکده ‌عبارتی‌. ‌این‌سامانکده‌94به ‌به ‌مراجعه ها‌درصد‌رشد‌در

‌(.‌8460لو،‌،‌اسماعیل8461کوئی،‌،‌شاه8469علیزاده،‌)وجود‌دارد‌

‌:‌ند‌ازهای‌تغییر‌عبارتهای‌فعالیت‌و‌برنامهبه‌هر‌حال‌شیوه

‌اجتماع8 ‌درمان ‌مراکز ‌توسعه ‌ـ ‌دارو، ‌با ‌درمان2محور ‌دادگاه ‌توسعه ‌ـ ‌مراکز‌4مدار، ‌توسعه ـ

ـ‌چاپ‌کتب‌آموزشی‌برای‌جوانان‌و‌نوجوانان،‌9بهبودیافتگان،‌‌به‌ازایـ‌اعطای‌تسهیلات‌0توانمندسازی،‌

9‌ ‌اعتیاد، ‌پیشگیری‌از ‌پرورش‌در ‌آموزش‌و ‌کردن ‌درگیر ‌تاب1ـ ‌بردن ‌بالا و‌‌زنانوزی‌اجتماعی‌آمـ

ـ‌ترغیب‌خیرین‌برای‌ساخت‌مراکز‌6جوانان،‌‌سنفبه‌سلامت‌روانی‌و‌عزت‌تأکیدـ‌توجه‌و‌1ها،‌‌خانواده

‌.‌ای‌معتاداندرمانی‌و‌مشاوره

  زنان و خانوادهـ اشتغال 5

با‌توجه‌.‌اندط‌موجود‌از‌استقلال‌نسبی‌مالی‌برخوردار‌بودهیشه‌در‌گیلان‌به‌دلیل‌اقلیم‌و‌روابهم‌زنان

‌‌زنانبه‌تحصیلات‌بالای‌ ‌نرخ‌مشارکت‌اقتصادی‌‌دنیایدر ‌آمارهای‌مرتبط‌به ‌و ‌در‌‌زنانامروز گیلان

های‌ذیل‌بسیار‌باشند‌فعالیتتحصیلکردگان‌زن‌می‌،درصد‌جویندگان‌کار‌94کشور‌و‌با‌عنایت‌به‌اینکه‌

‌:‌باشداساسی‌می

های‌جنسیتی‌و‌ارتقای‌ـ‌رفع‌تبعیض4ستایی،‌ـ‌حمایت‌از‌اشتغال‌رو2ـ‌حمایت‌از‌مشاغل‌خانگی،‌8

-به‌دلایل‌زیست)بر‌صنایع‌دستی‌‌تأکیدـ‌9شاغل،‌‌زنانپذیر‌و‌کوتاه‌برای‌ـ‌ساعت‌کار‌انعطاف0شغلی،‌
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ـ‌تشدید‌نظارت‌اداره‌1ها‌از‌مشاغل‌خرد‌و‌خانگی،‌ـ‌حمایت‌بیشتر‌بانک9،‌(محیطی‌و‌جذب‌گردشگر

‌ت ‌و ‌اجتماعی ‌سازماأامور ‌در ‌اجتماعی ‌نمین ‌که ‌کارخانجاتی ‌و ‌می‌زنانها ‌کار ‌آن ‌در ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کنند،بیشتری

های‌زایمان‌و‌استعلاجی،‌در‌خصوص‌مرخصی‌زنانـ‌حمایت‌بیشتر‌بیمه‌از‌1دار،‌خانه‌زنانـ‌تسهیل‌بیمه‌1

ـ‌ایجاد‌مراکزی‌جهت‌عرضه‌و‌فروش‌کالا‌و‌84های‌کاربردی‌از‌زمان‌تحصیل‌برای‌دختران،‌ـ‌آموزش6

‌.‌انگیخدمات‌مشاغل‌خ

 ـ سلامت و ورزش 3

های‌ای‌هستند‌که‌در‌مصاحبهشهرستان‌دارای‌معضلات‌عدیده‌89و‌‌گیلان‌در‌این‌بخش‌هم‌استان

‌مهمترین‌فعالین ها‌در‌این‌بخش‌کارشناسان‌شهرستان‌و‌مصاحبه‌گروه‌کانونی‌استان‌بدان‌اشاره‌شد،‌اما

‌:‌عبارتند‌از

،‌(هزار‌نفر‌یک‌کانون‌0برای‌هر‌)های‌استان‌گیلان‌ـ‌افتتاح‌کانون‌سلامت‌محله‌در‌همه‌شهرستان8

‌فعال2 ‌اجتماعیـ ‌ستاد ‌سازی ‌سلامت، ‌تغذیه4سازی ‌سواد ‌افزایش ‌ـ ‌خصوصاً ‌خانوار ‌به ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌،زنانای

ـ‌توسعه‌ورزش‌همگانی،‌9شاغل،‌‌زنانهای‌کنترل‌استرس‌و‌مدیریت‌آن‌توسط‌افراد‌خصوصاً‌‌ـ‌کلاس0

های‌رفتاری‌برای‌دختران‌و‌آموزش‌آن‌در‌مدارس،‌هوش‌هیجانی‌و‌ویژگی‌ةروندـ‌تشکیل‌پ9روی،‌پیاده

‌امکانات‌ورزشی‌در‌شهرستان1 ‌توزیع‌عادلانه ‌ـ ‌کم1های‌استان‌گیلان، ‌با ‌مبارزه تحرکی‌افراد‌جهت‌ـ

‌ ‌بیماران، ‌فعال‌کردن‌سمن6جلوگیری‌ابتلا‌به ‌و‌سبک‌ـ ‌غذا ‌در‌آموزش‌خانوار‌برای‌اصلاح‌الگوی‌ ها

‌شبکه‌84زندگی، ‌پیوند ‌ـ ‌مدارس، ‌با ‌بهداشت ‌برنامه88های ‌برگزاری ‌برای‌ـ ‌تفریحی ‌و ‌فرهنگی های

‌توسعه‌قضاهای‌ورزشی‌برای‌بانوان‌مثل‌پارک‌82های‌تحت‌پوشش‌کمیته‌امداد‌و‌بهزیستی،‌خانواده ـ

‌ ‌ادارات،‌84مخصوص‌بانوان، ‌در ‌صورت‌اجباری ‌به ‌ورزش‌بانوان ‌برای ‌هفته ‌در ‌تخصیص‌ساعاتی ‌‌‌‌‌‌‌ـ

ـ‌تقویت‌89های‌ورزشی‌جهت‌ورزش‌با‌مسابقات‌ورزشی،‌ها‌و‌ادارات‌با‌سانسـ‌عقد‌قرارداد‌سازمان80

‌.‌و‌توانمندسازی‌محلات‌برای‌ورزش‌همگانی

 به عنوان مدیر  زنانـ انتصاب 7

استان‌‌زنانهای‌جنسیتی‌و‌وجود‌تبعیض‌در‌انتصابات‌موجب‌احساس‌سرخوردگی‌در‌وجود‌نگرش

‌است ‌گیلان‌شده ‌قدم. ‌اخیر ‌سالیان ‌در ‌چند ‌در‌هر ‌طوری‌که ‌است‌به ‌برداشته ‌اوضاع هایی‌برای‌بهبود

‌ ‌شده‌09انتخابات‌اخیر ‌روستا ‌و ‌شوراهای‌شهر ‌وارد ‌نفر ‌یا ‌بین‌‌849اند ‌از ‌مدیر ‌چند ‌و ‌زن ‌زناندهیار
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برند‌یاز‌وجود‌تبعیض‌در‌انتصابات‌رنج‌م‌زناناما‌همچنان‌که‌نتایج‌تحقیقات‌نشان‌داد‌‌.انتخاب‌شده‌است

‌:‌گرددهای‌ذیل‌برای‌حل‌آن‌پیشنهاد‌میکه‌فعالیت

های‌افراد‌و‌نیروهای‌فراسازمانی‌در‌ـ‌جلوگیری‌از‌دخالت2،‌زنانـ‌تغییر‌نگرش‌مردان‌به‌مدیریت‌8

ـ‌الزامی‌کردن‌0خبره‌استان‌گیلان‌به‌تفکیک‌شهرستان،‌‌زنانـ‌تهیه‌بانک‌اطلاعاتی‌از‌4انتصاب‌ادارات،‌

شاغل‌‌زنانهای‌مدیریتی‌برای‌ـ‌آموزش‌مهارت9های‌دولتی،‌ها‌و‌مناصب‌دستگاهبرای‌پست‌زنانانتخاب‌

‌...‌های‌اجتماعی‌و‌اقتصادی‌و‌در‌فعالیت‌زنانهای‌حقوقی‌از‌حضور‌ـ‌حمایت9جهت‌کادرسازی‌آتی،‌

 ها و شکاف نسلی ـ افزایش خشونت کلامی در خانواده8

های‌دائمی‌از‌معضل‌از‌منزل‌و‌ایجاد‌اضطراب‌و‌افسردگی‌زنانبخش‌قابل‌توجهی‌از‌فرار‌دختران‌و‌

‌نش ‌میأفوق ‌گیردت ‌خانواده. ‌بین ‌و ‌گیلان ‌جامعه ‌در ‌گرفته ‌شکل ‌ارزشی ‌از‌تعارض ‌استفاده ‌با ها

‌:‌گرددهای‌ذیل‌اصلاح‌می‌فعالیت

ـ‌از‌4و‌کودکان،‌‌زنانـ‌بالا‌بردن‌آگاهی‌2و‌تعمیق‌فرهنگ‌مشاوره‌و‌مراجعه‌به‌مشاورین،‌‌ـ‌تحکیم8

‌خشونت ‌فضاهای ‌بردن ‌بین ‌شهری، ‌خ0آمیز ‌مشارکت ‌افزایش ‌شهری،‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ـ ‌و ‌محلی ‌امور ‌در انوارها

ـ‌اعطای‌تسهیلات‌1های‌سالم‌و‌امن‌شهری،‌ـ‌افزایش‌محیط9گذاری‌در‌حوزه‌رفاه‌اجتماعی،‌سیاستـ‌9

ی‌آموزشی‌جهت‌رسیدگی‌به‌مشکلات‌هار‌کردن‌کلیپـ‌دای6های‌خانوادگی،‌رگزاری‌ورزشـ‌ب1سفر،‌

‌.‌هاخانواده

  زنان و خانواده( هاسمن)نهاد مردمهای ـ سازمان6

در‌دنیای‌کنونی‌به‌کارکردهای‌سمن‌توجه‌جدید‌شده‌است،‌همانطور‌که‌در‌آمارها‌نشان‌داده‌شد‌

‌سمن ‌گیلان ‌استدر ‌رسیده ‌ثبت ‌به ‌متعددی ‌های ‌پایین. ‌کشوری ‌میانگین ‌از ‌چند ‌میهر ‌اما‌بتر اشد

‌:‌ها‌بسیار‌حیاتی‌استهای‌ذیل‌برای‌توسعه‌سمن‌فعالیت

8‌ ‌به ‌امتیازاتی ‌اعطای ‌راه‌زنانـ ‌سمنجهت ‌اندازی ‌سمن2ها، ‌ثبت ‌حقوقی ‌مشکلات ‌حل ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ها،ـ

‌دوره4 ‌برگزاری ‌ـ ‌در ‌خودباوری ‌به ‌دستیابی ‌جهت ‌آموزشی ‌زنانهای ‌اعتماد‌0، ‌جلب ‌برای ‌تلاش ـ

‌سمن ‌به ‌مسئولان ‌9ها، ‌رسانهآگاهیـ ‌طریق ‌از ‌مردم ‌به ‌سمنبخشی ‌به ‌اعتماد ‌جهت ‌ها ‌توسعه‌9ها، ـ

‌درآمدزایی‌سمن ‌برای ‌راهکارهایی ‌سمن1ها، ‌به ‌بیشتر ‌توجه ‌اجتماعی‌جهت‌کاهش‌ـ ‌ـ های‌فرهنگی

‌.‌مشکلات‌شهروندان‌استان

‌
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 طلاق در گیلان -( 33)جدول شماره  

‌

‌

‌

 اثر دستاورد فعالیت
‌توانایی‌حل‌مسئله‌–تقویت‌هوش‌هیجانی‌‌ـ‌آشنایی‌زوجین‌قبل‌از‌ازدواج8

‌

 

 

 

کاهش‌طلاق‌و‌

‌ها‌توانمندسازی‌خانواده

 

 

 

های‌آمادگی‌قبل‌از‌ـ‌مشاوره‌و‌برگزاری‌کلاس2

‌(به‌صورت‌اجباری‌و‌ماهیانه)ازدواج‌

آوری‌یا‌کاهش‌‌تاب‌–تقویت‌هوش‌هیجانی‌

‌انتظارات

‌های‌مرتبط‌و‌غیرحضوری‌مشاوره‌ـ‌تقویت‌اورژانس‌اجتماعی4

‌پایداری‌ازدواج‌–تقویت‌هوش‌هیجانی‌‌های‌زندگیـ‌آموزش‌مهارت0

‌کاهش‌تعارضات‌زناشویی‌های‌جنسی‌به‌زوجینـ‌آموزش9

‌ـ‌تلاش‌برای‌حل‌مساله‌اشتغال‌زنان9
کم‌شدن‌مشکلات‌‌-توانمندسازی‌زنان

‌بلوغ‌اقتصادی‌-اقتصادی‌خانواده

‌بخشی‌به‌زنان‌و‌خانواده‌در‌جهت‌احقاقـ‌آگاهی1

‌حقوق
‌تشخیص‌-توانایی‌حفظ‌فردیت

‌افزایش‌مهارت‌–تعهد‌زناشویی‌‌پژوهیهای‌آیندهـ‌برگزاری‌کارگاه1

‌های‌طلاق‌کاهش‌پرونده‌گیری‌بیشتر‌در‌روند‌طلاق‌توافقیـ‌سخت6

‌ـ‌تشکیل‌کمیته‌حمایت‌از‌فرزندان‌طلاق84

آشنایی‌فرزندان‌با‌‌–توانمندسازی‌فرزندان‌

‌-وظایف‌اجتماعی

‌کردن‌خلاء‌عاطفی‌و‌حمایتیپر‌
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 طلاق در گیلان - (37)جدول شماره 

 پیشنهادی برای اجرای برنامه مرتبط های روشراهکارها و  فعالیت
های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 رفیصمنابع محتمل م نهادهای همکار نهاد متولی

‌ـ‌آشنایی‌زوجین‌قبل‌از‌ازدواج8
‌کلاس‌های‌آموزشی

‌فیلم‌و‌جزوه
‌بهزیستی‌های‌کیفی‌وکمی‌روش

امور‌اجتماعی،‌استانداری،‌سمن،‌

‌دادگستری،

‌اداره‌کل‌ورزش‌و‌جوانان

هر‌میلیون‌تومان‌برای‌894

‌شهرستان

های‌آمادگی‌قبل‌از‌ـ‌مشاوره‌و‌برگزاری‌کلاس2

‌(ماهیانهبه‌صورت‌اجباری‌و‌)ازدواج‌

‌دوره‌های‌آموزشی

‌جزوات

‌فیلم‌های‌آموزشی

‌

 یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌بهزیستی

امور‌اجتماعی،‌استانداری،‌سمن،‌

دادگستری،‌اداره‌کل‌ورزش‌و‌جوانان،‌

‌علوم‌پزشکی

‌

//‌

‌ـ‌تقویت‌اورژانس‌اجتماعی4

‌افزایش‌خودرو

‌افزایش‌نیروهای‌انسانی

‌های‌اجرایی‌ضمانتافزایش‌

‌

 یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌بهزیستی
‌نیروی‌انتظامی،‌دادگستری،‌شهرداری

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌044

‌شهرستان

‌های‌زندگیـ‌آموزش‌مهارت0

‌کلاسهای‌آموزشی

‌محور‌بحث‌های‌اجتماع

‌تفکیک‌سنی‌و‌جنسی

‌مهارت‌های‌دهگانه

‌

 یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌بهزیستی

ای،‌کمیته‌امداد،‌شهرداری،‌‌فنی‌و‌حرفه

‌استانداری،‌علوم‌پزشکیامور‌اجتماعی‌

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌894

‌شهرستان

‌های‌جنسی‌به‌زوجینـ‌آموزش9
‌کلاس

‌رسانه
‌بهزیستی‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

کمیته‌امداد،‌آموزش‌و‌پرورش،‌

‌دانشگاه،‌امور‌اجتماعی‌استانداری
// 

‌ـ‌تلاش‌برای‌حل‌مساله‌اشتغال‌زنان9

‌تغییر‌رویکرد‌در‌مسائل‌حقوقی

‌عقاید‌قالبی‌جامعهتغییر‌در‌

‌حل‌تبعیضات‌جنسیتی‌در‌اشتغال

‌کار‌مشاغل‌خانگی‌،بخش‌خصوصی‌و‌تقویت‌تعاونی‌ها

‌

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌اداره‌کار

جهاد‌کشاورزی،‌پارک‌علم‌و‌فناوری،‌

کمیته‌امداد،‌بهزیستی،‌هلال‌احمر،‌

ها،‌میراث‌فرهنگی،‌صمت،‌اداره‌‌سمن

‌تعاون‌کار‌و‌رفاه‌اجتماعی

تومان‌برای‌هر‌میلیون‌‌44

 شغل
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بخشی‌به‌زنان‌و‌خانواده‌در‌جهت‌ـ‌آگاهی1

‌احقاق‌حقوق

‌کلاسهای‌آموزشی

‌چهکتابو‌جزوات‌

‌ها‌رسانه

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش
اداره‌کل‌امور‌

‌بانوان‌و‌خانواده

صدا‌و‌سیما،‌آموزش‌و‌پرورش،‌

‌دانشگاه،‌ارشاد‌اسلامی

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌894

 شهرستان

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌کلاسهای‌آموزشی‌پژوهیهای‌آیندهـ‌برگزاری‌کارگاه1
امور‌اجتماعی‌

‌استانداری‌گیلان

کمیته‌امداد،‌بهزیستی،‌دانشگاه،‌

‌ها‌آموزش‌و‌پرورش‌و‌سمن

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌94

‌شهرستان

‌

‌گیری‌بیشتر‌در‌روند‌طلاق‌توافقیـ‌سخت6

‌اجباری‌کردن‌مراجعه‌به‌بهزیستی

‌طلاقطولانی‌کردن‌فرایند‌

سربازی‌پسران‌یا‌)‌امتیازات‌دیگر‌مثلبه‌ت‌یابی‌طمع‌دسکنترل‌

‌(شده‌فوتگرفتن‌حقوق‌پدر‌

‌

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌دادگستری
‌‌بهزیستی،‌امور‌اجتماعی‌استانداری

‌ـ‌تشکیل‌کمیته‌حمایت‌از‌فرزندان‌طلاق84

‌ایجاد‌دفتر‌در‌هر‌شهرستان

‌دسته‌بندی‌فرزندان‌طلاق

‌آموزشیبرگزاری‌دوره‌های‌

‌تدوین‌بسته‌های‌حمایتی

‌

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌بهزیستی

شهرداری،‌امور‌اجتماعی‌استانداری،‌

‌شورای‌شهر

 

 
 

 

 

‌

زیرا‌نرخ‌.‌است(‌1/2)،‌آستانه‌(1/2)،‌لاهیجان(6/2)،‌آستارا(0/4)،‌رشت(9/4)،‌رودسر‌(‌1/4)های‌لنگرود‌های‌مختلف،‌اولویت‌کاهش‌طلاق‌با‌شهرستان‌بر‌اساس‌آمارهای‌تفکیکی‌شهرستان

‌.های‌ذکر‌شده‌بالاتر‌از‌میانگین‌استانی‌است‌طلاق‌در‌شهرستان

‌
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‌عمومیت ازدواج درگیلان افزایش -(38)جدول شماره 
 اثر دستاورد فعالیت

‌امید‌به‌آینده،‌تقویت‌های‌خانوادگی‌کاهش‌تنش‌،افزایش‌درآمد‌خانوار‌،فزایش‌کار‌و‌اشتغالا‌های‌پایدار‌و‌امنیت‌شغلیـ‌ایجاد‌شغل8

‌

‌

‌افزایش‌ازدواج‌درگیلان

‌افزایش‌سرمایه‌در‌گردش‌،حمایت‌از‌کارگاه‌های‌کوچک‌و‌بزرگ‌،افزایش‌مشاغل‌خانگی‌های‌عامل‌جهت‌تسهیلاتـ‌همکاری‌بیشتر‌بانک2

‌غلبه‌بر‌تردیدها‌‌،منفی‌کاهش‌فردگرایی‌،دوری‌از‌لذت‌جویی‌،دوری‌از‌مفاسد‌اجتماعی‌،کاهش‌سن‌ازدواج‌ـ‌تغییر‌نگرش‌جوانان‌به‌مفهوم‌ازدواج4

‌حداکثرسازی‌مطلوبیت‌،گرایی‌دوری‌از‌ایده‌آل‌،کاهش‌تقاضا‌ها‌و‌انتظارات‌از‌ازدواج‌،آسان‌گیری‌ازدواج‌ـ‌دوری‌جوانان‌از‌رویکرد‌اقتصادی‌به‌ازدواج0

‌گرایی‌به‌ازدواج‌پایدارـ‌تقویت‌رویکردهای‌دینی‌و‌معنویت9
‌،علایقو‌پذیرش‌این‌تفاوت‌سلیقه‌ها‌‌،تقویت‌امید‌به‌آینده‌،افزایش‌عزت‌نفس‌،ظاهرگراییاز‌دوری‌

‌جلوگیری‌از‌مشاجرات‌اختلافات‌شدید‌،ازدواج‌درجلوگیری‌از‌شکست‌

 

‌عمومیت ازدواج درگیلان افزایش -(36)جدول شماره 

 پیشنهادی برای اجرای برنامه مرتبط های روشراهکارها و  فعالیت
تغییر های تأیید روش

 ایجاد شده
 منابع محتمل معرفی نهادهای همکار نهاد متولی

‌های‌پایدار‌و‌امنیت‌شغلیـ‌ایجاد‌شغل8

‌پرورش‌نیروی‌انسانی‌ماهر

‌تهیه‌مواد‌اولیه

زایی‌نظارت‌بر‌عملکرد‌‌اشتغالو‌ها‌‌جنسیت‌زدایی‌از‌طرح

‌واحدهای‌تولیدی

‌اداره‌کار‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش
ای،‌‌حرفهمیراث‌فرهنگی،‌فنی‌و‌

‌استانداری،‌سازمان‌صمت

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌44

‌غلش

‌‌استانداری،‌اداره‌کار،‌صمت‌بانک یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌یبالادست‌ینظارت‌و‌کنترل‌بر‌عملکرد‌بانک‌ها‌توسط‌سازمان‌ها‌های‌عامل‌جهت‌تسهیلاتـ‌همکاری‌بیشتر‌بانک2

‌

‌ـ‌تغییر‌نگرش‌جوانان‌به‌مفهوم‌ازدواج4

‌یآموزش‌یکلاس‌ها

‌یجزوات‌و‌کتابچه‌ها‌یاجتماع‌یشبکه‌ها‌یتاستفاده‌از‌ظرف

‌مختلف

‌

 یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌ارشاد‌اسلامی

بهزیستی،‌دانشگاه،‌آموزش‌و‌پرورش،‌

‌سازمان‌فرهنگی‌شهرداری

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌844

‌شهرستان

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌844دانشگاه،‌آموزش‌و‌پرورش،‌ارشاد‌‌سمن‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌های‌آموزشی‌کلاس‌ـ‌دوری‌جوانان‌از‌رویکرد‌اقتصادی‌به‌ازدواج0
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‌زندگی‌اصلاح‌سبک

‌کتابچه‌های‌آموزشی

‌صدا‌و‌سیما

‌شهرستان‌اسلامی،‌امور‌اجتماعی‌استانداری

گرایی‌به‌ـ‌تقویت‌رویکردهای‌دینی‌و‌معنویت9

‌ازدواج‌پایدار

‌کلاس‌های‌آموزشی

‌الگوسازی‌از‌ازدواج‌ها‌ی‌موفق

‌تهیه‌بروشور‌از‌زندگی‌افراد‌موفق

‌

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌سمن

‌

دانشگاه،‌آموزش‌و‌پرورش،‌ارشاد‌

‌اسلامی،‌امور‌اجتماعی‌استانداری

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌844

‌شهرستان



19 

،‌(1/1)رشت،‌(9/1)،‌آستارا(2/1)انزلی،‌(6/9)شفت،‌(‌8/9)آستانههای‌‌با‌شهرستان‌افزایش‌ازدواجهای‌مختلف،‌اولویت‌‌بر‌اساس‌آمارهای‌تفکیکی‌شهرستان

‌.تر‌از‌میانگین‌استانی‌استپایینهای‌ذکر‌شده‌‌در‌شهرستان‌‌ازدواج‌زیرا‌نرخ‌.‌است‌‌(0/1)و‌فومن‌‌رضوانشهر

 

 سالمندی و پیر شدن جمعیت -( 41)جدول شماره 

 افزایش فرزندآوری -الف

 اثر دستاورد فعالیت
 ‌کاهش‌تجرد‌قطعی‌،افزایش‌ابعاد‌خانواده‌،ها‌خانوادهتقویت‌‌ـ‌تشویق‌جوانان‌به‌ازدواج8

‌

حمایت‌از‌سالمندان‌و‌پیشگیری‌از‌پیری‌

 جمعیت

 

 

 

 

 

‌

ـ‌ترغیب‌زوجین‌به‌فرزندآوری‌از‌طریق‌افزایش‌مرخصی‌زایمان‌2

‌زنان‌شاغل
‌کاهش‌دغدغه‌از‌دست‌دادن‌شغل‌و‌تقویت‌جنبه‌های‌حمایتی

‌ها‌غلبه‌بر‌ترس‌فرزندآوری‌کاهش‌نرخ‌باروری‌تشویق‌خانواده‌تناسب‌تعداد‌فرزندانـ‌افزایش‌حقوق‌سرپرست‌خانواده‌به‌4

‌افزایش‌امنیت‌اقتصادی‌ـ‌بازنشستگی‌زودرس‌برای‌بانوان‌شاغل0

های‌فرزندآوری‌ایجاد‌فرصت‌اقتصادی‌برای‌خانواده‌های‌کم‌‌کاهش‌هزینه‌ها‌جهت‌فرزندآوریـ‌ارائه‌تسهیلات‌به‌خانواده9

‌درآمد

‌تقویت‌امید‌به‌آینده‌امنیت‌شغلی‌برای‌مردان‌و‌زنان‌شاغلـ‌9

‌کم‌شدن‌هزینه‌های‌مادی‌و‌معنوی‌خانواده‌ها‌برای‌نگهداری‌فرزندان‌سال‌0های‌اختصاصی‌برای‌کودکان‌بالای‌ـ‌احداث‌مهدکودک1

‌‌ـ‌بالا‌بردن‌سن‌استخدام‌زنان‌جهت‌رفع‌نگرانی1

‌افزایش‌فرصت‌دسترسی‌به‌فرزندان‌کاهش‌استرس‌فرزند‌شاغلـ‌افزایش‌مرخصی‌زایمان‌برای‌زنان‌6

‌کاهش‌استرس‌های‌خانواده‌،از‌بین‌رفتن‌نابرابری‌تحصیلی‌نفری‌9ـ‌فرصت‌تحصیلی‌رایگان‌برای‌فرزندان‌خانوارهای‌84

‌ترغیب‌بیشتر‌به‌فرزندآوری‌فرزند‌2ـ‌کاهش‌یا‌حذف‌مالیات‌برای‌والدین‌با‌بیش‌از‌88

‌های‌نگهداری‌و‌تربیت‌فرزندان‌کاهش‌هزینه‌ها‌برای‌فرزندان‌سومکودکستانـ‌حذف‌شهریه‌82
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 سالمندی و پیر شدن جمعیت -( 41)جدول شماره  افزایش فرزندآوری -الف

 فعالیت
پیشنهادی برای اجرای  های روشراهکارها و 

 برنامه مرتبط

های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 نهادهای همکار نهاد متولی

محتمل منابع 

 معرفی

‌

‌ـ‌تشویق‌جوانان‌به‌ازدواج8

‌ایجاد‌اشتغال

‌اصلاح‌نگرش

‌شبکه‌های‌اجتماعی

‌مهارت‌افزایی‌در‌مدارس

‌ارشاد‌اسلامی‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

صدا‌و‌سیما،‌دانشگاه،‌آموزش‌و‌

پرورش،‌ارشاد‌اسلامی،‌امور‌اجتماعی‌

‌استانداری

تومان‌‌ونیلیم844

‌ازدواجهر‌‌یبرا

به‌فرزندآوری‌از‌طریق‌افزایش‌مرخصی‌ـ‌ترغیب‌زوجین‌2

‌زایمان‌زنان‌شاغل

‌ن‌سبدهای‌حمایتیدویت

‌افزایش‌بودجه‌سازمان‌ها

‌کمک‌مالی‌به‌زوجین‌نابارور

‌امور‌اجتماعی‌استان‌گیلان‌یکم‌یها‌روش
های‌متبوع،‌اداره‌کار‌و‌امور‌‌سازمان

‌اجتماعی،‌صمت
‌

‌استانداری‌گیلان یکم‌یها‌روش‌یادار‌یها‌بودجه‌دستگاه‌یشافزا‌فرزندانـ‌افزایش‌حقوق‌سرپرست‌خانواده‌به‌تناسب‌تعداد‌4
های‌متبوع،‌اداره‌کار‌و‌امور‌‌سازمان

‌اجتماعی،‌صمت
‌

‌‌های‌متبوع‌استانداری،‌سازمان‌اداره‌کار یکم‌یها‌روش‌زنان‌یکم‌کردن‌سن‌بازنشستگ‌ـ‌بازنشستگی‌زودرس‌برای‌بانوان‌شاغل0

‌ها‌جهت‌فرزندآوریخانوادهـ‌ارائه‌تسهیلات‌به‌9

‌یدر‌دوران‌حاملگ‌ای‌یمهو‌ب‌یمال‌یها‌ارائه‌کمک

کمک‌‌یو‌درمان‌یغربالگر‌یها‌ینهکاهش‌هز

‌یمارستانب‌ینههز

 یوکم‌یفیک‌یها‌روش
‌

‌بانک

های‌متبوع،‌‌استانداری،‌سازمان

نمایندگان‌مجلس،‌صمت،‌اداره‌کار‌و‌

‌رفاه

‌

‌ـ‌امنیت‌شغلی‌برای‌مردان‌و‌زنان‌شاغل9
از‌‌یریجلوگ‌یاز‌مشاغل‌خرد‌و‌خانگ‌یتحما

‌یدیتول‌یبسته‌شدن‌کارخانجات‌و‌واحدها
‌اداره‌کار یوکم‌یفیک‌یها‌روش

صمت،‌اداره‌کار‌و‌رفاه،‌استانداری‌و‌

‌دادگستری
‌

‌0های‌اختصاصی‌برای‌کودکان‌بالای‌ـ‌احداث‌مهدکودک1

‌سال

‌یقاز‌طر‌ینظارت‌بر‌انتخاب‌کادر‌پرستار

‌معتبر‌یواحدها

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

 یوکم‌یفیک‌یها‌روش
‌‌ها،‌کمیته‌امداد،‌اداره‌کار‌سمن‌بهزیستی
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‌مهدکودک‌ها‌یدن‌سطح‌خدمت‌رسانبالا‌بر

‌‌نمایندگان‌مجلس‌استانداری یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌گذار‌قانون‌یها‌دستگاه‌یقاز‌طراقدام‌‌ـ‌بالا‌بردن‌سن‌استخدام‌زنان‌جهت‌رفع‌نگرانی1

‌‌صمت،‌اداره‌کار‌و‌رفاه،‌استانداری‌اداره‌کار یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌ماه‌82ماه‌به‌‌6از‌تغییر‌مرخصی‌قانونی‌‌برای‌زنان‌شاغلـ‌افزایش‌مرخصی‌زایمان‌6

‌نفری‌9ـ‌فرصت‌تحصیلی‌رایگان‌برای‌فرزندان‌خانوارهای‌84
‌یمال‌یتیحما‌یبسته‌ها

‌کنکور‌یها‌ینهکمک‌هز
‌استانداری‌ها،‌خیرین،‌سمن‌آموزش‌و‌پرورش یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌یتومان‌برا‌ونیلیم9

‌فرزندهر‌

‌‌اداره‌کار‌و‌رفاه،‌استانداری‌اداره‌کل‌مالیات یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌‌فرزند‌2ـ‌کاهش‌یا‌حذف‌مالیات‌برای‌والدین‌با‌بیش‌از‌88

‌اداره‌کار‌و‌رفاه،‌استانداری،‌صمت‌بهزیستی یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌سوبسیدی‌یکمک‌ها‌یلهبه‌وس ها‌برای‌فرزندان‌سومـ‌حذف‌شهریه‌کودکستان82
‌یتومان‌برا‌ونیلیم4

‌کودکهر‌

زیرا‌نرخ‌‌.‌است(‌‌1/84)،‌سیاهکل(0/84)،‌رودسر(4/84)،‌آستانه‌و‌فومن(2/84)،‌املش(1/6)،‌انزلی(‌9/1)های‌شفت‌های‌مختلف،‌اولویت‌افزایش‌فرزندآوری‌با‌شهرستان‌بر‌اساس‌آمارهای‌تفکیکی‌شهرستان

‌.های‌ذکر‌شده‌پایینتر‌از‌میانگین‌استانی‌است‌شهرستانولادت‌در‌
 

 -درمان  -ب
 اثر دستاورد فعالیت

‌اندازی‌شورای‌حمایت‌از‌سالمندانـ‌راه8

‌تقویت‌روحیه‌سالمندان
‌از‌بین‌بردن‌احساس‌بی‌فایده‌بودن

‌انتقال‌تجربیات
‌سازی‌مسئولان‌شهری‌و‌اجرایی‌نسبت‌مطالبات‌سالمندان‌آگاه

‌
‌

‌در‌استانسالمندان‌بهبود‌درمان‌

‌های‌درمانی‌و‌بهداشتی‌ـ‌مراقبتی‌از‌سالمندانـ‌حمایت2
‌کاهش‌درد‌های‌ناشی‌از‌سالمندی

‌جلوگیری‌از‌هزینه‌های‌سربار‌سالمندی

 های‌روحیها‌و‌اجتماعات‌سالمند‌جهت‌جلوگیری‌از‌افسردگی‌و‌بیماریـ‌تشکیل‌گروه4

‌افزایش‌نشاط‌و‌شادلی
‌کیفیت‌زندگیبالا‌رفتن‌

‌بالا‌رفتن‌به‌سلامت‌روان
‌حمایت‌عاطفی
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 -درمان -ب

 فعالیت
پیشنهادی برای اجرای  های روشراهکارها و 

 برنامه مرتبط

های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 نهادهای همکار نهاد متولی

منابع محتمل 

 معرفی

‌‌ها،‌هلال‌احمر‌بهزیستی،‌سمن‌علوم‌پزشکی یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌یرینخبا‌استفاده‌از‌ظرفیت‌‌اندازی‌شورای‌حمایت‌از‌سالمندانـ‌راه8

‌های‌درمانی‌و‌بهداشتی‌ـ‌مراقبتی‌از‌سالمندانـ‌حمایت2
‌یسالمند‌یها‌احداث‌کمک

‌یو‌مددکار‌یپزشک‌یها‌یماستقرار‌ت
‌ها،‌هلال‌احمر‌بهزیستی،‌سمن‌یعلوم‌پزشک یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌یتومان‌برا‌ونیلیم2

‌نفرهر‌

ها‌و‌اجتماعات‌سالمند‌جهت‌جلوگیری‌از‌تشکیل‌گروهـ‌4

 های‌روحیافسردگی‌و‌بیماری

‌یگروه‌درمان

‌مختلف‌یکلاس‌ها
‌بهزیستی یوکم‌یفیک‌یها‌روش

ها،‌هلال‌احمر،‌‌بهزیستی،‌سمن

‌شهرداری
‌

،‌(1/84)شفت‌،(2/88)و‌سیاهکل‌‌نهآستا،‌(4/88)ودسرر،‌(1/6)انزلی،‌(9/88)لاهیجان،‌(82)ملشاهای‌‌با‌شهرستان‌مواجهه‌با‌سالمندیهای‌مختلف،‌اولویت‌‌بر‌اساس‌آمارهای‌تفکیکی‌شهرستان

‌.تر‌از‌میانگین‌استانی‌استبالاهای‌ذکر‌شده‌‌در‌شهرستان‌سالمندیزیرا‌نرخ‌‌.‌است‌‌(4/84)،‌انزلی(0/84)،‌لنگرود(9/84)فومن

‌
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‌(سراهاقلیان)مواد  شاخص اعتیاد و مصرف -( 42)جدول شماره 

 اثر دستاورد فعالیت

‌محور‌با‌داروـ‌توسعه‌مراکز‌درمان‌اجتماع8
‌شناسایی‌افراد‌بیمار

‌کنترل‌دائمی‌بیماران

‌

‌

‌و‌اعتیادمخدر‌کاهش‌مصرف‌مواد‌

‌ها‌تسریع‌در‌رسیدگی‌به‌پرونده‌مدارـ‌توسعه‌دادگاه‌درمان2

‌جنسی‌و،‌شغلی‌های‌مختلف‌سنی‌توانمندسازی‌گروه‌ـ‌توسعه‌مراکز‌توانمندسازی4

‌فید‌بودن‌در‌جامعهماحساس‌‌-یندهآ‌هامید‌ب‌-بیماری‌به‌عدم‌بازگشت‌ـ‌اعطای‌تسهیلات‌برای‌بهبودیافتگان0

‌افزایش‌سواد‌ورزش‌لازم‌برای‌مواجهه‌با‌اعتیاد‌ـ‌چاپ‌کتب‌آموزشی‌برای‌جوانان‌و‌نوجوانان9

‌مدیریت‌بر‌ظرفیت‌های‌برونی‌-مشکلات‌غلبه‌بر‌دسترسیتقویت‌چگونگی‌مواجهه‌با‌‌آوری‌اجتماعی‌خانوارهاـ‌بالا‌بردن‌تاب9

‌پیشرفت‌تحصیلی‌-ف‌درک‌مثبت‌از‌اطرا‌-موفقیت‌در‌وظایف‌نفس‌جوانانـ‌توجه‌و‌تأکید‌به‌سلامت‌روانی‌و‌عزت1

‌افزایش‌اعتماد‌عمومی‌-کاهش‌تصدی‌گری‌دولتی-توجه‌به‌اجتماع‌محوری‌‌ای‌معتادان‌ـ‌ترغیب‌خیرین‌برای‌ساخت‌مراکز‌درمانی‌و‌مشاوره1
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 (سراهاقلیان)مواد  شاخص اعتیاد و مصرف - (43)جدول شماره 

 فعالیت
پیشنهادی برای اجرای  های روشراهکارها و 

 برنامه مرتبط

های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 نهادهای همکار نهاد متولی

منابع محتمل 

 معرفی

‌بهزیستی یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌یتخصص‌یها‌ینیکاحداث‌کل‌دارومحور‌با‌ـ‌توسعه‌مراکز‌درمان‌اجتماع8
ها،‌هلال‌احمر،‌‌پزشکی،‌سمن‌علوم

‌شهرداری،

تومان‌‌ونیلیم944

‌شهرستان‌هر‌یبرا

‌‌دادگستری،‌بهزیستی،‌کمیته‌امداد‌یعلوم‌پزشک یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌یستیبهز‌یا‌یدر‌مراکز‌دادگستر‌یراه‌انداز‌مدارـ‌توسعه‌دادگاه‌درمان2

‌ـ‌توسعه‌مراکز‌توانمندسازی4
با‌حضور‌‌یمرکز‌توانمندساز‌یکدر‌هر‌شهرستان‌

‌انواع‌خدمات
‌بهزیستی یوکم‌یفیک‌یها‌روش

ای،‌‌و‌حرفه‌‌امداد،‌فنی‌شهرداری،‌کمیته

‌علوم‌پزشکی،‌نیروی‌انتظامی

میلیارد‌برای‌هر‌8

‌شهرستان

‌بهزیستی یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌وام‌کم‌بهره‌یاعطا‌ـ‌اعطای‌تسهیلات‌برای‌بهبودیافتگان0
بانک،‌استانداری،‌کمیته‌امداد‌و‌علوم‌

‌پزشکی

‌یتومان‌برا‌ونیلیم44

‌نفرهر‌

‌دانشگاه،‌بهزیستی،‌علوم‌پزشکی‌اموزش‌و‌پرورش‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌‌ـ‌چاپ‌کتب‌آموزشی‌برای‌جوانان‌و‌نوجوانان9
‌

‌

‌آوری‌اجتماعی‌خانوارهاـ‌بالا‌بردن‌تاب9

‌یآموزش‌یدوره‌ها‌یبرگزار

‌چاپ‌بروشور‌یقاز‌طر

‌ها‌رسانه‌یقاز‌طر

‌یمحلات‌شهردار‌یبا‌استفاده‌از‌سراها

‌امور‌اجتماعی‌استانداری‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش
بهزیستی،‌کمیته‌امداد،‌علوم‌پزشکی،‌

‌سمن

تومان‌‌ونیلیم894

‌شهرستانهر‌‌یبرا

‌

‌نفس‌جوانانـ‌توجه‌و‌تأکید‌به‌سلامت‌روانی‌و‌عزت1

‌یآموزش‌یکلاسها

‌چاپ‌کتاب

‌یانهسال‌یها‌یغربالگر

‌

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌بهزیستی

‌

دانشگاه‌و‌آموزش‌و‌پرورش،‌کمیته‌

،‌ورزش‌و‌امداد،‌علوم‌پزشکی،‌سمن

‌جوانان

تومان‌‌ونیلیم844

‌شهرستانهر‌‌یبرا

 استانداری،‌بهزیستی،‌کمیته‌امداد،‌‌سمن‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌یاعتماد‌سازای‌‌ـ‌ترغیب‌خیرین‌برای‌ساخت‌مراکز‌درمانی‌و‌مشاوره1
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‌‌علوم‌پزشکی‌یرینخ‌یمتکر‌معتادان

 اشتغال زنان و خانواده -( 44)جدول شماره 

 اثر دستاورد فعالیت
‌‌احساس‌مفید‌بودن‌-‌خصوصاً‌زنان‌بالا‌رفتن‌درآمدهای‌خانواده‌ها‌ـ‌حمایت‌از‌مشاغل‌خانگی8

‌

‌

‌

‌

‌افزایش‌اشتغال‌زنان‌و‌توسعه‌خانواده

‌جلوگیری‌از‌خالی‌شدن‌روستاها-محیط‌زیست‌پایدار‌-جلوگیری‌از‌مهاجرت‌بی‌رویه‌‌اشتغال‌روستاییـ‌حمایت‌از‌2

‌احساس‌مفید‌بودن‌-‌افزایش‌کرامت‌انسانی‌های‌جنسیتی‌و‌ارتقای‌شغلیـ‌رفع‌تبعیض4

‌اثر‌بخشی‌بیشتر‌-جلوگیری‌از‌افزایش‌استرس‌زنان‌و‌خانواده‌‌پذیر‌و‌کوتاه‌برای‌زنان‌شاغلـ‌ساعت‌کار‌انعطاف0

‌تنوع‌بخشی‌به‌مشاغل‌-حفظ‌محیط‌زیست‌‌(محیطی‌و‌جذب‌گردشگربه‌دلایل‌زیست)ـ‌تأکید‌بر‌صنایع‌دستی‌9

‌بالا‌رفتن‌تعداد‌مشاغل‌واقعی‌-ها‌جلوگیری‌از‌انحراف‌بودجه‌ها‌از‌مشاغل‌خرد‌و‌خانگیـ‌حمایت‌بیشتر‌بانک9

ها‌و‌کارخانجاتی‌اجتماعی‌در‌سازمانـ‌تشدید‌نظارت‌اداره‌امور‌اجتماعی‌و‌تامین‌1

‌کنندکه‌زنان‌بیشتری‌در‌آن‌کار‌می
‌افزایش‌عدالت‌شغلی‌-جلوگیری‌از‌تبعیض‌علیه‌زنان‌-واقعی‌شدن‌حقوق

‌تقویت‌روحیه‌خودباوری‌،تضمین‌آینده‌خانواده‌،افزایش‌امید‌به‌آینده‌دارـ‌تسهیل‌بیمه‌زنان‌خانه1

‌توجه‌بیشتر‌به‌تربیت‌فرزندان‌،کاهش‌استرس‌،افزایش‌کیفیت‌زندگی‌های‌زایمان‌و‌استعلاجیخصوص‌مرخصیـ‌حمایت‌بیشتر‌بیمه‌از‌زنان‌در‌6

‌قدرتمندی‌اجتماعی‌-آشنایی‌با‌معضلات‌اجتماعی‌و‌فرهنگی‌-افزایش‌تاب‌آوری‌دختران‌های‌کاربردی‌از‌زمان‌تحصیل‌برای‌دخترانـ‌آموزش84

‌ها‌دستیابی‌به‌استقلال‌مالی‌خانواده-بالا‌رفتن‌انگیزه‌فعالیت-تضمین‌فروش‌کالاهای‌تولید‌شده‌کالا‌و‌خدمات‌مشاغل‌خانگیـ‌ایجاد‌مراکزی‌جهت‌عرضه‌و‌فروش‌88
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 اشتغال زنان و خانواده - (45)جدول شماره 

 فعالیت
پیشنهادی برای اجرای  های روشراهکارها و 

 برنامه مرتبط

های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 نهادهای همکار متولینهاد 

منابع محتمل 

 معرفی

‌ـ‌حمایت‌از‌مشاغل‌خانگی8

‌ها‌یفعال‌کردن‌تعاون

‌کم‌بهره‌یوام‌ها‌یاعطا

‌ییاعطا‌یو‌کنترل‌وام‌ها‌یشپا

‌اداره‌کار یوکم‌یفیک‌یها‌روش
ای،‌‌میراث‌فرهنگی،‌فنی‌و‌حرفه

‌صمت،‌استانداری

میلیون‌تومان‌برای‌44

‌هر‌شغل

‌روستاییـ‌حمایت‌از‌اشتغال‌2

‌یمجزا‌در‌استاندار‌یکارگروه‌ها‌یلتشک

‌کم‌بهره‌یوام‌ها

‌وام‌ها‌یشپا

‌اداره‌کار یوکم‌یفیک‌یها‌روش
ای،‌‌میراث‌فرهنگی،‌فنی‌و‌حرفه

‌صمت،‌استانداری

میلیون‌تومان‌برای‌44

‌هر‌شغل

‌های‌جنسیتی‌و‌ارتقای‌شغلیـ‌رفع‌تبعیض4

‌به‌زنان‌یسازمان‌یپست‌ها‌یاعطا

‌حقوق‌برابر‌یاعطا

‌یسازمان‌یمشاوره‌ها‌یواگذار

‌‌اداره‌کار،‌صمت،‌سمن‌استانداری یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌‌اداره‌کار،‌صمت،‌سمن‌استانداری یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌‌پذیر‌و‌کوتاه‌برای‌زنان‌شاغلـ‌ساعت‌کار‌انعطاف0

محیطی‌و‌جذب‌به‌دلایل‌زیست)ـ‌تأکید‌بر‌صنایع‌دستی‌9

‌(گردشگر

‌یگانرا‌یآموزش‌یدوره‌ها‌یبرگزار

‌یاعتبار‌لحل‌مشک

‌لازم‌یدادن‌مجوز‌ها

 یوکم‌یفیک‌یها‌روش
‌

‌میراث‌فرهنگی

ای،‌‌میراث‌فرهنگی،‌فنی‌و‌حرفه

‌صمت،‌استانداری

میلیون‌تومان‌برای‌44

‌هر‌شغل

‌ها‌از‌مشاغل‌خرد‌و‌خانگیـ‌حمایت‌بیشتر‌بانک9

‌در‌ضمانت‌ها‌یریسهل‌گ

‌کم‌بهره‌بودن‌وام

‌تعداد‌وام‌ها‌در‌شهرستانها‌یشافزا

‌بانک یوکم‌یفیک‌یها‌روش
استانداری،‌میراث‌فرهنگی،‌صمت،‌

‌اداره‌کار،‌بانک
‌

ـ‌تشدید‌نظارت‌اداره‌امور‌اجتماعی‌و‌تامین‌اجتماعی‌در‌1

‌کنندها‌و‌کارخانجاتی‌که‌زنان‌بیشتری‌در‌آن‌کار‌میسازمان

‌بازرس‌یشافزا

‌یواقع‌یها‌یاعتبارسنج
 یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌اداره‌کار

‌

ای،‌‌میراث‌فرهنگی،‌فنی‌و‌حرفه
‌
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‌و‌کارگران‌یاناظهارات‌کارفرما

‌یدیتول‌یواحدها‌یمردم‌یها‌یتمعاف‌یاعطا

‌صمت،‌استانداری

‌دارـ‌تسهیل‌بیمه‌زنان‌خانه1

‌ها‌ینهکاهش‌هز

‌یادار‌یسرعت‌بخش

‌بروکراسی‌اداری‌کاهش

‌اداره‌کار یوکم‌یفیک‌یها‌روش
بهزیستی،‌کمیته‌استانداری،‌صمت،‌

‌امداد
‌

های‌زایمان‌ـ‌حمایت‌بیشتر‌بیمه‌از‌زنان‌در‌خصوص‌مرخصی6

‌و‌استعلاجی

‌ها‌ینهکاهش‌هز

‌یسرعت‌عمل‌ادار‌یشافزا
‌اداره‌کار یوکم‌یفیک‌یها‌روش

استانداری،‌صمت،‌بهزیستی،‌کمیته‌

‌امداد
‌

‌های‌کاربردی‌از‌زمان‌تحصیل‌برای‌دخترانـ‌آموزش84

‌خانواده‌یدوره‌ها‌یبرگزار

‌یبا‌مرکز‌خدمت‌رسان‌ییآشنا

‌کتابچه‌یهته

‌آموزش‌و‌پروش یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

و‌حرفه‌ای،‌اداره‌کار،‌میراث‌‌‌فنی

‌فرهنگی

میلیون‌تومان‌844

‌هرستانبرای‌هر‌ش

ـ‌ایجاد‌مراکزی‌جهت‌عرضه‌و‌فروش‌کالا‌و‌خدمات‌88

‌مشاغل‌خانگی

‌ها‌یاز‌طرف‌شهر‌ساز‌ینزم‌یواگذار

‌کم‌یاهمختلف‌اجاره‌‌یاحداث‌غرفه‌ها
‌شهرداری یوکم‌یفیک‌یها‌روش

اداره‌کار،‌صمت،‌میراث‌فرهنگی،‌

کمسیون‌امور‌بانوان،‌کمیته‌امداد‌و‌

‌بهزیستی

‌

‌
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 و ورزش سلامت -( 43)جدول شماره 

 اثر دستاورد فعالیت

‌(نفر‌یک‌کانونهزار‌‌0برای‌هر‌)‌های‌استان‌گیلان‌ـ‌افتتاح‌کانون‌سلامت‌محله‌در‌همه‌شهرستان8
اجتماعی‌‌-های‌درمان‌در‌آینده‌کاهش‌هزینه-کاهش‌آسیب‌های‌اجتماعی‌

‌کتب‌آموزش‌های‌مهارتی‌-مشارکت‌مردمی-کردن‌سلامت‌

بالا‌رفتن‌سلامتی‌و‌

‌ترویج‌ورزش

‌سازی‌سلامتسازی‌ستاد‌اجتماعیـ‌فعال2
-استفاده‌از‌ظرفیت‌های‌روش‌های‌مختلف‌-کاهش‌تصدی‌گری‌دولت‌

‌جنبه‌های‌مختلف‌سلامت‌آشنایی‌با

‌ی‌بومیهااستفاده‌از‌ظرفیت‌های‌غذا-کاهش‌هزینه‌های‌درمان‌ای‌به‌خانوارها‌خصوصاً‌زنانـ‌افزایش‌سواد‌تغذیه4

‌آوری‌افزایش‌تاب‌-های‌شغلی‌بالا‌رفتن‌انگیزه-افزایش‌مهارت‌زنان‌‌های‌کنترل‌استرس‌و‌مدیریت‌آن‌توسط‌افراد‌خصوصاً‌زنان‌شاغلـ‌کلاس0

‌کاهش‌هزینه‌های‌درمان‌-افزایش‌سلامت‌جامعه‌رویـ‌توسعه‌ورزش‌همگانی،‌پیاده9

‌های‌رفتاری‌برای‌دختران‌و‌آموزش‌آن‌در‌مدارسـ‌تشکیل‌پرونده‌هوش‌هیجانی‌و‌ویژگی9
کاهش‌-های‌مختلف‌‌انعکاس‌داده‌ها‌بین‌سازمان-کنترل‌دائمی‌دانش‌آموزان‌

‌های‌درمانی‌آتی‌هزینه

‌های‌استان‌گیلانعادلانه‌امکانات‌ورزشی‌در‌شهرستانـ‌توزیع‌1
کاهش‌مرگ‌و‌میر‌‌‌-کاهش‌هزینه‌های‌درمان‌‌-افزایش‌عدالت‌در‌جامعه‌

‌افزایش‌جمعیت‌سالم‌‌-افزایش‌سلامت‌جامعه‌-ناشی‌از‌کم‌تحرکی

‌ها‌تحرکی‌افراد‌جهت‌جلوگیری‌ابتلا‌به‌بیماریـ‌مبارزه‌با‌کم1
کاهش‌هزینه‌های‌‌-توجه‌به‌ورزش‌در‌سنین‌پایه‌-افزایش‌سلامت‌جامعه

‌درمان

‌ها‌در‌آموزش‌خانوار‌برای‌اصلاح‌الگوی‌‌غذا‌و‌سبک‌زندگیـ‌فعال‌کردن‌سمن6
بالا‌رفتن‌اعتماد‌-ها‌بخشی‌به‌خانواده‌آگاهی-های‌مردمی‌افزایش‌مشارکت

‌فزایش‌سلامت‌اجتماعیا-عمومی

‌کاهش‌هزینه‌های‌بعدی‌درمان-افزایش‌هم‌افزایی‌ظرفیت‌های‌ورزشی‌های‌بهداشت‌با‌مدارسـ‌پیوند‌شبکه84

افزایش‌-بالا‌رفتن‌احساس‌امید‌به‌آینده‌‌-تقویت‌روحیه‌جمعی‌خانواده‌ها‌‌های‌تحت‌پوشش‌کمیته‌امداد‌و‌بهزیستیهای‌فرهنگی‌و‌تفریحی‌برای‌خانوادهـ‌برگزاری‌برنامه88
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‌نشاط‌اجتماعی

‌توجه‌به‌استقلال‌زنان‌-های‌عمل‌زنان‌‌افزایش‌آزادی‌برای‌بانوان‌مثل‌پارک‌مخصوص‌بانوانـ‌توسعه‌قضاهای‌ورزشی‌82

‌افزایش‌روحیه‌خودباوری‌وجهی-افزایش‌سلامت‌زنان‌‌ـ‌تخصیص‌ساعاتی‌در‌هفته‌برای‌ورزش‌بانوان‌به‌صورت‌اجباری‌در‌ادارات84

‌جلوگیری‌از‌کم‌تحرکی‌-افزایش‌سلامت‌کارمندان‌ورزش‌یا‌مسابقات‌ورزشی‌های‌ورزشی‌جهتها‌و‌ادارات‌با‌سالنـ‌عقد‌قرارداد‌سازمان80

‌ـ‌تقویت‌و‌توانمندسازی‌محلات‌برای‌ورزش‌همگانی89
تقویت‌سلامت‌-بالا‌رفتن‌مشارکت‌جمعی‌-برخوردار‌‌شناسایی‌محلات‌کم

‌جامعه
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 و ورزش سلامت - (47)جدول شماره 

 فعالیت
پیشنهادی برای اجرای  های روشراهکارها و 

 برنامه مرتبط

های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 نهادهای همکار نهاد متولی

منابع محتمل 

 معرفی

های‌استان‌گیلان‌ـ‌افتتاح‌کانون‌سلامت‌محله‌در‌همه‌شهرستان8

‌(هزار‌نفر‌یک‌کانون‌0برای‌هر‌)

‌یدائم‌یها‌یغربالگر

‌یشگیریپ

‌ها‌ینهکاهش‌هز

‌علوم‌پزشکی یوکم‌یفیک‌یها‌روش
نیروی‌انتظامی،‌شهرداری،‌اداره‌برق‌و‌

‌آب‌استان،‌بهزیستی‌و‌کمیته‌امداد

میلیون‌تومان‌944

‌برای‌هر‌شهرستان

‌سازی‌سلامتسازی‌ستاد‌اجتماعیـ‌فعال2

‌یاستفاده‌از‌جامعه‌شناسان‌پزشک

‌استفاده‌از‌سمن‌ها

‌یو‌اجتماع‌یپزشک‌یفعال‌نمودن‌مددکار‌ها

‌علوم‌پزشکی یوکم‌یفیک‌یها‌روش
بهزیستی،‌کمیته‌امداد،‌دانشگاه،‌

‌آموزش‌و‌پرورش

میلیون‌تومان‌844

‌برای‌هر‌شهرستان

‌ای‌به‌خانوارها‌خصوصاً‌زنانـ‌افزایش‌سواد‌تغذیه4

‌یاجتماع‌یها‌ها‌و‌شبکه‌رسانه

‌چاپ‌بروشور‌و‌کاتالوگ

‌یآموزش‌یکلاس‌ها

‌یعلوم‌پزشک یوکم‌یفیک‌یها‌روش
امور‌آموزش‌و‌پرورش،‌دانشگاه،‌

‌اجتماعی‌استانداری،
//‌

های‌کنترل‌استرس‌و‌مدیریت‌آن‌توسط‌افراد‌ـ‌کلاس0

‌خصوصاً‌زنان‌شاغل

‌یآموزش‌یکلاس‌ها

‌روشور‌و‌کتابو‌بجزوه‌
‌//‌سمن،‌کمیته‌امداد‌بهزیستی یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌رویـ‌توسعه‌ورزش‌همگانی،‌پیاده9

‌مختلف‌یمشوق‌ها‌یاعطا

‌ها‌در‌دستگاهورزش‌کردن‌‌یالزام

‌دائمی‌سلامت‌یتست‌ها

‌ورزش‌و‌جوانان یوکم‌یفیک‌یها‌روش
شهرداری،‌کمیسیون‌امور‌اجتماعی،‌

‌بهزیستی‌و‌کمیته‌امداد

میلیون‌تومان‌برای‌94

‌هر‌شهرستان

های‌رفتاری‌برای‌ـ‌تشکیل‌پرونده‌هوش‌هیجانی‌و‌ویژگی9

‌دختران‌و‌آموزش‌آن‌در‌مدارس

‌روانشناسانو‌کاران‌مدد‌یآموزش‌یکلاس‌ها

‌یاجتماع
‌بهزیستی یوکم‌یفیک‌یها‌روش

آموزش‌و‌پرورش،‌اداره‌کل‌امور‌

‌بانوان‌و‌خانواده،‌علوم‌پزشکی
//‌

‌های‌استان‌گیلانـ‌توزیع‌عادلانه‌امکانات‌ورزشی‌در‌شهرستان1
‌یورزش‌یاحداث‌سالن‌ها

‌ها‌ینهکاهش‌هز
‌ورزش‌و‌جوانان یوکم‌یفیک‌یها‌روش

اجتماعی‌استانداری،‌‌شهرداری،‌امور

‌معاونت‌عمرانی‌استانداری

میلیارد‌برای‌هر‌8

‌شهرستان
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‌‌یاستفاده‌در‌بخش‌خصوص

‌

‌ها‌تحرکی‌افراد‌جهت‌جلوگیری‌ابتلا‌به‌بیماریـ‌مبارزه‌با‌کم1

کردن‌ورزش‌در‌سازمان‌ها‌و‌مدارس‌‌یاجبار

‌مختلف‌یمشوق‌ها‌یاعطا

‌مختلف‌یتست‌هاانجام‌

‌ورزش‌و‌جوانان یوکم‌یفیک‌یها‌روش

اجتماعی‌استانداری،‌شهرداری،‌امور‌

معاونت‌عمرانی‌استانداری،‌کمیته‌

‌امداد،‌بهزیستی،‌علوم‌پزشکی

‌

ها‌در‌آموزش‌خانوار‌برای‌اصلاح‌الگوی‌‌ـ‌فعال‌کردن‌سمن6

‌غذا‌و‌سبک‌زندگی

‌ها‌انعقاد‌قرارداد‌ارگانها‌با‌سمن

‌چاپ‌بروشور‌و‌جزوه

‌یبر‌محله‌محور‌یهتک

 یوکم‌یفیک‌یها‌روش
بانوان‌و‌اداره‌کل‌امور‌

‌خانواده

علوم‌پزشکی،‌امور‌اجتماعی‌

استانداری،‌صدا‌و‌سیما،‌آموزش‌و‌

‌پرورش

‌

‌های‌بهداشت‌با‌مدارسـ‌پیوند‌شبکه84

‌بهداشت‌در‌مدارس‌یندگانحضور‌نما

‌یآموزش‌یساعت‌ها‌یبرگزار

‌یفرهنگ‌اقلام

‌یعلوم‌پزشک یوکم‌یفیک‌یها‌روش
آموزش‌و‌پرورش،‌اداره‌کل‌امور‌

‌خانواده،‌شهرداریبانوان‌و‌
‌

های‌های‌فرهنگی‌و‌تفریحی‌برای‌خانوادهـ‌برگزاری‌برنامه88

‌تحت‌پوشش‌کمیته‌امداد‌و‌بهزیستی

‌روزه‌یک‌یاردوها

‌یلاتتسه‌یاعطا

‌مختلف‌یدوره‌ها‌یبرگزار

‌

 یوکم‌یفیک‌های‌روش
‌کمیته‌امداد‌و‌بهزیستی

اداره‌کل‌امور‌بانوان‌و‌خانواده،‌امور‌

‌هلال‌احمر،‌سمناجتماعی‌استانداری،‌

میلیون‌تومان‌844

‌برای‌هر‌شهرستان

ـ‌توسعه‌قضاهای‌ورزشی‌برای‌بانوان‌مثل‌پارک‌مخصوص‌82

‌بانوان

‌آن‌حداثو‌اداری‌از‌طرف‌شهر‌ینزم‌یاعطا

‌یرینخ‌یتو‌استفاده‌از‌ظرف
‌‌شهرداری،‌امور‌اجتماعی‌استانداری‌ورزش‌و‌جوانان یوکم‌یفیک‌های‌روش

هفته‌برای‌ورزش‌بانوان‌به‌صورت‌ـ‌تخصیص‌ساعاتی‌در‌84

‌اجباری‌در‌ادارات
‌استانداری یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌

سازمان‌های‌متبوع،‌ورزش‌و‌جوانان،‌

‌شهرداری
‌

های‌ورزشی‌جهت‌ها‌و‌ادارات‌با‌سالنـ‌عقد‌قرارداد‌سازمان80

‌ورزش‌یا‌مسابقات‌ورزشی

‌ادارات‌یبدن‌یتترب‌یواحدها‌از‌طریق

‌ها‌ینهکاهش‌هز

‌کارو‌اضافه‌‌یمال‌یها‌یقتشو

‌استانداری یوکم‌یفیک‌یها‌روش
ورزش‌و‌جوانان،‌هلال‌احمر،‌

‌شهرداری
‌

‌‌‌‌در‌هر‌محله‌‌یورزش‌یها‌حضور‌دستگاه‌
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‌ها‌شهرستان‌ـ‌تقویت‌و‌توانمندسازی‌محلات‌برای‌ورزش‌همگانی89

‌یمسابقات‌هفتگ‌یبرگزار

‌حضور‌کارشناسان‌حوزه‌سلامت

‌مشوق‌ها‌یاعطا

ورزش‌و‌جوانان،‌هلال‌احمر،‌‌شهرداری‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌کمیسیون‌امور‌اجتماعی‌استانداری

‌.های‌آستانه‌اشرفیه،‌رشت،‌سیاهکل،‌رودسر‌و‌لنگرود‌و‌فومن‌است‌های‌ورزشی‌شهرستان‌اولویت‌توجه‌به‌فعالیت
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‌انتصاب زنان به عنوان مدیر - (48)جدول شماره 

 اثر دستاورد فعالیت

‌نگرش‌مردان‌نسبت‌به‌مدیریت‌زنانـ‌تغییر‌8
استفاده‌-افزایش‌خودباوری‌زنان-به‌رسمیت‌شناختن‌نیمی‌از‌جامعه‌-کاهش‌دوگانه‌انگار‌جنسی‌جامعه

‌از‌ظرفیت‌زنان‌در‌امور‌اجرایی

‌های‌مدیریتی‌ورود‌زنان‌به‌عرصه

‌آزادی‌عمل‌مدیران‌-های‌اداری‌استدلال‌دستگاهافزایش‌‌های‌افراد‌و‌نیروهای‌فراسازمانی‌در‌انتصاب‌اداراتـ‌جلوگیری‌از‌دخالت2

‌قابلیت‌به‌روز‌رسانی‌افراد‌-دسترسی‌سریع‌به‌اطلاعات‌زنان‌ـ‌تهیه‌بانک‌اطلاعاتی‌از‌زنان‌خبره‌استان‌گیلان‌به‌تفکیک‌شهرستان4

‌افزایش‌انگیزه‌زنان‌در‌محیط‌کار‌-استفاده‌از‌ظرفیت‌های‌مختلف‌اجتماع‌-افزایش‌توان‌اجرایی‌کشور‌های‌دولتیها‌و‌مناصب‌دستگاهـ‌الزامی‌کردن‌انتخاب‌زنان‌برای‌پست0

‌افزایش‌سرعت‌عمل‌مدیران‌برای‌انتخاب‌مدیران‌-توانمندسازی‌زنان‌در‌حوزه‌مدیریتی‌های‌مدیریتی‌برای‌زنان‌شاغل‌جهت‌کادرسازی‌آتیـ‌آموزش‌مهارت9

‌افزایش‌شفافیت‌در‌امور‌فعالیت‌های‌حوزه‌زنان‌-افزایش‌ضریب‌امنیت‌زنان‌‌...اجتماعی‌و‌اقتصادی‌و‌های‌های‌حقوقی‌از‌حضور‌زنان‌در‌فعالیتـ‌حمایت9
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‌انتصاب زنان به عنوان مدیر - (46)جدول شماره 

 فعالیت
پیشنهادی برای اجرای  های روشراهکارها و 

 برنامه مرتبط

های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 همکار نهادهای نهاد متولی

منابع محتمل 

 معرفی

‌

‌ـ‌تغییر‌نگرش‌مردان‌نسبت‌به‌مدیریت‌زنان8

‌مردم‌یبرا‌یآموزش‌یدوره‌ها‌یبرگزار

‌یمهبو‌رسانه‌‌یتاستفاده‌از‌ظرف

‌زن‌نمونه‌یراناز‌مد‌یرتقد

‌ارشاد‌اسلامی‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش
کمیسیون‌امور‌اجتماعی‌استانداری،‌

‌آموزش‌و‌پرورش،‌دانشگاه،‌رسانه
‌

های‌افراد‌و‌نیروهای‌فراسازمانی‌در‌جلوگیری‌از‌دخالتـ‌2

‌انتصاب‌ادارات

‌سازمان‌ها‌یراناستقلال‌عمل‌مد

‌به‌عملکرد‌زنان‌یاعتماد‌ساز
‌‌دادگستری‌استانداری‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

استان‌گیلان‌به‌تفکیک‌‌هـ‌تهیه‌بانک‌اطلاعاتی‌از‌زنان‌خبر4

‌شهرستان
 یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌دانشگاه‌و‌سمن‌ها‌یتاستفاده‌از‌ظرف

اداره‌کل‌امور‌بانوان‌و‌

‌خانواده
‌ها‌و‌سمن‌همه‌سازمان

میلیون‌تومان‌894

‌استانبرای‌

-ها‌و‌مناصب‌دستگاهـ‌الزامی‌کردن‌انتخاب‌زنان‌برای‌پست0

‌های‌دولتی
‌‌ها‌همه‌سازمان‌استانداری یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌یاستاندار‌یداخل‌یبخشنامه‌ها‌یقاز‌طر

های‌مدیریتی‌برای‌زنان‌شاغل‌جهت‌ـ‌آموزش‌مهارت9

‌کادرسازی‌آتی

‌یآموزش‌یکلاسها

‌جهت‌یپنجساله‌سازمان‌یبرنامه‌ها‌یهته

‌یکادرساز

‌ها‌و‌سمن‌همه‌سازمان‌استانداری یوکم‌یفیک‌یها‌روش
میلیون‌تومان‌844

‌برای‌هر‌شهرستان

‌های‌اجتماعیهای‌حقوقی‌از‌حضور‌زنان‌در‌فعالیتـ‌حمایت9

‌...و‌اقتصادی‌و‌

‌گذار‌قانون‌یها‌دستگاه‌یقاز‌طر

‌شهرستان‌ها‌یها‌یجلسات‌مشترک‌با‌دادگستر
‌استانداری‌دادگستری یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌

‌
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 ها و شکاف نسلیفزایش خشونت کلامی در خانوادها - (51)جدول شماره 

 اثر دستاورد فعالیت
‌‌توانایی‌حل‌مساله‌-بالا‌رفتن‌ظرفیت‌پذیرش‌افراد‌-آشنایی‌با‌واقعیت‌های‌حوزه‌خانواده‌مشاورینـ‌تحکیم‌و‌تعمیق‌فرهنگ‌مشاوره‌و‌مراجعه‌به‌8

‌

بهبود‌روابط‌خانوادگی،‌کاهش‌خشونت‌کلامی‌و‌

‌شکاف‌نسلی

‌ظرفیت‌مقابله‌با‌مشکلات‌پیش‌آمده‌-بالا‌رفتن‌خودکنترلی‌افراد‌ـ‌بالا‌بردن‌آگاهی‌زنان‌و‌کودکان2

‌کاهش‌پرونده‌های‌مراجع‌قضایی‌-کاهش‌دعواهای‌خیابانی‌-بالا‌رفتن‌روحیه‌امید‌-افزایش‌نشاط‌اجتماعی‌‌آمیز‌شهریفضاهای‌خشونتـ‌از‌بین‌بردن‌4

‌آشنایی‌با‌مشکلات‌شهری‌و‌محلی‌-توانایی‌در‌آشنایی‌و‌حل‌مسائل‌یکدیگر‌ـ‌افزایش‌مشارکت‌خانوارها‌در‌امور‌محلی‌و‌شهری0

‌جلوگیری‌از‌تبعیض‌و‌بی‌عدالتی‌در‌جامعه‌-افزایش‌قدرت‌خرید‌مردم‌رفاه‌اجتماعیگذاری‌در‌حوزه‌ـ‌سیاست9

‌کاهش‌کم‌تحرکی‌-روی‌و‌سلامت‌جامعه‌‌افزایش‌پیاده‌-تر‌و‌بی‌خطر‌رفت‌و‌آمد‌راحت‌های‌سالم‌و‌امن‌شهریـ‌افزایش‌محیط9

‌خانواده‌هابالارفتن‌همگرایی‌‌-افزایش‌روحیه‌و‌امید‌اجتماعی‌‌ـ‌اعطای‌تسهیلات‌سفر1
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‌ها و شکاف نسلیفزایش خشونت کلامی در خانوادها - (51)جدول شماره 

 فعالیت
های پیشنهادی برای اجرای برنامه  راهکارها و روش

 مرتبط

های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 منابع محتمل معرفی نهادهای همکار نهاد متولی

‌مراجعه‌به‌مشاورینـ‌تحکیم‌و‌تعمیق‌فرهنگ‌مشاوره‌و‌8

‌مدارس‌یرانمد‌موزشآ

کردن‌‌یآموزان‌الزام‌لازم‌در‌مدارس‌به‌دانش‌یآموزش‌ها

‌ها‌ها‌در‌سازمان‌مشاوره

‌آموزش‌و‌پرورش‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش
دانشگاه،‌رسانه،‌بهزیستی،‌اداره‌کل‌امور‌بانوان‌

‌و‌خانواده،‌کمیته‌امداد

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌894

‌شهرستان

‌

‌بردن‌آگاهی‌زنان‌و‌کودکانـ‌بالا‌2

‌یآموزش‌یدوره‌ها‌یبرگزار

‌سمن‌ها‌یتاستفاده‌از‌ظرف

‌مختلف‌یها‌یلمها‌و‌ف‌یپکل

‌رسانه‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش
‌

 ها‌آموزش‌و‌پرورش،‌بهزیستی،‌سمن
//‌

‌آمیز‌شهریـ‌از‌بین‌بردن‌فضاهای‌خشونت4

مختلف‌در‌اماکن‌ی‌شاد‌و‌مراسم‌سنت‌یبرنامه‌ها‌یجادا

‌و‌پارک‌ها‌یعموم

‌مختلف‌یها‌یزیرنگ‌آم

‌یشهر‌یکحل‌مشکلات‌تراف

‌شهرداری‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

آموزش‌و‌پرورش،‌دانشگاه،‌نیروی‌انتظامی،‌

‌ها‌سمن

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌944

‌شهرستان

‌(غیر‌از‌ترافیک)

‌ـ‌افزایش‌مشارکت‌خانوارها‌در‌امور‌محلی‌و‌شهری0
‌ها‌یاریشورا‌یفعال‌ساز

‌شهروندانجلب‌مشارکت‌
‌شهرداری‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

شهرداری،‌بهزیستی،‌امور‌بانوان‌استانداری،‌

‌ها‌سمن
‌

‌گذاری‌در‌حوزه‌رفاه‌اجتماعیـ‌سیاست9
‌مشوق‌ها‌یاعطا

‌یدرمان‌یها‌ینهکاهش‌هز
‌‌صمت،‌استانداری‌اداره‌کار‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌های‌سالم‌و‌امن‌شهریـ‌افزایش‌محیط9

‌شاد‌یفرهنگ‌یبرنامه‌ها‌یبرگزار

‌یفرهنگ‌یمجوز‌برنامه‌ها‌یاعطا

‌فرهنگ‌یها‌با‌حوزه‌یبرخورد‌قهر‌یها‌کنترل‌دغدغه

‌

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌

‌شهرداری

‌

‌ها،‌نیروی‌انتظامی‌استانداری،‌سمن
‌

‌ـ‌اعطای‌تسهیلات‌سفر1
‌در‌سازمان‌یمسافرت‌یها‌بن‌یاعطا

‌سفر‌در‌سازمان‌ها‌و‌ادارات‌یطتقس
‌ادارت‌متبوع،‌سمن،‌شهرداری،‌میراث‌فرهنگی‌بانک‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

میلیون‌تومان‌برای‌هر‌2

‌خانوار

‌.های‌شهرستانی‌عبارتند‌از‌طوالش،‌ماسال،‌رودبار،‌رودسر‌و‌سیاهکل‌است‌بر‌اساس‌نتایج‌به‌دست‌آمده‌دربارة‌خشونت‌خصوصاً‌علیه‌زنان،‌اولویت
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 زنان و خانواده( هاسمن)نهاد ی مردماه سازمان - (52)جدول شماره 

 اثر دستاورد فعالیت
کاهش‌هزینه‌های‌روحی‌ناشی‌از‌‌-افزایش‌انگیزه‌مشارکت‌اجتماعی‌-افزایش‌سمن‌های‌حوزه‌زنان‌هااندازی‌سمنـ‌اعطای‌امتیازاتی‌به‌زنان‌جهت‌راه8

‌افزایش‌انگیزه‌مشارکت‌اجتماعی‌-نشینی‌زنان‌‌عزلت

‌

‌

‌

‌ها‌‎تقویت‌سمن

‌تسریع‌در‌ثبت‌سمن‌ها‌هاسمنـ‌حل‌مشکلات‌حقوقی‌ثبت‌2

‌افزایش‌تاب‌آوری‌اجتماعی- افزایش‌اطلاعات‌‌ورزش‌زنان‌های‌آموزشی‌جهت‌دستیابی‌به‌خودباوری‌در‌زنانـ‌برگزاری‌دوره4

‌غلبه‌بر‌نگرش‌سنتی‌تفکیک‌زن‌و‌مرد‌در‌حوزه‌اداری‌-بالا‌رفتن‌مشارکت‌بیشتر‌هاـ‌تلاش‌برای‌جلب‌اعتماد‌مسئولان‌به‌سمن0

‌های‌سمن‌ها‌افزایش‌اعتماد‌مردم‌به‌فعالیت‌هاها‌جهت‌اعتماد‌به‌سمنبخشی‌به‌مردم‌از‌طریق‌رسانهـ‌آگاهی9

گری‌‌کاهش‌تصدی‌-های‌اجتماعی‌‌اثر‌بودن‌فعالیت‌غلبه‌بر‌بی‌-های‌اجتماعی‌‌کاهش‌هزینه‌های‌فعالیت‌هاـ‌توسعه‌راهکارهایی‌برای‌درآمدزایی‌سمن9

‌فیت‌زنان‌خانوادهاستفاده‌از‌ظر‌-دولتی‌

های‌فرهنگی‌ـ‌اجتماعی‌جهت‌کاهش‌مشکلات‌شهروندان‌ـ‌توجه‌بیشتر‌به‌سمن1

 استان

افزایش‌اطلاعات‌و‌‌-استفاده‌از‌ظرفیت‌زنان‌در‌بخش‌های‌اجتماعی‌و‌فرهنگی‌-اولویت‌دادن‌به‌فرهنگ

‌دانش‌حوزه‌اجتماع
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 زنان و خانواده( هاسمن)نهاد ی مردماه سازمان - (53)جدول شماره 

 فعالیت
پیشنهادی برای اجرای  های روشراهکارها و 

 برنامه مرتبط

های تأیید تغییر روش

 ایجاد شده
 نهادهای همکار نهاد متولی

منابع محتمل 

 معرفی

‌هااندازی‌سمنـ‌اعطای‌امتیازاتی‌به‌زنان‌جهت‌راه8

‌یمال‌یها‌مشوق

‌یسازمان‌یمشوق‌ها

‌کسر‌ساعت‌کار

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش
اداره‌کل‌امور‌بانوان‌و‌

‌خانواده
‌‌شهرداری،‌امور‌اجتماعی‌استانداری

‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش‌یادار‌بروکراسی‌‌کاهش‌هاـ‌حل‌مشکلات‌حقوقی‌ثبت‌سمن2
اداره‌کل‌امور‌بانوان‌و‌

‌خانواده

ثبت‌اسناد،‌امور‌اجتماعی‌استانداری،‌

‌ارشاد‌اسلامی‌و‌نهادهای‌نظارتی
‌

های‌آموزشی‌جهت‌دستیابی‌به‌خودباوری‌ـ‌برگزاری‌دوره4

‌در‌زنان

‌یآموزش‌یکادر‌ها

‌یبروشور‌و‌جزوات‌فرهنگ
‌‌امور‌بانوان‌استانداری،‌بهزیستی،‌سمن‌امور‌اجتماعی‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌هاـ‌تلاش‌برای‌جلب‌اعتماد‌مسئولان‌به‌سمن0

‌ها‌با‌سمنمسئولان‌یی‌آشنا‌یدوره‌ها‌یبرگزار

‌یجلسات‌مستمر‌فصل

‌ها‌ه‌سمنب‌ها‌یتاز‌فعال‌یبخش‌یواگذار

‌استانداری‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش
صدا‌و‌سیما،‌امور‌اجتماعی‌و‌امور‌

‌بانوان‌استانداری
‌

ها‌جهت‌اعتماد‌به‌بخشی‌به‌مردم‌از‌طریق‌رسانهـ‌آگاهی9

‌هاسمن

‌یعموم‌های‌رنامهب-8

‌حضور‌در‌محلات-2

‌یآموزش‌یدوره‌ها-4

‌‌هاسمن‌‌رسانه‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

‌هاـ‌توسعه‌راهکارهایی‌برای‌درآمدزایی‌سمن9
‌ها‌توسط‌ادارات‌انعقاد‌قرارداد‌با‌سمن

‌یرینتوسط‌خ‌یمال‌یکمک‌ها
‌‌صمت،‌امور‌اجتماعی‌استانداری‌اداره‌کار‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

های‌فرهنگی‌ـ‌اجتماعی‌جهت‌کاهش‌ـ‌توجه‌بیشتر‌به‌سمن1

 مشکلات‌شهروندان‌استان

‌یاجتماع‌-‌یفرهنگ‌یدر‌ثبت‌سمن‌ها‌یعتسر

‌به‌ثبت‌سمن‌یو‌فرهنگ‌یاجتماع‌ینفعال‌یبترغ
‌یوکم‌یفیک‌یها‌روش

اداره‌کل‌امور‌بانوان‌و‌

‌خانواده

صدا‌و‌سیما،‌امور‌اجتماعی‌استانداری،‌

‌شهرداری،

سازمان‌ورزش‌و‌جوانان‌و‌سازمان‌

‌های‌نظارتی

‌
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 برنامه تغییر-7

بعد‌از‌مشخص‌شدن‌مسائل‌اساسی‌و‌نتایج‌آن‌در‌این‌قسمت‌نقش‌هر‌یک‌از‌دستگاه‌های‌اداری‌تعیین‌

‌شود ‌است‌‌.می ‌توضیح ‌به ‌شهرستان‌‌6لازم ‌همه ‌در ‌احساس‌شده ‌صورت‌‌مسئله ‌به ‌گیلان ‌استان های

‌برای‌جلوگیری‌از‌تکرار‌مطالب‌تأییدمشترک‌توسط‌کارشناسان‌مورد‌ به‌‌قرار‌گرفته‌است‌و‌همه‌آنها

‌.گردد‌صورت‌تکمیل‌شده‌استانی‌ذکر‌می

 طلاق ةدر حوز .1

کارشناسان‌و‌نتایج‌بررسی‌شده‌مسئله‌‌تأکیدمهمترین‌شاخص‌مورد‌‌.گردید‌همانطور‌که‌در‌بخش‌قبلی

طلاق‌در‌گیلان‌است‌که‌در‌این‌بخش‌سازمان‌های‌بهزیستی‌امور‌اجتماعی‌استانداری‌دادگستری‌نیروی‌

‌ای‌،انتظامی ‌حرفه ‌و ‌امدادکمی‌،فنی ‌ادارهشهرداری‌،ته ‌اجتماعی‌، ‌امور ‌و ‌پرورش‌،کار ‌و ‌،آموزش

‌فرهنگ‌ودانشگاهها ‌اداره ‌گیلان‌، ‌اسلامی ‌سمن‌،ارشاد ‌و ‌فرهنگی ‌‌میراث ‌فرهنگی اجتماعی‌‌-های

‌می ‌ایفا ‌در‌این‌حوزه ‌به‌‌البته‌نقشه‌سازمان‌.نمایند‌بیشترین‌نقش‌را ‌و‌مطلق‌نیست‌بلکه ‌به‌صورت‌عام ها

‌.های‌عاطفی‌پیشگیری‌نمایند‌توانند‌از‌طلاق‌ر‌کنار‌یکدیگر‌میصورت‌بین‌بخشی‌د

‌

 :اما مخاطرات اجتماعی در این بخش

‌اًضرورت‌.احتیاج‌به‌همکاری‌تعداد‌قابل‌توجهی‌از‌سازمانها‌دارد‌ه،از‌آنجایی‌که‌مواجهه‌با‌این‌پدید‌-8

‌به‌عهده‌بگیرد‌یک‌دستگاه‌باید‌هدایت‌تنظیم‌و‌هماهنگی‌بین‌بخش ضربات‌‌،نبود‌مدیریت‌واحد‌.ها‌را

‌.های‌تدوین‌شده‌خواهد‌زد‌سنگینی‌به‌اجرای‌برنامه

سمن‌های‌فرهنگی‌‌.نقش‌مهم‌سمن‌ها‌در‌اجرای‌برنامه‌های‌آموزشی‌و‌کلاسی‌باید‌مد‌نظر‌قرار‌گیرد-2

ها‌کم‌خواهد‌کرد‌و‌هم‌اینکه‌‌و‌اجتماعی‌با‌قبول‌مسئولیت‌بخش‌های‌مختلف‌هم‌از‌حجم‌سنگین‌سازمان

‌.کرد‌نده‌خواهها‌از‌ظرفیت‌نیروی‌اجتماعی‌استفادسمن‌

های‌فراسازمانی‌باعث‌اختلال‌کارکردی‌در‌حل‌مشکل‌خواهد‌‌عدم‌تمکین‌سازمانها‌در‌اجرای‌برنامه-4

‌مسئولیت‌.شد ‌از ‌توجهی ‌قابل ‌علت‌حجم ‌نیروی‌متخصص‌،ها‌ادارات‌به ‌فعالیت‌های‌‌،کمبود معمولاً

‌به‌انجام‌می‌رسانند‌بدین‌ت رتیب‌نیاز‌است‌با‌اولویت‌بندی‌سالیانه‌در‌حل‌مشکل‌فوق‌الذکر‌روزمره‌را

‌.کمک‌نمایند

‌دوره-0 ‌برگزاری ‌در ‌تحصیلکرده‌‌حتماً ‌نیروهای ‌از ‌آموزشی ‌جزوات ‌تدوین ‌و ‌تهیه ‌و ‌آموزشی های

‌.دانشگاه‌گیلان‌استفاده‌گردد‌تا‌آخرین‌تجربیات‌و‌دانش‌روز‌در‌اختیار‌تدوین‌کنندگان‌قرار‌گیرد

‌
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 ازدواج در گیلان یتعموم یشافزا .2

‌یاقتصاد‌یهبه‌زمان‌و‌سرما‌یاجنگرش‌احت‌ییراشتغال‌و‌تغ‌یجادآن‌است‌که‌ا‌ینکته‌اساس‌،در‌مسئله‌فوق

‌یلانحل‌مسئله‌کاهش‌ازدواج‌در‌استان‌گ‌یراهگشا‌برا‌تواند‌یم‌یآت‌یها‌یزیر‌برنامه‌یلدل‌ینبه‌هم‌.دارند

‌ینبه‌هم‌.یردگ‌یانجام‌م‌یتیو‌حما‌یفرهنگ‌یها‌ه‌از‌دستگاهاست‌که‌با‌استفاد‌یا‌یدها‌،نگرش‌ییرتغ‌.باشد

مباحث‌اشتغال‌و‌‌اب)مدت‌‌یانپروسه‌سه‌ساله‌م‌یککه‌در‌‌ینا‌.یابد‌‎نمیشکل‌‌ییردر‌کوتاه‌مدت‌تغ‌یلدل

‌موضوع‌روشن‌خواهد‌شد‌ینا‌یآموزش‌یاثرات‌فرهنگ‌(یاقتصاد‌یهسرما از‌موضوع‌را‌‌یگریبخش‌د،

قسمت‌مشکلات‌‌یندر‌ا‌یاما‌نکته‌اساس.‌ذکر‌شد‌یدر‌بخش‌قبل‌یکه‌به‌صورت‌جزئ‌کردحل‌خواهد‌

‌یها‏است‌که‌توان‌دستگاه‌یراناقتصاد‌ا‌یعموم‌های‌یمو‌تحر‌یلانآمده‌در‌اقتصاد‌استان‌گ‌یشپ‌یاساس

‌کم‌خواهد‌کرد ‌فعل‌یاقتصاد‌های‌یاستس‌.مرتبط‌را ‌و ‌پاسخگو‌یگذشته ‌‌یها‌یازن‌یهم ‌.نبودنداستان

به‌‌یجداستان‌‌یو‌خدمات‌یدست‌یعصنا‌،یگردشگر‌های‌یتبخش‌با‌استفاده‌از‌ظرف‌یندر‌ا‌ییرتغ‌ینبنابرا

‌.رسد‌ینظر‌م

‌

 سالمندی و پیر شدن جمعیت .3

مسئله‌فوق‌یکی‌از‌حادترین‌مسائل‌استان‌گیلان‌است‌که‌نیازمند‌برنامه‌های‌پیشگیری‌و‌درمان‌است‌به‌

‌های‌مختلف ‌پیشگیری‌دستگاه ‌حوزه ‌افزایش‌عمومیت‌ازدواج‌دخالت‌دارندا‌عبارتی‌در ‌طرف‌.ز ‌یاز

ای‌مالی‌و‌اقتصادی‌و‌حمایتی‌و‌های‌فرهنگی‌و‌نگرشی‌با‌برنامه‌ه‌ترغیب‌به‌فرزندآوری‌احتیاج‌به‌برنامه

‌داردبر ‌تشویقی ‌و‌‌.نامه ‌جمعیت‌نگرشی ‌بیشتر ‌فعالیت‌ها ‌نوع ‌پیشگیری ‌های ‌برنامه ‌در ‌دلیل ‌همین به

‌با‌حل‌مسئله‌فر‌همین‌علت‌نوعاقتصادی‌دارد‌به‌ های‌مرتبط‌کننده‌‌باشد‌که‌دستگاه‌یندی‌میآمواجهه

میراث‌فرهنگی‌رسانه‌صدا‌‌،کمیته‌امداد‌،بهزیستی‌،کار‌و‌رفاه‌اجتماعیاداره‌‌،سیما‌ارشاد‌اسلامی‌صدا‌و

نقش‌قابل‌توجهی‌را‌ایفا‌می‌نمایند‌اصلاحات‌با‌رویکرد‌راهگشا‌انجام‌خواهد‌شد‌اما‌در‌‌ها‌و‌سیما‌و‌سمن

سال‌از‌خدمات‌مختلف‌‌99بخش‌درمان‌بیشتر‌بر‌رویکرد‌تخفیف‌انجام‌می‌پذیرد‌یعنی‌سالمندان‌بالای‌

ه‌جهت‌حضور‌در‌اجتماع‌و‌درمان‌های‌اجتماعی‌بهره‌می‌گیرند‌بزرگترین‌آسیب‌و‌مخاطره‌در‌این‌حوز

پیشگیری‌است‌سازمان‌های‌مورد‌نظر‌می‌بایست‌همه‌با‌هدایت‌دستگاه‌‌عدم‌تفکیک‌دو‌موضوع‌درمان‌و

 .متولی‌این‌مهم‌را‌به‌انجام‌رساند
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 شاخص اعتیاد و مصرف مواد .4

‌شاخص ‌از ‌دیگر ‌افزایش‌قلیان‌یکی ‌و ‌استان ‌شهروندان ‌اعتیاد ‌مهم ‌است‌های ‌گیلان ‌استان ‌در ‌.سراها

‌،هلال‌احمر‌،کمیته‌امداد‌،بهزیستی‌،کاهش‌مصرف‌شامل‌دستگاه‌علوم‌پزشکیهای‌درگیر‌در‌‌دستگاه

‌انتظامی‌،شهرداری ‌سمن‌،استانداری‌،نیروی ‌و ‌‌صداوسیما ‌از‌‌.هستندها ‌بسیاری ‌علت ‌عنوان ‌به اعتیاد

‌معلول‌بسیاری‌از‌علل‌پدیده ‌به‌عنوان ‌سوی‌دیگر ‌از ‌مسائل‌اجتماعی‌و ‌و ‌پیچیدگی‌،ها های‌مختلفی‌‌از

که‌دستگاه‌های‌متولی‌‌.های‌پیشگیرانه‌و‌درمانی‌است‌در‌این‌بخش‌هم‌احتیاج‌به‌برنامه‌.است‌برخوردار

گیرد‌‌معتاد‌که‌حدوداً‌یک‌چهارم‌از‌آمارهای‌موجود‌را‌در‌بر‌می‌زنانشناسایی‌‌.باید‌آن‌را‌مد‌نظر‌بگیرند

‌های‌ذیربط‌بای ‌که‌دستگاه ‌درمانی‌دارد ‌اجتماع ‌مباحث‌پزشکی‌درمانی‌و ‌را‌احتیاج‌به د‌حساسیت‌نرم

اساس‌تحقیقات‌انجام‌گرفته‌بیشتر‌در‌معرض‌این‌آسیب‌قرار‌‌سرپرست‌خانوار‌بر‌زنانالبته‌‌.نظر‌بگیرند‌در

پیشگیری‌کمک‌قابل‌در‌مرحلة‌هم‌و‌درمان‌در‌بخش‌د‌هم‌نتوان‌بدین‌لحاظ‌آموزش‌و‌اقتصاد‌می‌.دندار

‌باش ‌بایبدین‌لحاظ‌تخفیف‌‌.دنتوجهی‌به‌کاهش‌این‌آسیب‌داشته ‌‌اصلاحی‌به‌عنوان‌سیاستد این‌در

مواجهه‌با‌پدیده‌‌،های‌اجتماعی‌و‌فرهنگی‌جامعه‌ایران‌البته‌به‌دلیل‌محدودیت‌.مسئله‌در‌نظر‌گرفته‌شود

‌مردان‌از‌حساسیت‌بیشتری‌‌زناناعتیاد‌ افزایش‌روز‌افزون‌‌از‌دیگر‌سو،‌.برخوردار‌استنسبت‌به‌اعتیاد

چون‌به‌دلیل‌مشکلات‌‌.آید‌معضلی‌دیگر‌به‌شمار‌میاستان‌گیلان‌‌سراها‌در‌مصرف‌قلیان‌و‌اقبال‌به‌قلیان

سراهای‌زیادی‌را‌به‌عنوان‌محلی‌جهت‌درآمدزایی‌احداث‌‌کند‌تا‌قلیان‌بسیاری‌از‌افراد‌را‌وادار‌می‌اشتغال

های‌فرهنگی‌باعث‌شده‌که‌مصرف‌‌ترسی‌راحت‌جوانان‌به‌این‌اماکن‌و‌فقدان‌تفریح‌و‌برنامهدس‌.نمایند

های‌پیشگیرانه‌‌به‌همین‌علت‌با‌اتخاذ‌سیاست‌.و‌دختران‌افزایش‌چشمگیری‌پیدا‌کند‌زنانقلیان‌در‌بین‌

خصوصاً‌فرهنگی‌های‌پیشگیرانه‌‌برنامه‌.توان‌از‌مصرف‌بیش‌از‌حد‌قلیان‌توسط‌جوانان‌جلوگیری‌نمود‌می

‌.دنمواد‌بکاه‌این‌مصرف‌محج‌تواند‌تا‌حد‌قابل‌توجهی‌از‌و‌اشتغال‌زایی‌می

  زناناشتغال  .9

‌،میراث‌فرهنگی‌،اداره‌کار‌.دارند‌یهای‌متعددی‌نقش‌پررنگ‌دستگاه‌ها‌وخانواده‌زناندر‌بحث‌اشتغال‌

‌وخانواده‌زناناشتغال‌‌.ها‌نقش‌قابل‌توجهی‌در‌این‌حوزه‌دارند‌استانداری‌و‌سمن‌،متص‌،ای‌فنی‌و‌حرفه

‌‌از‌بسیاری‌آسیب ‌فقدان‌اشتغال‌‌چون‌.کند‌جلوگیری‌میهای‌ذکر‌شده ‌زنانعلل‌اکثر‌مسائل‌ذکر‌شده

اما‌مشکل‌اساسی‌‌.به‌عنوان‌یک‌عامل‌پیشگیری‌محسوب‌می‌شود‌،وخانواده‌زناناشتغال‌‌.است‌وخانواده

های‌اقتصادی‌استان‌‌اثرات‌شاخص‌.در‌این‌بخش‌مشکلات‌اقتصادی‌عدیده‌حاکم‌در‌استان‌گیلان‌است
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های‌ویژه‌‌به‌همین‌دلیل‌قانع‌کردن‌مسئولان‌جهت‌کمک‌.تری‌دارد‌وری‌نمره‌پایینگیلان‌از‌میانگین‌کش

 .بسیار‌سخت‌خواهد‌بود‌زنان‌و‌خانوادهبه‌حوزه‌

 سلامت و ورزش .3

‌تو ‌ورزش ‌و ‌نشاط ‌افزایش ‌و ‌سلامت ‌حوزه ‌مشکلات ‌با ‌دستگاهمواجهه ‌همچون‌‌سط ‌مختلفی های

‌جوانان‌،پزشکی‌علوم ‌اجتماعی‌،ورزش‌و ‌ریاستاندا‌،امور ‌خانواده، ‌و ‌بانوان ‌کل‌امور ‌،بهزیستی‌،اداره

این‌دستگاه‌ها‌ضمن‌نیازمندی‌‌.گیرد‌شهرداری‌و‌سمن‌ها‌انجام‌می‌،دانشگاه‌گیلان‌،آموزش‌و‌پرورش

‌می ‌متولی ‌برنامه‌هدایت‌سازمان ‌دهند‌بایست ‌قرار ‌نظر ‌مد ‌مصوب‌را ‌های‌‌.های ‌برنامه ‌ضمن ‌اینجا در

‌زنان‌و‌خانوادهکنترل‌تغذیه‌و‌ورزش‌‌،های‌غربالگری‌برنامه‌.نیاز‌داریم‌های‌درمانی‌هم‌پیشگیرانه‌به‌برنامه

توجهی‌به‌اصول‌علمی‌تغذیه‌‌بی‌،یکی‌از‌مخاطرات‌عمده‌در‌این‌بخش‌.از‌اهمیت‌فراوانی‌برخوردار‌است

در‌بخش‌‌.های‌مرتبط‌باید‌با‌نظارت‌کامل‌از‌انجام‌آن‌مطمئن‌گردند‌و‌ورزش‌در‌سازمانهاست‌که‌دستگاه

به‌‌زناناز‌ابتلای‌‌ها‌آنو‌پیشگیری‌‌زنانهای‌‌بیماریی‌هم‌باید‌با‌تخفیف‌های‌مدیریت‌شده‌در‌حوزه‌درمان

‌.جلوگیری‌نمود‌آور‌درمانی‌آن‌های‌سرسام‌بیماریهای‌خاص‌و‌هزینه

 به عنوان مدیر زنانانتصاب   .7

چون‌بخش‌‌.های‌متولی‌است‌اراده‌سیاسی‌در‌دستگاه‌و‌به‌رویکرد‌تغییر‌نگرشی‌‌هم‌احتیاجدر‌این‌بخش‌

سنتی‌رویکرد‌مردسالارانه‌و‌‌.است‌زنانو‌عدم‌باور‌به‌مدیریت‌‌زناندر‌انتصاب‌‌،قابل‌توجهی‌از‌مشکلات

‌نگرشی‌در‌جامعه‌مدیران‌دارد‌به ‌به‌تغییرات‌فرهنگی‌و ‌ةبخش‌دیگر‌هم‌ضعف‌اراد‌.عملکردهای‌نیاز

‌به‌همین‌دلیل‌است‌‌.های‌متولی‌دارد‌سیاسی‌دستگاه ‌نهادهای‌‌از‌سوالات‌احتمالی‌توسط‌گروهکه ‌و ها

‌دارند‌،نفوذ‌ذی ‌واهمه ‌از‌ضروریات‌این‌بخش‌است‌.ترس‌و ‌در‌‌.استقلال‌عمل‌دستگاه بنابراین‌راهبرد

البته‌لازم‌به‌توضیح‌است‌که‌دو‌سال‌اخیر‌انتصاب‌مدیران‌زن‌توسط‌استانداری‌‌.خواهد‌بوداینجا‌راهگشا‌

‌.های‌گذشته‌بود‌رهبیش‌از‌دو

 در خانواده و شکاف نسلی میفزایش خشونت کلاا .8

‌و‌سطح‌جامعه‌است‌مسئله‌خشونت‌کلامی‌در‌خانواده‌،شده‌ءیکی‌دیگر‌از‌مشکلات‌احصا در‌این‌‌.ها

‌است ‌پیشگیرانه ‌های‌فرهنگی‌و ‌برنامه ‌احتیاج‌به ‌سازمانبطوری‌.بخش‌هم آموزش‌و‌‌،های‌بهزیستی‌که

ها‌در‌کاهش‌‌سمن‌،‌وصدا‌و‌سیما‌،کار‌و‌رفاه‌اجتماعی‌،نیروی‌انتظامی‌،دانشگاه‌،ها‌شهرداری‌،پرورش

 ‌.راهبرد‌اصلی‌در‌این‌بخش‌پیشگیری‌و‌تخفیف‌می‌باشد‌.این‌مسئله‌مسئولیت‌خطیری‌دارند
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 وخانواده‌زنان (سمن)های مردم نهاد  سازمان .6

یکی‌از‌‌.ای‌مردم‌نهاد‌وجود‌دارددر‌این‌بخش‌هم‌احتیاج‌به‌تسهیل‌امور‌اداری‌و‌حمایتی‌از‌سازمان‌ه

‌سمن ‌ثبت ‌مخاطرات ‌سمن‌،ها‌بزرگترین ‌مقوله ‌به ‌امنیتی ‌نگاه ‌‌رفع ‌دستگاه‌.استها ‌مانند‌‌بنابراین ها

ثبت‌اسناد‌ارشاد‌اسلامی‌نهادهای‌نظارتی‌صدا‌و‌سیما‌در‌این‌بخش‌نقش‌قابل‌توجهی‌‌ادارة‌استانداری‌و

البته‌ادامه‌حیات‌سمن‌ها‌منوط‌به‌واگذاری‌امور‌مختلف‌سازمان‌ها‌و‌در‌قالب‌های‌مختلف‌‌.ندنک‌ایفا‌می

‌.به‌سمن‌ها‌می‌باشد‌راهبرد‌اصلی‌این‌بخش‌راهگشایی‌است

 دستاوردها و مخاطرات( 54)جدول شماره 

 ها ریسک دستاورد

‌مدیریت‌واحد طلاق‌کاهش ‌ازنبود ‌استفاده ‌عدم ‌ها‌سمن‌، ‌تمکین، ‌بهها‌سازمان‌عدم ‌عدم کارگیری‌‌،

 ،‌عدم‌تامین‌مالینیروهای‌تحصیلکرده‌دانشگاه‌گیلان

ازدواج‌در‌‌یتعموم‌یشافزا

 گیلان

زمانبر‌بودن‌تغییر‌نگرش‌نسبت‌به‌ازدواج،‌مشکلات‌اقتصادی‌استان‌گیلان،‌بالا‌بودن‌نرخ‌

‌بیکاری

سالمندی‌و‌پیر‌شدن‌کاهش‌

‌جمعیت

‌س ‌مقولة ‌در ‌درمان ‌و ‌پیشگیری ‌تفکیک‌بین ‌عدم ‌المندی، ‌نگرش‌در‌زمانبر ‌تغییر بودن

‌حوزة‌فرزندآوری‌خصوصاً‌در‌زنان،‌مشکلات‌اقتصادی‌استان‌گیلان

‌نرخ‌بالای‌بیکاری‌جوانان،‌‌‌اعتیاد‌و‌مصرف‌موادمبارزه‌با‌ ‌محدودسازی‌قلیانسراها،‌مشکلات‌اقتصادی‌استان، کنترل‌یا

‌زمانبر‌بودن‌تغییر‌نگرش‌

‌تخصیص‌ اشتغال‌زنانافزایش‌ ‌حمایت‌بانکعدم ‌عدم ‌کافی، ‌حمایت‌دستگاه‌بودجه ‌عدم ‌مربوطه،‌‌ها، های

‌های‌ناظر‌ناپایداری‌مشاغل‌زنان،‌عدم‌نظارت‌کافی‌توسط‌سازمان

‌افزایش‌‌فقدان‌غربالگری‌برای‌خانواده‌سلامت‌و‌ورزشافزایش‌ ‌عدم‌تفکیک‌بین‌پیشگیری‌و‌درمان، های‌استان،

‌های‌ورزشی،‌پایین‌بودن‌سرانة‌ورزشی‌سالنهای‌درمانی،‌ناکافی‌بودن‌‌آور‌هزینه‌سرسام

های‌غیر‌مرتبط‌‌های‌دستگاه‌عدم‌وجود‌اراده‌سیاسی،‌وجود‌نگرش‌مردسالارانه،‌دخالت انتصاب‌زنان‌به‌عنوان‌مدیر

‌در‌انتصاب‌زنان

در‌‌میخشونت‌کلاکاهش‌

‌خانواده‌و‌شکاف‌نسلی

ها،‌‌کاری‌سازمان‌موازیمشکلات‌اقتصادی‌و‌بالا‌بودن‌نرخ‌بیکاری،‌مشکلات‌فرهنگی‌و‌

‌ها‌زمانبر‌بودن‌تغییر‌نگرش‌و‌سبک‌زندگی‌خانواده

های‌مردم‌نهاد‌‌سازمانافزایش‌

 وخانواده‌زنان‌(سمن)

رفع‌نگاه‌‌ها،‌ها،‌تغییر‌نگرش‌مدیران‌به‌کارکرد‌سمن‌بوروکراسی‌اداری‌جهت‌ثبت‌سمن

‌ها‌امنیتی‌به‌مقوله‌سمن

 

 



848 

 طرح پایش و ارزیابی -8

شده‌است‌و‌‌ای‌برای‌رسیدن‌به‌نتیجه‌مطلوب‌باید‌عملی‌که‌موجب‌تقویت‌یا‌تضعیف‌برنامه‌برنامهدر‌هر‌

‌.ادعنوان‌پایش‌مورد‌ارزیابی‌قرار‌د‌هایی‌که‌درکمین‌برنامه‌می‌باشند‌را‌تحتهمچنین‌فرصت‌یا‌تهدید

ه‌برای‌ارزیابی‌بهترین‌شیو‌.ارزشیابی‌طرح‌های‌سند‌در‌سه‌بخش‌اهداف‌فرایند‌و‌نتایج‌قابل‌بررسی‌است

سمن‌ها‌برای‌‌و‌دانشگاهی‌،تشکیل‌کمیته‌ارزیابی‌و‌نمایندگانی‌از‌نهادهای‌اداری‌،های‌حل‌مسئله‌برنامه

‌است ‌مورد‌‌تیم‌مذکور‌می‌.کنترل‌و‌هدایت‌برنامه‌ها بایست‌هر‌سه‌ماه‌گزارش‌و‌روند‌اجرای‌طرح‌را

ز‌طرف‌دیگر‌بهترین‌روش‌برای‌ارزیابی‌ا‌.دنبررسی‌و‌اشکالات‌موجود‌در‌طرح‌را‌به‌مجریان‌اعلام‌نمای

‌تهیه‌اطلس‌ ‌و‌‌در‌این‌اطلس‌شهرستانی‌آسیب‌.در‌هر‌شهرستان‌است‌و‌خانواده‌بانوانپیشرفت‌پروژه ها

‌داده ‌‌مشکلات‌و ‌‌بانوانهای‌حوزه ‌وخانواده ‌نقشهبه ‌سپس‌به‌‌ای‌لکهه‌صورت‌آماری‌و ‌و ‌شده گیری

ارزیابی‌اهداف‌سند‌در‌حین‌‌،شکل‌گرفته‌در‌ابتدای‌کار‌یتشکیل‌کمیته‌ها‌.دنروز‌گرد‌هصورت‌سالیانه‌ب

‌به‌صورت‌علمی‌و‌مد‌،ارزیابی‌فرایند‌و‌در‌پایان‌هم‌ارزشیابی‌،کار البته‌لازم‌‌.برد‌پیش‌می‌وننتایج‌را

پس‌نمایندگی‌هر‌‌.دنها‌به‌صورت‌جداگانه‌تشکیل‌شو‌های‌شکل‌گرفته‌برای‌هر‌یک‌از‌شاخص‌است‌تیم

 .را‌در‌کارگروه‌بالاتر‌با‌هدایت‌نماینده‌استانداری‌به‌نتیجه‌و‌جمع‌بندی‌برساندها‌‌گزارش‌پروژه‌،کمیته

از‌‌در‌این‌حوزهنیز‌های‌مورد‌نیاز‌را‌‌سایر‌داده‌دتوان‌مسئله‌احصاء‌شده‌می‌6غیر‌از‌‌،و‌خانواده‌بانواناطلس‌

‌و‌ادارات‌مختلف‌ب‌سازمان ‌توجهای‌به‌دست‌آمده‌‌پس‌هر‌سال‌دادهس‌.دست‌آوردها ‌با ه‌به‌تغییرات‌را

شهری‌جانمایی‌دقیق‌های‌‌نقشه‌ر‌رویمحلات‌مختلف‌ب‌ازها‌‌داده‌مورد‌نظر،‌اطلسدر‌‌.دایروز‌نم‌جدید‌به

‌‌بانواناطلس‌‌.دشون‌می ‌خانواده ‌میو ‌است، ‌مفید ‌و ‌مختصر ‌حاوی‌مطالبی‌جامع، تواند‌‌ازین‌جهت‌که

‌مناسب‌وسیله ‌‌یی ‌سیاستگذاران ‌‌.باشدبرای ‌ابزار ‌این ‌‌میبا ‌اجتماعیتوان ‌مسائل ‌بروز ‌میزان چگونگی‌،

‌در‌آسیب‌دیده‌در‌مناطق‌آسیب‌خیز‌‌افرادشناسایی‌‌و‌نرخ‌رشد‌در‌طی‌سالیان‌،پراکندگی‌محلات را

‌.قالب‌اطلاعاتی‌روزآمد‌و‌کاربردی‌مورد‌ارزیابی‌و‌مطالعه‌قرار‌داد
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 پایش و ارزیابی( 55)جدول شماره 

 گیری دوره اندازه اطلاعاتمنابع  های ارزیابی شاخص دستاورد

 طلاق‌کاهش
‌های‌متقاضی‌طلاق‌میزان‌تشکیل‌پرونده -8

‌کاهش‌آمار‌طلاق -2
‌ثبت‌احوالدادگستری،‌بهزیستی،‌

‌سالیانه

 ازدواج‌در‌گیلان‌یتعموم‌یشافزا
 کاهش‌سن‌ازدواج‌در‌بین‌پسران‌و‌دختران -8

‌ثبت‌ازدواج‌سالیانه -2
‌ثبت‌احوال

//‌

‌//‌ثبت‌احوال‌و‌علوم‌پزشکی‌افزایش‌فرزندآوری -‌8سالمندی‌و‌پیر‌شدن‌جمعیتکاهش‌

‌اعتیاد‌و‌مصرف‌موادمبارزه‌با‌

 کاهش‌میزان‌مراجعه‌به‌مراکز‌ترک‌اعتیاد -8

 کاهش‌میزان‌دستگیری‌معتادان -2

‌کاهش‌مراجعه‌به‌زندان -4

‌بهزیستی،‌زندان،‌دادگستری

// 

 اشتغال‌زنانافزایش‌
 ثبت‌مشاغل‌در‌اداره‌بیمه -8

‌ها‌ثبت‌مشاغل‌در‌تعاونی -2
‌اداره‌کار‌و‌امور‌اجتماعی

// 

‌سلامت‌و‌ورزشافزایش‌

 ها‌و‌مراکز‌درمانی‌کاهش‌مراجعه‌به‌بیمارستان -8

 کاهش‌مرگ‌و‌میر -2

 های‌ورزشی‌افزایش‌مراجعه‌به‌سالن -4

‌های‌همگانی‌افزایش‌استقبال‌از‌ورزش -0

‌علوم‌پزشکی،‌ورزش‌و‌جوانان

// 

 //‌ها‌استانداری‌و‌فرمانداری‌افزایش‌انتصاب‌زنان‌به‌عنوان‌مدیر‌ -8 انتصاب‌زنان‌به‌عنوان‌مدیر

در‌خانواده‌‌میخشونت‌کلاکاهش‌

‌و‌شکاف‌نسلی

 های‌دادگستری‌کاهش‌تشکیل‌پرونده -8

‌پیمایش‌اجتماعی -2

‌دادگستری،

‌امور‌اجتماعی‌استانداری،

‌اداره‌ارشاد‌اسلامی

// 

های‌مردم‌نهاد‌‌سازمانافزایش‌

 وخانواده‌زنان‌(سمن)

‌استانداری‌و‌ثبت‌اسناد‌‌نام‌در‌سامانه‌ثبت -8
‌استانداری‌گیلان،‌ثبت‌اسناد

// 
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‌چائی ‌ـ ‌ابراهیم، ‌از‌8469کار، ‌رضایت ‌با ‌اضطراب ‌و ‌استرس ‌افسردگی، ‌خودکارآمدی، ‌رابطه ،

نامه‌کارشناسی‌ارشد‌دانشکده‌دارای‌سرپرست‌کمیته‌امداد،‌پایانزنان‌سرپرست‌خانواده‌و‌زنان‌زندگی‌

‌.‌ادبیات‌و‌علوم‌انسانی‌دانشگاه‌گیلان

آموز‌دوره‌متوسطه‌سال‌آخر‌ان‌دانشپذیری‌اجتماعی‌دختر،‌تبیین‌هویت8411دوست،‌حسینی‌قرهـ‌

نامه‌کارشناسی‌ارشد‌دانشکده‌ادبیات‌و‌علوم‌انسانی‌،‌پایان19ـ11دانشگاهی‌شهرستان‌رشت‌در‌سال‌پیش

‌.دانشگاه‌گیلان

تهران،‌مرکز‌پژوهش‌و‌‌،و‌گروه‌کانونی‌و‌کاربرد‌آن‌در‌تحقیقاتد،‌معرفی‌8460ـ‌حسینی،‌مریم،‌

‌.‌پخش‌فرهنگ

‌حکمت ‌مطهرهـ ‌نیا، ‌ثمینه، ‌جعفری، ‌بهادری ‌تفکیک‌نقش8469، ‌نظریه ‌بررسی ‌خانواده،‌، ‌در ها

‌.‌21ـ49،‌صص‌0،‌شماره‌2فصلنامه‌مطالعات‌علوم‌اجتماعی،‌دوره‌

‌ ‌صغری، ‌ذوالفقاری، ‌پایان8469ـ ‌اجتماعی‌خانواده، ‌سرمایه ‌فرزندآوری‌و ‌ارشد‌، ‌کارشناسی نامه

‌.‌دانشکده‌ادبیات‌و‌علوم‌انسانی‌دانشگاه‌گیلان

‌‌ـ ‌فاطمه، ‌بررسی‌شیوه8464ضرغامی، ‌موردی‌زنان‌های‌توانمندسازی‌اقتصادی‌، ‌مطالعه روستایی،

نامه‌کارشناسی‌ارشد‌دانشکده‌ادبیات‌و‌علوم‌انسانی‌شهرستان‌لنگرود،‌بخش‌مرکزی‌دهستان‌چاف،‌پایان

‌.دانشگاه‌گیلان

‌ ‌رضا، ‌علیزاده، ‌8469ـ ‌جوانان ‌سبک‌زندگی ‌بررسی ‌ا‌89ـ26، ‌رشت، ‌شهر ‌ارشاد‌سال ‌کل داره

‌.‌اسلامی‌استان‌گیلان
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پذیر‌شهر‌رشت،‌شهرداری‌های‌ساماندهی‌و‌توانمندسازی‌اقشار‌آسیب،‌شیوه8469ـ‌علیزاده،‌رضا،‌

‌.‌رشت

،‌سیاستگذاری‌خانواده‌و‌تغییرات‌اجتماعی‌در‌جمهوری‌اسلامی‌8469ـ‌عموزاده‌مهدیرجی،‌جنیف،‌

‌.‌842ـ892،‌بهار،‌صص‌8،‌شماره‌4می،‌دوره‌ایران،‌فصلنامه‌علمی‌ـ‌پژوهشی‌سیاستگذاری‌عمو

های‌هویت‌،‌رابطه‌عملکرد‌خانواده‌و‌سبک8469ـ‌کاظمی‌خوبان،‌سیده‌زهرا،‌چابکی،‌سید‌عزیز،‌

‌دانش ‌دبیرستاندر ‌روانشناسی‌و‌روانآموزان‌دختر ‌مجله ‌سال‌چهارم،‌های‌شهر‌کرج، پزشکی‌شناخت،

‌.‌29ـ41،‌صص‌8شماره‌

‌ ‌آنتونی، ‌گیدنز، ‌8419ـ ‌منوچهر‌صبوری‌کاشانی،‌، ‌ترجمه ‌بازسازی‌سوسیال‌دموکراسی، ‌سوم راه

‌.‌تهران،‌نشر‌شیرازه

‌محبی،‌معصومه،‌ نامه‌کارشناسی‌ارشد‌،‌دختران‌دانشجو‌و‌گرایش‌به‌فرهنگ‌مادری،‌پایان8460ـ

‌.دانشکده‌ادبیات‌و‌علوم‌انسانی‌دانشگاه‌گیلان

نامه‌ای‌نسلی‌در‌شهر‌رشت،‌پایاندن‌مطالعه،‌ارزش‌فرزندان‌و‌جهانی‌ش8469ـ‌نورمحمدی،‌توحید،‌

‌.‌کارشناسی‌ارشد‌دانشکده‌ادبیات‌و‌علوم‌انسانی‌دانشگاه‌گیلان

- ‌ ‌کشور، ‌ایران8469وزارت ‌جامعه ‌اخلاقی ‌و ‌فرهنگی ‌اجتماعی، ‌وضعیت ‌تفکیک‌)، به

‌.،‌پژوهشگاه‌فرهنگ،‌هنر‌و‌ارتباطات(های‌استان‌گیلان‌شهرستان

‌ولی ‌ـ ‌سارا، ‌مقای8460زاده، ‌تاب، ‌سه ‌در ‌سلامت‌روان ‌نگرانی‌و ‌زنان‌آوری ‌و ‌مطلقه متاهل،‌زنان

‌.‌نامه‌کارشناسی‌ارشد‌دانشکده‌ادبیات‌و‌علوم‌انسانی‌دانشگاه‌گیلانپایان

‌ ‌عباسعلی، ‌یزدانی، ‌ـ ‌سیمین ‌چالش8419دوستی، ‌و ‌ایران ‌در ‌خانواده ‌نوپدید ‌اشکال ‌آن،‌، های

‌.‌19ـ844،‌زمستان،‌صص‌9پژوهنامه‌مددکاری‌اجتماعی،‌سال‌دوم،‌شماره‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌


